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1. Uvodni identifikaéni udaje

Nazev a adresa Skoly: SOS a SOU Tiest, K Valse 1251/38, 589 01 Tiest’
Nazev $kolniho vzdélavaciho programu: Truhlaf, truhlafska vyroba

Kéd a nazev oboru vzdélavani: 33-56-E/01 Truhlaiska a ¢alounicka vyroba
DosazZeny stupen vzdélavani: Stfedni vzdélani s vyucnim listem

Délka vzdélavani: 3 roky

Forma vzdélavani: Denni studium

Platnost SVP: od 1.9.2017 poéinaje 1. roénikem

Datum vydani: 1. 9. 2017

C.j.: SVP 4/2017

Razitko Skoly
Podpis feditele



2. Profil absolventa Skolniho vzdélavaciho programu

Nazev $koly: SOS a SOU Tiest

Adresa Skoly: K Valse 1251/38, 589 01 Trest

Nazev $kolniho vzdélavaciho programu: Truhlaf, truhlafské vyroba

Kéd a nazev oboru vzdélavani: 33-56-E/01 Truhlarska a calounicka vyroba
DosazZeny stupen vzdélavani: Stiedni vzdélani s vyucnim listem

Délka vzdélavani: 3 roky

Forma vzdélavani: Denni studium

Platnost SVP: Od 1.9. 2017 poéinaje 1. roénikem

2.1 Popis uplatnéni absolventa v praxi

Absolvent se uplatni na pozici zaméstnance v primyslové i1 zakazkové dievozpracujici
vyrob¢, jako truhlaf ve velkych, stfedné velkych i malych dievozpracujicich firmach. Je
ptipraven plnit pracovni ukoly pii vyrobé:

- feziva a polotovara (hrubych a opracovanych ptitezi),

- nabytkatskych vyrobki (skiiiového, stolového, sedaciho lizkového nabytku),

- stavebné truhlafskych vyrobkl (oken, dvefi, schodi, obkladl stén a stropt, dievostaveb),

- ostatnich truhlatskych vyrobki (hracek, upominkovych predmét a kuchyiiskych potieb).
Absolvent je schopen obsluhovat béZzné pouzivané stroje pro dievozpracujici vyrobu.
Provadét béZznou udrzbu a oSetteni truhlatskych stroji a zatizeni.

2.2 Ocekavané kompetence absolventa

Kompetence kli¢ové

Kompetence k u¢eni

- mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

- ovladat adekvatni techniku u€eni, umét si vytvofit vhodny studijni reZim a podminky

- ovladat praci s textem, umét vyhledavat a zpracovavat informace

- S porozuménim poslouchat mluvené projevy (napft. vyklad, prednéasku, proslov aj.)
pofizovat si poznamky

- vyuZzivat ke svému uceni riizné informacni zdroje, v€etné zkusenosti svych 1 jinych lidi

- sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cili svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledki
uceni od jinych lidi

- znat moznosti svého dal§iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

Kompetence k ieSeni problémi

- porozumét zadani tkolu nebo rozpoznat jadro problému, ziskat informace potifebné k feSeni
problému bud’ samostatng, nebo s vedenim jinych lidi navrhnout zptsob feseni

- volit prostifedky a zptsoby (pomiicky, metody a techniky) vhodné pro splnéni jednotlivych
aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive

- spolupracovat pfi feSeni problém s jinymi lidmi (tymové feSeni)

Komunikativni kompetence

- vyjadfovat se pfiméfené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych
psanych a vhodné se prezentovat pfi oficidlnim jednani (napf. pfi jednani na Gtadech,
se zaméstnavatelem apod.)



- formulovat své myslenky srozumitelné

- naslouchat pozorné druhym, tzn. vyjadfovat se pfiméfen¢ tématu diskuse

- zpracovavat vécné spravné a srozumitelné pfimétené naroné texty na bézna i odborna
témata, pracovni 1 jiné pisemnosti (Zadosti a podani na instituce, zaméstnavatelim apod.
strukturovany zivotopis, vypliiovat formulare aj.)

- vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani

Personalni a socialni kompetence

- posuzovat realn¢ své fyzické a duSevni moznosti, odhadovat disledky svého jednani

a chovani v riiznych situacich

- stanovovat si cile a priority podle své zajmové a pracovni orientace a zivotnich podminek

- reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpiisobu jednani ze strany jinych lidi,
pfijimat radu i kritiku

- ovetovat si ziskané poznatky, zvazovat nazory, postoje a jednani jinych lidi

- mit odpovédny vztah ke svému zdravi, pecovat o sviij fyzicky i dusevni rozvoj, byt si
védomi disledkl nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti

- adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky a byt pfipraveni fesit své socialni

1 ekonomické zalezitosti

- pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti

- pfijimat a odpovédné plnit svétené ukoly

- ptispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztaht a k predchazeni osobnim konfliktim
a diskriminaci

- byt finan¢né gramotny

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
- jednat odpovédné a samostatné nejen ve vlastnim, ale i vefejném z4jmu,
- dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popt. jejich kulturni specifika)
a oprostit se od nesnasenlivosti, xenofobie a diskriminace
- jednat vsouladu s moralnimi principy a zasadami spoleCenského chovani, pfispivat
Kk uplatiovani hodnot demokracie
- uvédomovat si — Vramci plurality a multikulturniho souZziti — vlastni kulturni, narodni
a osobnostni identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identité¢ druhych
- zajimat se o politické a spolecenské déni u nas a ve svété
- chapat vyznam Zivotniho prostfedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje
- uznavat hodnotu Zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni Zivot a spoluodpovédnost
pfi zabezpe€ovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich
- uznavat tradice a hodnoty svého ndroda, chapat jeho minulost 1 soucasnost v evropském
a svétovém kontextu
- podporovat hodnoty mistni, narodni, evropske i svétové kultury

Kompetence k pracovnimu uplatnéni

- mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy i vzdélavani, uvédomovat si

vyznam celoZivotniho ueni a byt pfipraveni ptfizpiisobovat se ménicim se pracovnim
podminkam

- mit piehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru

- mit redlnou predstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru a poZadavcich

zamgéstnavateli na pracovniky a umét se srovnavat se svymi piedstavami a predpoklady

- umét ziskdvat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich pfiileZitostech,

vyuzivat poradenskych a zprostfedkovatelskych sluzeb jak z oblasti svéta prace, tak

vzdélavani



- vhodn¢€ komunikovat s potencionalnimi zaméstnavateli
- znat obecnd prava a povinnosti zameéstnavatela a pracovnikt

Matematické kompetence

- spravn¢ pouzivat a prevadét bézné jednotky

- pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru

- ¢ist rizné formy grafického zndzornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.)
- provadét realny odhad vysledku feSeni dané ulohy

- rozpoznat zakladni tvary predméti a jejich vzdjemnou polohu v roving i prostoru

- aplikovat matematické postupy pfii feSeni praktickych ukoli v béznych situacich

Kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikaénich technologii

a pracovat s informacemi

- pracovat sosobnim pocitacem a dal$imi prostfedky informacnich a komunikacnich
technologii

- pracovat s béznym zékladnim a aplikacnim programovym vybavenim

- ucit se pouzivat nové aplikace

- komunikovat elektronickou postou

- ziské&vat informace z otevienych zdrojl, zejména pak s vyuzitim celosvétové sit¢ Internet

- pracovat sinformacemi zriznych zdroji nesenych na rGznych médiich (tisténych,
elektronickych, audiovizudlnich), a to 1 s vyuzitim prostfedki informac¢nich a komunikacnich
technologit

- uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou veérohodnost riznych informacnich zdroji a
kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt medialné gramotni.

Odborné kompetence

a) Pouzivat a pripravovat materialy ke zpracovani v truhlaiské nebo ¢alounické
vyrobé, tzn. aby absolventi:

—rozliSovali zédkladni materidly pouZivané v truhlafské nebo ¢alounické vyrobé a pii
vyrobé dekoraci

- ptipravovali, oSetfovali a zpracovavali bézné truhlatské nebo calounické materialy

— pouZzivali rizné druhy materiald pii zhotovovani vyrobkill v souladu s technologickym
postupem vyroby.

b) Vykonavat jednoduché pracovni ¢innosti v oblasti truhlaiské nebo ¢alounické
vyroby a dekoratérskych praci, tzn., aby absolventi:

— Cetli jednoduché technické vykresy a pouzivali odbornou terminologii

- zhotovovali jednoduché vykresy a nacrty vyrobku nebo jeho casti

- dodrzovali pracovni postupy v souladu s technologickym postupem vyroby

— ptipravovali pracovisté, volili a pouZzivali vhodné nastroje a pomicky

— obsluhovali a setizovali jednoduché stroje a zatizeni a provadéli jejich zakladni
udrzbu

— byli seznameni se zdkladnimi automatizovanymi linkami a NC stroji v truhlafskeé
vyrobé

- provadéli zakladni prace pii vyrobé a montazi truhlafskych vyrobki a dievénych
konstrukci nebo ¢alounéného nabytku ptipadné dalSich produkt

- zhotovovali jednoduché vyrobky a polotovary truhlaiské nebo ¢alounické piipadné
dekoratérské vyroby



- provadéli jednoduché opravy a renovace vyrobki
- vhodné oSetrovali a skladovali materialy 1 vyrobky
- pfipravovali k expedici hotové vyrobky

- sledovali kvalitu své prace a zhotovenych vyrobkt

¢) Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi p¥i praci, tzn. aby absolventi:

- chépali bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovniki
(1 dalSich osob vyskytujicich se na pracovistich, napt. klientl, zékazniki, navstévniki)
- znali a dodrzovali zakladni pravni piedpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi
pii préci a pozarni prevence

- osvojili si zdsady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti véetné
zasad ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory,
displeji apod.), rozpoznali moznost nebezpeci urazu nebo ohrozeni zdravi

- znali systém péce o zdravi pracujicich (vCetné preventivni péce, uméli uplatiiovat
naroky na ochranu zdravi v souvislosti s praci, ndroky vznikl¢ irazem nebo
poskozenim zdravi v souvislosti s vykonavanim prace)

- byli vybaveni védomostmi o zadsadach poskytovani prvni pomoci pfi ndhlém
onemocnéni nebo urazu a snazili se poskytnout prvni pomoc.

d) Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobku nebo sluZeb, tzn. aby absolventi:
- chapali kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména
podniku

- dodrzovali stanovené normy (standardy) a ptedpisy souvisejici se systémem fizeni
jakosti zavedenym na pracovisti

— dbali na zabezpecCovani parametra (standardii) kvality procest, vyrobkl nebo sluzeb,
zohlednovali pozadavky klienta (zdkaznika, obcana).

e¢) Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje, tzn. aby absolventi:
- znali vyznam, cel a uzite¢nost vykonavané prace, jeji financni, popt. spolecenské
ohodnoceni

- zvazovali pfi planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu i v béZném
zivote) mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na Zivotni prostiedi, socidlni dopady

- efektivné hospodatfili s finanénimi prosttedky

- nakladali s materidly, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky

a s ohledem na Zivotni prostfedi.

2.3 Zpisob ukoncovani vzdélavani a potvrzeni dosaZzeného vzdélani, stupei
dosazZeného vzdélani

Vzdélani je ukonceno zavérecnou zkouskou. Obsah a organizace zaveéreéné zkousky se fidi
platnymi pfedpisy. Dokladem o dosazeném stupni vzdélani je vysvédceni o zavérecné
zkouSce a vyucni list. Absolvent ziska stfedni vzdélani s vyucnim listem.



3. Charakteristika SVP

Nazev skoly: SOS a SOU Tiest

Adresa Skoly: K Valse 1251/38, 589 01 Tiest

Nazev Skolniho vzdélavaciho programu: Truhlaf, truhlafska vyroba

Kéd a nazev oboru vzdélavani: 33-56-E/01 Truhlafské a ¢alounicka vyroba
DosaZeny stupen vzdélavani: Stfedni vzdélani s vyucnim listem

Délka vzdélavani: 3 roky

Forma vzdélavani: Denni studium

Platnost SVP: Od 1. 9. 2017 pocinaje 1. ro¢nikem

3.1 Popis celkového pojeti vzdélavani v SVP

Pojeti Skolniho vzdé€lavaciho programu vychézi z dlouhodobé koncepce rozvoje Skoly a je
v souladu skoncepci Kraje Vysodina. P¥i koncipovani SVP se zpracovatelé opirali o
dlouhodobé zkusenosti s vyukou tohoto oboru a vzali v avahu potifeby zaméstnavateli
regionu Skoly.

Obor Truhlaf, truhlafska vyroba je naro¢ny na manudlni a védomostni dovednosti zaku
vzhledem K tvofivému a logickému mysleni a estetického vnimani.

Vyucujici vedou zéky k trpélivé a soustavné praci a usiluji o to, aby si zaci vytvorili kladny
vztah ke zvolenému oboru a ziskali spravné pracovni navyky. Vzdélavaci program umoziuje
zaktum ziskat vSeobecné a odborné védomosti i manualni dovednosti potiebné k vykonavani
povolani truhlaf. Pii tvorbé SVP se vychazelo z RVP Truhlaiska a Galounickd vyroba. Pfi
sestavovani a napliiovani SVP je respektovédna snaha o vybaveni absolventa takovymi
znalostmi dovednostmi a postoji, které mu umozni UspéSny vstup na trh prace. Ucivo
vSeobecné vzdélavacich a odbornych predmétii je sestavovano s ohledem na mentalni
moznosti 74kl a jsou zohlednény mozZnosti pracovniho uplatnéni absolventa V riznych
vyrobnich podnicich a firmach.

Cilem obsahového okruhu je poskytnout Zakiim komplex védomosti a manudlnich dovednosti
pro prace souvisejici s vyrobou, sestavovanim a opravami truhlaiskych a stavebné
truhlatskych vyrobki, obsluhou a udrzbou dievoobrabécich stroji. Jsou vedeni k pochopeni
souvislosti jednotlivych pracovnich operaci od vstupniho materidlu aZ po hotovy vyrobek,

k dodrzovani technologické kdzné€, k uplatiovani estetickych principi a plnéni pozadavki
na kvalitu vyrobku.

Nedilnou soucésti je prakticka ptiprava zaki ve vhodnych pracovnich podminkach, kde
ziskaji potfebnou manualni zru¢nost pro praci s materidlem, pouzivanymi néstroji, piipadné
stroji, zafizenim apod. Obsah odbornych predméti je koordinovan s odbornym vycvikem.
Obecnym cilem vzdélavaciho programu je pfipravit pracovnika, ktery se dobte uplatni na trhu
prace a bude schopen reagovat na ménici se podminky na trhu préce.

3.2 Organizace vyuky

Vzdélavani zakl je organizovano jako tfileté, denni formou. Je zakonceno zéavérecnou
zkouskou podle ptislusnych pravnich norem a poskytuje stiedni vzd€lani s vyu¢nim listem.
Vyuka probihd na dvou pracovistich sjinym vyukovym systémem, a to v Cernovicich
a v Tresti.



3.2.1 Organizace vyuky na pracovisti v Cernovicich

Vzdélavani zakl je organizovano jako tfileté, denni formou. Je zakonceno zévérecnou
zkouskou podle piislusnych pravnich norem a poskytuje stiedni vzdélani s vyuénim listem.
Protoze se jedné ptevazné o vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi pottebami, je vyuka
organizovana tak, ze v jednom tydnu probiha teoretickd i praktickd vyuka. Tydenni Casova
dotace vyuky teorie a odborného vycviku v jednotlivych ro¢nicich je minimalné¢ 29 hodin
a maximaln¢ 33 hodin. Vyuka bude probihat podle vnitinich smérnic a rozvrhu stanoveného
vedenim Skoly a je rozdélena na vzdélavani teoretické a praktické. Teoretické vyuCovani
probihda v ucebnach, umisténych v hlavni budové Skoly. Pro vyuku télesné vychovy se
vyuziva vlastni télocvi¢na a posilovna. Tyto prostory jsou umistény nedaleko, mimo hlavni
budovu, kam je nutno dochazet. Teoretick¢é vyucovani probihd od 8.00 hodin a posledni
vyucovaci hodina je ukonéena v 15.15 hodin. Poledni pfestavka je zafazena od 12.35 do
13.45. hodin. V patek je vyuka pifizpusobena odjezdim Zzaku ze vzdalenych mist. Zahajeni je
od 7.40 hodin a vyuka je ukon¢ena ve 12.10 hodin.

Vyuka je ve vSech tfech roc¢nicich Clenéna podle casové dotace jednotlivych predméti
a odborné¢ho vycviku dané uéebnim planem, na dva dny teoretického vyucovani a tfi dny
odborného vycviku v tydnu.

3.2.2 Organizace vyuky na pracovisti v TreSti

Protoze se jednd pievdzné o vzdéldvani zakl se specidlnimi vzdélavacimi potiebami, je
vyuka organizovana tak, ze v jednom tydnu probihd teoreticka vyuka a v druhém tydnu
prakticka vyuka. Ve tietim ro¢niku pak se navySuje pocet vyuky odborného vycviku, a tak
Vjednom tydnu probihd praktickd vyuka a v druhém tydnu probihd prakticka i teoreticka
vyuka. Vyuka bude probihat podle vnitfnich smérnic a rozvrhu stanoveného vedenim Skoly a
je rozdé€lena na vzdélavani teoretické a praktické. Teoretické vyucovani probihd v ucebnach,
umisténych v hlavni budové skoly. Pro vyuku télesné vychovy se vyuziva vlastni télocvicna a
posilovna. Teoretické vyucovani probihda od 7.00 hodin a posledni vyucovaci hodina je
ukoncena v 14.20 hodin. Poledni piestavka je zafazena od 11.20 do 11.55. hodin. V patek je
vyuka pfizptisobena odjezdim zakl ze vzdalenych mist. Vyuka je v patek tedy ukoncena
nejpozdéji ve 12.10 hodin.

Vyuka je ve vSech trech ro¢nicich ¢lenéna podle casové dotace jednotlivych predméti a
odborného vycviku dané uc¢ebnim planem.

3.3 Realizace praktického vyucovani
3.3.1 Realizace na pracovisti v Cernovicich

Odborny vycvik se uskuteciiuje ve vlastnich prostoradch, pfi vyuziti vlastniho strojniho
vybaveni. V prvnim ro¢niku probihd 6 hodin denné od 7.45 hodin do 14.00 hodin. Ve
druhém a tfetim roc¢niku je Casova dotace 7 hodin denné, od 7.45 hodin do 15.00 hodin.
V patek je opét zacatek vyuky prizptsoben odjezdim zaku, 1. ro¢nik zahajeni v 7.00 hodin, 2.
a 3. ro¢nik od 6.00 hodin. Je zajiStovan uciteli OV na vlastnim pracovisti Skoly. Ve druhém a
tretim roc¢niku se uskutecniuje produktivni ¢innost na zdkladé ptikazni smlouvy pro Sirsi
vefejnost.

V priibéhu kolniho roku probéhne dle moznosti alespoti jedna odborna exkurze. Zaci navitivi
vybrany podnik nebo organizaci v regionu Skoly. Podle svych moznosti a schopnosti se zaci
ucastni odborné soutéze v ramci oboru a ro¢niku, zaméfené na praktické ¢innosti.



3.3.2 Realizace na pracovisti v Tiesti

Odborny vycvik se uskuteciiuje ve vlastnich prostorach, pfi vyuziti vlastniho strojniho
vybaveni. Budova odborného vycviku neni souc¢ésti aredlu Skoly, pracovisté dilen se nachéazi
Vjiné ¢asti mésta. V prvnim ro¢niku probihd 6 hodin denné od 6.30 do 13.00 hodin. Ve
druhém a tietim ro¢niku je ¢asova dotace 7 hodin denné, od 6.30 do 14.00 hodin. Ve druhém
a tfetim ro¢niku se uskuteciiuje produktivni ¢innost na zéklad¢ piikazni smlouvy pro Sirsi
vetejnost.

V priibéhu $kolniho roku probéhne dle moznosti alespoii jedna odborna exkurze. Zaci navitivi
vybrany podnik nebo organizaci v regionu $koly. Podle svych moznosti a schopnosti se zaci
ucastni odborné soutéze v ramci oboru a ro¢niku, zamétené na praktické ¢innosti.

3.4 Realizace klicovych kompetenci

Béhem vzdélavaciho programu je zak veden tak, aby si byl pfijatelnym zptsobem védom
svych osobnich moznosti a kvalit, aby umél zodpovédné pracovat a byl schopen se
plizptsobit praci v tymu. Zaci se piipravuji na uplatnéni ve velkych, sttedné velkych i malych
truhlafskych provozech. Vyuka pomaha rozvoji osobnosti a vytvati ptedpoklady k tomu, aby
se zak spravné zapojil do spole¢nosti

a mél podle moznost, svych schopnosti, dalSiho rozvoje.

Jednotny pristup pedagogi se promita v jednotnych pozadavcich na chovani zaka ve skole
1 na akcich potadanych skolou, na vytvafeni ptiznivého klimatu ve Skole.

Uplatnéni a rozvijeni socidlnich kompetenci vede k zapojeni zdka do kolektivu, ve kterém
uplatni své schopnosti a bude umét také respektovat druhé a spolupracovat s nimi.
Komunikativni dovednosti jsou rozvijeny na urovni verbalni, pisemné 1 s vyuzitim
informacnich

a komunikacnich technologiich. Oblast ICT se zaméfuje nejen na osvojeni zékladnich
dovednosti pracovat s témito technologiemi, ale také na vhodné uplatnéni znalosti v Zakové
osobnim 1 pracovnim Zivot¢.

Vychovny a vzdélavaci proces je veden tak, aby se Zdk choval zodpovédné pfi plnéni
pracovnich ukolii, aby dokéazal kontrolovat své jednani v riznych obcanskych i pracovnich
situacich. Rozvijeni klicovych kompetenci se vhodné zafazuje do vSech predméti. Proces
uplatiovani klicovych kompetenci je soustavny a jde o snahu vykazovat vyvojovy posun
behem vzdélavani zéka.

3.5 Realizace priifezovych témat

Zatazeni prufezovych témat do vyuky je provedeno tak, aby si zdk uvédomil vzajemnou
pouzitelnost  a souvislost znalosti a dovednosti z riznych vzdélavacich oblasti. Prifezova
témata vyrazné formuji charakter zaki a jejich postoje. Jsou zatazovana do vSech rocnikt
vzdy podle vhodné vazby na ucivo.

Téma ,,0bcan v demokratické spolecnosti“ napomaha rozvoji socidlnich kompetenci zaki.
Zejména v prvnim ro¢niku se zafazuji témata k pochopeni postaveni ¢loveéka ve spolecnosti,
formovani postojii zakt, aby byli schopni vytvotit dobry tfidni kolektiv, dovedli se navzijem
respektovat a pomahat si. Dalsi oblasti uvedeného tématu je formovani nazorit mladych lidi a
jejich orientace na spravné hodnoty zivota. K tomu se vyuzivaji besedy a piednasky o
nebezpeci navykovych a psychotropnich latek,
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Sikany, ale také o péstovani zdravého zivotniho stylu.

Velky vyznam ma jednotny piistup vSech pedagogli v oblasti chovani zakd. Zaci i
pedagogové jsou si védomi, ze se spoleéné podili na vytvareni zdravého klimatu ve Skole,
zvlasté pak ve vztahu k vefejnosti. Vyznamnym tkolem je i vyhledavani problémovych zakd,
kteti narusuji kolektiv

a nasledné teSeni jejich chovani ve spolupraci s vychovnym poradcem.

Téma ,,Clovék a Zivotni prostiedi vede k pochopeni vyznamu piirody a ke spravnému
chovani ¢loveéka v ptirodé€. Toto téma se dobie zaclenuje do uciva odbornych predmétt, kde
se klade diraz na pochopeni zavislosti Clovéka na pfirodnich surovindch, spravném
hospodareni s vyrobky, materialy a odpady, na pochopeni odpovédnosti ¢lovéka za zachovani
udrzitelného rozvoje spolecnosti. Formou rozhovorti a besed si Zaci uvédomuji souvislost
ruznych ¢innosti ¢lovéka s zivotnim prostiedim.

Téma ,,Clovék a svét price* je vhodné realizovano motivaénich metodach, kdy je v zacich
formovan dobry vztah ke zvolenému oboru. Seznamuji se s ndro¢nosti oboru, ucitelé péstuji
Vv zéacich po uplatnéni a odborném ristu, uci je fesit problémové situace. Ve tfetim ro¢niku
jsou zafazovany besedy s pracovniky Utadu prace, které maji zakim pomoci pti hledani
zaméstnani. U¢ivo je vhodné zatazovano do vSeobecné vzdélavacich i odbornych predmétd,
ukolem je nacvik a procvi¢ovani dovednosti pfi sepsani zadosti o misto, sepsani zivotopisu,
vyhledavani nabidek zaméstnani, nacvik rozhovort a dalsi.

Téma Informacni a komunikacni technologie*“ spociva ve zdokonalovani schopnosti zaki
pracovat s riznymi prostfedky informac¢nich a komunika¢nich technologii. Vyuka predmétu je
rozlozena do tii ro¢nikli. Nejdiive se zafazuje ovladdani zdkladniho softwaru a osvojeni si
dovednosti pii praci s internetem. V dalSich ro¢nicich jsou tyto dovednosti dale rozvijeny a
propojovany s dal$imi pfedméty. V hodinach IKT tak mohou zaci v ramci aplikaci plnit tikoly
zadané ostatnimi uciteli. Podle kapacitnich moznosti vyuzivaji odbornou ucebnu i ucitelé
jinych predméti.

3.6 Realizace dalSich vzdélavacich a mimoSkolnich aktivit podporujicich zamér $koly

Obcanské, odborné a klicové kompetence jsou rozvijeny nejen Vv teoretickém a praktickém
vyucovani, ale 1 ve vSech ostatnich aktivitach organizovanych Skolou.

Cinnost §koly na poli spolecenském, kulturnim, ale i odborném je bohata a pestra a to nejen
pfi aktivitach souvisejicich s hlavni ¢innosti skoly, ale i v mimoskolni sféfe.

Zaci své odborné dovednosti prokazuji na riznych soutézich v ramci oboru $koly, kde jsou
patrné vysledky prace predevSim z ¢asti praktické vyuky. Samostatnost, pracovitost a
houZzevnatost naSich zakl je vzdy ocenovana. Vysledky prace a jednotlivé vyrobky jsou pak
soucasti prezencnich vystav vramci regionu Skoly i mimo region. Dale jsou vyuZivany
k vyzdobé skoly nebo na akcich jako jsou setkani byvalych zaméstnanct Skoly, Den
otevienych dvefi a podobné.

V ramci upevnéni a posileni zajmu o zvoleny obor jsou pravidelné¢ kazdy rok v rdmci
moznosti potadany odborné exkurze a navstévy vystav, které rovnéz podporuji rozvoj
odbornych kompetenci smérem k odbornym predmétiim a odbornému vycviku.

Zaci se zapojuji do akci vyhlasenych Krajskym tfadem Kraje Vyso¢ina, napiiklad ,, Za &istou
Vysocinu®“, kde se projevuje kladny postoj zakli k ochrané Zzivotniho prostiedi. Rovnéz
drobnou vypomoci pomahaji star§im spoluobéantim mésta. Zaci a pedagogiéti pracovnici se
zapojuji do raznych projekt a fond (Projekt Sance, Fond Sidus), na pomoc postizenym
détem a mladym lidem. Pro zaky se poradaji riizné prednasky za ucasti predstavitelt Policie
CR, Protidrogového centra a pracovniki Utadu prace. V pribéhu roku shlédnou Zaci
minimalné jedno divadelni piedstaveni. Pro ubytované zdky jsou potfddany dal§i zdbavné a

11



védomostni soutéze, UCastni se akci nazvanych sportovni, turistické nebo rekreacni
odpoledne, kde je pfipraven bohaty doprovodny program. Kazdy mésic jsou poradany turnaje
s ur¢itym zamétenim.

3.7 Zpusoby a kritéria hodnoceni zZaku

Hodnoceni je organickou soucasti vychovné vzdelavaciho procesu a jeho fizeni. Zaklad pro
hodnoceni chovani a prospéchu zaka ve vyuce tvoii platna legislativa a klasifikacni fad, ktery
je soucasti Skolniho tadu a sjednocuje pozadavky i na praktické vyucovani.

Hodnoceni zakt vyplyva z dil¢i klasifikace zaki béhem pololeti. Piislusny vyucujici ucitel
pfedmétu vyuziva k hodnoceni znalosti zZaka rizné druhy zkousek — pisemné, grafické, ustni,
praktické, pohybové. Dosazené vysledky jsou hodnoceny znamkou.

Vyucujici sleduje a hodnoti:
- stupeil osvojeni uciva
- prubézné vykon zaka
- aktivitu zéka pfi vyucovani
- soustavnou a svédomitou praci
- samostatné domaci prace
- pfipravenost na vyucovani

Klasifikace souhrnného prospéchu se provadi na konci kazdého pololeti.
Pii klasifikaci je hodnocena:
- ucelenost a trvalost osvojeni pozadovanych poznatki
- kvalita a rozsah ziskanych védomosti, dovednosti a schopnosti
- schopnost uplatiiovat osvojené poznatky a dovednosti
- samostatnost pfi feseni teoretickych a praktickych ukolt
- schopnost vyuzivat zkuSenosti a poznatky ziskané pti praktickych ¢innostech

V odborném vycviku se hodnoti také:
- vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem
- osvojeni si praktickych dovednosti a navykt
- vyuziti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych ¢innostech
- aktivita, samostatnost, tvofivost a iniciativa

Formy diagnostiky a hodnoceni:
- Ustni zkouSeni
- pisemné zkouSeni
- samostatné prace
- didaktické testy
- sebehodnoceni zaka
- kolektivni hodnoceni
- hodnoceni aktivity a priibéhu €innosti Zaka, nebo skupiny
- hodnoceni a klasifikace pohybovych aktivit
- hodnoceni pfipravenosti na vyucovani

Soucasti hodnoceni Zaka je 1 jeho vystupovani na vefejnosti a prezentovani skoly.

Hodnoceni zéka je individualni, pfed klasifikaci se vyuzivd slovniho hodnoceni,
sebehodnoceni a kolektivniho hodnoceni. Pfi hodnoceni a pfi pribéZzné 1 celkové klasifikaci
vyucujici ucitel uplatiiuje pfiméfenou narocnost a pedagogicky takt vic¢i zakovi a piihlizi
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k vékovym a mentalnim zvlastnostem zaka. V pfipadé mimotadného zhorSeni prospéchu
informuje tfidni ucitel zakonné zastupce zaka bezprostiedné a prokazatelnym zpiisobem.

3.8 Metody a formy vzdélavani

Jsou voleny s ohledem na obsah konkrétniho uéiva a vysledky vzdélavani, kterych se ma
dosahnout. U¢itelé voli metody podle svych potieb a zkusSenosti a s prihlédnutim k charakteru
vyucovaného predmétu. Vyuziva vhodnou motivaci, kterd podnécuje praci zaka a nejcastéji se
opira o zajem zaka o zvoleny obor. Diraz je kladen na podporovani osobni zodpovédnosti a
samostatnosti zaki se zdmérem rozvoje odpovidajiciho sebevédomi a poznani vlastnich
moznosti.

Diilezitou slozkou teoretického vyucovani je pouzivani nazornych pomticek, které zakim
umozni snadnéjsi pochopeni uciva, jako napfiklad — vzorky materidlli, vzorniky
rozpracovanych technologickych postupli, obrazové materidly, audiovizualni pomucky.
K procviovani a upeviiovani udiva se vyuzivaji rtizné formy ustnich, pisemnych a
praktickych cvi€eni, soutéze, simula¢ni metody. Diraz je kladen na mezipfedmétové vztahy (
tzv. presahy mezi jednotlivymi predméty), které rozsituji klicové i odborné kompetence zakd.
Soucasti vyuky jsou besedy, ucast na Skolnich akcich, odborné exkurze, roénikové soutéze,
ptiprava vyrobku pro prezentace Skoly.

Praktické vyuCovani umoznuje zdkim vyuZziti teoretickych poznatkli v praxi, rozsifeni
odbornych znalosti a vytvareni dovednosti potiebnych pro dany obor. Zakladem piedmétu
Odborného vycviku je praktické vyucovani v odbornych dilnach skoly.

Mezi doporucené a nejcasteji pouzivané organizacni formy vyuky patii:
- individualni vyuka
- skupinové vyuka
- frontalni vyuka
- projektové vyucovani
- interaktivni vyucovani

Doporucené a pouzivané vyucovaci metody:

- metody slovni (vysvétlovani, vyklad, beseda, diskuse)

- metody demonstracni (ndzorna ukéazka, predvadéni, demonstrace)

- metody praktické (nacvik praktickych dovednosti, samostatné praktické cinnosti,
grafické a vytvarné prace, nacvik pohybovych aktivit)

- metody motivaéni

- metody fixacni

- metody diagnostické

r wvor

3.9 Vzdélavani zaki se specialnimi vzdélavacimi potfebami

Za 7aky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami jsou povaZovani Zéci, kteti k naplnéni svych
vzdélavacich povinnosti nebo kuplatnéni a wuzivani svych prdv na vzdélavani na
rovnopravném zaklad€ s ostatnimi potiebuji poskytnuti podplrnych opatfeni (zdkon ¢.
82/2015 Sb.) Tito zaci maji pravo na bezplatné poskytovani podplrnych opatieni z vyctu
uvedeného v § 16 $kolského zakona (SZ). Podpiirna opatfeni realizuje §kola a $kolské zatizeni
a déli se do péti stupnii.

Podpirnd opatfeni prvniho stupné lze uplatnit i bez doporuceni Skolniho poradenského
zafizeni (SPZ) a nemaji normovanou finanéni naro¢nost. Podpiirna opatieni druhého az
patého stupné mize $kola nebo $kolské zaiizeni uplatnit pouze s doporuéenim SPZ a
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s informovanym souhlasem zletilého zdka nebo zakonného zastupce zaka. Zaclenéni
podplirnych opatieni do jednotlivych stupni stanovi Pfiloha ¢. 1 vyhlasky ¢. 27/2016 Sb.
Riizné druhy nebo stupné podptirnych opatieni lze kombinovat za podminek danych SZ a
vyhléaskou.

Zavazny ramec pro obsahové a organizacni zajisténi odborného vzdélavani vSech zaka tvori
RVP pro jednotlivé obory vzdélavani, na jejichz zakladé je zpracovan tento SVP. Pro zaky
s pfiznanymi podptirnymi opatfenimi prvniho stupné je SVP podkladem pro zpracovani planu
pedagogické podpory (PLPP) a pro zaky s pfiznanymi podplrnymi opatienimi od druhého
stupné je podkladem pro tvorbu individualniho planu (IVP). PLPP a IVP zpracovava Skola.
Pti poskytovani podplirnych opatfeni muze feditel Skoly ze zdvaznych diivodii, zejména
zdravotnich, uvolnit Z4ka zcela nebo z&asti z vyuéovani nékterého predmétu. Zak ale nemize
byt uvolnén z odbornych teoretickych i1 praktickych predmétti, nezbytnych pro dosazeni
odbornych kompetenci a vysledkd vzdélavani vymezenych piislusnym RVP a SVP. V piipadé
potieby skola nabidne zakovi takova podplrna opatfeni, kterd mu umozni zvladnout odborné
vzdélavani v celém rozsahu a Gsp&iné vykonat zavéretnou zkousku. Zakovi, ktery nemize
zvladnout vzdélavani v daném oboru z vdznych zdravotnich nebo jinych divodl, Skola
nabidne po poradé se SPZ a zastupci nezletilého Zéka, jiny, pro n&j vhodngjsi obor vzdélavani
(nabidka je ucinéna vcas, jakmile Skola zjisti zdvazné ptrekazky v daném oboru vzdélavani).
Nezbytnym piedpokladem pro pfijeti ke vzdélavani a zvladnuti pozadavkl na odborné
vzdélavani v jednotlivych oborech je splnéni podminek zdravotni zpusobilosti uchazecu.
Pozadavky na zdravotni zptsobilost uchazeci o vzdélavani na stiedni Skole jsou stanoveny
v ptiloze k Naftizeni vlady ¢. 211/2010 Sb.

Zakam mohou byt poskytnuty podle jejich potieb a na doporuéeni SZP i dalsi druhy
podpirnych opatieni, napi. vyuziti asistenta pedagoga, specidlniho pedagoga a dalSich
odbornikli, poskytnuti kompenzacnich pomucek a specidlnich didaktickych prostredk,
uprava materialnich a organizac¢nich podminek vyuky nebo tprava podminek pfijimani a
ukoncovani vzdélavani. Pro zaky s pfiznanymi podpurnymi opatienimi mize byt zatazovana
do IVP na doporuceni specialné pedagogicka intervence nebo pedagogicka intervence. Pocet
vyucovacich hodin pfedméti specidlné pedagogické intervence je v zavislosti na stupni
podpory stanoven v Piiloze ¢. 1 kvyhlasce. Casova dotace na predméty specialné
pedagogicke intervence je poskytovana nad ramec ¢asové dotace stanovené RVP.

Podle potieb zaki 1ze zvolit odliSnou délku vyucovaci hodiny, pokud to umozZituje RVP (§ 26
odst. 1b) SZ). Ve vyjimeénych piipadech miize feditel $koly vzdélavani prodlouzit, nejvyse
viak o 2 §kolni roky (§ 16 odst. 2b SZ).

Pouzivané formy spoluprace s rodinou:
- pisemny kontakt (korespondence)
- konzulta¢ni dny
- telefonicky kontakt
Vv naléhavych ptipadech navstéva v rodiné€ Zaka

r wvr

3.10 Vzdélavani Zaki nadanych

Vzdélavani zaki mimotradné nadanych upravuje § 17 zakona ¢. 561/2004 Sb. (Skolsky zakon),
ve znéni pozdgjsich predpisti a naslednd pak vyhlaska MSMT CR ¢ 27/2016 Sb.

Vyucujici voli odpovidajici formy a metody prace, které podporuji osobnostni rozvoj zéka

a vyuzivaji individualni pfistup k nému.
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Do oblasti péce o zaky nadané skola zahrnuje:
- vyuzivani odpovidajicich metod a forem prace
- zajisténi dostupné literatury a odbornych materialt
- doplnéni a prohloubeni vzdélavaciho obsahu
- individualni konzultace nad ramec vyuky
- zadavani slozitéjSich ukolt podle schopnosti zaka
- pravidelnou spolupraci s rodinou
- Vytvofeni pfiznivého klimatu pro vzdélavani téchto zaka ve Skole a jednotlivych
tiidach

3.11 Podminky pro prijeti ke vzdélavani

Predpokladem pro pfijeti ke vzdélavani je splnéni povinné Skolni dochéazky, potvrzeni
zdravotni zpUsobilosti zakli a uchazect a splnéni kritérii piijimaciho fizeni pro dany Skolni
rok.

Zdravotni zpusobilost

Uchazeci o vzdélavani musi splitovat zdravotni pozadavky pro uvedeny obor vzdélavani.
K posouzeni zdravotniho stavu uchazeCe je kompetentni pfislusny registrovany prakticky
I€kat. Zdravotni omezeni vzdy zavisi na specifickych pozadavcich zvoleného oboru nebo
predpokladaného uplatnéni.

3.12 Zpiisob ukonceni vzdélavani

Vzdélavani je ukonceno zévére¢nou zkouskou.
Zavérecna zkouska se skladdé z jednotlivych diléich zkousek:

1. Pisemna zkouska (Zakovi je pfidéleno 1 téma, zkouska trva nejdéle 240 minut).

2. Prakticka zkouska z odborného vycviku (je-li vice témat zak si jedno téma vylosuje
zkouska trva nejdéle 3 dny, v jednom dnu maximalné 7 hodin).

3. Ustni zkouska (obsahem je 25 az 30 témat, zak si jedno téma vylosuje, pfiprava na
zkousku trva nejméné 15 minut a zkousSka trva nejdéle 15 minut).

Obsah a organizace zavérecné zkousky se fidi platnymi pravnimi piedpisy. Dokladem o

dosazeném stupni vzdélani je vysvédceni o zaveéreéné zkousce a vyucni list. Absolvent ziska
stiedni vzdélani s vyucnim listem.
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4, Ucéebni plan

Nazev $koly: SOS a SOU Tiest

Adresa Skoly: K Valse 1251/38, 589 01 Trest

Nazev $kolniho vzdélavaciho programu: Truhlaf, truhlafské vyroba

Kéd a nazev oboru vzdélavani: 33-56-E/01 Truhlarska a calounicka vyroba
DosazZeny stupen vzdélavani: Stiedni vzdélani s vyucnim listem

Délka vzdélavani: 3 roky

Forma vzdélavani: Denni studium

Platnost SVP: Od 1.9. 2017 pocinaje 1. roénikem

4.1 Ucebni plan na pracovisti Cernovice

Ucebni plan

1. ro¢nik 2. roénik 3. ro¢nik celkem

Cesky jazyk a literatura

[N
[N
w

Obcanska vychova

Matematika

T¢lesnd vychova

Informatika

Materidly

Odborné kresleni

Technologie

Vyrobni zafizeni

RN RN R -
RINRINRN R R
RN RN R -
wo|wolwolw|lw

Odborny vycvik

(e}

Celkem hodin

W
H
WIN
N
WIN
Wl
O
o O

Poznamky k u¢ebnimu planu na pracovisti v Cernovicich:

1.

2.

ok~

UcCebni plan je vypracovan vsouladu v souladu se vzd€lavacimi oblastmi a
obsahovymi okruhy v RVP. Soulad RVP a SVP je vykazan v samostatné tabulce.
Teoretické vyucCovani 1 odborny vycvik se realizuje v u¢ebnach a na pracovisti
piimo ve Skole. Odborny vycvik probiha pod vedenim ucitelti odborného vycviku.
Vyucovani je organizovano tak, ze v jednom tydnu probihaji dva dny teoretického
vyucovani a tii dny odborny vycvik. Na odborny vycvik jsou Zici rozdé€leni do
skupin, zejména s ohledem na bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci a hygienické
pozadavky, podle platnych ptedpisii. Pocet zdkd ve tfidé a na jednoho ucitele
odborného vycviku je stanoven vladnim natizenim.

Cizi jazyk se nevyucuje.

Té¢lesna vychova, vzhledem k organizaci vyucovani je zafazena do vSech ro¢nikt 2
hodiny tydné.

Déleni nebo slucovani hodin ve vyucovacich pfedmétech, ptipadné tfid, je
v pravomoci feditele Skoly, ktery postupuje v souladu s ptedpisy stanovenymi
MSMT CR.

V ucebnich planech vseobecné vzdélavacich predmétl, odborného vycviku a
praktickych cvi¢eni je zafazena podle Metodického pokynu C.j..:13 586/03-22 ze
dne 4.3.2003 problematika ,,Ochrany ¢lovéka za mimotadnych udélosti*
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9.
10.
11.

V souvislosti s konkrétnim obsahem vyucovaciho pfedmétu se musi uéitel prubézné
zabyvat otazkami bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci a hygieny prace, soustavné
se zaméfovat na dlslednou vychovu zakG k ochran€¢ zivotniho prostiedi a
aktualizovat ucivo o nové poznatky védy a techniky.

Minimalni pocet vyucovacich hodin v tydnu je 29 a maximalni 33 hodin.

Zaverecna zkouska se ptripravuje a organizuje podle platné legislativy.

Ucivo vSech vyucovacich pfedméti je v 1. a 2. ro¢niku rozvrzeno do 33 tydni

a ve 3. rocniku do 31 tydnt.

4.2 Ucebni plan na pracovisti Trest’

Uc¢ebni plan I 1 1l celkem
Cesky jazyk a literatura 1,5 15 3
Obcanska vychova 1 1 1 3
Matematika 15 1,5 3
Télesna vychova 2 2 2 6
Informatika 2 1 3
Materialy 3 2 1 6
Odborné kresleni 1 1 1 3
Technologie 3 2 1 6
Vyrobni zafizeni 2 1 3
Odborny vycvik 15 17 28 60
Celkem 32 30 34 96

Poznamky Kk ucebnimu planu na pracovisti Trest:

1.

2.

ok~

UcCebni plan je vypracovan v souladu v souladu se vzd€lavacimi oblastmi a
obsahovymi okruhy v RVP. Soulad RVP a SVP je vykazan v samostatné tabulce.
Teoretické vyucCovani 1 odborny vycvik se realizuje v u¢ebnach a na pracovisti
piimo ve Skole. Odborny vycvik probiha pod vedenim ucitelli odborného vycviku.
Vyucovani je organizovéano tak, Ze v jednom tydnu probiha teoretick¢ vyucovani,
druhy tyden probiha odborny vycvik, ve tfetim ro¢niku zasahuje a uc¢i se odborny
vyevik 1V tydnu, kdy v predchozich ro¢nicich probihala pouze teoretickd vyuka. Na
odborny vycvik jsou zaci rozdéleni do skupin, zejména s ohledem na bezpecnost a
ochranu zdravi pfi praci a hygienické pozadavky, podle platnych piedpist. Pocet
zakli ve tfidé a na jednoho ucitele odborného vycviku je stanoven vladnim
nafizenim.

Cizi jazyk se nevyucuje.

Té¢lesna vychova, vzhledem k organizaci vyucovani je zafazena do vSech ro¢nikt 2
hodiny tydné.

Déleni nebo slucovani hodin ve vyucovacich pfedmétech, ptipadné tfid, je
v pravomoci feditele Skoly, ktery postupuje v souladu s ptedpisy stanovenymi
MSMT CR.

V ucebnich planech vsSeobecné vzdélavacich predmétl, odborného vycviku a
praktickych cvi¢eni je zafazena podle Metodického pokynu C.j..:13 586/03-22 ze
dne 4.3.2003 problematika ,,Ochrany ¢lovéka za mimotradnych udalosti*
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8. V souvislosti s konkrétnim obsahem vyucovaciho pfedmétu se musi uéitel pribézné
zabyvat otazkami bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci a hygieny préace, soustavné
se zaméfovat na dlslednou vychovu zadkG k ochran€¢ zivotniho prostiedi a
aktualizovat ucivo o nové poznatky védy a techniky.
9. Zavérecna zkouska se pfipravuje a organizuje podle platné legislativy.
10. Ucivo vsech vyucovacich ptedméta je v 1. a 2. rocniku rozvrzeno do 33 tydnii
a ve 3. ro¢niku do 31 tydn.

4.3 Pi‘ehled vyuZziti tydni ve $kolnim roce

Pocet tydnii v ro¢niku
CINNOST
1. roénik 2. ro¢nik 3. ro¢nik
Vyucovani podle rozpisu uciva 33 33 31
Ptiprava k zavéreCnym zkouskam - -
Vykonani zavérecné zkousky - - 1
Casova rezerva, exkurze, vychovné
vzdélavaci akce, prazdniny ! ! 6
Celkem 40 40 40
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5. Rozpracovani obsahu vzd&lavani z RVP do SVP

Nazev $koly: SOS a SOU Tiest

Adresa Skoly: K Valse 1251/38, 589 01 Trest

Nazev $kolniho vzdélavaciho programu: Truhlaf, truhlafské vyroba

Kéd a nazev oboru vzdélavani: 33-56-E/01 Truhlarské a calounicka vyroba
DosazZeny stupen vzdélavani: Stiedni vzdélani s vyucnim listem

Délka vzdélavani: 3 roky

Forma vzdélavani: Denni studium

Platnost SVP: Od 1. 9. 2017 pocinaje 1. ro¢nikem

5.1.Rozpis RVP do SVP na pracovisti Cernovice

RVP Svp
min. pocet vyucov. hodin min. poc¢et vyucov. hodin
za celou dobu vzdélavani za celou dobu vzdélavani
ovinné vyucovaci vyuZiti
vzdélavaci oblasti tydennich celkovy p o vyu tydennich celkovy disponibilnich
predméty hodin
Jazykové vzdelavani 2 64 Cesky jazyk a literatura 2 66 0
— Cesky jazyk
Obcansky N .
vzdelavact zaklad 3 96 Obcanska vychova 3 97 0
Matematické 3 9 Matematika 3 97 0
vzdélavani
Estetické vzdélavani 1 32 Cesky jazyk a literatura 1 31 0
Vzdelavanrl pro 3 96 Télesna vychova 6 194 3
zdravi
Vzdélavani v IKT 3 96 Informatika 3 97 0
Materialy 6 194 1
Odborné kresleni 3 97 0
) Technologie 6 194 0
Technicka ptiprava 20 640
Vyrobni zafizeni 3 97 0
Odborny vycvik 3 97 0
Trublaf, truhldfsla 35 1120 Odborny vicvik 57 1830 22
vyroba
Disponibilni hodiny 26 832 - - -
Celkem 96 3072 96 3124 26
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Rozpis RVP do SVP na pracovisti Tieit

Rozpis podle RVP Hodiny | Pfipada na pfedmét I I " Oduceno
Jazykové vzdélavani 2 Cesky jazyk 15 15 3
Estetické vzdélavani 1 a literatura
Obcansky vzdélavaci zaklad 3 Obcanska vychova 1 1 1 3
Matematické vzdélavani 3 Matematika 15 15 3
Vzdélavani pro zdravi 3 T¢lesna vychova 2 2 2 6
Vzdélavani v ICT 3 Informatika 2 1 3
;ci;}rlg‘l;ka a technologicka Technologie 3 2 1
Odborné kresleni 1 1 1
62 Materialy 3 2 1 78
Vyrobni zatizeni 2 1
Odborny vycvik 15 17 28
Disponibilni hodiny 19 Vyuzity
Celkem 96 Celkem 32 30 34 96
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6. Ucebni osnovy

CESKY JAZYK A LITERATURA

Nazev Skoly: SOS a SOU Tiest

Adresa Skoly: K Valse 1251/38, 589 01 Tiest

Nazev Skolniho vzdélavaciho programu: Truhlaf, truhlafska vyroba

Kéd a nazev oboru vzdélavani: 33-56-E/01 Truhlafska a ¢alounicka vyroba
DosaZeny stupen vzdélavani: Stfedni vzdélani s vyucnim listem

Délka vzdélavani: 3 roky

Forma vzdélavani: Denni studium

Platnost SVP: 0Od 1. 9. 2017 pocinaje 1. Ro¢nikem

Cil predmétu:

Predmét Cesky jazyk a literatura vychovava zéky ke kultivovanému jazykovému projevu a
podili se na rozvoji jejich duchovniho Zivota. Cilem jazykového vzdé€lavani je rozvijet
komunika¢ni dovednosti zaki, zaclenit jazykové navyky do mimoskolnich souvislosti a
rozvijet ¢tenafskou gramotnost. Cilem estetické Casti jazykového a literarniho vzdelavani je
pusobit na city a vuli zakli a napomahat tak utvareni jejich hodnotové orientace. Vzdélavani
smétfuje k tomu, aby Zaci pochopili, Ze dorozumivat se s lidmi patii mezi zakladni lidské
potfeby, k tomu aby Zaci rozvijeli své vyjadiovani tak, aby bylo srozumitelné, vystizné a
jazykové a vécné spravné, aby tyto védomosti a dovednosti dokdzali prakticky vyuzivat
V pisemném i Gstnim projevu.

- rozviji komunika¢ni kompetence zaka

- uci zaky vyuzivat jazyk jako prosttedek k dorozumivani a mysleni

- rozviji jejich schopnosti v pfijimani a vyméné informaci pomoci jazykovych znalosti

- obecnym cilem literarniho vzdélavani je utvafeni kladného vztahu k duchovnim hodnotam
Literarni vzdélavani miiZze byt na daném typu Skoly doprovazeno (vzhledem k chabému
¢tenarskému zazemi zaki) promitanim filmovych ukézek, které jsou zaktim piistupnéjsi nez
Cteny text (jsou zaméteny na 1. signalni soustavu, ktera je zakim tohoto typu skoly blizsi).

Charakteristika uciva:

Predmét se skldda ze dvou oblasti, které¢ se vziajemné prolinaji a rozvijeji. Jazykové
vzdélavani a komunikaéni vychova rozvijeji komunikacni kompetence zakl a uci je uzivat
jazyka jako prostfedku dorozumivani a mySleni. K plnéni tohoto cile pfispiva i literarni
vychova a naopak literarni vzdélavani a vychova, zvlast€¢ prace s uméleckym textem,
prohlubuji znalosti jazykové a kultivuji jazykovy projev Zakl. Prace s uméleckym textem je
zamétena predev§Sim na vychovu k védomému, kultivovanému ctenéfstvi. Vyuka vyuziva
znalosti ze zakladni Skoly a mezipfedmétové se dopliluje s predméty Obcanska vychova a
Informatika.

Cile vzdélavani v oblasti citl, postoji a preferenci

Vyuka predmétu sméfuje k tomu, aby Zaci:

- jednali odpovédné a piijimali odpoveédnost za sva rozhodnuti a jednéni
- m¢li vhodnou miru sebevédomi
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- byli schopni sebehodnoceni
- vazili si nejenom zdravi, zivota, materialnich hodnot, ale i duchovnich hodnot a vlastenectvi.

Doporucené vyukové strategie:

Téziste vyuky predmétu spociva v rozvoji komunikaénich dovednosti, v nacviku dovednosti
piijimat text véetné jeho porozumeéni a interpretace, a to i text odborny. Jazykové a slohové
ucivo navazuje na védomosti a dovednosti ze zdkladni Skoly a rozviji je vzhledem k
spole¢enskému a profesnimu zaméfeni zaku. V literarni vyuce prevazuji ¢etba a interpretace
konkrétnich uméleckych dél nebo ukazek, doplnéné nezbytnymi poznatky z literarni historie a
teorie literatury, potiebnymi pro pochopeni dila a pro zakladni kulturni piehled. Literarni
texty jsou prostfedkem nacviku kultivovaného ¢teni véetné vyslovnosti. Jsou vyuzivany
autodidaktické metody (tj. techniky samostatného uceni a prace): samostatné prace zaki,
uceni v zivotnich situacich, tymové prace a kooperace. Do vyuky jsou zatazeny hry, soutéze,
simulacni a situa¢ni metody (napf. simulace a feSeni konfliktil), vefejné prezentace prace
zak, ¢i realizace prafezovych témat. Vyuka miize byt doplnéna podle moznosti exkurzemi a
navstévami kulturnich akei, promitanim filmovych ukazek, poslechem audio-ukazek.

Hodnoceni vysledkii zaki:

Zaci jsou hodnoceni priib&zné v souladu s Klasifikaénim fadem $koly. Pii hodnoceni se
uplatiiuje sebehodnoceni, kolektivni hodnoceni a individuélni pfistup k zZaklim (k zdkim se
specifickymi vzdélavacimi potfebami se pfistupuje individualng). Vyucujici vyuziva
znamkovani doprovazeného v urcitych ptipadech slovnim hodnocenim (zejména u mluvnich
cviceni). Prubézné jsou zatazovany i jiné druhy kontrolnich Cinnosti: diktaty, testy, pisemné
prace. Zak je za pololeti minimalné jednou provéien Ustni formou. V koneéném hodnoceni se
promitd rovnéz i celkovy piistup zdka ke studiu daného predmétu, jeho piistup k plnéni
zadanych ukolt, aktivni prace pii hodin€. Hodnocena bude spravnost a piesnost vyjadfovani,
uroven zvladnuti pravidel pravopisu, znalosti a védomosti ziskané vlastni Cetbou, uroven
pisemného vyjadfovani (po strance pravopisné i stylistické), uroven vedeni seSitu.

Pracovis§té Cernovice

Cesky jazyk 1. rocnik 2. rocnik 3. ro¢nik dotace hodin celkem
aliteratura 1/33 1/33 1/31 3/97
povinny predmét

CESKY JAZYK A LITERATURA 1. roénik

Piinos predmétu pro rozvoj klicovych kompetenci, odbornych kompetenci a
prirezovych témat

Klic¢ové kompetence

Kompetence k u¢eni

- samostatné¢ pracovat, vyhleddvat si potfebné informace v lexikonech, encyklopediich,
slovnicich 1 dal$i pomocné literatufe a na internetu,

- formulovat své myslenky srozumitelnég, a s porozuménim vnimat mluvené projevy

Kompetence k ieSeni problémi
- vyjadfovat se srozumiteln¢, vyhledavat nejasnosti ve slovnicich, encyklopediich apod.
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Komunikativni kompetence

- vyjadfovat se pfimétené k ucelu jednani ve formé mluvené i psané

- 0svojit si zptisoby vhodné prezentace své osoby

- psat dopisy, blahopiani, kondolence, podat inzerat

- umét spravné telefonovat

- vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani.

Socialni a personalni kompetence

- hodnotit své osobni dispozice, uvédomovat si vlastni pfednosti a nedostatky

- vyuzivat zkuSenosti a poznatky jinych lidi

- ucit se na zaklad¢ zprostiedkovanych informaci, adaptovat se na nové prostiedi a uznavat
autoritu nadfizenych.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

- mit zakladni prehled o kulturnich smérech v CR i Evropé

- rozumét pojmu ,.evropanstvi®, rozliSovat mezi riiznymi uméleckymi sméry, seznamit se s
dily vyznamnych ceskych autorti

Kompetence k pracovnimu uplatnéni

- ziskat vztah k povolani a k préci jako druhu lidské aktivity

- rozum¢ét riziku nezaméstnanosti a jeho dopadu na jedince i rodinu a spole¢nost
- ovladat metody a formy komunikace s potencidlnimi zaméstnavateli

Kompetence vyuzZivat prostiedky informacnich a komunikaénich technologii
- vyhleddvat informace na internetu, vyuzivat e-mailovou postu, ovladat zaklady prace
S textovym editorem

Prirezova témata

Clovék a svét prace

- nauci zéka pracovat s informacemi z hlediska jejich vyznamu pro nase rozhodovani

- pfipravi Zaka prezentovat se pisemné 1 Ustné pfi vstupu na trh prace, sestavovat Zadosti o
zaméstnani  a odpovédi na inzeraty,

Informacni a komunikaéni technologie

- nauci zadka vyhledavat informace na internetu, feSit riznd pravopisna cviceni na pocitaci,
psat e-mail jako formu dopisu

- vede ho k osvojeni si zakladni orientace v textovém editoru, u¢i ho komunikovat e-mailem

Obc¢an v demokratické spolecnosti

- ptipravi Zaka pracovat s masovymi médii, odolavat mySlenkové manipulaci (vlastni tisudek
na zaklad€ védomosti)

- prostfednictvim literarnich ukazek se zak seznami s duchovnimi hodnotami, ziska zakladni
prehled o kulturnich smérech v CR i v Evropé
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Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva: 1. roénik

, “1co s s - pocet
Vysledky vzdélavani Ucdivo hodin
Z4k: Opakovani a upeviiovani védomosti 1
Vstupni provérka
Zdokonalovani jazykovych 3
- rozliSuje spisovny jazyk a obecnou védomosti a dovednost
cesStinu - narodni jazyk a jeho utvary
- fidi se zasadami spravné vyslovnosti - jazykova kultura
- V pisemném i mluveném projevu - obohacovani slovni zasoby a tvoieni
vyuziva poznatki z tvaroslovi a skladby | slov
- pouziva adekvatni slovni zasoby - slovni z&soba a jeji rozvrstveni zvIasté
véetné prislusné odborné terminologie | vzhledem K ptislusnému oboru
vzdélavani, terminologie
o o Slovni zasoba a jeji obohacovani 8
- rozliSuje slovni druhy a aplikuje je ve | - gloyn{ druhy
spravnych tvarech ve vétich - podstatna jména — urcovani rod,
- rozliSuje synonyma a homonyma )
a pouziva je v praxi - ptidavna jména — vzory a stupfiovani
- zajmena - druhy
- ¢islovky - druhy
- slovesa — ur¢ovani osoby, ¢isla, ¢asu
- synonyma a homonyma
Pravopis 10

- ovlada zakladni pravidla ¢eského
pravopisu a aplikuje je v pisemném
projevu

- tvrdé, mékké a obojetné souhlasky

- vyjmenovana slova

- pravopis u, U, 0

- pravopis pfidavnych jmen tvrdych a
meékkych

- pravopis koncovek podstatnych jmen
- psani velkych pismen ve jménech a
nazvech
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- vhodné se prezentuje

- ovlada zakladni formy spolecenského
styku (pozdrav, uvitani, osloveni,
rozlouceni, omluva, blahoptani,
telefonicky rozhovor, ...)

-vyjadfuje postoje neutrdlni, pozitivni 1
negativni

- vyjadfuje se vécné spravng, jasné a
srozumitelné

- je schopen sestavit a prednést kratky
prosté sdélovaci, administrativni a
prakticky odborny projev

Komunikacni a slohova vychova

- komunikac¢ni situace, komunikacni
strategie

- kultivované vystupovani

Zakladni dovednosti p¥i telefonovdani,
dopisovani

- zasady a pravidla pfi telefonovani,

- pravidla pfi psani blahoptani,
kondolence, podani inzeratu

- psani osobnich dopisii, stavba dopisu
- psani e-mailovych a SMS zprav
Obecné pouceni o slohu

- podstata slohu, funkéni styly,
slohotvorni ¢initelé

- rozlisi konkrétni literarni dila podle
zékladnich druht a zanrt
- éte s porozumeénim literarni text

Prace s literarnim textem

K. J. Erben. B. Némcova, J. Werich
E. Bass, K. Capek, K. Polacek,

E. Storch, J. Foglar

Presahy:
Informatika (3. roc¢nik)

- Elektronicka komunikace, Internet

CESKY JAZYK A LITERATURA 2. roénik

Piinos
prirezovych témat
Kompetence k uéeni

predmétu pro rozvoj Kklicovych kompetenci,

odbornych kompetenci

- samostatn¢ pracovat, vyhledavat si potfebné informace v lexikonech, encyklopediich,
slovnicich 1 dalsi pomocné literatufe a na internetu,
- formulovat své mySlenky srozumitelné, a s porozuménim vnimat mluvené projevy

Kompetence k ieSeni problémii
— vyjadfovat se srozumitelng, vyhleddvat nejasnosti ve slovnicich, encyklopediich apod.

Komunikativni kompetence

- vyjadfovat se pfimétfené k t¢elu jednani ve formé mluvené 1 psané

- 0svojit si zptisoby vhodné prezentace své osoby

- zpracovavat a psat zadosti, apod.

- vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani.

Socialni a personalni kompetence

- hodnotit své osobni dispozice, uvédomovat si vlastni pfednosti a nedostatky
- vyuzivat zkuSenosti a poznatky jinych lidi
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- ucit se na zakladé zprostfedkovanych informaci, adaptovat se na nové prostfedi a uznavat
autoritu nadfizenych.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

- mit zakladni prehled o kulturnich smérech v CR i Evropé

- rozumét pojmu ,,evropanstvi, rozliSovat mezi riznymi uméleckymi sméry, seznamit se s
dily vyznamnych ceskych i evropskych autort

Kompetence k pracovnimu uplatnéni

- ziskat vztah k povolani a k praci jako druhu lidské aktivity

- rozum¢ét riziku nezaméstnanosti a jeho dopadu na jedince i rodinu a spole¢nost
- ovladat metody a formy komunikace s potencialnimi zaméstnavateli

Kompetence vyuzivat prostiredky informac¢nich a komunikacnich technologii
- vyhledavat informace na internetu, vyuzivat e-mailovou postu, ovladat zaklady prace
S textovym editorem

Prifezova témata

Clovék a svét prace

- nauci zéka pracovat s informacemi z hlediska jejich vyznamu pro nase rozhodovani

- pfipravi zaka prezentovat se pisemn¢ i1 ustné pii vstupu na trh prace, sestavovat zadosti o
zaméstnani  a odpovédi na inzeraty, psat profesni Zivotopisy

Informacni a komunikaéni technologie
- vede zéka k vyhledavani informaci na internetu, uci ho fesit riizna pravopisnd cviceni na
pocitaci, u¢i ho psat e-mail jako formu dopisu

Obcan v demokratické spolecnosti

- zaka nauci pracovat s masovymi médii, odolavat myslenkové manipulaci (vlastni Gsudek na
zéakladé védomosti)

- prostiednictvim literarnich ukazek Zzaka sezndmi s duchovnimi hodnotami, Zak ziska
zakladni piehled o kulturnich smérech v CR i v Evropé
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Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva: 2. roénik

Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
hodin
Z4k: Zdokonalovani jazykovych védomosti 1
a dovednost
- orientuje se v evropskych a svétovych | - evropské a svétové jazyky
jazycich
Slovni zasoba a jeji obohacovani
- rozliSuje spisovny jazyk a obecnou - opakovani slovnich druhii probiranych 6
cestinu Vv 1. ro¢niku
- fidi se zasadami spravné vyslovnosti - dalsi slovni druhy: piislovce, citoslovce,
- V pisemném projevu uplatiuje znalosti | predlozky, spojky
ceského pravopisu
- V pisemném i mluveném projevu
vyuziva poznatki z tvaroslovi a skladby
- pouziva adekvatni slovni zasoby
vcetné pfislusné odborné terminologie
Pravopis
- OVlédé zakladni praVidla éeského - Opakovéni pravopisu Vyjmenovan}']ch 13
pravopisu slov
- aplikuje je v pisemném projevu - opakovani pravopisu ptidavnych jmen
- uréuje ve vété zakladni skladebni - Opakova'_ni pravopisu koncovek
dvojici podstatnych jmen
- pravopis shody podmétu s piisudkem
- psani velkych pismen
- pravopis skupin b&/ve, bje/vje
- pravopis skupin mé&/mné
- pravopis psani predlozek z-ze,s-se
Stavba véty, vétné Cleny
- V pisemném i mluveném projevu - zakladni skladebni dvojice 2
vyuZiva poznatki z tvaroslovi a skladby | - véta jednoducha a souvéti
Komunikacni a slohova vychova
- vhodné se prezentuje 5

- vyjadfuje postoje neutralni, pozitivni
(pochvalit) i negativni (kritizovat,
polemizovat)

- vyjadiuje se vécné spravné, jasné a
srozumitelné

- je schopen sestavit a pfednést kratky,
prosté sd€lovaci, administrativni a
prakticky odborny projev

Obecné pouceni o slohu

- podstata slohu, funkéni styly,
slohotvorni Cinitelé

- vypravovani, osnova

- popis osoby

- popis véci

- grafickd a formalni Gprava jednotlivych
pisemnych projevi
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Prace s literarnim textem

_ o ) ) - zékladni literarni druhy a Zanry 6
- r02£151 lff)nkoretnl dila podle zakladnich | | vybranych dilech narodni a svétové
druht a zanri literatury

- Cte s porozuménim literarni text - Getba a interpretace literarniho textu

J. Hasek, O. Pavel,

E. Hemingway, E. M. Remarque,

J. London, R. Fulghum, A. Hailey,
B. McDonaldova, E. M. Remarque,

Piesahy:
Informatika (1. ro¢nik) - Textovy editor Word

CESKY JAZYK A LITERATURA 3. roénik

Piinos predmétu pro rozvoj klicovych kompetenci, odbornych kompetenci a
prirezovych témat

Kompetence k u¢eni

— samostatn¢ pracovat, vyhled4dvat si potfebné informace v lexikonech, encyklopediich,
slovnicich i dalsi pomocné literatute a na internetu,

- formulovat své mySlenky srozumitelné, a s porozuménim vnimat mluvené projevy

Kompetence K ieSeni problémii
— vyjadfovat se srozumitelné, vyhleddvat nejasnosti ve slovnicich, encyklopediich apod.

Komunikativni kompetence

- vyjadfovat se pfimétené k ucelu jednani ve form& mluvené 1 psané

- 0svojit si zptisoby vhodné prezentace své osoby

- zpracovavat a vyplnovat bézné tiskopisy, psat Zadosti, Zivotopisy apod.

- vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani.

Socialni a personalni kompetence

- hodnotit své osobni dispozice, uvédomovat si vlastni pfednosti a nedostatky

- vyuzivat zkuSenosti a poznatky jinych lidi

- ucit se na zaklad¢ zprosttedkovanych informaci, adaptovat se na nové prostifedi a uznavat
autoritu nadfizenych.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

- mit zakladni pfehled o kulturnich smérech v CR i Evropé

- rozumét pojmu ,,evropanstvi, rozliSovat mezi riznymi umeleckymi sméry, seznamit se s
dily vyznamnych €eskych autort

Kompetence k pracovnimu uplatnéni

- ziskat vztah k povolani a k praci jako druhu lidské aktivity

- rozumét riziku nezaméstnanosti a jeho dopadu na jedince i rodinu a spolecnost
- ovladat metody a formy komunikace s potencidlnimi zaméstnavateli
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- umé&t napsat profesni (strukturovany) zivotopis, naucit se kontrolovat svoji ¢innost a hodnotit
dosazeny vysledek.

Matematické kompetence
- vypliovat rtizné bankovni formulafe, umét pirecist s porozuménim smlouvu o pujcce,
pojisténi, penzijnim piipojisténi ......

Kompetence vyuzivat prostiredky informacnich a komunikacnich technologii
- vyhledavat informace na internetu, vyuzivat e-mailovou postu, ovladat zaklady prace
S textovym editorem

Priifezova témata

Clovék a svét prace

- nauci zaka pracovat s informacemi z hlediska jejich vyznamu pro naSe rozhodovani

- pfipravi zaka prezentovat se pisemn¢ i ustn¢ pfi vstupu na trh prace, sestavovat zadosti o
zaméstnani a odpovédi na inzeraty, psat profesni Zivotopisy

Informacni a komunikaéni technologie

- uci zéka vyhledavat informace na internetu, fesit rizné pravopisna cvieni na pocitaci, psat
e-mail jako formu dopisu

- nauci zaka zakladni orientaci v textovém editoru, poslat zivotopis jako ptilohu k e-mailu

Obcan v demokratické spolecnosti

- uci zadka pracovat s masovymi médii, odoldvat mySlenkové manipulaci (vlastni tisudek na
zéakladé védomosti)

- prostiednictvim literarnich ukazek se zak seznami s duchovnimi hodnotami, ziska zakladni
prehled o kulturnich smérech v CR

Rozpis vysledki vzdélavani a uciva: 3. roénik

Vysledky vzdélavani Ucivo pocet hodin
Zak: Zdokonalovani jazykovych védomosti 6
v pisemném projevu uplatiiuje a dovednost
znalosti ¢eského pravopisu - y/i po obojetnych souhlaskach

- psani velkych pismen

- psani y/i v koncovkach podst. jmen
- psani y/i v koncovkach ptid. jmen
- shoda podmétu s piisudkem

- pravopis piedlozek z — ze, s - se
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- rozliSuje slovni druhy a
aplikuje je ve spravnych
tvarech a vétach

Slovni zasoba a jeji obohacovani
- slovni druhy probirané v nizsich
rocnicich

- V pisemném i mluveném projevu
vyuziva poznatk z tvaroslovi a
skladby

- orientuje se ve stavbeé véty

- rozliSuje hlavni a rozvijejici vétné
Cleny

- pouziva ¢arku ve vété jednoduché

v souladu s pravopisnymi pravidly

- rozpoznava v souveti vétu hlavni od
veéty vedlejsi

Vétna stavba a vétné ¢leny

- zakladni a rozvijejici vétné Cleny,
urcovani vétnych ¢lend,

- stavba vty

- ¢arka ve véte jednoduché

- véta hlavni, vedlejsi, spojky

- je schopen sestavit a prednést kratky
prosté sdélovaci, administrativni a
prakticky odborny projev

- vyplnuje sloZzenky, bankovni
tiskopisy

Komunika¢ni a slohova vychova
- administrativni styl dopisu

- strukturovany zivotopis

- vyplnovani slozenek, riznych
finan¢nich tiskopist

- rozlisi konkrétni dila podle
zékladnich druhii a zanri
- ¢te s porozuménim literarni text

Literarni vychova

S. Rudolf, L. M. Patizek, J. Suchy,

V. Paral, E. Kanttrkova, V. Havel,

M. Vieweg)

- literatura faktu — ukazky

- encyklopedicka literatura (slovniky,
encyklopedie)

- ¢esti pisnickari

J. Nohavica, J. a F. Nedvédové, K. Kryl,
W. Dan&k, Radiiza, Zalman, P. Dobes,

Piesahy:
Informatika (1. ro€nik)

- Textovy editor Word
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Pracovisté Trest

Cesky jazyk 1. roénik 2. roénik 3. roénik dotace hodin celkem
a literatura 49 50 0 99
povinny piedmét

CESKY JAZYK A LITERATURA 1. roénik

Piinos predmétu pro rozvoj klicovych kompetenci, odbornych kompetenci a
prifezovych témat

Kli¢ové kompetence

Kompetence k u¢eni

- samostatn¢ pracovat, vyhledavat si potfebné informace v lexikonech, encyklopediich,
slovnicich i dalsi pomocné literatufe a na internetu,

- formulovat své myslenky srozumitelné, a s porozuménim vnimat mluvené projevy

Kompetence K ieSeni problémii
- vyjadiovat se srozumitelné, vyhledavat nejasnosti ve slovnicich, encyklopediich apod.

Komunikativni kompetence

- vyjadiovat se primétené k ucelu jednani ve formé mluvené i psané

- 0svojit si zptisoby vhodné prezentace své osoby

- zpracovavat a vypliovat bézné tiskopisy, psat zadosti, Zivotopisy apod.

- vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani.

Socialni a personalni kompetence

- hodnotit své osobni dispozice, uvédomovat si vlastni pfednosti a nedostatky

- vyuzivat zkuSenosti a poznatky jinych lidi

- ucit se na zaklad¢ zprosttedkovanych informaci, adaptovat se na nové prostiedi a uznavat
autoritu nadiizenych.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

- mit zakladni pfehled o kulturnich smérech v CR i Evropé

- rozumét pojmu ,,evropanstvi, rozliSovat mezi riznymi uméleckymi sméry, seznamit se s
dily vyznamnych ceskych autorti

Kompetence k pracovnimu uplatnéni

- ziskat vztah k povolani a k praci jako druhu lidské aktivity

- rozumét riziku nezaméstnanosti a jeho dopadu na jedince i rodinu a spolecnost
- ovladat metody a formy komunikace s potencialnimi zaméstnavateli

Kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikaénich technologii
- vyhledavat informace na internetu, vyuzivat e-mailovou poStu, ovladat zaklady prace
S textovym editorem

Priarezova témata

Clovék a svét prace
- nauci zaka pracovat s informacemi z hlediska jejich vyznamu pro nase rozhodovani
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- pfipravi zaka prezentovat se pisemné i ustné pii vstupu na trh prace, sestavovat zadosti o

zaméstnani a odpovédi na inzeraty,

Informacni a komunikaéni technologie

- nauci zéka vyhleddvat informace na internetu, feSit riznd pravopisna cviceni na pocitaci,

psat e-mail jako formu dopisu

- vede ho k osvojeni si zakladni orientace v textovém editoru, u¢i ho komunikovat e-mailem

Obcan v demokratické spolecnosti

- ptipravi zaka pracovat s masovymi médii, odolavat mySlenkové manipulaci (vlastni isudek

na zakladé védomosti)

- prostfednictvim literdrnich ukazek se zdk sezndmi s duchovnimi hodnotami, ziska zakladni
piehled o kulturnich smérech v CR i v Evropé

Rozpis vysledki vzdélavani a uciva: 1. roénik

, wrrox o xs pocet
Vysledky vzdélavani Ucdivo hodin
Opakovani a upeviiovani védomosti 1
Vstupni provérka
Zak: Zdokonalovani jazykovych
védomosti a dovednost 9
- rozliSuje spisovny jazyk a obecnou - narodni jazyk a jeho utvary
cestinu - jazykova kultura
- fidi se zasadami spravné vyslovnosti - obohacovani slovni zasoby a tvofeni
- V pisemném i mluveném projevu slov
vyuziva poznatku z tvaroslovi a skladby | - slovni zasoba a jeji rozvrstveni zvlasté
- pouziva adekvatni slovni zasoby vzhledem K piislusnému oboru
vcetné piislusné odborné terminologie | vzdélavani, terminologie
- V pisemném projevu uplatiiuje znalosti | -y/i po obojetnych souhlaskach
¢eského pravopisu
Slovni zasoba a jeji obohacovani 14

- rozliSuje slovni druhy a aplikuje je ve
spravnych tvarech ve vétach

- rozli$uje synonyma a homonyma a
pouziva je v praxi

- slovni druhy

- podstatnd jména — ur¢ovani rodd,
vzori

- pfidavna jména — vzory a stupfiovani
- zajmena - druhy

- ¢islovky - druhy

- slovesa — urCovani osoby, ¢isla, Casu
- synonyma a homonyma
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Pravopis 10
- ovlada zakladni pravidla ¢eského - tvrdé, mékké a obojetné souhlasky
pravopisu a aplikuje je v pisemném - vyjmenovana slova
projevu - pravopis piidavnych jmen tvrdych a
meékkych
- pravopis koncovek podstatnych jmen
- psani velkych pismen ve jménech a
nazvech
Komunika¢ni a slohova vychova 6
- vhodné¢ se prezentuje - komunikacni situace, komunikacni
- ovlada zakladni formy spole¢enského | strategie
styku (pozdrav, uvitani, osloventi, - kultivované vystupovani
rozlouceni, omluva, blahopténi, Zikladni dovednosti pri telefonovdni,
telefonicky rozhovor, ...) dopisovani
-vyjadiuje postoje neutrdlni, pozitivni i | - zasady a pravidla pii telefonovani,
negativni - pravidla pii psani blahopftani,
- vyjadiuje se vécné spravngé, jasn¢ a kondolence, podani inzeratu
srozumitelné - psani osobnich dopisii, stavba dopisu
- je schopen sestavit a pfednést kratky | - psani e-mailovych a SMS zprav
prosté sdélovaci, administrativni a Obecné pouceni o slohu
prakticky odborny projev - podstata slohu, funk¢ni styly,
slohotvorni ¢initelé
- vypravovani
Prace s literarnim textem 9

- rozlisi konkrétni literarni dila podle
zékladnich druhii a zanri
- ¢te s porozuménim literarni text

K.J.Erben. B. Némcova, J. Werich
E.];%ass, K. Capek, K. Polacek,
E.Storch, J. Foglar, J.London

CESKY JAZYK A LITERATURA 2. roénik

Piinos predmétu pro rozvoj Kklicovych kompetenci,

prirezovych témat
Kompetence k uéeni

odbornych kompetenci

a

- samostatné¢ pracovat, vyhledavat si potfebné informace v lexikonech, encyklopediich,
slovnicich i dal§i pomocné literatufe a na internetu,

- formulovat své myslenky srozumiteln€, a s porozuménim vnimat mluvené projevy

Kompetence k ieSeni problémi

— vyjadfovat se srozumitelné, vyhledavat nejasnosti ve slovnicich, encyklopediich apod.
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Komunikativni kompetence

- vyjadfovat se pfimétené k ucelu jednani ve formé mluvené i psané

- 0svojit si zpusoby vhodné prezentace své osoby

- zpracovavat a vyplnovat bézné tiskopisy, psat zadosti, Zivotopisy apod.

- vyjadiovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani.

Socialni a personalni kompetence

- hodnotit své osobni dispozice, uvédomovat si vlastni pfednosti a nedostatky

- vyuzivat zkuSenosti a poznatky jinych lidi

- ucit se na zaklad¢ zprostfedkovanych informaci, adaptovat se na nové prostfedi a uznavat
autoritu nadiizenych.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

- mit zakladni prehled o kulturnich smérech v CR i Evropé

- rozum¢t pojmu ,,evropanstvi, rozliSovat mezi riznymi uméleckymi sméry, seznadmit se s
dily vyznamnych ceskych (i evropskych) autorti

Kompetence k pracovnimu uplatnéni

- ziskat vztah k povolani a k préci jako druhu lidské aktivity

- rozum¢t riziku nezaméstnanosti a jeho dopadu na jedince i rodinu a spole¢nost

- ovladat metody a formy komunikace s potencidlnimi zaméstnavateli

- napsat profesni (strukturovany) zivotopis, naucit se kontrolovat svoji ¢innost a hodnotit
dosazeny vysledek.

Kompetence vyuzZivat prostiedky informacnich a komunikaénich technologii
- vyhleddvat informace na internetu, vyuzivat e-mailovou postu, ovladat zaklady prace
S textovym editorem

Priifezova témata

Clovék a svét prace

- nauci zéka pracovat s informacemi z hlediska jejich vyznamu pro nase rozhodovani

- pfipravi zaka prezentovat se pisemné i ustné pii vstupu na trh prace, sestavovat Zadosti o

zaméstnani a odpovédi na inzeraty, psat profesni zivotopisy

Informacni a komunikaéni technologie
- vede Zzéka k vyhledavani informaci na internetu, u¢i ho fesit rizna pravopisna cvic¢eni na
pocitaci, u¢i ho psat e-mail jako formu dopisu

Obc¢an v demokratické spolecnosti

- zaka nauci pracovat s masovymi médii, odolavat myslenkové manipulaci (vlastni Gsudek na
zéakladé védomosti)

- prostiednictvim literarnich ukazek Zzaka sezndmi s duchovnimi hodnotami, Zzak ziska
zakladni piehled o kulturnich smérech v CR i v Evropé
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Rozpis vysledki vzdélavani a uciva: 2. roénik

Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
hodin
Z4k: Zdokonalovani jazykovych védomosti 1
a dovednost
- orientuje se v evropskych a svétovych | - evropské a svétové jazyky
jazycich
- rozliSuje spisovny jazyk a obecnou Slovni zasoba a jeji obohacovani
cestinu - opakovani slovnich druhti probiranych 8
- fidi se zasadami spravné vyslovnosti | v 1. ro¢niku
- V pisemném projevu uplatiiuje - dalsi slovni druhy: pfislovce, citoslovce,
znalosti ¢eského pravopisu ptredlozky, spojky
- V pisemném i mluveném projevu
vyuzivé poznatkil z tvaroslovi a
skladby
- pouziva adekvatni slovni zadsoby
véetné prislusné odborné terminologie
Pravopis
- ovlada zakladni pravidla ¢eského - opakovani pravopisu vyjmenovanych 13
pravopisu slov
- aplikuje je v pisemném projevu - opakovani pravopisu ptidavnych jmen
- urCuje ve vété zakladni skladebni - opakovani pravopisu koncovek
dvojici podstatnych jmen
- - pravopis shody podmétu s prisudkem
- pravopis psani u-u-t
- pravopis skupin bé/ve, bje/vje
- pravopis skupin mé&/mné
- pravopis psani predlozek z-ze,s-se
Stavba véty, vétné ¢leny
- V pisemném 1 mluveném projevu - zékladni skladebni dvojice 8
vyuziva poznatkl z tvaroslovi a - véta jednoduchd a souvéti
skladby - véta hlavni a vedlejsi
- rozpoznava v souvéti vétu hlavni od - ¢arka ve véte jednoduché a v souvéti
vety vedlejsi
- pouziva ¢arku ve vété jednoduché
v souladu s pravopisnymi pravidly
- orientuje se ve stavbeé véty
Komunikacni a slohova vychova .

- vhodné se prezentuje
- vyjadfuje postoje neutralni, pozitivni
(pochvalit) i negativni (kritizovat,

Obecné pouceni o slohu
- podstata slohu, funkéni styly,
slohotvorni Cinitelé
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polemizovat)

- vyjadiuje se vécné spravngé, jasn¢ a
srozumitelné

- je schopen sestavit a ptfednést kratky,
prosté sd€lovaci, administrativni a
prakticky odborny projev

- vypliuje slozenky a bankovni
tiskopisy

- popis osoby

- popis véci

- graficka a formalni Uprava jednotlivych
pisemnych projevl

- zivotopis strukturovany

- vypliiovani slozenek

- rozlis$i konkrétni dila podle zakladnich
druhti a Zanrt
- éte s porozuménim literarni text

Prace s literarnim textem

- zékladni literarni druhy a zanry ve
vybranych dilech narodni a svétové
literatury

- Cetba a interpretace literarniho textu

J. Hasek, O. Pavel,

E.Hemingway,
E.M.Remarque,L.M.Pafizek R.Fulghum,
A Hailey,

B. McDonaldova, E.M.Remarque,

11

- souhrnnym opakovanim ziskava
potiebné védomosti

Upeviiovani ziskanych védomosti
pravopis

slovni druhy

stavba véty

Presahy:
Informatika - Textovy procesor Word
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OBCANSKA VYCHOVA

Nazev $koly: SOS a SOU Tiest

Adresa Skoly: K Valse 1251/38, 589 01 Trest

Nazev $kolniho vzdélavaciho programu: Truhlaf, truhlafské vyroba

Kéd a nazev oboru vzdélavani: 33-56-E/01 Truhlarska a calounicka vyroba
DosazZeny stupen vzdélavani: Stiedni vzdélani s vyucnim listem

Délka vzdélavani: 3 roky

Forma vzdélavani: Denni studium

Platnost SVP: Od 1.9. 2017 pocinaje 1. roénikem

Cil pfedmétu

Cilem pfedmétu je vybavit zadky zékladnimi poznatky o podstaté¢ a fungovani demokracie, o
lidskych pravech, ale i o povinnostech ob¢ant a o mezilidskych vztazich. Vyuka je vedena ke
kriti¢nosti a také k odpovédnosti za sebe sama a svou rodinu, za spoleCenské zalezitosti, za
prirodu

Charakteristika uciva

Utivo je rozd&leno do nékolika tematickych celkil. Zaci jsou vedeni k tomu, aby uméli
vyuzivat svych védomosti a dovednosti v praktickém Zzivoté: ve styku s jinymi lidmi
a s ruznymi institucemi, pii feSeni praktickych otdzek svého politického a oblanského Zivota.
K rozhodovani, hodnoceni a jednéani, pfi feSeni svych probléml osobniho, pravniho
a socialniho charakteru. Ziskavat a hodnotit informace z rGznych zdroji — verbalnich,
ikonickych (obrazy, fotografie, mapy...) a kombinovanych (filmy).

U¢ivo navazuje na znalosti zpfedméti Rodinné a zdravotni vychovy a informacni
a komunikacni technologie. Vyuzivaji se prevazn€¢ znalosti o mezilidskych vztazich
a komunikaci mezi lidmi, zdsadach zdravotniho zivotniho stylu. U¢itel upravuje vyuku podle
situace ve tfid€. Hloubka a rozsah uciva je variabilni vzhledem k moznostem zak.

Cile vzdélavani v oblasti citl, postoji, hodnot a preferenci

Vyuka obcanské vychovy sméfuje k tomu, aby zaci:

- m¢li vhodnou miru sebevédomi a byli schopni sebehodnoceni

- jednali odpovédné a piijimali odpovédnost za sva rozhodnuti a jednani

- citili potfebu obcanské aktivity, vazili si demokracie a svobody, usilovali o jeji zachovani
a zdokonalovani, hledali hranice mezi osobni svobodou a spolecenskou odpovédnosti

- jednali v souladu s humanitou a vlastenectvim, s demokratickymi ctnostmi, byli kriticky
tolerantni a solidarni, byli ochotni angaZovat se nejen pro vlastni prospéch, ale i pro vefejny
zajem

- nenechali sebou manipulovat, tvofili si vlastni usudek

- oprostili se od stereotypi, predsudktl a pfedsude¢ného jednani ve vztahu k lidem jiné viry,
etnického piivodu nebo socidlniho zaclenéni

- byli ochotni klast si existen¢ni a etické otazky a hledat na né feSeni

- vazili si zivota, zdravi, materidlnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostredi
snazili se je zachovat pro pfisti generace

Dulraz se klade nikoliv na sumu teoretickych poznatkli, ale na pfipravu na prakticky
odpovédny a aktivni Zivot. Tento kurikuldrni rdmec by mél vést k lepSimu porozumeéni
mnohotvarnosti dne$niho svéta, porozuméni naroktm, které na lidi Zivot v soucasné dobé
klade, a k ziskani potfebnych klicovych kompetenci pro feSeni obCanskych 1 soukromych
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aktivit jednotlivce. Vyznamnou ulohu ma rozvijeni finan¢ni a medialni gramotnosti zakt jako
dalezitych dovednosti, kterymi by mél byt vybaven ¢lovék dnesni doby.

Doporucené vyukové strategie

Vyuka je vedena tak, aby byli Zaci vybaveni zakladnimi poznatky o podstat¢ a fungovani
demokracie, o lidskych pravech, ale i o povinnostech obanii a o mezilidskych vztazich.
Vyuka je vzdy vyraznd zaméfena na uplatnéni v praktickém zivoté. Zik je veden
ke kriticnosti a také k odpovédnosti za sebe sama a svou rodinu, za spolecenské zalezitosti,
za piirodu a svét, ve kterém Zije.

Budou spojovany jiz nabyté védomosti s novymi poznatky a vhodné spojovany s realnymi
situacemi. Nové ucivo je realizovano formou vykladu a zépisu pozndmek. Je uptednostiiovana
mozna individudlni aktivita zakt v dopliiovani nau¢nych poznatkli z jinych informacnich
zdrojii (napf.: prace sucebnici, modernimi cCasopisy, s informac¢nimi a komunika¢nimi
technologiemi Jako vzor a pro pfedstavu je vyuzivano osobnich zkuSenosti a simula¢nich her.
Pro kontrolu z4jmu a pozornosti urci ucitel (poptipad¢ podle zajmu zakl) kontrolni referat na
probrané téma, ktery bude spole¢né dopliiovan a hodnocen. Zpétna vazba bude ovéfena
zapsanymi poznamkami vSech zaku.

Vyukové strategie
- hromadnd vyuka
- skupinova vyuka
- tymova prace

- problémové uceni
- samostatna prace

Metody vyucovani, které jsou vyuZivany:

- vyklad

- demonstrace

- diskuse

- skupinova prace zakt

- vyhledavani informaci z riznych zdroji, jejich vyhodnoceni a jejich ovérovani
- samostudium

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vysledky vzdélavani jsou sledovany a hodnoceny béhem vyucovaci jednotky. Je sledovana
aktivita zakt v prabéhu kolektivniho opakovéni a feSeni problémil, jejich pozornost, béhem
kolektivniho opakovani je hodnocen slovné, pfi tstnim a pisemném zkouSeni je zak hodnocen
podle Klasifika¢niho fadu Skoly.

Pracovisté Trest’ a pracoviSté Cernovice maji stejnou hodinovou dotaci ve vSech
ro¢nicich

Ob¢éanska vychova 1. ro¢nik 2.ro¢nik 3. ro¢nik dotace hodin celkem

povinny predmét 1/33 1/33 1/31 3/97
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OBCANSKA VYCHOVA 1. roénik

Piinos predmétu pro rozvoj klicovych, odbornych kompetenci a priifezovych téma

Kli¢ové kompetence:

Kompetence k u¢eni znamena pro zéka:

- mit pozitivni vztah k u¢eni a vzdélavani

- ovladat adekvatni techniku uceni, umét si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky

- ovladat praci s textem, umét vyhledavat a zpracovavat informace

- s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napf.: vyklad, pfednasku, proslov aj.)

- vyuzivat ke svému uceni riizné informacni zdroje, v¢etné zkuSenosti svych 1 jinych lidi

- sledovat a hodnotit pokrok pii dosahovani cilti svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledki
uceni od jinych lidi

- znat moznosti svého dal§iho vzdélavani, zejména v obru a povolani

Kompetence K FeSeni problémii

-porozumét zadani ukolu nebo rozpoznat jadro problému, ziskat informace potiebné k feseni
problému bud’ samostatné, nebo s vedenim jinych lidi navrhnout zptisob feseni

- volit prosttedky a zplisoby (pomtcky, metody a techniky) vhodné pro splnéni jednotlivych
aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych dfive

- spolupracovat pii feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feSeni)

Komunikativni kompetence

- mit pozitivni vztah k uceni a vzdelavani

- ovladat adekvétni techniku u€eni, umét si vytvofit vhodny studijni reZzim a podminky

- ovladat praci s textem, umét vyhledavat a zpracovavat informace

- S porozuménim poslouchat mluvené projevy (napt. vyklad, prednasku, proslov aj.)

- vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje, véetn¢ zkusenosti svych a jinych lidi

- sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cilti svého uéeni, pfijimat hodnoceni vysledkt
uceni od jinych lidi

- znat moznosti svého dal§iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

Socialni a personalni kompetence

-posuzovat realné své fyzické a duSevni moznosti, odhadovat disledky svého jednani
a chovani v riiznych situacich

- stanovovat si cile a priority podle své fyzické zdjmové a pracovni orientace a zivotnich
podminek

- reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplisobu jednani ze strany jinych lidi,
pfijimat radu a kritiku

- ovétovat si ziskané poznatky, zvaZovat ndzory, postoje a jednani jinych lidi

- mit odpovédny vztah ke svému zdravi, pecovat o sviij dusevni a fyzicky rozvoj, byt si
veédomi disledkl nezdravého zivotniho stylu a zavislosti

- adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a byt pfipraveni fesit své socialni
1 ekonomické zalezZitosti

- pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti

- pfijimat a odpovédné plnit svétené ukoly

- pfispivat k vytvafeni vstficnych mezilidskych vztaht a k pfedchazeni osobnim konfliktim
a diskriminaci

- byt finan¢né gramotny
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Obcanské kompetence a kulturni povédomi

- jednat odpovédné a samostatné nejen ve vlastnim, ale 1 ve vefejném zajmu

- dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni specifika)
a oprostit se od nesnasenlivosti, xenofobie a diskriminace

- jednat vsouladu s moralnimi principy a zasadami spoleCenského chovani, pfispivat
Kk uplatiiovani hodnot demokracie

- uveédomovat si — Vramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni
a osobni identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identité druhych

- zajimat se o politické a spolecenské déni u nas i ve svéte

- chéapat vyznam zivotniho prostiedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje

- uznévat hodnotu Zivota, uvédomovat si odpoveédnost za vlastni zivot

Kompetence k pracovnimu uplatnéni

- mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani; uvédomovat si
vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraveni pfizplisobovat se meénicim se pracovnim
podminkam

- mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru

- mit realnou pfedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru
a o pozadavcich zaméstnavateld na pracovniky a umét je srovnavat se svymi piedstavami a
ptedpoklady

- umét ziskat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich ptilezitostech, vyuzivat
poradenskych zprostfedkovatelskych sluzeb jak z oblasti svéta prace, tak vzdelani

- vhodné komunikovat s potenciondlnimi zaméstnavateli

- znat obecna prava a povinnosti zaméstnavatell a pracovnikti

Kompetence vyuzZivat prostiedky informacnich a komunikaénich technologii

- ziskavat informace z otevienych zdroji, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité Internet

- pracovat s informacemi z riznych zdrojii nesenymi na riznych médiich (tisténych,
elektronickych, audiovizuélnich), a to i s vyuzitim prostfedkti informacénich a komunikaénich
technologii

- uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost rlznych informacnich zdrojt
a kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt medidlné¢ gramotni

Prifezova témata

Clovék v demokratické spole¢nosti

Nauci zdka vhodné mife sebevédomi, odpoveédnosti, toleranci, sebehodnoceni, ke snaze hledat
kompromisni feeni riznych problému k tomu, aby dokazali komunikovat s jedinci i

v kolektivu, aby se dovedli orientovat v médiich, vazili si kulturnich hodnot.
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Rozpis vysledkii vzdélavani a u€iva: 1. roénik

, g st - Pocet
Vysledky vzdélavani Ucivo hodin
Zak:
Clovék v lidském spoleenstvi 10
- sestavi rozpocet jednotlivce - rozpocet jednotlivce v domécnosti
Vv domécnosti, rozlisi pravidelné
a nepravidelné ptfijmy a vydaje,
navrhne, jak fesit schodkovy rozpocet
a jak nalozit s prebytkovym
rozpoctem - feSeni krizovych finan¢nich situaci
- navrhne zpiisoby, jak vyuzit volné
finan¢ni prostiedky, vybere
nejvyhodnéjsi produkt
pro investovani volnych finan¢nich -socialni zajisténi obcanti
prostiedkt
- socialni nerovnost a chudoba - postaveni muzu a Zen v rodiné
V soucasné spolecnosti a ve spole¢nosti
- na zaklad¢ pozorovani zivota kolem
sebe a informaci z médii uvede
ptiklady porusovani generové
rovnosti( rovnosti mezi muzi
a zenami), vysvétli dilezitost
kvalitniho partnerského vztahu. - vira a ateismus, nabozenstvi
Uvédomi si dulezitost odpovédného a cirkve,
ptistupu k pohlavnimu Zivotu nabozenska hnuti a sekty,
- popiSe specifika nékterych nabozensky fundamentalismus
nabozenstvi k nimz se hlasi obyvatelé
CR a Evropy
- vysvétli, ¢im mohou byt nebezpecné | - uvéry a pujcky
n¢které ndbozenské sekty nebo - vyhody a rizika ptjcek
nabozenska nesnasenlivost - prodej na Gvér
- vybere nejvyhodnéjsi uvérovy - hypotéky, stavebni spofeni
produkt s ohledem na své potieby a terminované Gcty
a zdivodni svou volbu, vysvétli, jak
se vyvarovat predluzeni, posoudi vysi
urokovych sazeb a na ptikladu ukaze
rozdil, mezi urokovou sazbou RPSN
(ro¢ni procentni sazba nakladi)
Clovék jako ob¢an 4

- objasni, jak se maji fesit konflikty

mezi vrstevniky a Zaky, co se rozumi

Sikanou a vandalizmem a jaké maji

tyto jevy disledky

- seznami se s moznosti vyuzit linky
bezpeci a krizového centra

- konflikty mezi vrstevniky a zaky

- agrese, Sikana, nésili, arogance,
vandalizmus

- linka bezpeci a krizova centra
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- vysvétli prava a povinnosti mezi
détmi a rodi¢i, mezi manzeli,dovede
V této oblasti prava vyhledat
informace a pomoc pii feseni
konkrétniho problému

- popise postupy vhodného jednani,
stane-li se svédkem nebo obéti
kriminalniho jednani (Sikana, lichva,
nasili, vydirani...)

Clovék a pravo

- manzelé, partnefi, déti v rodin¢,
domaci nasili

- kriminalita pachana na mladistvych
a na détech, kriminalita pachana
mladistvymi

- dovede si zfidit penézni ucet

a sleduje pohyb penéz na svém uctu,
pouziva nejbéznéjsi platebni néstroje,
sméni penize za pouziti kurzovniho
listku

- vysvétli podstatu inflace a jeji
disledky na ptijmy obyvatelstva,
vklady a uvéry, dlouhodobé finan¢ni
planovani a uvede ptiklady, jak se
diisledktim inflace branit

- dovede zjistit, jaké sluzby poskytuje
konkrétni penézni ustav

(banka, pojistovna) a na zakladé
zjisténych informaci posoudit, zda
konkrétni sluzby jsou pro n¢ho
vhodné (napft. ptjcka), nebo nutné

a vyhodné

- dovede vyhledat pomoc, ocitne—li
se V tizivé socialni situaci

Clovék a hospodaistvi

- penize, hotovostni a bezhotovostni
penézni styk (v tuzemskeé i zahrani¢ni
menc)

- inflace

- sluzby penéZznich tstavii

- pomoc statu, charitativnich a jinych
instituci socialné potfebnym
obCaniim

- na ptikladech z hospodafstvi,
kulturni sféry nebo politiky popise,
¢emu se fika globalizace

- uvede hlavni problémy dnesSniho
svéta (globalni problémy), lokalizuje
na mapé¢ aktualni ohniska napéti

ve sveté

- popise proc existuje EU a jaké
povinnosti a vyhody z ¢lenstvi v EU
plynou nasim ob¢aniim

- na piikladu (z médii nebo z jinych
zdrojl) vysvétli, jakych metod
pouzivaji teroristé a za jakym ucelem

Ceska republika, Evropa a svét
- globalizace

- globalni problémy

- CR a evropska integrace

- Evropska unie

- nebezpeci nesnaSenlivosti
a terorismu ve sveéte
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Ochrana ¢lovéka za mimoiadnych 6
udalosti:
- seznami se se zakladnimi pojmy - prvni pomoc
mimotadnych udalosti tak, aby - mimofadné situace
dokézal rozeznat hrozici nebezpeci - zivelné pohromy
a védél jak v krizové situaci pomoci - havarie s inikem nebezpecnych
sob¢ 1 ostatnim lidem latek
- orientuje se v péci o Zivotni prostiedi | - radia¢ni havarie
- chova se Setrn¢€ k ptirodé - ¢lovek a jeho vztah k piirodé
a pamatkam - péCe o zZivotni prostiedi
- pozitivni vztah k pfirod¢ a pamatkam

Piesahy:
Psychologie (3. ro¢nik) - Komunikace

OBCANSKA VYCHOVA 2. ro¢nik

Piinos predmétu pro rozvoj klicovych, odbornych kompetenci a prirezovych téma

Kli¢ové kompetence:

Kompetence k u¢eni znamena pro zéka:

- mit pozitivni vztah k u¢eni a vzd€lavani

- ovladat adekvatni techniku uceni, umét si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky

- ovladat praci s textem, umét vyhledavat a zpracovavat informace

- s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napf.: vyklad, pfednasku, proslov aj.)

- vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje, vcetné zkusSenosti svych i jinych lidi

- sledovat a hodnotit pokrok pii dosahovéni cilii svého uceni, piijimat hodnoceni vysledkt
uceni od jinych lidi

- znat moznosti svého dal§iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

Kompetence k ieSeni problémi

- porozumét zadani tkolu nebo rozpoznat jadro problému, ziskat informace potiebné k feSeni
problému

bud’ samostatnég, nebo s vedenim jinych lidi navrhnout zplisob feseni

- volit prosttedky a zplisoby (pomucky, metody a techniky) vhodné pro splnéni jednotlivych
aktivit,

- vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive

- spolupracovat pii feseni problému s jinymi lidmi (tymové feseni)

Komunikativni kompetence

- formulovat své myslenky srozumitelné

- naslouchat pozorné druhym, tzn. vyjadfovat se pfiméten¢ tématu diskuse

- vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani

- obhajovat a formulovat své nazory a postoje, diskutovat a respektovat ndzor druhych
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Socialni a personalni kompetence
- posuzovat realn¢ své fyzické a duSevni moznosti, odhadovat disledky svého jednani
a chovani v riznych situacich
- stanovovat si cile a priority podle své fyzické zajmové a pracovni orientace a zivotnich
podminek
- reagovat adekvatn€ na hodnoceni svého vystupovani a zpiisobu jedndni ze strany jinych lidi,
piijimat
radu a kritiku
- ovetovat si ziskané poznatky, zvazovat nazory, postoje a jednani jinych lidi
- mit odpovédny vztah ke svému zdravi, pecovat o svlij dusevni a fyzicky rozvoj, byt si
védomi
diisledkt nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti
- adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky a byt piipraveni fesit své socialni
1 ekonomické zalezitosti
- pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti
- pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly
- ptispivat k vytvareni vstiicnych mezilidskych vztahl a k pfedchazeni osobnim konfliktiim
a diskriminaci
- byt finan¢né gramotny

Obc¢anské kompetence a kulturni povédomi

- jednat odpovédné a samostatné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném zajmu

- dodrZovat zdkony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni specifika)
a oprostit se od nesnasenlivosti, xenofobie a diskriminace

- jednat vsouladu s moralnimi principy a zasadami spoleCenského chovani, pfispivat

k uplatiovani hodnot demokracie

- uvédomovat si, v rdmci plurality a multikulturniho souziti, vlastni kulturni, narodni a osobni

identitu,

- pfistupovat s aktivni toleranci k identité¢ druhych

- zajimat se o politické a spolecenské déni u nas 1 ve svéte

- chapat vyznam Zivotniho prostfedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje

- uznavat hodnotu Zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni Zivot

Kompetence k pracovnimu uplatnéni
- mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani, uvédomovat
si vyznam
celozivotniho uceni a byt pfipraveni pfizpiisobovat se ménicim se pracovnim podminkdm
- mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru
- mit realnou pifedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru
a o pozadavcich zaméstnavatelii na pracovniky a umét je srovnavat se svymi piedstavami
a predpoklady
- umét ziskat a vyhodnocovat informace o pracovnich 1 vzdélavacich ptileZitostech, vyuzivat
poradenskych zprostredkovatelskych sluzeb jak z oblasti svéta prace, tak vzdélani
- vhodn¢ komunikovat S potenciondlnimi zaméstnavateli
- znat obecnd prava a povinnosti zaméstnavatelll a pracovniktl

Kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikaénich technologii
- ziskavat informace z otevienych zdrojii, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité Internet
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- pracovat s informacemi z riznych zdrojii nesenymi na riznych médiich (tisténych,
elektronickych,

audiovizualnich), a to i s vyuzitim prostfedki informacnich a komunikacnich technologii
- uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou veérohodnost rtiznych informacnich zdrojt
a kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt medidln¢ gramotni

Prifezova témata
Clovék v demokratické spole¢nosti
- vede zdka k vhodné mife sebevédomi, odpovédnosti, toleranci, sebehodnoceni, ke snaze
hledat
kompromisni feSeni rtuznych problémi, ktomu, aby dokazali komunikovat s jedinci
i v kolektivu, aby se dovedli orientovat v médiich, vazili si kulturnich hodnot.
- vede zaka k pochopeni vyznamu statu a politiky v soudobém svéte
- vede zaka k ziskani pravniho minima pro svlij soukromi a ob¢ansky zivot

Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva: 2. roénik

, “1cox s . Pocet
Vysledky vzdélavani Ucivo hodin
zéak: Clovék v lidském spolecenstvi 11
- popiSe na zéklad¢€ pozorovani lidi - lidska spolecnost a spolecenské
kolem sebe a informaci z masovych skupiny
médii, jaké je rozvrstveni Ceské - soucasna Ceska spolecnost, jeji
spolecnosti z hlediska narodnosti, vrstvy
nabozenstvi a socidlniho postaveni - socialni nerovnost a chudoba
- vysvétli, pro¢ sam sebe ptifazuje V soucasné
Kk ur¢itému etniku (narodu...) nebo jiné spole¢nosti
skupiné - odpovédnost, slusnost, optimismus
- aplikuje zasady slusného chovani a dobry vztah k lidem jako zaklad
V béznych zivotnich situacich, uvede demokratického souziti v rodin€ 1
piiklady sousedské pomoci a spoluprace, | $irS$i komunité
lasky, ptatelstvi a dalSich hodnot
- uvede, jaka prava a povinnosti pro n¢ho
vyplyvaji z jeho role v rodinég, ve Skole,
na pracovisti
Clovék a hospodaistvi 16
- hledani zaméstnani, sluzby trada
- vyhledé nabidky zamé&stnani, prace
kontaktovat pfipadného zamé&stnavatele | - nezaméstnanost, podpora
a UP, prezentovat své pracovni V nezamé&stnanosti, rekvalifikace
dovednosti a zkuSenosti - vznik, zména a ukonceni
- popiSe, co ma obsahovat pracovni pracovniho poméru
smlouva - povinnosti a prava zamestnance
- vyhleda pouceni a pomoc a zaméstnavatele
v pracovnépravnich zaleZitostech - druhy Skod, ptfedchazeni Skodam,
odpovédnost za Skodu
- dovede si zkontrolovat, zda jeho mzda | - mzda ¢asova a ukolova
a pracovni zafazeni odpovidaji pracovni | - dan&, danové piiznani
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smlouvé a jinym pisemn¢ dohodnutym | - pojiSténi (socialni, zdravotni
podminkam a komer¢ni)
- vysvétli, pro¢ obcané plati dané,
socidlni a zdravotni pojisténi
Ochrana ¢lovéka za mimoradnych 6
udalosti:
- pouzivani telekomunikac¢nich linek
- ptipravi pottebné véci do evakuacniho tisiiového voléani a dalSich
zavazadla komunikac¢nich prostiedkt
- popiSe zpusob opusténi bytu - priprava evakuacniho zavazadla
a ohrozeného prostoru pfi evakuaci - zasady pro opusténi bytu
- na ptikladu pfedvede, jak se zachovat a ohrozeného prostoru
pii anonymni hrozb¢ - anonymni hrozba pouziti vybusniny

OBCANSKA VYCHOVA 3. ro¢nik

Piinos predmétu pro rozvoj klicovych, odbornych kompetenci a prirezovych téma

Kli¢ové kompetence:

Kompetence k uceni znamena pro zéka:

- mit pozitivni vztah k u¢eni a vzd€lavani

- ovladat adekvatni techniku uceni, umét si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky

- ovladat praci s textem, umét vyhledavat a zpracovavat informace

- s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napft.: vyklad, prednasku, proslov aj.)

- vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje, v€etné zkusenosti svych i jinych lidi

- sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cilti svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledkt
uceni

od jinych lidi

- znat moznosti svého dal§iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

Kompetence k ieSeni problémi

- porozumét zadani tkolu nebo rozpoznat jadro problému, ziskat informace potifebné k feSeni
problému bud’ samostatnég, nebo s vedenim jinych lidi navrhnout zpiisob feseni

- volit prosttedky a zplsoby (pomicky, metody a techniky) vhodné pro splnéni jednotlivych
aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive

- spolupracovat pii feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feSeni)

Komunikativni kompetence

- formulovat své myslenky srozumitelné

- naslouchat pozorn¢ druhym, tzn. vyjadfovat se pfiméten¢ tématu diskuse

- vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

- obhajovat a formulovat své nazory a postoje, diskutovat a respektovat nazor druhych

Socialni a personalni kompetence

- posuzovat realn€¢ své fyzické a duSevni moZnosti, odhadovat disledky svého jednani
a chovéani v riznych situacich

- stanovovat si cile a priority podle své fyzické zdjmové a pracovni orientace a zivotnich
podminek
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- reagovat adekvatn€ na hodnoceni svého vystupovani a zpiisobu jedndni ze strany jinych lidi,
piijimat radu a kritiku

- ovefovat si ziskané poznatky, zvazovat nazory, postoje a jednani jinych lidi

- mit odpovédny vztah ke svému zdravi, pecovat o svlij dusevni a fyzicky rozvoj, byt si
védomi disledki nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti

- adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a byt pfipraveni fesit své socialni
i ekonomické zalezitosti

- pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti

- pfijimat a odpovédn¢ plnit svéfené ukoly

- prispivat k vytvafeni vstficnych mezilidskych vztaht a k predchézeni osobnim konfliktim
a diskriminaci

- byt financné gramotny

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

- jednat odpoveédné a samostatné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném z4jmu

- dodrZovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni specifika)
a oprostit se od nesnasenlivosti, xenofobie a diskriminace

- jednat vsouladu s moralnimi principy a zasadami spoleCenského chovani, pfispivat
k uplatinovani hodnot demokracie

- uvédomovat si — Vramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni
a osobni identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identit¢ druhych

- zajimat se o politické a spolecenské déni u nas 1 ve svéte

- chapat vyznam zivotniho prostiedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje

- uznavat hodnotu zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni zivot

Kompetence k pracovnimu uplatnéni

- mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani; uvédomovat si
vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraveni pfizplsobovat se meénicim se pracovnim
podminkam

- mit pfehled o moZnostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru

- mit realnou predstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru
a o pozadavcich zaméstnavatelli na pracovniky a umét je srovndvat se svymi piedstavami
a predpoklady

- umét ziskat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich piileZitostech, vyuzivat
poradenskych zprostfedkovatelskych sluzeb jak z oblasti svéta prace, tak vzdélani

- vhodné komunikovat s potencionalnimi zaméstnavateli

- znat obecnd prava a povinnosti zameéstnavatell a pracovniktl

Kompetence vyuzivat prostiedky informacénich a komunikaénich technologii a pracovat
s informacemi

- ziskéavat informace z otevienych zdroju, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité Internet

- pracovat sinformacemi zriznych zdroji nesenymi na ruznych médiich (tisténych,
elektronickych, audiovizudlnich), a to i s vyuzitim prostfedkt informacnich a komunikacénich
technologit

- uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou verohodnost rtiznych informacnich zdroji
a kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt medidln¢ gramotni
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Priifezova témata
Clovék a Zivotni prostiedi

- nauci zéka pochopit souvislosti mezi riznymi jevy V prostiedi a lidskymi aktivitami

- chépat postaveni ¢loveka v prirodé a vlivy prostfedi na jeho zdravi a Zivot

Clovék a svét prace

- nauci zéka uvédomit si nutnost dodrzovani pracovni morélky a pracovnich povinnosti.
- ptipravi zaka k praci v kolektivu a ke vzajemnému respektovani

Rozpis a vysledky vzdélavani a uciva 3. ro¢niku

, ayioa o " Pocet
Vysledky vzdélavani Ucdivo hodin
Z4ak:
Clovék v lidském spole¢enstvi 3
- vysvétli zékladni pojmy (rasa, - rasy, narody a narodnosti
mensSina, vét§ina, migrace, azylanti,...) | - vétSina a menSiny ve spolecnosti
- na konkrétnich ptikladech vysvétli, - klady vzajemného obohacovani a
Z ¢eho muze vzniknout napéti nebo problémy multikulturniho souziti
konflikt mezi ptislusniky vétSinové - migrace v souc¢asném svete
spole¢nosti a piislusniky nékteré - migranti, azylanti
Z mensSin
- je schopen rozeznat zcela ziejmé,
konkrétni pfiklady ovliviiovani
vetejnosti (napi. v médiich, v reklame,
V politice,...)
Clovék jako ob¢an 7

- uvede zékladni lidska prava, ktera
jsou zakotvena v ¢eskych zakonech —
vcetné prav déti, popise, kam se obratit,
kdyz jsou lidské prava ohroZena

- uvede ptiklady jednani, které
demokracii ohroZuje (sobectvi,
korupce, kriminalita, nésili,
neodpovédnost...)

- vysvétli, proc je tieba zobrazeni svéta,
udalosti a lidi v médiich pfijimat
kriticky

- uvede, k ¢emu je pro ob¢ana dnesni

doby prospésny demokraticky stat

a jaké ma ke svému statu obcan
povinnosti

strany, vysvétli, pro¢ se uskutecnu;ji
svobodné volby a pro¢ se jich maji lidé

- lidska prava, jejich obhajovani a
mozné zneuzivani

- vefejny ochrance prav

- prava déti

- sobectvi, korupce, kriminalita, nasili
neodpovédnost,...

- svobodny pfistup k informacim,
média (tisk, televize, rozhlas, internet),
funkce médii, kriticky ptistup

k médiim, média jako zdroj zabavy

a pouceni

- stat a jeho funkce, Ustava a politicky

systém CR, struktura vefejné spravy,
obecni a krajska samosprava

- politika, politické strany, volby,
pravo volit

- politicky radikalismus
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zucastnit, popise, podle ¢eho se miize
obcan orientovat, kdyz zvazuje nabidku
politickych stran

- uvede priklady extremismu, napt. na
zéklad¢ medidlniho zpravodajstvi nebo
pozorovani jednani lidi kolem sebe,
vysvétli, pro€ jsou extremistické nazory
a jednani nebezpecné

- uvede konkrétni priklad pozitivni
obcCanské angazovanosti

- uvede zakladni zasady a principy na
nichz je zalozena demokracie

- v konkrétnich ptikladech ze Zivota
rozlisi pozitivni jednani (tj. jednani,
které je v souladu s ob¢anskymi
ctnostmi a etikou), od Spatného
nedemokratického jednéni

a extremismus, aktualni Ceska
extremisticka scéna a jeji symbolika,
mladez a extremismus

- ob¢anska sdruzeni, nadace,...

- zakladni hodnoty a principy
demokracie

- obCanska spolecnost, obanské
ctnosti potfebné pro demokracii
a multikulturni souziti

- Sikana, vandalismus, socialni
asocialni a antisocialni chovani

- dovede najit CR na mapé svéta
a Evropy, podle mapy popise jeji
polohu a vyjmenuje sousedni staty

- popiSe statni symboly

- uvede priklady velmoci, zemi
vyspélych, rozvojovych zemi velmi
chudych (véetné lokalizace na map¢)

CR a jeji sousedé

- Ceské statni a narodni symboly

- soucasny svét, bohaté a chudé zemé,
velmoci, ohniska napéti v soudobém
sveéte

- popiSe, ¢im se zabyva policie, soudy,
advokacie a notafstvi

- uvede, kdy je clovek zpiisobily
pravnim ukoniim a ma trestni
odpovédnost

- dovede reklamovat koupené zbozi
nebo sluzby

- dovede z textu smlouvy (napt. o koupi
zbozi, cestovnim zdjezdu, pojisténi,
pujccee) zjistit, jaké mu z ni vyplyvaji
povinnosti a prava a jaké jsou
diisledky neznalosti smlouvy, a to
vcetné jejich vSeobecnych podminek

- na ptikladu vysvétli, jak uplatiiovat
prava spottebitele

Clovék a pravo

- soustava soudtl v CR, pravnicka
povolani (notafi, advokéti, soudcové)

- pravo a mravni odpovédnost
V bé€zném Zivote;

- pravo a spravedlnost, pravni stat,
pravni ochrana obcantl, pravni vztahy

- trestni pravo; trestni odpoveédnost,
tresty a ochrannd opatieni, organy
¢inné v trestnim fizeni (policie, statni
zastupitelstvi, vySetfovatel, soud)
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- stanovi cenu jaké soucast nakladu,

zisku a DPH a vysvétli, jak se cena lisi

podle zakaznik, mista, obdobi, apod.
- rozpoznd bézné cenové triky (cena
bez DPH...) a klamavé¢ nabidky

Clovék a hospodaistvi

Trh a jeho fungovani (zbozi, nabidka,
poptavka, stanoveni ceny)

- smlouva o pujcce, pijcka, druhy
pujcek moznosti vraceni pujcky,
lichva, zajisténi vraceni pajcky,

- uméni prezentovat se na trhu prace

- charakteristické rysy osobnosti
pro spravnou volbu povolani

- rozpoznava varovné signaly, a uvede
moznosti feSeni v urcitych situacich

- rozpozna hrozici nebezpeci
a racionalné reaguje v situacich
osobniho ohroZeni a za mimotadnych
udalosti

Ochrana ¢lovéka za mimoradnych
udalosti:

Integrovany zdachranny systém:

- ¢innost integrovaného zachranného
systému

- rozpoznani varovného signalu
,vSeobecna vystraha“

- ¢innost po vyhlaseni signalu
,»VSeobecna vystraha*

Zasady jednani v situacich osobniho
ohroZeni a za mimovdadnych uddlosti:

- mimofadné udalosti (zivelné
pohromy, havarie, krizové situace aj.)

- zakladni tkoly ochrany obyvatelstva
(varovani, evakuace)

Pi'esahy:

Cesky jazyk a literatura - Strukturovany Zivotopis

Poznamky: do Obcanské vychovy bylo zatfazeno téma Zasady jednani v situacich osobniho

ohroZeni a za mimotadnych udalosti ze vzdélavaci oblasti Vzdélavani pro zdravi
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MATEMATIKA

Nazev $koly: SOS a SOU Tiest

Adresa Skoly: K Valse 1251/38, 589 01 Trest

Nazev $kolniho vzdélavaciho programu: Truhlaf, truhlafské vyroba

Kéd a nazev oboru vzdélavani: 33-56-E/01 Truhlarska a calounicka vyroba
DosazZeny stupen vzdélavani: Stiedni vzdélani s vyucnim listem

Délka vzdélavani: 3 roky

Forma vzdélavani: Denni studium

Platnost SVP: Od 1.9. 2017 pocinaje 1. roénikem

Cil pfedmétu

Cilem pfedmétu je poskytnout zakiim systém zékladnich matematickych védomosti a
dovednosti, rozvijet logické mysleni, numerické dovednosti a navyky, pamét, posilovat
vytrvalost. Vychovavat premyslivého cloveéka, ktery bude umét pouzivat matematiku
V bézném zivote i ve své profesi.

Charakteristika uciva

operace srealnymi Cisly, jednotky mér a jejich ptevody, trojclenka, procentovy pocet,
rovnice, planimetrie, vypocet povrchl a objemu téles, prace s daty.

Predmét se vyu€uje 1 hodinu tydné ve vSech tfech roc¢nicich. Je rozdélen do tematickych
celki. Na zacatku druhého a tfetitho ro¢niku je zatazeno opakovéani uciva predchazejiciho
ro¢niku. Diraz je kladen na zdokonalovani numerickych dovednosti zaki, vyuziti matematiky
v odbornych predmétech, v praxi a v bézném zivotg.

Cile vzdélavani v oblasti citli, postojii, hodnot a preferenci

Vyuka matematiky smétuje k tomu, aby Zaci:

- spravné uzivali matematické pojmy

- efektivné provadeli operace s Cisly, pouzivali a pfevadéli bézn€ pouzivané jednotky
- pfesné se vyjadrovali

- aplikovali matematické poznatky v odbornych predmétech a bézném Zivoté

- ziskali pozitivni pfistup k matematickému vzdélavani

- m¢li diivéru ve vlastni schopnosti a vytrvalost

Doporucené vyukové strategie
- hromadna vyuka

- skupinova vyuka

- tymova prace

- problémové uceni

- samostatna prace

Formy a metody vyuky jsou uzivany v zavislosti na charakteru a obsahu uciva. Patii k nim:
- vyklad uciva

- prace u tabule

- praktické procviCovani

- prace s ucebnici

- ustni a pisemné opakovani

- prace s dostupnou vypocetni technikou
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Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vychazi z klasifikacniho fadu Skoly. Podklady pro hodnoceni ucitel ziskdva soustavnym
sledovanim vykonii zdka a jeho piipravenosti na vyucovani, zkouSenim pisemnym, testy,
hodnocenim prace zédka u tabule i v lavici, hodnocenim aktivity zaka pii hoding. Pisemné
prace jsou hodnoceny bodovym systémem podle procenta uspésnosti.

Pracovisté Cernovice

Matematika 1. roénik 2.ro¢nik 3. ro¢nik dotace hodin celkem

povinny predmét 1/33 1/33 1/31 3/97

MATEMATIKA 1. ro¢nik

Pfinos predmétu pro rozvoj klicovych kompetenci, odbornych kompetenci a
prirezovych témat

Kli¢ové kompetence:

Kompetence k u¢eni

- mit pozitivni vztah k u¢eni a vzd€lavani

- spravné uzivat osvojené zakladni matematické pojmy a matematické dovednosti

Kompetence komunikativni

- komunikovat na odpovidajici urovni

- uzivat spravnou terminologii a symboliku

- formulovat své mySlenky srozumitelné

- naslouchat pozorn¢ druhym, tzn. vyjadiovat se pfimétené tématu diskuse

- vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

Kompetence socialni a personalni

- reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplisobu jednani ze strany jinych lidi,
pfijimat radu a kritiku

- pfijimat a odpovédné plnit svétené ukoly

Kompetence k ieSeni problémi

- porozumét zadani tkolu nebo rozpoznat jadro problému, ziskat informace potiebné k feSeni
problému bud’ samostatné, nebo s vedenim jinych lidi, navrhnout zpisob fesSeni

- volit prostfedky a zplsoby (pomiicky, metody a techniky) vhodné pro splnéni jednotlivych
aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive

Matematické kompetence

- spravné pouzivat a pievadét bézné jednotky

- pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru

- aplikovat matematické postupy pfii feSeni praktickych ukoli v béznych situacich
- provadét redlny odhad vysledku feSeni dané ulohy

Priarezova témata

Ob¢an v demokratickém staté
- vede zaky k aktivité, ke komunikaci, k pfesnému a jednozna¢nému vyjadiovani
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Clovék a Zivotni prostiedi

- vhodnou volbou tematicky zaméfenych piikladi formuje u zakd postoje ve vztahu

k Zivotnimu prostiedi

- ve slovnich tlohach s tématikou ptirody a lidské spolecnosti vede zaka k porozuméni

souvislosti mezi environmentalnimi ekonomickymi a socialnimi aspekty ve vztahu

Kk udrzitelnému rozvoji

Rozpis vysledki vzdélavani a uciva: 1. roénik

, Cico s s e pocet
Vysledky vzdélavani Ucivo hodin
Z4k: Operace s realnymi ¢isly
- provadi aritmetické operace s celymi | - pfirozend a celd ¢isla 20
a pfirozenymi Cisly - racionalni ¢isla
- pouziva rizné zapisy racionalniho - realna Cisla
Cisla - jednoduché urokovani
- zapiSe a piecte Ciselny zlomek - mocniny a odmocniny
- provadi aritmetické operace se
zlomky
a desetinnymi Cisly
- zaokrouhli desetinné ¢islo
- znazorni realné ¢islo na ¢iselné ose
- ur¢i druhou mocninu a odmocninu
¢isla pomoci kalkuldtoru
Procentovy pocet 3
- pouziva trojClenku a tfesi praktické - procento, procentova ¢ast
ulohy s vyuzitim procentového poctu
Jednotky mér a prevody 10

- uziva a ovlada jednotky délky,
obsahu, objemu, hmotnosti, ¢asu

- jednotky délky

- jednotky obsahu,

- jednotky objemu

- jednotky hmotnosti
- jednotky casu

Presahy:
Hospodaiské vypocty (3. rocnik)

- Praktické vypocty pomoci procent
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MATEMATIKA 2. ro¢nik

Piinos predmétu pro rozvoj klicovych kompetenci, odbornych kompetenci

a prufiezovych témat

Kli¢ové kompetence

Kompetence k u¢eni

- mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

- aplikovat znalosti v ostatnich vyucovacich predmétech

- spravné uzivat osvojené zadkladni matematické pojmy a matematické dovednosti

Kompetence komunikativni

- zdivodnovat matematické postupy

- komunikovat na odpovidajici Grovni

- formulovat své mySlenky srozumitelné

Kompetence socialni a personalni

- reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpisobu jednani ze strany jinych lidi,
ptijimat radu 1 kritiku

- pfijimat a odpovédn¢ plnit svéfené ukoly

Kompetence K ieSeni problémii

- porozumét zadani ukolu nebo rozpoznat jadro problému, ziskat informace potiebné k feSeni

problému bud’ samostatné, nebo s vedenim jinych lidi, navrhnout zpasob fesSeni

- volit prostfedky a zplisoby (pomicky, metody a techniky) vhodné pro splnéni jednotlivych
aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive

- volit odpovidajici matematické postupy a techniky.

Matematické kompetence

- spravn¢é pouzivat bézné jednotky

- pouZivat pojmy kvantifikujiciho charakteru

- aplikovat matematické postupy pii feSeni praktickych kol v béznych situacich

Prifezova témata
Obcéan v demokratickém staté
- vede Zaky k aktivité, ke komunikaci, k pfesnému a jednozna¢nému vyjadfovani

Clovék a Zivotni prostiedi

- vhodnou volbou tematicky zaméfenych ptikladti formuje u zakd postoje ve vztahu
k Zivotnimu prostiedi

- ve slovnich tlohéch s tématikou pfirody a lidské spole¢nosti vede Zaka k porozumeéni
souvislosti mezi environmentalnimi ekonomickymi a socialnimi aspekty ve vztahu

k udrzitelnému rozvoji

Informacni a komunikacni technologie
- vede zaky k vyuzivani prvkli modernich informac¢nich a komunikac¢nich technologit,
k praci s informacemi, jejich vyhledavani, vyhodnocovani a vyuzivani

54



Rozpis vysledki vzdélavani a uciva: 2. ro¢nik

, “rroa o . pocet
Vysledky vzdélavani Ucivo hodin
Z4k: Vyrazy a jejich upravy 13
- ur¢i hodnotu vyrazu
- upravuje jednoduché vyrazy - vyrazy s proménnymi
- pouziva pismena v matematickych - mnohoc¢leny
vyrazech
- dosazuje cisla do vzorcii
- poCita nezndmou ze vzorcl
Reseni linearnich rovnic
6
- fesi jednoduché linearni rovnice - zakladni pojmy
o0 jedné nezndmé - Uprava rovnic
- slovni tlohy
Planimetrie
14
- vyuziva polohové a metrické - zakladni pojmy
vlastnosti zakladnich rovinnych - trojuhelnik
utvari pii feSeni uloh a problémil - mnohothelniky

- sestroji trojuhelnik, rizné druhy
rovnobézniki a lichobéznik
z danych prvka a urci jejich obvod
a obsah

- ur¢i obvod a obsah kruhu,
vz4jemnou polohu piimky
a kruznice

- kruznice a kruh
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MATEMATIKA 3. ro¢nik

Piinos predmétu pro rozvoj klicovych kompetenci, odbornych kompetenci
a prufiezovych témat

Kli¢ové kompetence:

Kompetence k u¢eni

- mit pozitivni vztah k uceni

- vyuzivat ke svému uceni zkusenosti svych i jinych lidi

Kompetence komunikativni

- komunikovat na odpovidajici urovni

- uzivat spravnou terminologii a symboliku

- formulovat své myslenky srozumitelné

- naslouchat pozorné druhym, tzn. vyjadfovat se pfimétené tématu diskuse

- vyjadiovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni
- volit odpovidajici matematické postupy a techniky

Matematické kompetence
- aplikovat matematické postupy pfi feseni praktickych ukolti v béznych situacich
- ¢ist rizné formy grafického znazornéni (tabulky, grafy, schémata apod.)

Prirezova témata
Obcan v demokratické spolecnosti
-vede zéka k aktivité, ke komunikaci, k pfesnému a jednozna¢nému vyjadiovani

Clovék a Zivotni prostiredi

- vhodnou volbou tematicky zamétenych ptikladt formuje u Zaka postoje ve vztahu

K zivotnimu prostfedi

- ve slovnich ulohéch s tématikou ptirody a lidské spolecnosti vede Zaka k porozuméni
souvislosti mezi environmentalnimi ekonomickymi a socidlnimi aspekty ve vztahu

k udrzitelnému rozvoji

Informacni a komunikaéni technologie

- vede zaky k vyuzivani prvki modernich informac¢nich a komunikacnich technologii,

k praci s informacemi, jejich vyhledavani, vyhodnocovani a vyuzivani

- vede zaky k vyuzivani a vytvareni rizné formy grafického zndzornéni (tabulky, diagramy,

grafy).
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Rozpis vysledki vzdélavani a uciva: 3. ro¢nik

, wrzox o «: pocet
Vysledky vzdélavani Ucivo hodin
Zak: Funkce
13
- rozlisi graf pfimé a nepiimé - piima umérnost
umeérnosti - nepfima umeérnost
- posoudi, kdy funkce roste nebo klesa
- pocita piiklady na piimou
a nepfimou imeérnost
Vypocet povrchii a objemii téles 15
- uréi vzajemnou polohu bodt, piimek
arovin - zakladni polohové a metrické
- rozliSuje zakladni télesa a urci vlastnosti v prostoru
povrch a objem krychle, kvadru - télesa
a valce
Prace s daty 3
- vysvétli a pouzije data vyjadrena - tabulky, grafy, diagramy
v diagramech, grafech a tabulkach
Piesahy:
Hospodaiské vypocty (3. roénik) - Normovani a vlastni kalkulace pokrmt
Informatika (2. ro¢nik) - Textovy editor Word, Tabulkovy editor Excel
Pracovisté Tiest’
Matematika 1. rocnik 2.ro¢nik 3. ro¢nik dotace hodin celkem
povinny predmét 1,5/47 1,5/50 0/0

MATEMATIKA 1.ro¢nik

Piinos predmétu pro rozvoj klicovych kompetenci, odbornych kompetenci a

prifezovych témat
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Kli¢ové kompetence:

Kompetence k u¢eni

- mit pozitivni vztah K uceni a vzdélavani

- spravné uzivat osvojené zakladni matematické pojmy a matematické dovednosti

Kompetence komunikativni

- komunikovat na odpovidajici urovni

- uzivat spravnou terminologii a symboliku

- formulovat své myslenky srozumitelné

- naslouchat pozorné druhym, tzn. vyjadfovat se pfiméten¢ tématu diskuse

- vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

Kompetence socialni a personalni

- reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptisobu jednani ze strany jinych lidi,
pfijimat radu a kritiku

- pfijimat a odpovédné plnit svétené ukoly

Kompetence k feSeni problému

- porozumét zadani ukolu nebo rozpoznat jadro problému, ziskat informace potiebné k feSeni
problému bud’ samostatné nebo s vedenim jinych lidi, navrhnout zptsob feseni

- volit prostfedky a zptisoby (pomicky, metody a techniky) vhodné pro splnéni jednotlivych
aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive

Matematické kompetence

- spravné pouzivat a prevadét bézné jednotky

- pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru

- aplikovat matematické postupy pfi feseni praktickych ukolti v béznych situacich
- provadét redlny odhad vysledku feSeni dané ulohy

Prirezova témata
Ob¢an v demokratickém staté
- vede zaky k aktivité, ke komunikaci, k pfesnému a jednoznacnému vyjadfovani

Clovék a Zivotni prostiredi

- vhodnou volbou tematicky zaméfenych ptikladd formuje u zakd postoje ve vztahu
k zivotnimu prostiedi

- ve slovnich tlohach s tématikou ptirody a lidské spole¢nosti vede zaka k porozuméni
souvislosti mezi environmentalnimi ekonomickymi a socialnimi aspekty ve vztahu

k udrzitelnému rozvoji
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Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva: 1. roénik

. “ixo s e pocet
Vysledky vzdélavani Udivo hodin
Zak: Operace s realnymi &isly 20
- pfirozena a cela Cisla
- provadi aritmetické operace s - racionalni ¢isla
celymi - realna cisla
a prirozenymi ¢isly - jednoduché urokovani
- pouziva ruzné zapisy racionalniho - mocniny a odmocniny
Cisla
- zapiSe a piecte Ciselny zlomek
- provadi aritmetické operace se
zlomky
a desetinnymi Cisly
- zaokrouhli desetinné ¢islo
- znazorni realné ¢islo na Ciselné ose
- ur¢i druhou mocninu a odmocninu
Cisla
pomoci kalkulatoru
- pouziva troj¢lenku a tesi praktické
ulohy s vyuzitim procentového
poctu
Jednotky méreni a jejich prevadéni 10
- rozli$i jednotky méfeni - jednotky SI soustavy
- pfevadi jednotky méteni - jednotky délky, hmotnosti, ¢asu,
obsahu, objemu
- zak pouziva troj¢lenku a fesi Procentovy pocet 3
praktické ulohy - procento, procentova cast
- uziva pojmy bod, piimka, Planimetrie 14
usecka, rovina, thel - zékladni pojmy
- rozliSuje pravouhlé a kosouhlé - Ctyfuhelniky

Ctyithelniky
- pocita obvod a obsah ¢tverce a
obdélniku
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MATEMATIKA 2. roénik

Piinos piredmétu pro rozvoj klicovych kompetenci, odbornych kompetenci a
prifezovych témat

Kli¢ové kompetence

Kompetence k u¢eni

- mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

- aplikovat znalosti v ostatnich vyucovacich predmétech

- spravné uzivat osvojené zakladni matematické pojmy a matematické dovednosti

Kompetence komunikativni

- zdtivodnovat matematické postupy

- komunikovat na odpovidajici Grovni

- formulovat své myslenky srozumitelné

Kompetence socialni a personalni

- reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptsobu jedndni ze strany jinych lidi,
ptijimat radu 1 kritiku

- pfijimat a odpovédn¢ plnit svéfené ukoly

Kompetence K ieSeni problémii

- porozumét zaddni ukolu nebo rozpoznat jadro problému, ziskat informace potiebné k feSeni

problému bud’ samostatné nebo s vedenim jinych lidi, navrhnout zptisob feseni

- volit prostfedky a zplisoby (pomicky, metody a techniky) vhodné pro splnéni jednotlivych
aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive

- volit odpovidajici matematické postupy a techniky.

Matematické kompetence

- spravné pouzivat bézné jednotky

- pouZivat pojmy kvantifikujiciho charakteru

- aplikovat matematické postupy pii feSeni praktickych kol v béznych situacich

Priifezova témata
Obcéan v demokratickém staté
- vede zaky k aktivité, ke komunikaci, k pfesnému a jednozna¢nému vyjadrovani

Clovék a Zivotni prostiedi

- vhodnou volbou tematicky zaméfenych piiklad formuje u zakd postoje ve vztahu
k Zivotnimu prostiedi

- ve slovnich tlohéch s tématikou pfirody a lidské spole¢nosti vede Zédka k porozumeéni
souvislosti mezi environmentalnimi ekonomickymi a socialnimi aspekty ve vztahu

K udrzitelnému rozvoji

Informacni a komunikacéni technologie

- vede zaky k vyuzivani prvki modernich informaénich a komunikacnich technologii,
k praci s informacemi, jejich vyhledavani, vyhodnocovani a vyuzivani
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Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva: 2. ro¢nik

Vysledky vzdélavani U¢ivo I,I: ocet
odin
Vyrazy a jejich upravy 13
zak operuje S mnohocleny - vyrazy s proménnymi
uziva vztahy pro mocninu - mnohocleny
dvojc¢lenu
esi jednoduché rovnice
uréi hodnotu vyrazu
ReSeni linearnich rovnic 6
dosazuje ¢isla do vyrazu - zakladni pojmy
S prom¢nou - Gprava rovnic
pouziva spravny algoritmus - slovni ulohy
feSeni rovnic
provadi zkousku spravnosti
vypoctu
Funkce 13
- pfima imérnost
zapisuje umeéru - nepfima umérnost
rozlisi graf pfimé a nepfimé
umérnosti
posoudi, zda funkce roste ¢i
klesa
Prace s daty 3

vysvétli a vyuzije data
vyjadiena v grafech a
tabulkach

- tabulky, grafy, diagramy
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- urci vzdjemnou polohu bodu a
piimek
- rozliSuje zékladni télesa

Vypocet povrchu a objemu téles
- zakladni polohové a metrické
vlastnosti v prostoru

15

- urci povrch objem krychle, - télesa
kvadru a valce
Presahy:
Obcanska vychova - Hospodareni v rodiné
Hospodartské vypocty - Praktické vypocty pomoci procent
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TELESNA VYCHOVA

Nazev $koly: SOS a SOU Tiest

Adresa Skoly: K Valse 1251/38, 589 01 Trest

Nazev $kolniho vzdélavaciho programu: Truhlaf, truhlafské vyroba

Kéd a nazev oboru vzdélavani: 33-56-E/01 Truhlarska a calounicka vyroba
DosazZeny stupen vzdélavani: Stiedni vzdélani s vyucnim listem

Délka vzdélavani: 3 roky

Forma vzdélavani: Denni studium

Platnost SVP: Od 1.9. 2017 pocinaje 1. roénikem

Cil pfedmétu

Cilem pfedmétu je vybavit zaky dovednostmi a znalostmi potfebnymi k preventivni a aktivni
péci o dusevni a té€lesné zdravi a bezpecnost. Vést zaky k tomu, aby se vyznali v tom, jak
plsobi pohybové aktivity a jednostranné ¢innosti na zdravi ¢lovéka. Vychovavat a smérovat
zéky k celozivotnimu provadéni pohybovych aktivit. Vést zaky k dosazeni sportovni a
pohybové gramotnosti.

Charakteristika uciva

Vychazi z RVP z oblasti Vzdélavani ke zdravi. U¢ivo se sklada z teoretickych poznatkt a
pohybovych dovednosti. V ¢asti teoretické poznatky se zaci seznamuji s odbornou
terminologii, vyznamem pohybu pro zdravi, hygienou a bezpecnosti pifi pohybovych
aktivitach, spravidly her a zavodi. Pohybové dovednosti obsahuji télesnd cviceni,
gymnastiku, atletiku, pohybové hry, turistiku, tance a zimni sporty.

Cile vzdélavani v oblasti citl, postoji, hodnot a preferenci

Vyuka sméfuje k tomu, aby Zaci:

- pojimali zdravi a télesnou zdatnost jako hodnoty potifebné ke kvalitnimu prozivani Zivota

- vyrovnavali nedostatek pohybu a jednostrannou télesnou a dusevni zatéz

- zafazovali pravidelné provadéni pohybovych aktivit do denniho reZimu a pocitovali radost
a uspokojeni z pravidelné t€lesné ¢innosti

- jednali odpovédné a Cestné

- pochopili, Ze pohybové aktivity jsou jednim z prostfedki k navazani socialnich kontakt

- ziskali organiza¢ni navyky a pohybové dovednosti potfebné pro uplathovani zdravého
zivotniho stylu a posilovali kladny vztah k pfirodé

Doporucené vyukové strategie

Predmét se vyucuje 2 hodiny tydné ve vSech tfech rocnicich. Je rozdélen na €ast teoretickych
poznatkli a pohybovych dovednosti. Vyuka je realizovdna ve specifickych podminkach
télocviény, na hiisti a v ptirodé. Vybér uciva a Casové rozvrzeni je podiizeno skutecnym
potiebdm a moZznostem zakul. Je kladen diiraz na bezpecnost ¢innosti a jejich organizaci, na
odpovidajici sportovni obleCeni zaka. Pievladd skupinova forma vyuky, metoda vykladu
spojend s nazornymi ukazkami, pfedvadénim i pomoci didaktické techniky, jako je video
DVD, internet. Zaci se zdravotnim postizenim cvié¢i dle doporudeni lékafe. Zaci cviéi dle
svych mozZnosti a schopnosti.
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Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vychazi z klasifika¢niho fadu skoly. Pfi hodnoceni je kladen dliraz na:

- zdjem zaka o pohybové aktivity

- snahu zdka

- aktivitu pfi hodinach vyuky

- plnéni povinnosti /noseni cvicebniho uboru/

Sportovni vykony jsou hodnoceny s ohledem na zakovy schopnosti a moznosti.

Pracovisté Tiest’ a pracovisté Cernovice maji stejnou hodinovou dotaci

v - . ro¢ni .ro¢ni .ro¢ni dotace hodin celkem
Télesna vychova 1. roénik 2.rocnik 3. ronik

povinny predmét 2/66 2/66 2/62 6/194

TELESNA VYCHOVA 1. roénik

Piinos predmétu pro rozvoj klicovych kompetenci, odbornych kompetenci
a prurezovych témat

Kli¢ové kompetence

Kompetence K ieSeni problémii

- porozumét zadani ukolu nebo rozpoznat jadro problému, ziskat informace potiebné k feSeni
problému, bud’ samostatné¢ nebo s vedenim jinych lidi navrhnout zpisob feSeni

- spolupracovat pii feSeni problém s jinymi lidmi (tymové feSeni)

Kompetence komunikativni

- formulovat své myslenky srozumitelné

- naslouchat pozorné druhym, tzn. vyjadfovat se pfimétené tématu diskuse

- vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani

- obhajovat a formulovat své nazory a postoje, diskutovat a respektovat nazor druhych

Kompetence socialni a personalni

- posuzovat realné¢ své fyzické a duSevni moZnosti, odhadovat disledky svého jednéani
a chovani v riiznych situacich

- reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplisobu jednani ze strany jinych lidi,
pfijimat radu a kritiku

- mit odpovédny vztah ke svému zdravi, peCovat o svij fyzicky a dusevni rozvoj, byt si
védomi disledkil nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti

- pracovat tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti

- pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly

- prispivat k vytvareni vstiicnych mezilidskych vztahti a k pfedchazeni osobnim konfliktim
a diskriminaci.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

- dodrZovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni specifika)
a oprostit se od nesnasenlivosti, xenofobie a diskriminace;

- jednat vsouladu s moralnimi principy a zasadami spoleCenského chovani, pfispivat
k uplatinovani hodnot demokracie

- chapat vyznam Zivotniho prostiedi pro ¢loveka a jednat v duchu udrZitelného rozvoje
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- uzndvat hodnotu Zzivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni zivot a spoluodpoveédnost
pii zabezpeCovani ochrany zivota a zdravi ostatnich

Kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikaénich technologii a pracovat
s informacemi

- pracovat s informacemi z ruznych zdroji nesenych na riznych médiich (tist€nych,
elektronickych, audiovizudlnich), a to i s vyuzitim prostfedkll informacnich a komunika¢nich
technologii

Priifezova témata
Obcéan v demokratické spolecnosti
- vede zaky k rozvoji osobnosti

Clovék a Zivotni prostiedi
- vede zaky k odpovédnému vztahu k prostiedi, ve kterém ziji

Clovék a svét prace
- 7é4ci jsou vedeni k povinnostem zaméstnance a zaméstnavatele v pracovnim poméru

V souvislosti se Zakonikem prace

Informacni a komunikaéni technologie
- nauci zaky vyhledadvat informace ze svéta sportu a pracovat s nimi

Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva: 1. roénik

, “iso g s ye pocet
Vysledky vzdélavani Ucivo hodin
Z4k:
Teoretické poznatky 2
- uvé€domuje si vyznam pohybu s - vyznam pohybu pro zdravi, prostfedky
ohledem studovaného oboru ke zvySovani sily, rychlosti, vytrvalosti,
- voli sportovni vybaveni ( vystroj obratnosti a pohyblivosti, technika
a vyzbroj) odpovidajici pfislusné a taktika zasady sportovniho tréninku
¢innosti a okolnim klimatickym, - odborna terminologie
zatizeni, hygiené, bezpecnosti - vystroj, vyzbroj, udrzba
a dovede je udrZovat a oSetfovat - hygiena a bezpec€nost pii pohybovych
- dokaze sledovat vykony jednotlivci | ¢innostech; vhodné obleceni — cvicebni
a posoudit jejich kvalitu ubor a obuti; zachrana a dopomoc;
- dovede pfipravit prosttedky zasady chovani a jednani v rizném
k planovanym pohybovym ¢innostem | prostfedi, regenerace a kompenzace
- umi uplatiiovat zasady sportovniho relaxace
tréninku - pravidla her, zavodl a soutézi
olympionismus
- rozhodovani
- zdroje
- provadi dle svych moznosti prvni Odpovédnost za zdravi své i druhych 4
pomoc pii urazech, ndhlych - urazy
zdravotnich ptihodach i pfi - ndhlé zdravotni piihody
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hromadném zasazeni obyvatel

- poranéni pii hromadném zasazeni
obyvatel

- stavy bezprostfedn¢ ohrozujici zivot

- prvni pomoc

- prakticky nacvik PP v terénu

- hospitalizace

Pohybové dovednosti a télesna cvi¢eni | priubéZné
- je schopen kultivovat své télesné a - potadova, vSestranné rozvijejici,
pohybové projevy kondi¢ni, koordina¢ni, kompenzaéni,
- dokaze vyhledat potfebné informace | relaxacni, aj.
Z oblasti zdravi a pohybovych Cinnosti | Jako soucdast vsech tematickych celku
a interpretovat je
- dovede rozvijet svalovou silu,
rychlost, vytrvalost, obratnost a
pohyblivost
- ovlada kompenzacni cviceni
k regeneraci té€lesnych a dusevnich sil,
i vzhledem Kk pozadavkum budouciho
povolani
- uplatiiuje osvojené zpuisoby relaxace | Gymnastika a tance 14
- dovede uplatiiovat techniku a - gymnastika: prostna, cviceni
zéklady taktiky ve vybranych S nacinim, cviceni na nafradi,
sportovnich disciplinach pteskoky, akrobacie; $plh
- uplatiiuje zasady bezpecnosti pti - rytmicka cviceni s nad¢inim, cviceni na
pohybovych aktivitach a ¢innostech naradi, pfeskoky, akrobacie; Splh
S tim souvisejicich - rytmicka gymnastika: cviceni bez
- je schopen sladit pfi cviceni pohyb nacini a na€inim; kondicni
s hudbou, provadi jednoduché programy cviceni s hudbou
pohybové vazby a hudebné navykové | - tance
cviky
Atletika 10
- umi uzivat pohybové ¢innosti pro - béhy (rychly, vytrvaly); starty; skoky
vSestrannou pohybovou pfipravu a do vysky a do dalky; hody a vrh kouli
zvySovani télesné zdatnosti
Pohybové hry 18

- ovlada zakladni herni ¢innosti
jednotlivce a participuje na tymovém
hernim vykonu druZstva

- dodrzuje zasady jednani fair play,
rozliSuje nesportovni jednani

- drobné (pro rozvoj rychlosti,
pohyblivosti a spoluprace)
- sportovni: hazena, odbijend, kopana,
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- uvede zéasady ekologického a
bezpecného chovani v pfirod¢ a pii
ruznych forméch turistiky

- je schopen respektovat pravidla
kolektivnich her

- ovlada emoce pii prohie a vitézstvi
- dovede se pohybovat v terénu

Upoly 2
-zvlada svoji silu a moznosti ostatnich | - zaklady sebeobrany
-respektuje soupere - ptetahy, ptetlaky, ipolové odpory,
-rozlisi pfiméfenou obranu drobné upolové hry
Plavani (pole podminek skoly a zdjmu 2
- rozpoznd plavecké styly zakl)
- vysvétli vyznam plavani pro zdravi - jeden plavecky zpiisob
- popiSe zplisob dopomoci a zachrany | - uréend vzdalenost plaveckym
tonouciho zptisobem
- prvky zdravotniho plavani
- dopomoc unavenému plavci, zachrana
tonouciho
LyZovani, brusleni a dal$i pohybové 4
- sezndmi se S elementarnimi prvky ¢innosti (podle podminek Skoly,
lyzovani moznosti a zdjmu zak)
- popiSe pravidla BOZP pii lyzovéani - zéklady sjezdového a bézeckého
- predvede poskytnuti prvni pomoci lyZovani
- zaklady techniky brusleni
Turistika a pohyb v prFirodé 10

- uvede zasady ekologického

a bezpe¢ného chovani v piirode

a pfi riznych formach turistiky

- orientuje se v terénu podle mapy a
busoly, podle pfirodnich tikazl a
turistickych znaceni

- uvede zésady pro bezpe¢ny pohyb

Vv prirod¢ a zachazeni s ohném

- ptiprava turistické akce
- orientace v terénu

- orientacni b¢h

- p&si turistika

- ptiprava ohnisté
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Testovani télesné zdatnosti pribézné
- zhodnoti svoji zdatnost - motorické testy
- uvédomuje si vyznam pravidelného
pohybu na zlepSovani svych
pohybovych dovednosti
Zdravotni télesna vychova prubézné
(pro zaky se zdravotnim oslabenim
a specifickymi poruchami uceni)
- provadi vhodna cviceni ke korekci - specialni korektivni cviceni podle
svého zdravotniho oslabeni a dokaze druhu oslabeni
rozliSit vhodné a nevhodné pohybové | - integrace zaki s poruchou autistického
¢innosti vzhledem ke konkrétnimu centra (PAS)
druhu a stupni oslabeni - TEACCH program = metodika
- je schopen hodnotit své pohybové strukturovaného uceni
moznosti a dosahovat osobniho 1. individualni pfistup
vykonu z nabidky pohybovych aktivit | 2. vizualizace (co a kdy ? = umoznit
- vyhyba se ¢innostem, které jsou zakovi sledovat ¢asovou organizaci
kontraindikaci zdravotniho oslabeni hodiny
3. strukturalizace (kde ? = usnadnit
orientaci zakovi v prostoru
- pohybové aktivity
- kontraindikované pohybové aktivity

TELESNA VYCHOVA 2. roénik

Piinos predmétu pro rozvoj klicovych kompetenci, odbornych kompetenci

a prurezovych témat

Kli¢ové kompetence

Kompetence k ieSeni problémi

- porozumét zadani ukolu nebo rozpoznat jadro problému, ziskat informace potebné k fesSeni
problému bud’ samostatné, nebo s vedenim jinych lidi navrhnout zptisob feseni

- spolupracovat pii feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feSeni)

Kompetence komunikativni

-formulovat své myslenky srozumitelng;

- naslouchat pozorn¢ druhym, tzn. vyjadfovat se pfimétené tématu diskuse

- vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani

- obhajovat a formulovat své nazory a postoje, diskutovat a respektovat nazor druhych

Kompetence socialni a personalni

-posuzovat redlné¢ své fyzické a duSevni moznosti, odhadovat disledky svého jednani
a chovani v riiznych situacich
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- reagovat adekvatn€ na hodnoceni svého vystupovani a zpiisobu jedndni ze strany jinych lidi,
piijimat radu a kritiku

- mit odpovédny vztah ke svému zdravi, pecovat o svij fyzicky a duSevni rozvoj, byt si
védomi duasledkti nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti

- pracovat tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti

- prijimat a odpovédné¢ plnit svéiené ukoly

- pfispivat k vytvéfeni vstficnych mezilidskych vztahl a k pfedchazeni osobnim konfliktim
a diskriminaci

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

- dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni specifika)
a oprostit se od nesnasenlivosti, xenofobie a diskriminace

- jednat vsouladu s moralnimi principy a zasadami spoleCenského chovani, pfispivat
Kk uplatiovani hodnot demokracie

- chapat vyznam zivotniho prostiedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje

- uznavat hodnotu zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni Zivot a spoluodpovédnost
pfi zabezpeCovani ochrany zivota a zdravi ostatnich

Kompetence vyuzivat prostiedky informaénich a komunikaénich technologii a pracovat
s informacemi

- pracovat s informacemi z riznych zdroji nesenych na riznych médiich (tist€nych,
elektronickych, audiovizuélnich), a to i s vyuzitim prostfedkll informacnich a komunikaénich
technologit

Prirezova témata
Obc¢an v demokratické spole¢nosti
- vede zaky k rozvoji osobnosti

Clovék a Zivotni prostiedi
- vede Zéky k odpovédnému vztahu k prosttedi, ve kterém Ziji

Clovék a svét prace
- 7aci jsou vedeni k povinnostem zaméstnance a zaméstnavatele v pracovnim poméru

Vv souvislosti se Zakonikem prace

Informac¢ni a komunikaéni technologie
- uci zéky vyhledavat informace ze svéta sportu a pracovat s nimi

Rozpis vysledkii vzdélavani a uéiva: 2. ro¢nik

, Cr g st . pocet

Vysledky vzdélavani Udivo hodin

74k
Teoretické poznatky 2

- uvédomuje si vyznam pohybu s | - vyznam pohybu pro zdravi,
ohledem studovaného oboru prostiedky ke zvySovani sily, rychlosti,
- voli sportovni vybaveni (vystroj vytrvalosti, obratnosti a pohyblivosti,
a vyzbroj) odpovidajici pfislusné technika a taktika zésady sportovniho
¢innosti a okolnim klimatickym, tréninku
zafizeni, hygiené, bezpecnosti a dovede | - odborna terminologie
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je udrzovat a oSetfovat

- dokaze sledovat vykony jednotlivct
a posoudit jejich kvalitu

- dovede pfipravit prosttedky

k planovanym pohybovym ¢innostem
- umi uplatiovat zasady sportovniho
tréninku

- vystroj, vyzbroj, udrzba

- hygiena a bezpecnost pii pohybovych
¢innostech; vhodné obleCeni — cvicebni
ubor a obuti; zachrana a dopomoc;
zéasady chovani a jednani v rizném
prostiedi, regenerace a kompenzace,
relaxace

- pravidla her, zdvodu a soutézi -
olympionismus

- rozhodovani
- zdroje
Odpovédnost za zdravi své i druhych 4
- provadi dle svych moznosti prvni - urazy
pomoc pii urazech, nahlych - nahl¢ zdravotni ptihody
zdravotnich ptihodach i pfi - poranéni pii hromadném zasazeni
hromadném zasazeni obyvatel obyvatel
- stavy bezprostiedné ohrozujici zivot
- prvni pomoc
- prakticky nacvik PP v terénu
- hospitalizace
Pohybové dovednosti a télesna pribézné
- je schopen kultivovat své télesné a cvifeni
pohybové projevy - pofadova, vSestranné rozvijejici,
- dokaze vyhledat potfebné informace kondi¢ni, koordina¢ni, kompenzaéni,
Z oblasti zdravi a pohybovych Cinnosti | relaxacni, aj.
a interpretovat je Jako soucast vsech tematickych celkii
- dovede rozvijet svalovou silu,
rychlost, vytrvalost, obratnost a
pohyblivost
- ovlada kompenza¢ni cviceni
k regeneraci télesnych a dusevnich sil, i
vzhledem k pozadavkim budouciho
povolani
- uplatiluje osvojené zpiisoby relaxace
Gymnastika a tance 14

- dovede uplatiiovat techniku a zéklady
taktiky ve vybranych sportovnich
disciplinach

- uplatiiuje zasady bezpec€nosti pii
pohybovych aktivitach a ¢innostech

S tim souvisejicich

- je schopen sladit pfi cvic¢eni pohyb

s hudbou, provadi jednoduché
pohybové vazby a hudebné ndvykové
cviky

- gymnastika: prostnd, cvic¢eni

S nacinim, cviceni na nafadi, preskoky,

akrobacie; Splh

- rytmicka cviceni s na¢inim, cviceni
na naradi, preskoky, akrobacie;
Splh

- rytmicka gymnastika: cviceni bez
nacini a na¢inim; kondi¢ni
programy cviceni s hudbou

- tance
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- umi uzivat pohybové ¢innosti pro Atletika 10
vSestrannou pohybovou pfipravu a - béhy (rychly, vytrvaly); starty; skoky
zvySovani télesné zdatnosti do vysky a do dalky; hody a vrh kouli
Pohybové hry 18
- ovlada zakladni herni ¢innosti - drobné (pro rozvoj rychlosti,
jednotlivce a participuje na tymovém pohyblivosti a spoluprace)
hernim vykonu druzstva - sportovni: hazend, odbijend, kopana,
- dodrzuje zasady jednani fair play,
rozliSuje nesportovni jednani
- uvede zéasady ekologického a
bezpecného chovani v ptirod¢ a pii
ruznych forméch turistiky
- je schopen respektovat pravidla
kolektivnich her
- ovlada emoce pii prohie a vitézstvi
- dovede se pohybovat v terénu
Upoly 2
- zvlada svoji silu a moznosti ostatnich | - zéklady sebeobrany
- respektuje soupete - pfetahy, ptetlaky, ipolové odpory,
- rozlisi pfiméfenou obranu drobné upolové hry
- rozpozna plavecké styly Plavani (pole podminek skoly a zajmu 2
- vysvétli vyznam plavani pro zdravi zakl)
- popiSe zptsob dopomoci a zachrany - jeden plavecky zptisob
tonouciho - ur¢end vzdalenost plaveckym
zpusobem
- prvky zdravotniho plavani
- dopomoc unavenému plavci,
zachrana tonouciho
- seznami se s elementarnimi prvky LyZovani, brusleni a dal$i pohybové 4
lyzovani ¢innosti (podle podminek Skoly,
- popiSe pravidla BOZP pii lyzovani moznosti a zajmu zak)
- pfedvede poskytnuti prvni pomoci - zaklady sjezdového a béZeckého
lyZovani
- zaklady techniky brusleni
- uvede zasady ekologického a Turistika a pohyb v prirodé 10

bezpecného chovani v ptirode a pfi
riznych formach turistiky
- orientuje se v terénu podle mapy a

- pfiprava turistické akce
- orientace Vv terénu
- orientaéni béh
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busoly, podle ptirodnich tkazii a - p&si turistika
turistickych znaceni - ptiprava ohnisté
- uvede zéasady pro bezpecny pohyb
V pfirod¢ a zachazeni s ohném

Testovani télesné zdatnosti prubézZné
- zhodnoti svoji zdatnost - motorické testy
- uvédomuje si vyznam pravidelného
pohybu na zlepSovani svych

pohybovych
dovednosti
Zdravotni télesna vychova
(pro zaky se zdravotnim oslabenim pribézné
a specifickymi poruchami ucent)
- provadi vhodna cviceni ke korekci - specialni korektivni cviceni podle
svého zdravotniho oslabeni a dokaze druhu oslabeni
rozlisit vhodné a nevhodné pohybové - integrace zaku s poruchou
¢innosti vzhledem ke konkrétnimu autistického centra (PAS)
druhu a stupni oslabeni - TEACCH program = metodika
- je schopen hodnotit své pohybové strukturovaného uceni
moznosti a dosahovat osobniho vykonu | 1. individualni pfistup
z nabidky pohybovych aktivit 2. vizualizace (co a kdy ? = umoznit
- vyhyba se ¢innostem, které jsou zakovi sledovat ¢asovou organizaci
kontraindikaci zdravotniho oslabeni hodiny

3. strukturalizace (kde ? = usnadnit
orientaci zakovi v prostoru

- pohybové aktivity,

- kontraindikované pohybové aktivity

TELESNA VYCHOVA 3. roénik

Pfinos predmétu pro rozvoj klicovych kompetenci, odbornych kompetenci
a prurezovych témat

Kli¢ové kompetence

Kompetence k ieSeni problémi

- porozumét zadani tikolu nebo rozpoznat jadro problému, ziskat informace pottebné k feSeni
problému bud’ samostatné nebo s vedenim jinych lidi navrhnout zpisob feSeni

- spolupracovat pii feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feSeni)

Kompetence komunikativni

- formulovat své myslenky srozumitelné

- naslouchat pozorn¢ druhym, tzn. vyjadfovat se pfiméfené tématu diskuse

- vyjadiovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

- obhajovat a formulovat své nazory a postoje, diskutovat a respektovat ndzor druhych
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Kompetence socialni a personalni

- posuzovat realn¢ své fyzické a duSevni moznosti, odhadovat disledky svého jednani
a chovani v raznych situacich

- reagovat adekvatn€ na hodnoceni svého vystupovani a zpiisobu jedndni ze strany jinych lidi,
piijimat radu a kritiku

- mit odpovédny vztah ke svému zdravi, pecovat o svlij fyzicky a duSevni rozvoj, byt si
védomi duasledkti nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti

- pracovat tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti

- piijimat a odpovédné¢ plnit svéené ukoly;

- pfispivat k vytvéfeni vstficnych mezilidskych vztaht a k pfedchazeni osobnim konfliktim
a diskriminaci

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

- dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni specifika)
a oprostit se od nesnasenlivosti, xenofobie a diskriminace

- jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spole¢enského chovani, pfispivat

K uplatiiovani hodnot demokracie

- chapat vyznam zivotniho prostiedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje

- uznavat hodnotu zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni Zivot a spoluodpovédnost
pfi zabezpeCovani ochrany zivota a zdravi ostatnich

Kompetence vyuzivat prostiedky informacénich a komunikaénich technologii a pracovat
s informacemi

- pracovat s informacemi z riznych zdroji nesenych na riznych médiich (tist€nych,
elektronickych, audiovizuélnich), a to 1 s vyuzitim prostfedkll informac¢nich a komunikaénich
technologit

Prifezova témata
Ob¢an v demokratické spole¢nosti
- vede zaky k rozvoji osobnosti

Clovék a Zivotni prostiedi
- vede Zéky k odpovédnému vztahu k prosttedi, ve kterém Ziji

Clovék a svét prace
- zaci jsou vedeni k povinnostem zaméstnance a zaméstnavatele v pracovnim poméru

Vv souvislosti se Zakonikem prace

Informacni a komunikacéni technologie
- u¢i zaky vyhledavat informace ze svéta sportu a pracovat s nimi
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Rozpis vysledki vzdélavani a uciva: 3. roénik

. wrso x s e pocet
Vysledky vzdélavani Udivo hodin
Zak:
Teoretické poznatky 2
- uvédomuje si vyznam pohybu s - vyznam pohybu pro zdravi,
ohledem studovaného oboru prostiedky ke zvySovani sily, rychlosti,
- voli sportovni vybaveni (vystroj a vytrvalosti, obratnosti a pohyblivosti,
vyzbroj) odpovidajici pfislusné ¢innosti | technika a taktika zdsady sportovniho
a okolnim klimatickym zatizeni, tréninku
hygiené, bezpecnosti a dovede je - odborna terminologie
udrzovat a oSetifovat - vystroj, vyzbroj, udrzba
- dokéaze sledovat vykony jednotlivci a | - hygiena a bezpecnost pii pohybovych
posoudit jejich kvalitu ¢innostech; vhodné obleceni — cvicebni
- dovede ptipravit prostredky ubor a obuti; zachrana a dopomoc;
k planovanym pohybovym ¢innostem zasady chovani a jednani v rizném
- umi uplatiiovat zasady sportovniho prostiedi; regenerace a kompenzace;
tréninku relaxace
- pravidla her, zavodu a soutézi;
olympionismus
- rozhodovéni
- zdroje
Odpovédnost za zdravi své i druhych 4
- provadi dle svych moznosti prvni - urazy
pomoc pii urazech, ndhlych - nahlé zdravotni ptihody
zdravotnich ptihodach i pfi - poranéni pfi hromadném zasazeni
hromadném zasazeni obyvatel obyvatel
- stavy bezprostfedné ohrozujici zivot
- prvni pomoc
- prakticky nacvik PP v terénu
- hospitalizace
- je schopen kultivovat své télesné a Pohybové dovednosti a télesna prubézné

pohybové projevy

- dokéaZe vyhledat potiebné informace
Z oblasti zdravi a pohybovych ¢innosti
a interpretovat je

- dovede rozvijet svalovou silu,
rychlost,

vytrvalost, obratnost a pohyblivost

- ovlada kompenzacni cviceni

k regeneraci t€lesnych a dusevnich sil,
i vzhledem k pozadavkim budouciho
povoléani

- uplatiiuje osvojené zplisoby relaxace

cvifeni

- pofadova, vSestranné rozvijejict,
kondi¢ni, koordinac¢ni, kompenzacni,
relaxacni, aj.

Jako soucast vSech tematickych celkii
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Gymnastika a tance 12
- dovede uplatiiovat techniku a zadklady | - gymnastika: prostna, cvi¢eni
taktiky ve vybranych sportovnich S nacinim, cviceni na nafadi,
disciplinach pieskoky, akrobacie; Splh
- uplatiiuje zasady bezpecnosti pti - rytmicka cviceni S nacinim, cviceni
pohybovych aktivitach a ¢innostech na naradi, preskoky, akrobacie;
S tim souvisejicich Splh
- je schopen sladit pfi cviceni pohyb - rytmicka gymnastika: cvi¢eni bez
s hudbou, provadi jednoduché nacini a na¢inim; kondicni
pohybové vazby a hudebné navykové programy cviceni s hudbou
cviky - tance
- umi uzivat pohybové ¢innosti pro Atletika 10
vsestrannou pohybovou piipravu a - behy (rychly, vytrvaly); starty; skoky
zvySovani té€lesné zdatnosti do vysky a do délky; hody a vrh kouli
Pohybové hry 16
- ovlada zakladni herni ¢innosti - drobné (pro rozvoj rychlosti,
jednotlivce a participuje na tymovém pohyblivosti a spoluprace)
hernim vykonu druzstva - sportovni: hazend, odbijend, kopana,
- dodrzuje zasady jednani fair play,
rozliSuje nesportovni jednani
- uvede zasady ekologického a
bezpecného chovani v ptirod¢ a pri
raznych formach turistiky
- je schopen respektovat pravidla
kolektivnich her
- ovlada emoce pfi prohie a vitézstvi
- dovede se pohybovat v terénu
Upoly 2
- zvlada svoji silu a moznosti ostatnich | - zdklady sebeobrany
- respektuje soupete - ptetahy, ptetlaky, upolové odpory,
- rozli8i pfiméfenou obranu drobné upolové hry
Plavani (pole podminek skoly a zajmu 2

- rozpozna plavecké styly

- vysvétli vyznam plavani pro zdravi
- popiSe zptsob dopomoci a zachrany
tonouciho

zakl)

- jeden plavecky zpiisob

- uréend vzdalenost plaveckym
zpuisobem

- prvky zdravotniho plavani

- dopomoc unavenému plavci,
zachrana tonouciho
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LyZovani, brusleni a dalSi pohybové 4
¢innosti (podle podminek skoly,
- seznami se s elementarnimi prvky moznosti a z4jmu zak)
lyzovani - zaklady sjezdového a bézeckého
- popise pravidla BOZP pii lyzovani lyzovani
- predvede poskytnuti prvni pomoci - zaklady techniky brusleni
Turistika a pohyb v prirodé 10
- uvede zéasady ekologického a - piiprava turistické akce
bezpecného chovani v ptirode a pti - orientace Vv terénu
raznych formach turistiky - orientaéni béh
- orientuje se v terénu podle mapy a - p&si turistika
busoly, podle ptirodnich tkazii a - piiprava ohnisté
turistickych znaceni
- uvede zasady pro bezpecny pohyb
Vv pfirodé a zachdzeni s ohném
- zhodnoti svoji zdatnost Testovani télesné zdatnosti priibézné
- uvédomuje si vyznam pravidelného - motorické testy
pohybu na zlepSovani svych
pohybovych dovednosti
Zdravotni télesna vychova pribézné

- provadi vhodna cviceni ke korekci
svého zdravotniho oslabeni a dokéaze
rozlisit vhodné a nevhodné pohybové
¢innosti vzhledem ke konkrétnimu
druhu a stupni oslabeni

- je schopen hodnotit své pohybové
moznosti a dosahovat osobniho vykonu
z nabidky pohybovych aktivit

- vyhyba se ¢innostem, které jsou
kontraindikaci zdravotniho oslabeni

(pro zaky se zdravotnim oslabenim
a specifickymi poruchami ucent)

- specialni korektivni cvic¢eni podle
druhu oslabeni

- integrace zakd s poruchou
autistického centra (PAS)

- TEACCH program = metodika
strukturovaného u€eni

1. individudlni piistup

2. vizualizace (co a kdy ? = umoZnit
zakovi sledovat casovou organizaci
hodiny

3. strukturalizace (kde ? = usnadnit
orientaci zakovi v prostoru

- pohybové aktivity

- kontraindikované pohybové aktivity
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INFORMATIKA

Nazev $koly: SOS a SOU Tiest

Adresa Skoly: K Valse 1251/38, 589 01 Trest

Nazev $kolniho vzdélavaciho programu: Truhlaf, truhlafské vyroba

Kéd a nazev oboru vzdélavani: 33-56-E/01 Truhlarska a calounicka vyroba
DosazZeny stupen vzdélavani: Stiedni vzdélani s vyucnim listem

Délka vzdélavani: 3 roky

Forma vzdélavani: Denni studium

Platnost SVP: Od 1.9. 2017 poéinaje 1. roénikem

Cil pfedmétu

Cilem pfedmétu je naucit Zzaky pracovat s prostiedky informacnich a komunikacnich
technologii a pracovat sinformacemi. Zaci porozumi zakladim informaénich
a komunikacnich technologii, nau¢i se na uZzivatelské urovni pouzivat operacni systém,
kancelafsky software a pracovat s dalSim béznym aplikaénim programovym vybavenim.
Jednim ze stéZejnich témat je, aby zak zvladl efektivné pracovat s informacemi
a komunikovat pomoci Internetu. Podstatnou c¢ast vzdélavani v IKT predstavuje prace
s vypocetni technikou.

Charakteristika uciva

Obsah predmétu vychazi ze vzdélavaci oblasti RVP - Vzdélavani v informacnich
a komunikacnich technologiich. Predmét je zaméfen na seznameni s hardwarovou konfiguraci
a vyuziti zékladniho softwarového vybaveni pocitace. Je zaméfen na vytvaieni dokumentd,
vyhledavani informaci a komunikaci pomoci internetu.

Diraz je kladen na praci s vypocetni technikou. Pfi vyuce je vyuzivano technického
a programového vybaveni ucebny. Nove poznatky si zak upeviiuje aplikaci praktickych tkola.
k samostatnému uvaZovani a vybéru vhodného postupu. Urovei osvojeni vysledkil vzdélavani
odpovida studijnim pfedpokladiim zakti Odborného uciliste.

Cile vzdélavani v oblasti citii, postojii, hodnot a preferenci

Pfedmét vede Zaky k tomu, aby zakladni komunikaéni dovednosti stavéli na zakladech
tolerance v demokratické spolecnosti. Pii vyuce jsou rozvijeny a utvafeny postoje Zaki
k sobé, ke svému okoli 1 jinym kulturdm. Prace s prostfedky informacénich a komunikacnich
technologii méa nejen pripravnou funkci pro odbornou slozku vzdé€lani, ale také patii
ke vSeobecnému vzdélani moderniho clovéka.

Doporucené vyukové strategie
- hromadna vyuka

- skupinova vyuka

- tymova prace

- problémové ucent

- samostatna prace
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Metody vyucovani, které jsou vyuZivany:

- vyklad

- demonstrace

- diskuse

- skupinova prace zakl

- vyhledavani informaci z riiznych zdroju, jejich vyhodnoceni a jejich ovétovani
- samostudium

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Kritéria hodnoceni vychazeji =z Klasifikaéniho ftadu Skoly. Pro hodnoceni znalosti
a dovednosti je vyuzivano Ustni i pisemné zkouseni. Zohlednuje se aktivita zaka v hodinach,
plnéni zadanych praktickych ukolt, individualni pfedpoklady a vlohy zaku, sledovani schopnosti
obsluhovat PC, vstupni a vystupni zafizeni.

Pracovisté Cernovice

Informatika 1. ro¢nik 2.ro¢nik 3. ro¢nik dotace hodin celkem
povinny predmét 1/33 1/33 1/31 3/97

INFORMATIKA 1. ro¢nik

Pfinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci, odbornych kompetenci a prifezovych
témat
Klic¢ové kompetence

Kompetence k u¢eni

- uplatiiovat riizné zplisoby prace s textem, umét efektivné vyhleddvat a zpracovavat
informace

- vyuzivat k uceni rizné informacni zdroje 1 zkuSenosti svych a jinych lidi

- uplatiiovat rizné zptisoby prace, umét efektivné vyhledavat a zpracovavat informace vcéetné
internetu

- sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cilit svého uceni, ptijimat hodnoceni a kritiku ze
strany

jinych lidi

- znat moznosti svého dal§iho vzdélavani v oboru a povolani

Kompetence k i‘eSeni problémi

- ucit zaky porozumét zadani ukolu, ziskat informace a navrhnout zptisob feseni, zdtivodnit
jel,

vyhodnotit, ovéfit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky

- uplatiiovat pfi feSeni problému rizné metody mysleni a myslenkové operace

- volit prostiedky a zptuisoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro
splnéni

jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive

- spolupracovat pfi feSeni problém s jinymi lidmi (tymové feSeni)

Komunikativni kompetence
- vést zaky k oteviené vSestranné a u¢inné komunikaci, zejména profesni

78



- pracovat s osobnim pocitatem a s dal$imi prostfedky informac¢nich a komunikac¢nich
technologii

- pracovat s béznym zékladnim a aplikacnim programovym vybavenim

- ucit se pouzivat nové¢ aplikace

- komunikovat elektronickou postou a vyuzivat dalsi prosttedky online a off-line komunikace
- ziskavat informace z otevienych zdrojli, zejména pak z celosvétové sité internet

- pracovat s informacemi, a to pfedevsim s vyuzitim prostfedkll informacnich a
komunika¢nich

technologii

- vést zaky k uzivani odborné terminologie

Socialni a personalni kompetence

- rozvijet u zakl praci v tymu, schopnost spoluprace

- hodnotit a respektovat praci a vytvarny projev (nazor) vlastni i druhych

- spolupracovat pii feseni problému s jinymi lidmi, u¢i se chapat, ze kazdy clovek je rizné
chépavy a zruény

- pfijimat a plnit odpovédné sveérené ukoly

- kriticky hodnotit své osobni dispozice, uvédomovat si vlastni pfednosti i meze a nedostatky
- efektivné se ucit, volit vhodné techniky uceni a dusevni prace, vyuzivat k uc¢eni rizné
pomiucky

a prostiedky

Obc¢anské kompetence a kulturni povédomi
- pti zpracovani informaci jsou zéci vedeni ke kritickému mysleni nad obsahy sdéleni, ke
kterym se mohou dostat prostiednictvim Internetu

Kompetence k pracovnimu uplatnéni

- v ramci moZnosti a podminek $koly vést zaky k pozitivnimu vztahu k préci, vyuzivani
poznatkil

z oblasti dalSich predméth

- mit prehled o moZnostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé a zodpoveédné
rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze

Kompetence vyuZzivat prostiedky informac¢nich a komunikaénich technologii

- pracovat s osobnim pocitacem a dal$imi prostfedky informacnich a komunikacnich
technologii

- pracovat s béznym zdkladnim a aplika¢nim programovym vybavenim

- ucit se pouzivat nové aplikace

- komunikovat elektronickou poStou a vyuzivat dalsi prostfedky komunikace

- ziskavat a pracovat s informacemi, ziskavat informace z celosvétové sité Internet

- pracovat s informacemi z rtiznych zdrojt

- uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost rtiznych informacnich zdrojt a
kriticky

pfistupovat k ziskanym informacim, byt medialn¢ gramotni

- znat 1 mozna nebezpeti pii vyuzivani internetu a elektronické komunikace

- dodrzovat autorska prava (vyuzivané programové vybaveni, pouZivanim textli a obrazki
z internetu apod.)
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Priifezova témata

Informaéni a komunika¢ni technologie

Prostupuje celym pfedmétem ve vSech ro¢nicich.

V ramci pfedmétu jsou rozvijeny komunikacni dovednosti zéka.
74k je veden:

- K vyuzivani Internetu jako informaéniho zdroje

- k vytvareni, spravovani, pfedavani a editaci soubora

- k vyuzivani prezenta¢nich a komunika¢nich nastroji

Obcan v demokratické spolecnosti

Vede zaka:

- k dodrzovani zakonu a autorskych prav v oblasti Informac¢nich technologii. U¢itel dba na
dodrzovani zasad spolecenského chovani. Zpracovavané ulohy jsou tematicky zaméteny na
oblasti rozvijejici obCanské a kulturni povédomi.

- k orientaci v medialnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimaln¢ vyuzivat masova média
pro své ruzné potieby

Clovék a svét prace

Cilem je vedeni zdka k systematické praci, dislednému dodrzovéani termint, schopnosti
pracovat Vv kolektivu a pocitu odpovédnosti za odevzdanou praci. ZvySovat jeho cenu na trhu
prace a usnadnit jeho zapojeni do pracovniho procesu.

Objevuje se v tématech:

- elektronickd komunikace, komunikacni a pfenosové moznosti Internetu

- informacni zdroje, celosvétova pocitatova sit’ Internet

- informace, prace s informacemi

- Internet

Vede zaka:

- k praci s informacemi, vyhledavani, vyhodnocovani a vyuzivani informaci

- k odpovédnému rozhodovani na zakladé vyhodnoceni ziskanych informaci

Nauci zaka pisemnému vyjadfovani pfi ufedni korespondenci.

Rozpis vysledkii vzdélavani a u€iva: 1. roénik

Vysledky vzdélavani Utivo rl]"’c?t
odin
Zak:
Prace s pocitaCem, operacni systém, 15
soubory, adresarova struktura,
souhrnné cile
- pouziva pocita¢ a jeho periferie - hardware, software, osobni pocitac,

(obsluhuje je, detekuje chyby, vyménuje | Casti, periferie
spotiebni materidl)
- zakladni a aplika¢ni programové

- je si védom moznosti a vyhod, ale vybaveni
1 rizik (zabezpeceni dat pred zneuZitim,
ochrana dat pfed zni¢enim, poruSovani | - operacni systém
autorskych prav) a omezeni (zejména - data, soubor, slozka, souborovy
technickych a technologickych) manazer
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spojenych s pouzivanim vypocetni
techniky

- dodrzuje zasady zabezpeceni dat pred
zneuzitim a ochrany dat pied zni¢enim

- nastavuje uzivatelské prostredi
operac¢niho systému

- orientuje se v systému adresait, ovlada
zékladni prace se soubory (vyhledavani,
kopirovani, pfesun, mazani), odliSuje
a rozpoznava zakladni typy soubor
a pracuje s nimi

- pracuje s napoveédou

- uvédomuje si analogie ve funkcich
a ve zptsobu ovladani riiznych aplikaci

- vybira a pouziva vhodné programové
vybaveni pro feSeni béznych
konkrétnich tkoll

- komprese dat
- prostiedky zabezpeceni dat

- pred zneuzitim a ochrany dat pted
znic¢enim

- ochrana autorskych prav

- napoveéda, manual

Prace se standardnim aplika¢nim
programovym vybavenim

Textovy editor 15
- samostatn¢ vytvari, upravuje a uklada - sezndmeni s prostfedim
textovy dokument, - psani textu na pocitaci
- zvlada zakladni typograficka a estetickd | - typ, velikost a barva pisma
pravidla - ¢ary a ohraniceni
- je schopen vlozit do textu obrazek nebo | - tabulky
jiny text - odrézky a ¢islovani
- pouziva odrazky a ¢islovani kapitol - vkladani objektt do textu
- editace napsaného textu
- tvorba textového dokumentu z oboru
Udrzba a bezpeénost systému 3

- seznami se s pojmy vir, ¢erv, hoax,
adware, spyware a vi jak se jim branit

- viry, ¢ervi, hackefi a ochrana proti
nim

- spyware a adware, spam
a ochrana proti nému
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INFORMATIKA 2. ro¢nik

Piinos piredmétu pro rozvoj klicovych témat, odbornych témat a prirezovych témat
Kli¢ové kompetence

Kompetence k u¢eni

- uplatiiovat rizné zptisoby prace s textem, umét efektivné vyhledavat a zpracovavat
informace

- vyuzivat k uceni rizné informacni zdroje i zkuSenosti svych a jinych lidi

- uplatiiovat rizné zptsoby prace, umét efektivné vyhledavat a zpracovavat informace véetné
internetu

- sledovat a hodnotit pokrok pii dosahovani cili svého u¢eni, ptijimat hodnoceni a kritiku ze
strany

jinych lidi

- znat moznosti svého dalsiho vzd€lavani v oboru a povolani

Kompetence K ieSeni problémii

- ucit zaky porozumét zadéani tkolu, ziskat informace a navrhnout zptisob feseni, zdivodnit
jej,

vyhodnotit, ovéfit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky

- uplatiiovat pfi feSeni problémi rizné metody mysleni a myslenkové operace

- volit prostiedky a zplisoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro
Splnéni

jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych dfive

- spolupracovat pfi feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feSeni)

Komunikativni kompetence

- vést zaky k oteviené vSestranné a ucinné komunikaci, zejména profesni

- pracovat s 0sobnim pocitacem a s dal§imi prosttedky informacnich a komunika¢nich
technologii

- pracovat s béznym zékladnim a aplikacnim programovym vybavenim

- ucit se pouzivat nové aplikace

- komunikovat elektronickou postou a vyuzivat dalsi prostiedky online a ofline komunikace
- ziskavat informace z otevienych zdrojl, zejména pak z celosvétové sité internet

- pracovat s informacemi, a to predevs§im s vyuzitim prostfedkid informacnich a
komunikac¢nich

technologii

- vést Zaky k uzivani odborné terminologie

Socialni a personalni kompetence

- rozvijet u zakl praci v tymu, schopnost spoluprace

- hodnotit a respektovat praci a vytvarny projev (ndzor) vlastni i druhych

- spolupracovat pfi feSeni problémt s jinymi lidmi, uci se chapat, ze kazdy ¢lovek je rizné
chapavy a zruény

- pfijimat a plnit odpoveédné svéiené ukoly

- kriticky hodnotit své osobni dispozice, uvédomovat si vlastni pfednosti i meze a nedostatky
- efektivné se ucit, volit vhodné techniky uceni a duSevni prace, vyuZivat k uceni rizné
pomucky a prostiedky
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Obcéanské kompetence a kulturni povédomi
- pii zpracovani informaci jsou zaci vedeni ke kritickému mysleni nad obsahy sdéleni, ke
kterym se mohou dostat prostfednictvim Internetu

Kompetence k pracovnimu uplatnéni

- v ramci moznosti a podminek Skoly vést zaky k pozitivnimu vztahu k praci, vyuzivani
poznatkt z oblasti dalSich pfedméta

- mit piehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé a zodpoveédné
rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze

Kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikaé¢nich technologii

- pracovat s osobnim pocitacem a dalSimi prostiedky informacnich a komunikac¢nich
technologii

- pracovat s béznym zékladnim a aplikacnim programovym vybavenim

- ucit se pouzivat nové aplikace

- komunikovat elektronickou postou a vyuzivat dal$i prostfedky komunikace

- ziskavat a pracovat s informacemi, ziskavat informace z celosvétové sité Internet

- pracovat s informacemi z riiznych zdrojt

- uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riiznych informacnich zdrojt a
kritickypfistupovat k ziskanym informacim, byt medialn€ gramotni

- znat i mozna nebezpeci pii vyuzivani internetu a elektronické komunikace

- dodrZovat autorskd préva (vyuzivané programové vybaveni, pouzivanim textl a obrazki
z internetu apod.)

Prifezova témata

Informacni a komunika¢ni technologie

Prostupuje celym piedmétem ve vSech ro¢nicich. V ramci pfedmétu jsou rozvijeny
komunika¢ni dovednosti zéka.

Vede zéka:

- k vyuzivani Internetu jako informaéniho zdroje

- k vytvareni, spravovani, predavani a editaci soubora

- k vyuzivani prezentacnich a komunikaénich nastroji

Obcéan v demokratické spolecnosti

Vede Zaka:

- k dodrzovani zakonu a autorskych prav v oblasti Informaénich technologii. U¢itel dba na
dodrzovani zasad spolecenského chovani. Zpracovavané ulohy jsou tematicky zaméfeny na
oblasti rozvijejici ob¢anské a kulturni povédomi.

- k orientaci v medialnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimaln¢€ vyuzivat masova média
pro své riizné potreby

Clovék a svét prace

Cilem je vedeni Zaka k Systematické praci, dislednému dodrzovani termind, schopnosti
pracovat v kolektivu a pocitu odpovédnosti za odevzdanou praci je zvySovat jeho cenu na trhu
prace a usnadnit jeho zapojeni do pracovniho procesu.

Objevuje se v tématech:

- elektronickd komunikace, komunika¢ni a pfenosové moznosti Internetu

informacni zdroje, celosvétova pocitacova sit’ Internet

informace, prace s informacemi

Internet
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Vede zaka:

- k praci s informacemi, vyhledavani, vyhodnocovani a vyuzivani informaci
- k odpovédnému rozhodovani na zakladé vyhodnoceni ziskanych informaci.
Nauci zéka pisemnému vyjadiovani pii Ufedni korespondenci.

Rozpis vysledki vzdélavani a uciva: 2 ro¢nik

, “rroa o . pocet
Vysledky vzdélavani Udivo hodin
Tabulkovy procesor 11
- ovlada zakladni prace spojené - software pro praci s tabulkami
s tabulkovym procesorem (editace, - seznameni s prostiedim programu
vyhledavani, zakladni - zakladni operace s buitkami
funkce, priprava pro tisk) - grafickd uprava bunky
- vytvaii a upravuje grafy - format bunky
- vklada do tabulek jiné objekty - tvorba a Uprava grafl
- tvofi jednoduché grafy - tvorba tabulky z oboru
- ovlada zakladni prace spojené Prezentace 12
S prezen¢nim editorem - prostiedi programu PowerPoint
- provadi Upravu pied vlastni prezentaci | - zékladni ptikazy
- provadi ¢asovani prezentace - struktura prezentace, nejcastéjsi
postupy vytvareni prezentace
- vkladani obrazkt
- prezentace vlastni prace z oboru
Prace s grafikou 10

- rozliSuje mezi grafikou vektorovou
a bitmapovou

- orientuje se v hlavnich typech
grafickych formatli, na zékladni
urovni dovede grafiku tvofit a
upravovat

- umi volit vhodné formaty grafickych
dat a nastroje pro praci s nimi

- pouziva bézné zakladni a aplika¢ni
programové vybaveni

- provadi tpravu pro tisk

- software pro praci s bitmapovou
grafikou (napf. Gimp, Adobe
Photoshop...)

- rastrova grafika, edita¢ni funkce

- ukladani grafickych dat

- bézné grafické formaty a jejich
vlastnosti

- konverze mezi formaty (zména
poctu barev, rozliSeni, ztratovost
grafické informace)

- sdileni a vyména dat, jejich import
a export

- software pro praci s vektorovou
grafikou

- zakladni funkce vektorového
editoru

- samostatnd tvorba grafiky

Piesahy:
Cesky jazyk a literatura (2. ro¢nik)
Matematika (3. ro¢nik)

- Komunika¢ni a slohova vychova
- Prace s daty
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INFORMATIKA 3. ro¢nik

Piinos piedmétu pro rozvoj klicovych témat, odbornych témat a priurezovych témat
Kli¢ové kompetence

Kompetence k u¢eni

- uplatiiovat rizné zptisoby prace s textem, umét efektivné vyhledavat a zpracovavat
informace

- vyuzivat k uceni rizné informacni zdroje i zkuSenosti svych a jinych lidi

- uplatiiovat rizné zptsoby prace, umét efektivné vyhledavat a zpracovavat informace vcéetné
internetu

- sledovat a hodnotit pokrok pii dosahovani cilit svého uceni, pfijimat hodnoceni a kritiku ze
strany

jinych lidi

- znat moznosti svého dalsiho vzd€lavani v oboru a povolani

Kompetence K ieSeni problémii

- ucit zaky porozumét zadéani ukolu, ziskat informace a navrhnout zptsob feseni, zdivodnit
jej,

vyhodnotit, ovéfit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky

- uplatiiovat pfi feSeni problémi rizné metody mysleni a myslenkové operace

- volit prostiedky a zpusoby (pomticky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro
splnéni

jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych dfive

- spolupracovat pfi feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feSeni)

Komunikativni kompetence

- vést zaky k oteviené vSestranné a ucinné komunikaci, zejména profesni

- pracovat s osobnim pocitacem a s dal$imi prostfedky informac¢nich a komunikacnich
technologii

- pracovat s béznym zékladnim a aplikacnim programovym vybavenim

- ucit se pouzivat nové aplikace

- komunikovat elektronickou postou a vyuzivat dalsi prostiedky online a ofline komunikace
- ziskavat informace z otevienych zdrojl, zejména pak z celosvétové sité Internet

- pracovat s informacemi, a to predevs§im s vyuzitim prostfedkid informacnich a
komunikaénich

technologii

- vést Zaky k uzivani odborné terminologie

Socialni a personalni kompetence

- rozvijet u zakl praci v tymu, schopnost spoluprace

- hodnotit a respektovat praci a vytvarny projev (ndzor) vlastni i druhych

- spolupracovat pfi feSeni problémt s jinymi lidmi, uci se chapat, ze kazdy ¢lovek je rizné
chapavy a zrucny

- pfijimat a plnit odpoveédné svéiené ukoly

- kriticky hodnotit své osobni dispozice, uvédomovat si vlastni pfednosti i meze a nedostatky
- efektivné se ucit, volit vhodné techniky uceni, vyuzivat k u¢eni rizné pomiicky a prostfedky

85



Obcéanské kompetence a kulturni povédomi
- pii zpracovani informaci jsou zaci vedeni ke kritickému mysleni nad obsahy sdéleni, ke
kterym se mohou dostat prostfednictvim Internetu

Kompetence k pracovnimu uplatnéni

- v ramci moznosti a podminek Skoly vést zaky k pozitivnimu vztahu k préci, vyuzivani
poznatkii

z oblasti dalSich predméth

- mit piehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé a zodpoveédné
rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze

Kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikac¢nich technologii

- pracovat s osobnim pocitacem a dalSimi prostiedky informacnich a komunikac¢nich
technologii

- pracovat s bézZnym zékladnim a aplikaénim programovym vybavenim

- ucit se pouzivat nové aplikace

- komunikovat elektronickou postou a vyuzivat dalsi prostfedky komunikace

- ziskavat a pracovat s informacemi, ziskavat informace z celosvétové sité Internet

- pracovat s informacemi z riiznych zdrojt

- uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riiznych informacnich zdrojt a
kriticky

pfistupovat k ziskanym informacim, byt medialn¢ gramotni

- znat 1 mozné nebezpeci pti vyuzivani internetu a elektronické komunikace

- dodrzovat autorskd prava (vyuzivané programové vybaveni, pouzivanim textti a obrazka
z internetu apod.)

Priifezova témata

Informacni a komunika¢ni technologie

Prostupuje celym pfedmétem ve vSech ro¢nicich.

V ramci pfedmeétu jsou rozvijeny komunikaéni dovednosti zéka.
74k je veden:

- k vyuzivani Internetu jako informac¢niho zdroje

- k vytvafeni, spravovani, ptedavani a editaci soubora

- k vyuzivani prezenta¢nich a komunikaénich nastrojti

Obc¢an v demokratické spolecnosti

Vede Zaka:

- k dodrzovani zakont a autorskych prav v oblasti Informac¢nich technologii. U¢itel dba na
dodrZovani zasad spolecenského chovani. Zpracovavané ulohy jsou tematicky zaméteny na
oblasti rozvijejici obfanské a kulturni povédomi.

- k orientaci v medialnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné vyuzivat masova média
pro své rtizné potieby

Clovék a svét prace

Cilem je vedeni zdka k systematické praci, diislednému dodrzovani termind, schopnosti
pracovat v kolektivu a pocitu odpovédnosti za odevzdanou praci je zvySovat jeho cenu na trhu
préace a usnadnit jeho zapojeni do pracovniho procesu.

Objevuje se v tématech:

- elektronickd komunikace, komunikacni a pfenosové moznosti Internetu
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- informacni zdroje, celosvétova pocitacova sit’ Internet

- informace, prace s informacemi
- Internet
Vede zéka:

- kK praci s informacemi, vyhledavani, vyhodnocovani a vyuzivani informaci
- k odpovédnému rozhodovani na zakladé vyhodnoceni ziskanych informaci.
Nauci zaka pisemnému vyjadrovani pti tfedni korespondenci.

Rozpis vysledki vzdélavani a uciva: 3. roénik

, Crc £ ye pocet
Vysledky vzdélavani Ucdivo hodin
Z4ak:
Prace v lokalni siti, komunikaéni 8
a prenosové moznosti Internetu
- uvédomuje si specifika prace v siti - pocitacova sit’, server, pracovni
(v€etné rizik), vyuziva jejich moznosti stanice
a pracuje s jejimi prostiedky - ptipojeni k siti
- specifika prace v siti, sdileni
dokumentti a prostredkii
Elektronicka komunikace 8
- zaloZi si e-mailovou schranku - e-mail, chat, messenger,
- komunikuje elektronickou postou, videokonference, telefonie
ovlada i zasilani ptilohy, ¢i naopak jeji
ptijeti a nasledné otevieni
ovlada dalsi bézné prostredky
komunikace
- orientuje se v moznostech piipojeni Internet 6

K internetu
- vysvétli, z ¢eho se sklada internetova
adresa
- orientuje se Vv internetovych
prohlizec¢ich
- ovlada vyhledavani informaci
z internetu
- voli vhodné informacni zdroje
k vyhledavani pozadovanych
informaci a odpovidajici techniky
(metody, zpusoby) k jejich ziskavani

- mozZnosti ptipojeni

- adresa webové stranky
- internetovy prohlize¢

- vyhledavani v internetu

87




- ziskava a vyuziva informace Informacni zdroje 5
z otevienych zdroju, zejména pak - informace, prace s informacemi
z celosvetove sité Internet - informacni zdroje

- orientuje se v ziskanych informacich
tfidi je, vyhodnocuje, provadi jejich
vybér

- zaznamenava a uchovava textoveé,
grafické i numerické informace
zpusobem umoziujicim jejich dalsi
vyuziti

- uvédomuje si nutnost posouzeni
validity informacnich zdrojii a pouziti
informaci relevantnich pro potieby
feSeni konkrétniho problému,
spravné interpretuje ziskané informace

Tvorba vlastnich www stranek 4
- vytvaii jednoduché www stranky - zprosttedkovatelé stranek
za pomoci internetovych - zéklady tvorby jednoduchych www
zprostiedkovateld stranek
Presahy:
Cesky jazyk a literatura (3. roénik) - Zékladni dovednosti pfi telefonovani, dopisovani

- Prace s textem a ziskavani informaci

Pracovis§té Trest

Informatika 1. ro¢nik 2.ro¢nik 3. ro¢nik dotace hodin celkem
povinny predmét 2/66 1/33 - 3/99

INFORMATIKA 1. ro¢nik

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci, odbornych kompetenci a pruiezovych
témat
Klicové kompetence

Kompetence k uéeni

- uplatiiovat rizné zptisoby prace s textem, umét efektivné vyhledavat a zpracovavat
informace

- vyuzivat k uceni rizné informacni zdroje 1 zkuSenosti svych a jinych lidi

- uplatiiovat rizné zptsoby prace, umét efektivné vyhledavat a zpracovavat informace véetné
internetu

- sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cilii svého uceni, ptijimat hodnoceni a kritiku ze
strany

jinych lidi

- znat moznosti svého dal§iho vzdélavani v oboru a povolani
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Kompetence k feSeni problému

- ucit zaky porozumét zadani ukolu, ziskat informace a navrhnout zptisob feseni, zdtivodnit
i€,

vyhodnotit, ovétit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky

- uplatiiovat pfi feSeni problémt riizné metody mysleni a myslenkové operace

- volit prostfedky a zplisoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro
splnéni

jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive

- spolupracovat pfi feSeni problému s jinymi lidmi (tymové fesent)

Komunikativni kompetence

- vést zaky k oteviené vSestranné a ucinné komunikaci, zejména profesni

- pracovat s osobnim pocitacem a s dalSimi prostfedky informac¢nich a komunika¢nich
technologit

- pracovat s béZnym zékladnim a aplikaénim programovym vybavenim

- ucit se pouzivat nové aplikace

- komunikovat elektronickou posStou a vyuzivat dalsi prostfedky online a ofline komunikace
- ziské&vat informace z otevienych zdrojl, zejména pak z celosveétové sité internet

- pracovat s informacemi, a to pfedevsim s vyuzitim prostfedkti informacnich a
komunikac¢nich

technologii

- vést zaky k uzivani odborné terminologie

Socialni a personalni kompetence

- rozvijet u zakl praci v tymu, schopnost spoluprace

- hodnotit a respektovat praci a vytvarny projev (nazor) vlastni i druhych

- spolupracovat pii feSeni problému s jinymi lidmi, u¢i se chapat, ze kazdy clovék je rizné
chéapavy a zruény

- pfijimat a plnit odpovédné svétené ukoly

- kriticky hodnotit své osobni dispozice, uvédomovat si vlastni pfednosti i meze a nedostatky
- efektivné se ucit, volit vhodné techniky u€eni a duSevni prace, vyuZzivat k uc¢eni rizné
pomiucky

a prostiedky

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
- pfi zpracovani informaci jsou zaci vedeni ke kritickému mysleni nad obsahy sdéleni, ke
kterym se mohou dostat prostiednictvim Internetu

Kompetence k pracovnimu uplatnéni

- v ramci moZnosti a podminek Skoly vést Zaky k pozitivnimu vztahu k praci, vyuZivani
poznatkt

z oblasti dalSich pfedmétt

- mit pfehled o moZnostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé a zodpovédné
rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze

Kompetence vyuzivat prostiredky informac¢nich a komunikacnich technologii

- pracovat s osobnim pocita¢em a dal$imi prostfedky informac¢nich a komunikac¢nich
technologii

- pracovat s béZznym zékladnim a aplikacnim programovym vybavenim
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- ucit se pouzivat nové aplikace

- komunikovat elektronickou postou a vyuzivat dalsi prostfedky komunikace

- ziskavat a pracovat S informacemi, ziskévat informace z celosvétové sité Internet

- pracovat s informacemi z riznych zdroji

- uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riiznych informacnich zdroji

a kriticky

pfistupovat k ziskanym informacim, byt medialn¢ gramotni

- znat 1 mozna nebezpeci pii vyuzivani internetu a elektronické komunikace

- dodrzovat autorskd prava (vyuzivané programové vybaveni, pouzivanim texti a obrazki
z internetu apod.)

Priifezova témata

Informacni a komunikaéni technologie

Prostupuje celym piedmétem ve vSech rocnicich.

V ramci pfedmétu jsou rozvijeny komunikacni dovednosti zéka.
74k je veden:

- k vyuzivani Internetu jako informac¢niho zdroje

- k vytvéfeni, spravovani, preddvani a editaci souboril

- k vyuzivani prezentacnich a komunikacnich nastroja

Obcan v demokratické spolecnosti

Vede zéka:

- k dodrzovani zakont a autorskych prav v oblasti Informacnich technologii. U¢itel dba na
dodrzovéni zasad spole¢enského chovéni. Zpracovavané tlohy jsou tematicky zaméteny

na oblasti rozvijejici obCanské a kulturni povédomi.

- k orientaci v medialnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimaln¢ vyuzivat masova média
pro své rizné potieby

Clovék a svét prace

Cilem je vedeni Zaka k systematické praci, dislednému dodrZovani terminti, schopnosti
pracovat v kolektivu a pocitu odpovédnosti za odevzdanou praci. ZvySovat jeho cenu na trhu
prace a usnadnit jeho zapojeni do pracovniho procesu.

Objevuje se v tématech:

- elektronickd komunikace, komunikacni a pfenosové moZznosti Internetu

- informacni zdroje, celosvétova pocitacova sit’ Internet

- informace, prace s informacemi

- Internet

Vede Zaka:
- k préaci s informacemi, vyhledavani, vyhodnocovani a vyuzivani informaci
- k odpovédnému rozhodovani na zaklad¢é vyhodnoceni ziskanych informaci

w7 v

Nauci zéka pisemnému vyjadiovani pii tfedni korespondenci.
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Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva: 1. roénik

. “ixo s e pocet
Vysledky vzdélavani Ucivo hodin
Zak:
Prace s pocita¢em, operacni systém,
soubory, adresarova struktura, 15
souhrnné cile
- pouziva pocitac a jeho periferie - hardware, software, osobni pocitac,
(obsluhuje je, detekuje chyby, vyménuje | Casti, periferie
spotfebni material)
- zakladni a aplikacni programové
- je si védom moznosti a vyhod, ale vybaveni
1 rizik (zabezpeceni dat pred zneuzitim,
ochrana dat pfed zni¢enim, porusovani | - opera¢ni systém
autorskych prav) a omezeni (zejména - data, soubor, slozka, souborovy
technickych a technologickych) manazer
spojenych s pouzivanim vypocetni
techniky - komprese dat
- dodrzuje zasady zabezpeceni dat pred - prostiedky zabezpeceni dat
zneuzitim a ochrany dat pfed zni¢enim
- pred zneuzitim a ochrany dat pred
- nastavuje uzivatelské prostiedi znicenim
opera¢niho systému
- ochrana autorskych prav
- orientuje se v systému adresart, ovlada
zékladni prace se soubory (vyhledavani,
kopirovani, pfesun, mazani), odliSuje
a rozpoznava zakladni typy soubort
a pracuje s nimi
- pracuje s napoveédou - ndpoveéda, manual
- uvédomuje si analogie ve funkcich
a ve zpusobu ovladani riznych aplikaci
- vybiré a pouziva vhodné programové
vybaveni pro feSeni béznych
konkrétnich tkoll
Prace se standardnim aplika¢nim
programovym vybavenim
Textovy editor 15

Jo 4

- samostatné vytvari, upravuje a uklada
textovy dokument,
- zvlada zakladni typograficka a esteticka
pravidla
- je schopen vlozit do textu obrazek nebo
jiny text

- sezndmeni s prostiedim

- psani textu na pocitaci

- typ, velikost a barva pisma
- ¢ary a ohraniceni

- tabulky

- odrazky a ¢islovani
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- pouziva odrazky a ¢islovani kapitol

- vkladani objekta do textu
- editace napsané¢ho textu
- tvorba textového dokumentu z oboru

. . . Udrzba a bezpeénost systému 3
- Sezhaml ¢ § pojmy Vif, cerv, hoax’, ) - viry, Cervi, hackefi a ochrana proti
adware, spyware a vi jak se jim branit nim
- spyware a adware, spam
a ochrana proti nému
L o L Tabulkovy procesor 11
- ovlada zdkladni prace spoj ene - software pro praci s tabulkami
s tabulkovym procesorem (editace, - seznamen s prostiedim programu
VyhledaVEEll, zakladm. - zakladni operace s buitkami
funkce, priprava pro tisk) - eraficka Gprava buiiky
- vytvati a upravuje .grafy - format buiiky
- vklada do tabulek jiné objekty - tvorba a Gprava grafi
- tvofi jednoduché grafy - tvorba tabulky z oboru
- ovlada zakladni prace spojené Prezentace 12
s prezen¢nim editorem - prosttedi programu PowerPoint
- provadi Gpravu pfed vlastni prezentaci | - zakladni piikazy
- provadi Casovani prezentace - struktura prezentace, nejcastéjsi
postupy vytvareni prezentace
- vkladani obrazka
- prezentace vlastni prace z oboru
Prace s grafikou 10

- rozliSuje mezi grafikou vektorovou
a bitmapovou

- orientuje se v hlavnich typech
grafickych formatl, na zakladni
urovni dovede grafiku tvofit a
upravovat

- umi volit vhodné formaty grafickych
dat a nastroje pro praci s nimi

- pouziva béZné zakladni a aplikacéni
programové vybaveni

- provadi upravu pro tisk

- software pro praci s bitmapovou
grafikou (napf. Gimp, Adobe
Photoshop...)

- rastrova grafika, editacni funkce

- ukladani grafickych dat

- bézné grafické formaty a jejich
vlastnosti

- konverze mezi formaty (zmena
poctu barev, rozliSeni, ztratovost
grafické informace)

- sdileni a vyména dat, jejich import
a export

- software pro praci s vektorovou
grafikou

- zakladni funkce vektorového
editoru

- samostatnd tvorba grafiky
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INFORMATIKA 2. ro¢nik

Piinos predmétu pro rozvoj klicovych témat, odbornych témat a priifezovych témat
Kli¢ové kompetence

Kompetence k u¢eni

- uplatiiovat rizné zpusoby prace s textem, umét efektivné vyhledavat a zpracovavat
informace

- vyuzivat k u€eni rizné informacni zdroje i1 zkusenosti svych a jinych lidi

- uplatiiovat rizné zptisoby prace, umét efektivné vyhledavat a zpracovavat informace vcetné
internetu

- sledovat a hodnotit pokrok pii dosahovani cili svého uceni, ptijimat hodnoceni a kritiku ze
strany

jinych lidi

- znat moznosti svého dalSiho vzdé€lavani v oboru a povolani

Kompetence k feSeni problému

- ucit zaky porozumét zadani ukolu, ziskat informace a navrhnout zptisob feseni, zdtvodnit
i€,

vyhodnotit, ovétit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky

- uplatiiovat pfi feSeni problémi rizné metody mysleni a myslenkové operace

- volit prostfedky a zptisoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro
splnéni

jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive

- spolupracovat pii feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feSeni)

Komunikativni kompetence

- vést zaky k oteviené vSestranné a ucinné komunikaci, zejména profesni

- pracovat s osobnim pocitatem a s dal$imi prostfedky informac¢nich a komunikac¢nich
technologii

- pracovat s béZznym zékladnim a aplikacnim programovym vybavenim

- ucit se pouzivat nové aplikace

- komunikovat elektronickou postou a vyuZzivat dalsi prostiedky online a ofline komunikace
- ziskavat informace z otevienych zdrojli, zejména pak z celosvétové sité internet

- pracovat s informacemi, a to pfedev§im s vyuZzitim prostfedkll informac¢nich a
komunikac¢nich

technologii

- vést zaky k uZivani odborné terminologie

Socialni a personalni kompetence

- rozvijet u zakl praci v tymu, schopnost spoluprace

- hodnotit a respektovat praci a vytvarny projev (nazor) vlastni i druhych

- spolupracovat pfi feSeni problém s jinymi lidmi, uci se chapat, ze kazdy ¢lovek je rizné
chapavy a zrucny

- pfijimat a plnit odpovédné svétené ukoly

- kriticky hodnotit své osobni dispozice, uvédomovat si vlastni pfednosti i meze a nedostatky
- efektivné se ucit, volit vhodné techniky uceni a duSevni prace, vyuZivat k uceni riizné
pomtucky a prostiedky
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Obcanské kompetence a kulturni povédomi
- pfi zpracovani informaci jsou Zaci vedeni ke kritickému mysleni nad obsahy sd¢leni, ke
kterym se mohou dostat prostiednictvim Internetu

Kompetence k pracovnimu uplatnéni

- v ramci moznosti a podminek Skoly vést zaky k pozitivnimu vztahu k préci, vyuzivani
poznatkii

z oblasti dalSich predméth

- mit piehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé a zodpoveédné
rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze

Kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikaénich technologii

- pracovat s osobnim pocitacem a dalSimi prostfedky informacnich a komunikacnich
technologii

- pracovat s béZnym zékladnim a aplikaénim programovym vybavenim

- ucit se pouzivat nové aplikace

- komunikovat elektronickou postou a vyuzivat dalsi prostfedky komunikace

- ziskavat a pracovat s informacemi, ziskavat informace z celosvétové sité Internet

- pracovat s informacemi z riiznych zdrojt

- uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riiznych informacnich zdrojti a
kriticky

pfistupovat k ziskanym informacim, byt medialn¢ gramotni

- znat 1 mozné nebezpedi pti vyuzivani internetu a elektronické komunikace

- dodrzovat autorskd prava (vyuzivané programové vybaveni, pouzivanim textt a obrazki
z internetu apod.)

Prirezova témata

Informacni a komunikaéni technologie

Prostupuje celym pfedmétem ve vSech ro€nicich. V ramci pfedmétu jsou rozvijeny
komunika¢ni dovednosti Zaka.

Vede Zaka:

- k vyuzivani Internetu jako informaéniho zdroje

- k vytvareni, spravovani, pfedavani a editaci souborti

- k vyuzivani prezentacnich a komunika¢nich néstroja

Ob¢éan v demokratické spolecnosti

Vede Zaka:

- k dodrzovani zakonu a autorskych prav v oblasti Informaénich technologii. U¢itel dba na
dodrzovani zasad spolecenského chovani. Zpracovavané ulohy jsou tematicky zaméfeny na
oblasti rozvijejici ob¢anské a kulturni povédomi.

- k orientaci v medialnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimaln¢ vyuzivat masova média
pro své rizné potieby

Clovék a svét prace

Cilem je vedeni Zaka k systematické praci, dislednému dodrzovani termini, schopnosti
pracovat v kolektivu a pocitu odpovédnosti za odevzdanou praci je zvySovat jeho cenu na trhu
prace a usnadnit jeho zapojeni do pracovniho procesu.

Objevuje se v tématech:
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- informace, prace s informacemi
Internet
Vede zéka:

elektronickd komunikace, komunikacni a pfenosové moznosti Internetu
informacni zdroje, celosvétova pocitacova sit’ Internet

- k praci s informacemi, vyhledavani, vyhodnocovani a vyuzivani informaci
- k odpovédnému rozhodovani na zaklad¢ vyhodnoceni ziskanych informaci.
Nauci zéka pisemnému vyjadiovani pii ufedni korespondenci.

Rozpis vysledki vzdélavani a uciva: 2 ro¢nik

, Crc £ ye pocet
Vysledky vzdélavani Ucivo hodin
Zak:
Prace v lokalni siti, komunikacni 8
a prenosové moznosti Internetu
- uvédomuje si specifika prace v siti - pocitacova sit’, server, pracovni
(v€etné rizik), vyuziva jejich moznosti stanice
a pracuje s jejimi prostiedky - ptipojeni k siti
- specifika prace v siti, sdileni
dokumentt a prostiedkii
_ , ) Elektronicka komunikace 8
- zaloZi si ejmallovou §chrank11v - e-mail, chat, messenger,
- komum.ku_]e elektromckou.postou, . videokonference, telefonie
ovlada i zasilani ptilohy, ¢i naopak jeji
ptijeti a nasledné otevieni
ovlada dalsi bézné prostiedky
komunikace
- orientuje se v moznostech pfipojeni Internet 6

K internetu
- vysvétli, z ¢eho se sklada internetova
adresa
- orientuje se Vv internetovych
prohlizec¢ich
- ovlada vyhledavani informaci
z internetu
- voli vhodné informacni zdroje
k vyhledavani pozadovanych
informaci a odpovidajici techniky
(metody, zpusoby) k jejich ziskavani

- moZznosti piipojeni

- adresa webové stranky
- internetovy prohliZzec¢

- vyhledavani v internetu
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- ziskava a vyuziva informace
Z otevienych zdrojli, zejména pak
Z celosvétove site Internet

- orientuje se v ziskanych informacich
tfidi je, vyhodnocuje, provadi jejich
vybér

- zaznamenava a uchovava textoveé,
grafické i numerické informace
zpisobem umoziujicim jejich dalsi
vyuziti

- uvédomuje si nutnost posouzeni
validity informacnich zdrojt a pouziti
informaci relevantnich pro potieby
feSeni konkrétniho problému,
spravné interpretuje ziskané informace

Informacni zdroje
- informace, prace s informacemi
- informacni zdroje

- vytvaii jednoduché www stranky
za pomoci internetovych
zprosttedkovateld

Tvorba vlastnich www stranek

- zprostiedkovatelé stranek

- zéklady tvorby jednoduchych www
stranek

- prohlubovani a opakovani uciva

Prohlubovani a upeviiovani u¢iva

Pfesahy:
Cesky jazyk a literatura - Komunika¢ni a slohova vychova
Matematika - Prace s daty
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TECHNOLOGIE

Nazev Skoly:

Adresa Skoly:

Néazev Skolniho vzdélavaciho programu:
Koéd a nazev oboru vzdélavani:
DosazZeny stupei vzdélavani:

SOS a SOU Tiest

K Valse 1251/38, 589 01 Tiest

Truhlaf, truhlarské vyroba

33-56-E/01 Truhlafské a ¢alounicka vyroba
Stfedni vzdélani s vyucnim listem

Délka vzdélavani:
Forma vzdélavani:
Platnost SVP:

3 roky
Denni studium
Od 1. 9. 2017 pocinaje 1. ro¢nikem

Cil pfedmétu

Cilem obsahového okruhu je poskytnout zdkiim komplex védomosti a manualnich dovednosti
pro prace souvisejici s vyrobou, sestavovanim a opravami truhlafskych a stavebné
truhlafskych vyrobkt, obsluhou a udrzbou dievoobrabécich stroji. Jsou vedeni k pochopeni
souvislosti jednotlivych pracovnich operaci od vstupniho materialu az po hotovy vyrobek,

k dodrzovani technologické kazné, k uplatiiovani estetickych principi a plnéni pozadavki na
kvalitu vyrobku.

Charakteristika uciva

Obsah uciva vychazi z obsahového okruhu RVP. U¢ivo se zaméfuje zejména na rucni a
strojové obrabéni materidlti, zpracovani riiznych druhti dfevénych vyrobkl, na zdkladni
technologické postupy vyroby vyrobki zakdzkovym a primyslovym zpisobem, déale na
problematiku pouzivani aglomerovanych materiald, stroji a zafizeni v technologickych
souvislostech. Zaci dodrzuji predpisy bezpe&nosti a ochrany zdravi pii praci, hygienu prace a
péci o pracovni prostiedi. U¢ivo je rozdéleno do tematickych celkd.

Cile vzdélavani v oblasti citl, postoji, hodnot a preferenci

Zaci jsou ve vyuce vedeni tak, aby dodrzovali zasady slusného chovani, byli schopni
vzajemne¢ tolerance, pomoci druhym v naro¢nych situacich a byli odpovédni za své jednani a
chovani.

Doporucené vyukové strategie
Nejcastéji pouzivané organizacni formy jsou:
- frontalni vyuka
- skupinové vyuka
- problémové vyucovani
- projektové vyucovani
- samostatna prace

Metody vyucovani, které jsou nejéastéji vyuzivany:
- vysvétlovani
- vyklad s ndzornou ukazkou
- fizeny rozhovor
- skupinova prace zakii,
- beseda, diskuse,
- exkurze,
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- metody fixacni a motivacni,

- samostudium.
Vyuka predmétu technologie vyzaduje ndzorné ukazky nebo uvedeni ptikladi praktického
vyuziti
a proto je uplatiovéna zasada nazornosti. Pfi vyuce se pouzivaji odborné Casopisy a
knihy.Vyuzivany jsou také praktické zkuSenosti z odborného vycviku. Duraz je kladen na
uzivani odborné terminologie. Zaci jsou vedeni k dodrzovani bezpeénostnich, hygienickych a
estetickych pozadavkl
a k hospodarnému vyuzivani materialtl. Zaci jsou vedeni k pedlivé a svédomité praci a
k odpovédnosti za svéfené hodnoty.

Hodnoceni vysledki vzdélavani
Kritéria hodnoceni vychazeji z Klasifikaéniho fadu Skoly. Hodnoceni vyplyva z dilci
klasifikace, sleduje se prubézné také aktivita zadka pfi vyucovani. Na konci vyucovacich celkli
jsou znalosti ovéfovany formou Ustniho a pisemného zkouSeni, formou testli, kolektivni a
samostatné prace. Pfi hodnoceni znalosti je vyuzivdno kombinace numerického i
ustniho hodnoceni, sebehodnoceni

a kolektivniho hodnoceni.

Pracovis§té Cernovice

Technologie 1. ro¢nik 2.ro¢nik 3. ro¢nik do?ecligr%din
povinny predmét /66 5766 5762 S04

TECHNOLOGIE 1. ro¢nik

Piinos predmétu pro rozvoj klicovych, odbornych kompetenci a priifezovych témat

Kli¢ové kompetence:

Kompetence k uceni

- mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

- ovladat adekvatni techniku u€eni, umét si vytvofit vhodny studijni reZim a podminky
- ovladat praci s textem, umét vyhledavat a zpracovavat informace

Kompetence k ieSeni problémi

- porozumét zadani tikolu nebo rozpoznat jadro problému, ziskat informace potebné K feseni
problému bud’ samostatnég, nebo s vedenim jinych lidi navrhnout zpiisob feseni

- spolupracovat pfi feSeni problémt s jinymi lidmi

Komunikativni kompetence
- naslouchat pozorn¢ druhym, tzn. vyjadfovat se pfiméfen¢ tématu diskuse.

Personalni a socialni kompetence

- stanovovat si cile a priority podle své z4jmové a pracovni orientace a zivotnich podminek
- pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti
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Kompetence k pracovnimu uplatnéni

- mit piehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru

- mit realnou pfedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru

a o pozadavcich zaméstnavatell na pracovniky a umét je srovnavat se svymi piedstavami
a predpoklady

- znat obecnd prava a povinnosti zaméstnavatela a pracovniktl

Matematické kompetence
- spravn¢ pouzivat a prevadét bézné jednotky.

Kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikaénich technologii
- ziskavat informace z otevienych zdrojii, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité Internet

Odborné kompetence

Zaci byli vedeni tak, aby:

- se orientovali v technickych nakresech a popisech vyrobku

- Cetli s porozuménim technologické postupy pro zhotoveni truhlafskych vyrobk

- pouzivali odborné nézvoslovi k dorozumivéani pii technologickych postupech

- dovedli stanovit technologické postupy pro jednotlivé druhy truhlafskych vyrobki
- postupovali v souladu se stanovenymi technologickymi postupy

Dbat na bezpecnost a ochranu zdravi pri praci

- znali a dodrzovali zakladni pravni principy tykajici se bezpe¢nosti a ochrany zdravi pfi préci
a pozarni prevence

- osvojili si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti

- znali systém péce o zdravi pracujicich, vcetné preventivni péce, uméli uplatnovat naroky
na ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé urazem nebo poskozenim zdravi
v souvislosti s vykonanim prace

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkii nebo sluzeb

- chapali kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrZitelného rozvoje

- znali vyznam, ucel a uziteCnost vykonavané prace, jeji financni, popf. spoleCenské
ohodnoceni

- nakladali s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem
na zivotni prostiedi

Priifezova témata:

Obcéan v demokratické spolecnosti

Hlavnim cilem je vést Zaka k tomu, aby si vaZzil materidlnich a duchovnich hodnot, dobrého
zivotniho prostfedi a snazil se je chranit a zachovat pro budouci generace.

Clovék a Zivotni prostiredi

Hlavnim cilem je vést zdka k tomu, aby spravné naklddal s odpady, jednal hospodarné,
dokazal esteticky a citlivé vnimat své okoli a pfirodni prostfedi a piijimal odpovédnost za své
jednani.
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Clovék a svét prace

Hlavnim cilem je vést zaka tak, aby ziskal informace o trhu prace, jeho ukazatelich,
vSeobecnych vyvojovych trendech a pozadavcich zaméstnavateld. Mél zékladni informace 0
zakoniku prace, pracovnim poméru, pracovni smlouvé, o pravech a povinnostech
zaméstnance a zaméstnavatele, mzd¢ a moznostech zaméstnani v zahrani¢i. Orientoval se
V oblasti soukromého podnikani, znal podstat a formy podnikani, rozdily mezi podnikédnim a
zaméstnaneckym pomérem, znal vyhod a rizika podnikani, nejcastéjsi formy podnikéni,
¢innosti, s nimiz je nutno pii podnikéani pocitat a ziskal zakladni informace o zivnostenském

zakoné a obchodnim zakoniku.

Informacni a komunikaéni technologie

Hlavnim cilem je vést zéka k tomu, aby ziskaval nové poznatky v oblasti novych technologii
pfi zpracovavani materialt a truhlafskych vyrobkda.

Rozpis vysledki vzdélavani a uciva: 1. roénik

Vysledky vzdélavani Ucivo pocet
hodin

Zsk:
Bezpecnost a ochrana zdravi pri 4
praci, hygiena prace, poZarni
prevence

- dodrzuje ustanoveni tykajici se bezpecnosti | - pracovné pravni problematika

a ochrany zdravi pfi praci a pozarni prevence BOZ

- uvede priklady bezpecnostnich rizik

nejcastejsi priiny urazi a jejich prevenci - bezpecnost technickych zatizeni

a dovede poskytnout prvni pomoc

- uvede povinnosti pracovnika

1 zamé&stnavatele

Vv ptipadé€ pracovniho trazu

- uvadi a vysvétluje zakladni technologické - zékladni technologické pojmy

pojmy

- vysvétli pojem ,,vyrobni proces* - charakteristika vyrobniho procesu
Sortiment dievarskych vyrobki 4

- vyjmenuje a popise vyrobky dievaiské - ¢lenéni dievarského pramyslu

prvovyroby

- definuje vyrobky dievaiské druhovyroby - sortiment vyrobki dievaiské
prvovyroby

- popiSe vyrobky dievaiské prvovyroby - sortiment vyrobki dievaiské

- vyjmenuje vyrobky dievaiské druhovyroby | druhovyroby
Technologické postupy ruc¢niho 28
obrabéni dieva

- popiSe organizaci pracovisté ru¢niho - Organizace pracoviste

obrabéni dieva

- definuje zplisoby ru¢niho obrabéni dieva - zpuisoby obrabéni dieva
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- vyjmenuje zakladni technologické
operace ru¢niho obrabéni dieva

- ovlada vybér a ptipravu materialu

- vysvétli méfeni a orysovani materialu

- vyjmenuje a popisuje pracovni postupy,
pro naradi a nastroje pouzivané pii
jednotlivych technologickych operaci

- vyjmenuje a rozd€li druhy hobliki

- definuje pracovni postup pfi jednotlivych
technologickych operaci

- vyjmenuje a popise pracovni postupy,
pro nafadi a nastroje pouzivané pii
jednotlivych technologickych operaci

- vysvétli a rozd€li druhy vrtakh

- popiSe pracovni postup pfi jednotlivych
technologickych operaci

- vyjmenuje a rozdéli druhy pilnikl

- popiSe pracovni postup pfi jednotlivych
technologickych operaci

- definuje pracovni postupy, pro nafadi

a nastroje pouzivané pfi jednotlivych
technologickych operaci

- popiSe zpusoby tvarovani

- vysvétli pracovni postup

- vyjmenuje druhy ohybani

- orientuje se v technologickém postupu
ohybani

- dodrzuje BOZ, PO, hygienu prace pfi
ruénim obrabéni dieva

- zakladni technologické operace

ru¢niho obrabéni dreva

- vybér a pfiprava materialu

- méfeni a orysovani materialu

Rezdni

- druhy rucnich pil, jejich
soucasti a pouziti

- pracovni postup ru¢niho fezani

Hoblovani
- druhy ru¢nich hobliki, soucasti
a pouziti

- pracovni postup rucniho
hoblovani

Dlabdani

- druhy dlat, jejich soucasti a
pouziti

- pracovni postup ru¢niho dlabani
Vrtani

- druhy vrtaka, pouziti

- pracovni postup ru¢niho vrtani

Pilovani a rasplovani
- druhy pilnikd, jejich soucasti
a pouziti

- pracovni postup pilovani
- druhy raspli, jejich soucasti a
pouziti

Tvarovani a ohybdni
- zpusoby tvarovani

pracovni postup tvarovani

zpiisoby ohybani

pracovni zpiisob ohybani

BOZ, PO a hygiena prace
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Zakladni technologické operace

ru¢niho opracovani kovi a 4

- vyjmenuje a popise pracovni postupy, plasti
nastroje a naradi pti provadéni zakladnich - zékladni technologické operace
technologickych operaci ru¢niho opracovani | pro opracovani kovl
kovl a plastt - zékladni technologické operace

pro opracovani plastl
- dodrzuje BOZ, PO, hygienu a ekologii prace
pii rué¢nim opracovani kovu a plasti - BOZ, PO, hygiena a ekologie

prace

Konstrukéni spojovani 24
- definuje organizaci pracovisté pro - organizace pracovisté
konstrukéni spojovani - spojovani pomoci spojovacich
-popisSe pracovni postupy pro spojovani prostiedkt
jednotlivymi druhy spojovacich prostredkt - lepeni
- vyjmenuje pracovni postup lepeni - technologické postupy
- vysvétli pracovni postupy pro vyrobu pro zhotoveni konstrukénich spoja
jednotlivych konstrukénich spoja, jejich €asti, | ramovych, korpusovych
vlastnosti a pouziti a roz§itujicich
- dodrzuje BOZ, PO, hygienu a ekologii pfi - BOZ, PO, hygiena a ekologie
konstrukénim spojovani prace

Upeviiovani ziskanych védomosti 2

- souhrnnym opakovanim ziskava potiebné
védomosti

- technologické postupy ruéniho
obrabéni dieva

Piesahy
Do Materialt (1.ro¢nik)

Sortiment do dfevaiskych vyrobki

Vybér materialt
Do Odborného kresleni (1. roénik) Tvarovani a ohybani
Do Odborného vycviku (1. rocnik) Ruéni opracovani dieva
Konstrukéni spojovani

Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci, hygiena prace,

poZarni prevence

TECHNOLOGIE 2. ro¢nik

Piinos predmétu pro rozvoj klicovych, odbornych kompetenci a prirezovych témat

Kli¢ové kompetence:
Kompetence k uceni
- mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

- ovladat adekvatni techniku u€eni, umét si vytvofit vhodny studijni reZim a podminky
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- ovladat praci s textem, umét vyhledavat a zpracovavat informace.

Kompetence K ieSeni problémii

- porozumét zadani ukolu nebo rozpoznat jadro problému, ziskat informace potifebné k feseni
problému bud’ samostatné, nebo s vedenim jinych lidi navrhnout zptisob feSeni

- spolupracovat pfi feSeni problém s jinymi lidmi.

Komunikativni kompetence
- naslouchat pozorn¢ druhym, tzn. vyjadiovat se pfimétené tématu diskuse.

Personalni a socialni kompetence
- stanovovat si cile a priority podle své zajmové a pracovni orientace a zivotnich podminek
- pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni

- mit piehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru,

- mit realnou pfedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru

a o pozadavcich zaméstnavatelll na pracovniky a umét je srovnavat se svymi predstavami
a predpoklady

- znat obecnd prava a povinnosti zaméstnavatell a pracovniki.

Matematické kompetence
- spravn¢ pouzivat a prevadét bézné jednotky.

Kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikaénich technologii
- ziské&vat informace z otevienych zdroju, zejména pak s vyuzitim celosvétové sit¢ Internet

Odborné kompetence

Zaci byli vedeni tak, aby:

- orientovali se v technickych nakresech a popisech vyrobki

- Cetli s porozuménim technologické postupy pro zhotoveni truhlafskych vyrobk

- pouzivali odborné nazvoslovi k dorozumivani pii technologickych postupech

- dovedli stanovit technologické postupy pro jednotlivé druhy truhlaiskych vyrobku
- postupovali v souladu se stanovenymi technologickymi postupy

Dbat na bezpec¢nost a ochranu zdravi pri praci

- znali a dodrzovali zakladni pravni principy tykajici se bezpe€nosti a ochrany zdravi pii praci
a pozarni prevence

- osvojili si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti,- znali systém
péce

o zdravi pracujicich, v€etné preventivni péce, umeli uplatiovat naroky na ochranu zdravi

v souvislosti s praci, naroky vzniklé Girazem nebo poskozenim zdravi v souvislosti

S vykonanim prace

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkii nebo sluzeb
- chapali kvalitu jako vyznamny néstroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrZitelného rozvoje

- znali vyznam, ucel a uziteCnost vykonavané prace, jeji financni, popf. spolecenské
ohodnoceni
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- nakladali s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem
na zivotni prostiedi

Priifezova témata:

Obcéan v demokratické spolecnosti

Hlavnim cilem je vést zaka k tomu, aby si vazil materialnich a duchovnich hodnot, dobrého
zivotniho prostfedi a snazil se je chranit a zachovat pro budouci generace.

Clovék a Zivotni prostiedi

Hlavnim cilem je vést zdka k tomu, aby spravné naklddal s odpady, jednal hospodarné,
dokazal esteticky a citlivé vnimat své okoli a pfirodni prostfedi a pfijimal odpovédnost za své
jednani.

Clovék a svét prace

Hlavnim cilem je vést zdka tak, aby ziskal informace o trhu prace, jeho ukazatelich,
vSeobecnych vyvojovych trendech a pozadavcich zaméstnavateli. Mél zékladni informace o
zakoniku prace, pracovnim poméru, pracovni smlouvé, o pravech a povinnostech
zaméstnance a zaméstnavatele, mzdé a moznostech zaméstnani v zahrani¢i. Orientoval se
Vv oblasti soukromého podnikani, znal podstatu a formy podnikani, rozdily mezi podnikanim a
zaméstnaneckym pomeérem, znal vyhody a rizika podnikani, nejcastéjsi formy podnikani,
¢innosti, s nimiz je nutno pii podnikani pocitat a ziskal zakladni informace o zivnostenském
zékon¢ a obchodnim zakoniku.

Informacni a komunikacéni technologie
Hlavnim cilem je vést zaka k tomu, aby ziskaval nové poznatky v oblasti novych technologii

pii zpracovavani materiall a truhlafskych vyrobka.

Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva: 2. roénik

Vysledky vzdélavani U¢ivo Pocet
hodin
Zak:
Skladovani, pfeprava a ochrana 6
materiali v dievaiskych
a truhlarskych provozech
- popiSe organizaci pii nakladce a vykladce - organizace prace pii preprave
materiall a manipulace s materialy
- vysvétli zptisob uskladnéni a ochranu - zpusoby uskladnéni a ochrana
materialt materiall pii skladovani
- vyjmenuje zakladni technologické operace | - technologicky postup pfi rucni
pro piepravu materidlu a vysvétluje pracovni | nakladce a piepravé
postupy - BOZ, PO a hygiena prace
- popisuje BOZ, PO, hygienu a ekologii prace
Technologicka priprava dieva 10
- definuje organizaci prace pii - organizace prace
technologické piipraveé dieva - uprava vlhkosti dieva
- vysvétli pojem technologicka piiprava - hydrotermicka uprava dieva
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drfeva, pracovni postupy pro jednotlivé typy
pripravy dieva — susenim, plastifikaci,
impregnaci

- popise BOZ, PO hygienu a ekologii prace
pfi technologické ptipraveé dieva

- impregnace diev

- BOZ, PO, hygiena a ekologie
prace

Lepeni 12

- popise organizaci prace pii lepeni - organizace prace

- vysvétli teorii lepeni - teorie lepeni

- definuje vSeobecny postup lepeni - technologicky postup lepeni

- popiSe pracovni postupy jednotlivych druhti | - konstrukéni lepeni

lepeni

- vysvétli technologicky postup pii vyrobé - vyroba sesazenek

- vyjmenuje a popise vyrobu dyh - dyhovani

- vysvétli princip olepovani bo¢nich ploch - olepovani bo¢nich ploch

- popise BOZ, PO, hygienu a ekologii prace - BOZ, PO, hygiena a ekologie
prace
Technologie vyroby 10
prekliZzovanych
a aglomerovanych desek

- popiSe a vysvétluje technologii vyroby - technologie vyroby

pteklizovanych a aglomerovanych desek pteklizovanych desek

- technologie vyroby
aglomerovanych desek

- definuje BOZ, PO, hygienu a ekologii prace | BOZ, PO, hygiena a ekologie prace
Povrchova tprava vyrobkii 18

- popiSe vyznam a druhy povrchové Upravy
vyrobkl
- vysvétli a zdiivodni €lenéni pracovisté

- popise a vysvétluje technologii provadéni
povrchovych Gprav mokrym zplisobem

- vyznam a druhy povrchové
upravy

- organizace pracovisté

- technologicky postup pro mokry
zpusob povrchoveé upravy

- pracovni postup pro vyrovnani
a hlazeni

- pracovni postup pro zménu
barvy povrchu difeva

- pracovni postup pro zvyseni
pfilnavosti natérovych hmot

- pracovni postup pro vytvoieni
filmu natérové hmoty, zpiisoby
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nanaseni natérovych hmot

- popiSe a vysvétluje technologii provadéni - pracovni postup pro upravu lesku
povrchovych uprav suchym zpiisobem - technologicky postup pro suchy
- vysvétli BOZ, PO, hygienu a ekologii prace zpusob povrchové Gpravy
pii provadéni povrchové upravy - BOZ, PO, hygiena a ekologie
prace

MontaZz vyrobki

- popise a vysvétli zplisoby montaze a - zpusoby montéaze a organizace
organizaci pracovisté

pracovisteé - pracovni postup montaze
- popiSe pracovni postup pii montazi

vyrobku - BOZ, PO, hygiena a ekologie

- dodrzuje BOZ, PO, hygienu a ekologii prace | prace
pfi montézi vyrobki

Upeviiovani ziskanych védomosti

- souhrnnym opakovanim ziskava potiebné - technologické zptisoby
védomosti povrchovych Uprav
Presahy:

Do Materialt (2. ro¢nik) Skladovani materialt

Aglomerované materialy
Technologicka piiprava dieva
Do Vyrobniho zatfizeni (2. ro€nik) Stroje na vyrobu aglomerovaného materidlu
Stroje na povrchovou Upravu
Do Odborného vycviku (2. rocnik) Skladovani materiala
Lepeni materidlt
Povrchové uprava materiala

TECHNOLOGIE 3. ro¢nik

Pfinos predmétu pro rozvoj klicovych, odbornych kompetenci a priifezovych témat

Kli¢ové kompetence:
Kompetence k uceni
- mit pozitivni vztah k uc¢eni a vzdélavani,

- ovladat adekvatni techniku uceni, umét si vytvofit vhodny studijni reZim a podminky

- ovladat praci s textem, umét vyhledavat a zpracovavat informace.

Kompetence k ieSeni problémii
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- porozumé¢t zadani tkolu nebo rozpoznat jadro problému, ziskat informace pottebné k feSeni
problému bud’ samostatné, nebo s vedenim jinych lidi navrhnout zpiisob feseni
- spolupracovat pfi feSeni problému s jinymi lidmi.

Komunikativni kompetence
- naslouchat pozorné druhym, tzn. Vyjadfovat se pfiméfene tématu diskuse

Personalni a socialni kompetence
- stanovovat si cile a priority podle své zajmové a pracovni orientace a zivotnich podminek
- pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni

- mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru,

- mit realnou pfedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru a o
pozadavcich zaméstnavateld na pracovniky a umét je srovnavat se svymi predstavami a
ptedpoklady

- znat obecnd prava a povinnosti zaméstnavateld a pracovnik.

Matematické kompetence
- spravn¢ pouzivat a pfevadét bézné jednotky.

Kompetence vyuzZivat prostiedky informacnich a komunikaénich technologii
- ziskéavat informace z otevienych zdroju, zejména pak s vyuzitim celosvétové sit€ Internet

Odborné kompetence

Zaci byli vedeni tak, aby:

- orientovali se v technickych nakresech a popisech vyrobku

- Cetli s porozuménim technologické postupy pro zhotoveni truhlafskych vyrobka

- pouzivali odborné nazvoslovi k dorozumivani pii technologickych postupech

- dovedli stanovit technologické postupy pro jednotlivé druhy truhlafskych vyrobku
- postupovali v souladu se stanovenymi technologickymi postupy

Dbat na bezpecnost a ochranu zdravi p¥i praci

- znali a dodrZovali zakladni pravni principy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci
a pozarni prevence,

- osvojili si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohroZujici pracovni €innosti,

- znali systém péce o zdravi pracujicich, v€etné preventivni péce, uméli uplatiovat naroky
na ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé trazem nebo poskozenim zdravi
v souvislosti s vykonanim prace.

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkii nebo sluzeb

- chapali kvalitu jako vyznamny néstroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku.

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrZitelného rozvoje

- znali vyznam, ucel a uzZiteCnost vykonavané prace, jeji financni, popt. spoleCenské
ohodnoceni

- nakladali s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem
na zivotni prostiedi.

Prurezova témata:
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Obcéan v demokratické spole¢nosti
Hlavnim cilem je vést zaka k tomu, aby si vazil materialnich a duchovnich hodnot, dobrého
zivotniho prostfedi a snazil se je chranit a zachovat pro budouci generace.

Clovék a Zivotni prostiedi

Hlavnim cilem je vést zdka k tomu, aby spravné naklddal s odpady, jednal hospodarné,
dokazal esteticky a citlivé vnimat své okoli a ptirodni prostfedi a pfijimal odpovédnost za své
jednani.

Clovék a svét prace

Hlavnim cilem je vést zdka tak, aby ziskal informace o trhu préace, jeho ukazatelich,
vSeobecnych vyvojovych trendech a pozadavcich zaméstnavatel. Mél zékladni informace o
zakoniku prace, pracovnim pomeéru, pracovni smlouvé, o pravech a povinnostech
zaméstnance a zaméstnavatele, mzdé a moznostech zaméstnani v zahrani¢i. Orientoval se
Vv oblasti soukromého podnikéni, znal podstatu a formy podnikéni, rozdily mezi podnikanim a
zaméstnaneckym pomérem, znal vyhody  a rizika podnikani, nejcastéjsi formy podnikani,
¢innosti, s nimiz je nutno pii podnikani pocitat a ziskal zakladni informace o
zivnostenském zakon¢€ a obchodnim zakoniku.

Informacni a komunikacéni technologie

Hlavnim cilem je vést zdka k tomu, aby ziskaval nové poznatky v oblasti novych technologii
pii zpracovavani materiall a truhlafskych vyrobka.

108



Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva: 3. roénik

Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
hodin
Piiprava stroji a zarizeni 4
- uvadi zakladni rozd¢€leni difevoobrabécich - zékladni rozdéleni stroju a
stroju a zafizeni zafizeni
- popiSe ptipravu pracovisté pro rizné
pracovni operace - organizace pracovisté
- pracovni postupy pro piipravu
- definuje piipravu a ostfeni nastroji dfevoobrabécich strojti a zafizeni
- ptiprava feznych nastrojt a jejich
- popise a vysvétli pracovni postup pfi ostieni
vymeéneé feznych nastroji - pracovni postup pii vymeéné
- dodrzuje BOZ, PO a hygienu prace pii feznych nastrojl
ptipravé a vyméné nastroju i s ohledem na - BOZ, PO a hygiena prace
zivotni prostiedi
Technologické postupy, pouZivani 16

- dodrzuje BOZ, PO, hygienu a ekologii prace
pfi strojnim zpracovani dieva

- vyjmenuje technologické operace provadéné
na jednotlivych dfevoobrabécich strojich
popise pracovni postupy pro danou
technologickou operaci na daném stroji

- vysvétli pouzivani ptipravki, Sablon,
ochrannych zatizeni pro dané technologické
operace

- vyjmenuje technologické operace provadéné
na jednotlivych dfevoobrabécich strojich
popisuje pracovni postupy pro danou
technologickou operaci na daném stroji

- vysvétli pouZzivani ptipravki, Sablon,
ochrannych zatizeni pro dané technologické
operace

- vyjmenuje technologické operace provadéné
na jednotlivych dievoobrabécich strojich

pripravkii, Sablon, ochrannych
zarizeni a disledky Spatnych
postupii pfi strojnim obrabéni
dreva

- BOZ, PO, a pouzivani osobnich

ochrannych prostiedkil

- organizace pracovisté a organizace

prace pfi strojnim zpracovani dieva

Rezdni

- na pasovych pilach

- na kotoucovych pilach

Frézovani

- na srovnavacich frézkach

- na tloustkovacich frézkach

- na tvarovacich frézkach

- na spodnich svislych frézkach

- na hornich svislych frézkach

Vrtani

- na stojanovych vrtackach

- na vodorovnych vrtackach

- na kolikovacich vrtackach

- na vysukovacich vrtackach

- na sdruZenych vrtackach

Dlabani

- nafetézovych dlabackach

- na vrtacich dlabac¢kach

BrousSeni
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popisuje pracovni postupy pro danou
technologickou operaci na daném stroji

- vysvétluje pouzivani pripravki, Sablon,
ochrannych zafizeni pro dané technologické
operace

- dodrzuje BOZ, PO, hygienu a ekologii prace
pii strojnim obrabéni dieva

- na valcovych bruskach

- na Sirokopasovych bruskach

- na uzkopasovych bruskach

- na ¢elnich kotoucovych bruskach

SoustruZeni a okruzZovani

- soustruzeni na soustruhu

- okruzovani na skruzovacce
- ohybani na ohybackach

- prace na mechanizovanych
linkach

- BOZ, PO, a hygiena prace

- porovnava vyhody a nevyhody pouzivani
rucnich stroji

- dodrzuje BOZ, PO, hygienu a ekologii prace
pii praci s ruénimi stroji

- vyjmenuje a popise pracovni postupy pro
technologické operace provadéné pomoci
jednotlivych rucnich stroji

Technologické postupy pro rucni
elektrické stroje
- organizace pracovisté a organizace
prace
- BOZ, PO, hygiena prace pfi
pouzivani ru¢nich el. strojil
- pouzivani ru¢nich el. stroji:
pily
frézky
vrtacky
brusky
hobliky
dlabacky
hiebikovacky
sponkovacky

17

- popise a vysvétli technologii vyroby
stavebn¢ vyrobkl

- vysvétli a popise technologii vyroby
nabytku

- orientuje se BOZ, PO, hygienu a ekologii
vyroby truhlatskych vyrobkil

Technologie vyroby truhlaiskych
vyrobku
- technologie vyroby stavebné
truhlarskych vyrobka
dvefe
okna
vestavény nabytek
obklady stén a stropil
podlahy
schody
- technologie vyroby nabytku

- BOZ, PO, a ekologie truhlarské
vyroby

10
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Zavérecné prace pri zhotovovani 4
riuznych druhi truhlaiskych
vyrobki
- popise postup pii kompletaci a montazi - kompletace a montaz nékterych
vyrobk druht vyrobku
- vyjmenuje druhy baleni - baleni a expedice
- vysvétli postup na mechanizovanych - prace na mechanizovanych
linkach linkach
- popise BOZ, PO, hygienu a ekologii vyroby | - BOZ, PO, a ekologie truhlarskeé
truhlatskych vyrobkt vyroby
- vypracuje technickou dokumentaci — Technicka pFiprava vyroby 11

kusovnik
- popise technologicky postup vyroby
- vypracuje nafezovy plan
- vypocita spotiebu materidlu

- kusovnik

- pracovni postup

- nafezovy plan

- spotfeba materialu

Piesahy

Do Materialt (3. ro¢nik) Brusivo a brusny material

Do Odborného kresleni (3.ro¢nik) Konstrukce truhlarskych vyrobkt

Do Vyrobniho zatizeni (3. Ro¢nik)  Rucni elektrické stroje
Zatizeni pro strojni opracovani dieva

Do Odborného vycviku (3.ro¢nik) Organizace prace
Ru¢ni elektrické opracovani materialii
Strojni a primyslové opracovani materiald

Do Obcanské vychovy (3. ro¢nik) Penize, hotovostni a bezhotovostni penézni styk

Do Matematiky Vypocet spotfeby materialu

Pracovisté Trest’

Technologie 1. roénik 2.roénik 3. ro¢nik do?;i:r?qdin
povinny predmét 3/99 5766 131 51196

TECHNOLOGIE 1. ro¢nik

Piinos predmétu pro rozvoj klicovych, odbornych kompetenci a priifezovych témat

Kli¢ové kompetence:
Kompetence k uceni
- mit pozitivni vztah k u€eni a vzdélavani
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- ovladat adekvatni techniku uceni, umét si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky
- ovladat praci s textem, umét vyhledavat a zpracovavat informace

Kompetence k feSeni problému

- porozumét zadani ukolu nebo rozpoznat jadro problému, ziskat informace potiebné k feseni
problému bud’ samostatné nebo s vedenim jinych lidi navrhnout zptsob feSeni

- spolupracovat pfi feSeni problému s jinymi lidmi

Komunikativni kompetence
- naslouchat pozorné druhym, tzn. vyjadfovat se pfiméfen¢ tématu diskuse.

Personalni a socialni kompetence
- stanovovat si cile a priority podle své zajmové a pracovni orientace a zivotnich podminek
- pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti

Kompetence k pracovnimu uplatnéni

- mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru

- mit realnou piedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru a o
pozadavcich zaméstnavateld na pracovniky a umét je srovnavat se svymi predstavami a
ptedpoklady

- znat obecnd prava a povinnosti zameéstnavatell a pracovnikt

Matematické kompetence
- spravn¢ pouzivat a pfevadét bézné jednotky.

Kompetence vyuzZivat prostiedky informacnich a komunikaénich technologii
- ziskéavat informace z otevienych zdroju, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité Internet

Odborné kompetence

Zaci byli vedeni tak, aby:

- se orientovali v technickych nakresech a popisech vyrobkt

- Cetli s porozuménim technologické postupy pro zhotoveni truhlarskych vyrobki

- pouzivali odborné nazvoslovi k dorozumivani pti technologickych postupech

- dovedli stanovit technologické postupy pro jednotlivé druhy truhlaiskych vyrobkl
- postupovali v souladu se stanovenymi technologickymi postupy

Dbat na bezpecnost a ochranu zdravi p¥i praci

- znali a dodrZovali zakladni pravni principy tykajici se bezpe¢nosti a ochrany zdravi pfi praci
a pozarni prevence

- osvojili si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohroZujici pracovni ¢innosti

- znali systém péce o zdravi pracujicich, vCetné preventivni péce, uméli uplatiiovat naroky na
ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé urazem nebo poskozenim zdravi
v souvislosti s vykonanim prace

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkii nebo sluzeb
- chapali kvalitu jako vyznamny néstroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrZitelného rozvoje

- znali vyznam, ucel a uziteCnost vykonavané prace, jeji financni, popf. spolecenské
ohodnoceni
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- nakladali s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem
na zivotni prostiedi

Priifezova témata:

Obcéan v demokratické spolecnosti

Hlavnim cilem je vést zaka k tomu, aby si vazil materialnich a duchovnich hodnot, dobrého
zivotniho prostfedi a snazil se je chranit a zachovat pro budouci generace.

Clovék a Zivotni prostiedi

Hlavnim cilem je vést zdka k tomu, aby spravné naklddal s odpady, jednal hospodarné,
dokazal esteticky a citlivé vnimat své okoli a pfirodni prostfedi a ptijimal odpoveédnost za své
jednani.

Clovék a svét prace

Hlavnim cilem je vést zaka tak, aby ziskal informace o trhu prace, jeho ukazatelich,
vSeobecnych vyvojovych trendech a pozadavcich zaméstnavateli. Mél zékladni informace o
zakoniku prace, pracovnim poméru, pracovni smlouvé, o pravech a povinnostech
zaméstnance a zaméstnavatele, mzdé a moznostech zaméstnani v zahrani¢i. Orientoval se
Vv oblasti soukromého podnikani, znal podstat a formy podnikani, rozdily mezi podnikanim a
zaméstnaneckym pomérem, znal vyhod a rizika podnikani, nejcastéj$i formy podnikani,
¢innosti, s nimiz je nutno pii podnikani pocitat a ziskal zakladni informace o zivnostenském
zékon¢ a obchodnim zakoniku.

Informacni a komunikacéni technologie
Hlavnim cilem je vést zaka k tomu, aby ziskaval nové poznatky v oblasti novych technologii
pii zpracovavani materiall a truhlafskych vyrobkd.

Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet hodin
Zak:
Bezpecnost a ochrana zdravi pri 4
- dodrZzuje ustanoveni tykajici se praci, hygiena prace, poZarni
bezpecnosti prevence
a ochrany zdravi pfi praci a pozarni |- pracovné pravni problematika BOZ
prevence

- uvede piiklady bezpe€nostnich rizik | - bezpe¢nost technickych zatizeni
nejcastéjsi priiny Urazi a jejich

prevenci - zékladni technologické pojmy

a dovede poskytnout prvni pomoc

- uvede povinnosti pracovnika 1 - charakteristika vyrobniho procesu
zameéstnavatele

Vv piipad¢ pracovniho urazu

- uvadi a vysvétluje zakladni
technologické pojmy

- vysvétli pojem ,,vyrobni proces*
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- vyjmenuje a popise vyrobky Sortiment dievarskych vyrobki 4
drevaiské prvovyroby - ¢lenéni drevaiského pramyslu
- definuje vyrobky dfevarské - sortiment vyrobkil dievaiské
druhovyroby prvovyroby
- popiSe vyrobky dievaiské - sortiment vyrobki dievaiské
prvovyroby druhovyroby
- vyjmenuje vyrobky dievaiské
druhovyroby
Technologické postupy rucniho 28

- popise organizaci pracovisté
ru¢niho obrabéni dieva

- definuje zptisoby ru¢niho obrabéni
dreva

- vyjmenuje zakladni technologické
operace ru¢niho obrabéni dieva

- ovlada vybér a ptipravu materialu
- vysvétli méteni a orysovani
materialu

- vyjmenuje a popisuje pracovni
postupy, pro naradi a nastroje
pouzivané pii jednotlivych
technologickych operaci

- vyjmenuje a rozdéli druhy hoblika

- definuje pracovni postup pfi
jednotlivych technologickych operaci

- vyjmenuje a popiSe pracovni
postupy, pro nafadi a nastroje
pouzivané pfi jednotlivych
technologickych operaci

- vysvétli a rozdéli druhy vrtaka

- popiSe pracovni postup pii
jednotlivych technologickych operaci

- vyjmenuje a rozdéli druhy pilnikt

- popiSe pracovni postup pii
jednotlivych technologickych operaci
- definuje pracovni postupy, pro
natadi a nastroje pouzivané
pfi jednotlivych technologickych
operaci

obrabéni direva
- Organizace pracovisté

- zpuisoby obrabéni dieva

- zékladni technologické operace

ruéniho obrabéni dieva

- vybér a pfiprava materidlu

- méfeni a orysovani materialu

Fezani

- druhy ruénich pil, jejich soucasti
a pouziti

- pracovni postup ruc¢niho fezani

hoblovani

- druhy ruénich hoblikd, soucasti
a pouziti

pracovni postup ru¢niho
hoblovani

dlabani

- druhy dlat, jejich soucasti a pouziti
- pracovni postup ru¢niho dlabani
vrtani

- druhy vrtakd, pouziti

- pracovni postup ru¢niho vrtani

pilovani a raSplovani
- druhy pilnikd, jejich soucasti
a pouZiti

- pracovni postup pilovani
- druhy raspli, jejich soucasti a
pouziti

tvarovani a ohybani

- zpusoby tvarovani
- popise zpusoby tvarovani - pracovni postup tvarovani
- vysvétli pracovni postup - zpusoby ohybani
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- vyjmenuje druhy ohybani

- orientuje se v technologickém
postupu ohybani

- dodrzuje BOZ, PO, hygienu prace
pii ru¢nim obrabéni dieva

- pracovni zpusob ohybani

- BOZ, PO a hygiena prace

Zakladni technologické operace

ruc¢niho opracovani koviu 4
- vyjmenuje a popise pracovni a plasti
postupy, nastroje a nafadi pti - zékladni technologické operace
provadéni zékladnich pro opracovani kovii
technologickych operaci ru¢niho - zékladni technologické operace
opracovani kovl a plasta pro opracovani plastl
- BOZ, PO, hygiena a ekologie prace
- dodrzuje BOZ, PO, hygienu a
ekologii prace pfi ru¢nim opracovani
kovt a plastt
Konstrukéni spojovani 24
- definuje organizaci pracoviSté pro |- organizace pracoviste
konstrukéni spojovani - spojovani pomoci spojovacich
-popise pracovni postupy pro prostiedkt
spojovani jednotlivymi druhy - lepeni
spojovacich prostredkil - technologické postupy
- vyjmenuje pracovni postup lepeni | pro zhotoveni konstrukénich spojii
- vysvétli pracovni postupy pro ramovych, korpusovych
vyrobu jednotlivych konstrukénich | a rozsitujicich
spoju, jejich ¢asti, vlastnosti a pouziti |- BOZ, PO, hygiena a ekologie
- dodrzuje BOZ, PO, hygienu a prace
ekologii pfi konstrukénim spojovani
Skladovani, pfeprava a ochrana
materiali v dievaiskych 6

- popiSe organizaci pii nakladce a
vykladce materialt

- vysvétli zptisob uskladnéni a
ochranu materiala

- vyjmenuje zakladni technologické
operace pro piepravu materidlu a
vysvétluje pracovni postupy

- popisuje BOZ, PO, hygienu a
ekologii prace

a truhlarskych provozech

- organizace prace pii preprave

a manipulace s materialy

- zpusoby uskladnéni a ochrana
materialt pii skladovani

- technologicky postup pfi ru¢ni
nakladce a ptepravée

- BOZ, PO a hygiena prace
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Technologicka priprava direva 10
- definuje organizaci prace pii - organizace prace
technologické ptiprave dieva - uprava vlhkosti dfeva
- vysvétli pojem technologicka - hydrotermickd uprava dreva
ptiprava dfeva, pracovni postupy pro |- impregnace diev
jednotlivé typy ptipravy dieva —
suSenim, plastifikaci, impregnaci - BOZ, PO, hygiena a ekologie prace
- popise BOZ, PO hygienu a ekologii
prace pfi technologické ptiprave
dreva
Lepeni 12
- popiSe organizaci préace pfi lepeni |- organizace prace
- vysvétli teorii lepeni - teorie lepeni
- definuje vSeobecny postup lepeni | - technologicky postup lepeni
- popiSe pracovni postupy - konstruk¢ni lepeni
jednotlivych druhi lepeni
- vysvétli technologicky postup pii |- vyroba sesazenek
vyrobé - dyhovéni
- vyjmenuje a popise vyrobu dyh - olepovani bo¢nich ploch
- vysvétli princip olepovani bo¢nich |- BOZ, PO, hygiena a ekologie prace
ploch
- popise BOZ, PO, hygienu a
ekologii prace
Technologie vyroby 7
preklizovanych

- popiSe a vysvétluje technologii
vyroby pieklizovanych a
aglomerovanych desek

- definuje BOZ, PO, hygienu a
ekologii prace

a aglomerovanych desek

- technologie vyroby pieklizovanych
desek

- technologie vyroby
aglomerovanych desek

BOZ, PO, hygiena a ekologie prace
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TECHNOLOGIE 2. ro¢nik
Piinos predmétu pro rozvoj klicovych, odbornych kompetenci a priifezovych témat

Kli¢ové kompetence:

Kompetence k uceni

- mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

- ovladat adekvatni techniku uceni, umét si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky
- ovladat praci s textem, umét vyhledavat a zpracovavat informace.

Kompetence K FeSeni problémii

- porozumét zadani ukolu nebo rozpoznat jadro problému, ziskat informace potifebné k feseni
problému bud’ samostatné nebo s vedenim jinych lidi navrhnout zpisob feseni

- spolupracovat pfi feSeni problému s jinymi lidmi.

Komunikativni kompetence
- naslouchat pozorn¢ druhym, tzn. vyjadiovat se pfimétené tématu diskuse.

Personalni a socialni kompetence
- stanovovat si cile a priority podle své zajmové a pracovni orientace a zivotnich podminek
- pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni

- mit piehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru,

- mit realnou piedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru a o
pozadavcich zaméstnavateld na pracovniky a umét je srovnavat se svymi pfedstavami a
predpoklady

- znat obecnd prava a povinnosti zaméstnavatell a pracovniki.

Matematické kompetence
- spravné pouzivat a prevadét bézné jednotky.

Kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikaénich technologii
- ziskavat informace z otevienych zdroji, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité Internet

Odborné kompetence

Zaci byli vedeni tak, aby:

- orientovali se v technickych nakresech a popisech vyrobkut

- Cetli s porozuménim technologické postupy pro zhotoveni truhlarskych vyrobkt

- pouzivali odborné nézvoslovi k dorozumivani pii technologickych postupech

- dovedli stanovit technologické postupy pro jednotlivé druhy truhlaiskych vyrobkt
- postupovali v souladu se stanovenymi technologickymi postupy

Dbat na bezpeénost a ochranu zdravi pri praci

- znali a dodrzovali zakladni pravni principy tykajici se bezpe¢nosti a ochrany zdravi pfi praci
a pozarni prevence

- osvojili si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti,- znali systém
péce
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o zdravi pracujicich, v€etné preventivni péce, uméli uplatitovat naroky na ochranu zdravi
v souvislosti s praci, naroky vzniklé tirazem nebo poskozenim zdravi v souvislosti

S vykonanim prace

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkii nebo sluZeb

- chépali kvalitu jako vyznamny néstroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrZitelného rozvoje

- znali vyznam, ucel a uziteCnost vykondvané prace, jeji financni , popt. spolecenské
ohodnoceni

- nakladali s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem
na zivotni prostiedi

Priifezova témata:

Obcan v demokratické spolecnosti

Hlavnim cilem je vést zaka k tomu, aby si vazil materidlnich a duchovnich hodnot, dobrého
zivotniho prostiedi a snazil se je chranit a zachovat pro budouci generace.

Clovék a Zivotni prostiedi

Hlavnim cilem je vést zdka k tomu, aby spravné nakladal s odpady, jednal hospodéarné,
dokazal esteticky a citlivé vnimat své okoli a pfirodni prostfedi a ptijimal odpovédnost za své
jednani.

Clovék a svét prace

Hlavnim cilem je vést zaka tak, aby ziskal informace o trhu prace, jeho ukazatelich,
vSeobecnych vyvojovych trendech a pozadavcich zaméstnavateli. Mél zékladni informace o
zakoniku prace, pracovnim poméru, pracovni smlouvé, o pravech a povinnostech
zameéstnance a zaméstnavatele, mzd¢ a moznostech zaméstnani v zahrani¢i. Orientoval se
Vv oblasti soukromého podnikani, znal podstatu a formy podnikéni, rozdily mezi
podnikanim a zaméstnaneckym pomeérem, znal vyhody a rizika podnikani, nejcastéjsi formy
podnikéni, Cinnosti, s nimiZ je nutno pii podnikani pocitat a ziskal zdkladni informace o
zivnostenském zakoné a obchodnim zakoniku.

Informacni a komunikaéni technologie
Hlavnim cilem je vést zéka k tomu, aby ziskaval nové poznatky v oblasti novych technologii

pfi zpracovavani materiall a truhlafskych vyrobkd.

Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva: 2. roénik

Vysledky vzdélavani U¢ivo Pocet hodin
Technologie vyroby 3
prekliZovanych
a aglomerovanych desek

- popiSe a vysvétluje technologii - technologie vyroby pieklizovanych

vyroby pieklizovanych a desek

aglomerovanych desek - technologie vyroby
aglomerovanych desek
BOZ, PO, hygiena a ekologie prace

- definuje BOZ, PO, hygienu a
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ekologii prace

18
Povrchova tprava vyrobki
- popiSe vyznam a druhy povrchové |- vyznam a druhy povrchové upravy
upravy vyrobku
- vysvétli a zdlivodni ¢lenéni - organizace pracovisté
pracovisteé
- technologicky postup pro mokry
- popise a vysvétluje technologii zpusob povrchové upravy
provadéni povrchovych uprav - pracovni postup pro vyrovnani
mokrym zptisobem a hlazeni
- pracovni postup pro zménu
- popiSe a vysvétluje technologii barvy povrchu dieva
provadéni povrchovych uprav - pracovni postup pro zvyseni
suchym zptsobem ptilnavosti natérovych hmot
- vysvétli BOZ, PO, hygienu a - pracovni postup pro vytvoieni
ekologii prace pfi filmu néatérové hmoty, zpiisoby
nanaSeni natérovych hmot
provadéni povrchové Gpravy - pracovni postup pro upravu lesku
- technologicky postup pro suchy
zpusob povrchové Upravy
- BOZ, PO, hygiena a ekologie prace
Montaz vyrobki 6
- popiSe a vysvétli zpltisoby montédze |- zplisoby montdZe a organizace
a organizaci pracovisté pracovisté
- popiSe pracovni postup pii montdzi |- pracovni postup montaze
vyrobki
- dodrzuje BOZ, PO, hygienu a - BOZ, PO, hygiena a ekologie prace
ekologii prace pifi montaZzi vyrobkl
Piiprava stroji a zafizeni 4

- uvadi zakladni rozd¢€leni
dfevoobrabécich

strojli a zafizeni
- popiSe ptipravu pracovisté pro
rizné pracovni operace

- definuje pfipravu a ostfeni nastroju

- popiSe a vysvétli pracovni postup
pii vyméné feznych nastrojil

- zékladni rozdéleni stroji a zafizeni

- organizace pracovisté

- pracovni postupy pro piipravu
dfevoobrabécich strojl a zatizeni

- ptiprava feznych nastroju a jejich
ostfeni

- pracovni postup pfi vymené
feznych nastroju

- BOZ, PO a hygiena prace
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- dodrzuje BOZ, PO a hygienu prace
pfi pfipravé a vymené nastrojl i
s ohledem na zivotni prostredi

- dodrzuje BOZ, PO, hygienu a
ekologii prace pii strojnim
zpracovani dieva

- vyjmenuje technologické operace
provadéné na jednotlivych
dfevoobrabécich strojich

popise pracovni postupy pro danou
technologickou operaci na daném
stroji

- vysvétli pouzivani ptipravkd,
Sablon, ochrannych zaftizeni pro dané
technologické operace

- vyjmenuje technologické operace
provadéné na jednotlivych
dfevoobrabécich strojich

popisuje pracovni postupy pro danou
technologickou operaci na daném
stroji

- vysvétli pouzivani ptipravk,
Sablon, ochrannych zatizeni pro dané
technologické operace

- vyjmenuje technologické operace
provadeéné na jednotlivych
dfevoobrabécich strojich

popisuje pracovni postupy pro danou
technologickou operaci na daném
stroji

- vysvétluje pouzivani ptipravkd,
Sablon, ochrannych zafizeni pro dané
technologické operace

Technologické postupy, pouzivani
pripravkii, Sablon, ochrannych
zarizeni a dusledky Spatnych
postupii pri strojnim obrabéni
dreva

- BOZ, PO, a pouzivani osobnich
ochrannych prostiedkti

- organizace pracovisté a organizace
prace pfii strojnim zpracovani dieva
Rezdni

- na pasovych pilach

- na kotoucovych pilach
Frézovani

- na srovnavacich frézkach

- na tloustkovacich frézkach

- na tvarovacich frézkach

- na spodnich svislych frézkach

- na hornich svislych frézkach
Vrtani

- na stojanovych vrtackach

- na vodorovnych vrtackach

- na kolikovacich vrtackach

- na vysukovacich vrtackach

- na sdruzenych vrtackach
Dlabani

- nafetézovych dlabackach

- na vrtacich dlabackach
Brouseni

- na valcovych bruskach

- na Sirokopasovych bruskach

- na uzkopasovych bruskach

- na Celnich kotoucovych bruskach

SoustruZeni a okruzovani

- soustruzeni na soustruhu

- okruzovani na skruzovacce

- ohybani na ohybackach

- prace na mechanizovanych linkach

- BOZ, PO, a hygiena prace

16
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- dodrzuje BOZ, PO, hygienu a
ekologii prace pfi strojnim obrabéni
dreva
Technologické postupy pro ru¢ni
elektrické stroje 17
- organizace pracovisté a organizace

- porovnava vyhody a nevyhody prace
pouzivani ru¢nich stroju - BOZ, PO, hygiena prace pfi
- dodrzuje BOZ, PO, hygienu a pouzivani ru¢nich el. strojii
ekologii prace pii praci s ru¢nimi - pouzivani ru¢nich el. stroji:
stroji pily
- vyjmenuje a popisSe pracovni frézky
postupy pro technologické operace vrtacky
provadéné pomoci jednotlivych brusky
rucnich stroju hobliky

dlabacky

hiebikovacky

sponkovacky
- souhrnnym opakovanim ziskava Upeviiovani ziskanych védomosti 2
potfebné védomosti - technologické postupy pii obrabéni

TECHNOLOGIE 3. ro¢nik
Piinos predmétu pro rozvoj klicovych, odbornych kompetenci a priifezovych témat

Klicové kompetence:

Kompetence k uceni

- mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

- ovladat adekvatni techniku uceni, umét si vytvofit vhodny studijni reZim a podminky
- ovladat praci s textem, umét vyhledavat a zpracovavat informace.

Kompetence k ieSeni problémi
- porozumét zadani ukolu nebo rozpoznat jadro problému, ziskat informace potifebné k feseni
problému bud’ samostatné nebo s vedenim jinych lidi navrhnout zptsob feSeni

- spolupracovat pfi feSeni problémt s jinymi lidmi.

Komunikativni kompetence
- naslouchat pozorné¢ druhym, tzn. vyjadfovat se pfiméfen¢ tématu diskuse.

Personalni a socialni kompetence
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- stanovovat si cile a priority podle své zajmové a pracovni orientace a Zivotnich podminek
- pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni

- mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru,

- mit realnou pfedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru a o
pozadavcich zaméstnavateld na pracovniky a umét je srovnavat se svymi predstavami a
piedpoklady

- znat obecna prava a povinnosti zaméstnavatell a pracovniku.

Matematické kompetence
- spravn¢ pouzivat a prevadét bézné jednotky.

Kompetence vyuzivat prostiredky informac¢nich a komunikacnich technologii
- ziské&vat informace z otevienych zdroju, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité Internet

Odborné kompetence

Zaci byli vedeni tak, aby:

- orientovali se v technickych nakresech a popisech vyrobku

- Cetli s porozuménim technologické postupy pro zhotoveni truhlafskych vyrobka

- pouzivali odborné nazvoslovi k dorozumivani pii technologickych postupech

- dovedli stanovit technologické postupy pro jednotlivé druhy truhlafskych vyrobka
- postupovali v souladu se stanovenymi technologickymi postupy

Dbat na bezpecnost a ochranu zdravi p¥i praci

- znali a dodrZovali zakladni pravni principy tykajici se bezpe¢nosti a ochrany zdravi pfi praci
a pozarni prevence

- 0svojili si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti,- znali systém
péce

o zdravi pracujicich, v€etné preventivni péce, uméli uplatitovat naroky na ochranu zdravi

v souvislosti s praci, naroky vzniklé tirazem nebo poskozenim zdravi v souvislosti

S vykonanim prace

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkii nebo sluzeb
- chapali kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrZitelného rozvoje

- znali vyznam, Uc€el a uziteCnost vykonavané prace, jeji finan¢ni , popf. spolecenské
ohodnoceni

- nakladali s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem
na zivotni prostiedi

Prifezova témata:

Obcéan v demokratické spolecnosti

Hlavnim cilem je vést Zaka k tomu, aby si vaZzil materidlnich a duchovnich hodnot, dobrého
zivotniho prostfedi a snazil se je chranit a zachovat pro budouci generace.
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Clovék a Zivotni prostiredi

Hlavnim cilem je vést zaka k tomu, aby spravné nakladal s odpady, jednal hospodarné,
dokazal esteticky a citlivé vnimat své okoli a ptirodni prostfedi a pfijimal odpovédnost za své
jednani.

Clovék a svét prace

Hlavnim cilem je vést zaka tak, aby ziskal informace o trhu prace, jeho ukazatelich,
vSeobecnych vyvojovych trendech a pozadavcich zaméstnavatelti. Mél zékladni informace o
zakoniku prace, pracovnim pomeéru, pracovni smlouvé, o pravech a povinnostech
zaméstnance a zaméstnavatele, mzdé a moznostech zaméstnani v zahrani¢i. Orientoval se
Vv oblasti soukromého podnikani, znal podstatu a formy podnikani, rozdily mezi podnikanim a
zaméstnaneckym pomeérem, znal vyhody a rizika podnikani, nejcastéjsi formy podnikani,
¢innosti, s nimiz je nutno pii podnikani pocitat a ziskal zakladni informace o zivnostenském
zékon¢ a obchodnim zakoniku.

Informacni a komunikaéni technologie

Hlavnim cilem je vést zdka k tomu, aby ziskaval nové poznatky v oblasti novych technologii
pii zpracovavani materiall a truhlafskych vyrobkd.

Rozpis vysledki vzdélavani a uciva: 3. roénik

Pocet
Vysledky vzdélavani Uéivo hodin
Technologie vyroby truhlarskych
vyrobki 10
- technologie vyroby stavebné
- popiSe a vysvétli technologii vyroby stavebné | truhlafskych vyrobki
vyrobki dvefe
okna
Vestavény nabytek
obklady stén a stropti
podlahy
schody
- technologie vyroby nabytku
- vysvétli a popiSe technologii vyroby
nabytku - BOZ, PO, a ekologie truhlatské
- orientuje se BOZ, PO, hygienu a ekologii vyroby
vyroby truhléafskych vyrobki
Zavérecné prace pii zhotovovani
ruznych druhi truhlarskych 4

- popise postup pii kompletaci a montazi
vyrobkil

- vyjmenuje druhy baleni

- vysvétli postup na mechanizovanych linkach
- popise BOZ, PO, hygienu a ekologii vyroby

vyrobki

- kompletace a montaZ nekterych
druhti vyrobkt

- baleni a expedice

- prace na mechanizovanych link4ach
- BOZ, PO, a ekologie truhlatské
vyroby
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truhlatskych vyrobka

Technicka priprava vyroby

- vypracuje kusovnik - kusovnik 11
- popise technologicky postup - pracovni postup

- vytvoti nafezovy plan - nafezovy plan

- vypocita spotiebu materialu - spotfeba materialu

- souhrnnym opakovanim ziskava potiebné Upeviiovani ziskanych védomosti a 6
védomosti priprava k zavéreénym zkouSkam

- technicka piiprava vyroby
- zavérecné prace pii zhotovovani
ruznych druht truhlatfskych vyrobki

MATERIALY
Nazev $koly: SOS a SOU Tiest
Adresa Skoly: K Valse 1251/38, 589 01 Tiest
Nazev §kolniho vzdélavaciho programu:  Truhléf, truhlafska vyroba
Kéd a nazev oboru vzdélavani: 33-56-E/01 Truhlarska a calounicka vyroba
DosazZeny stupen vzdélavani: Stfedni vzdélani s vyucnim listem
Délka vzdélavani: 3 roky
Forma vzdélavani: Denni studium
Platnost SVP: 0d 1. 9. 2017 pocinaje 1. ro€nikem

Cil pfedmétu

U¢ivo predmétu poskytuje zakiim potiebné védomosti o slozeni, vlastnostech a pouziti dieva,
materiali na bazi dfeva a ostatnich pomocnych materiali pouzivanych v dfevozpracujici
vyrobé. Cilové védomosti jsou zamétfeny piedevS§im na ziskdni uceleného piehledu o
materialech, o vztazich mezi strukturou materialti a jejich technologickymi, fyzikalnimi a
chemickymi vlastnostmi.

Charakteristika uciva

Piedmét vytvari predpoklady pro vychovu k ochranné pracovniho a Zivotniho prostiedi a k
ochran€ zdravi pii praci tim, Ze poskytuje téZ poznatky o Skodlivych ucincich nékterych
pouzivanych materidl. Vyucujici zdlraziiuje zasady bezpecné prace pii manipulaci,
skladovani a zpracovani pouZivanych materialt, prohlubuje zkuSenosti zakl ziskané na
pracovisti, péstuje v nich smysl pro kdzen, hospodarnost a Setrnost pii zpracovani
pouzivanych materidli. Pfi opakovani uciva je tfeba se zamcéfit predev§im na pochopeni
podstaty uciva, na souvislosti mezi vlastnostmi a pouzitim materidlii, surovinovou zakladnou,
védeckotechnickym rozvojem a zménami v pouzivanych materidlech. Potfebna
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mezipfedmétova koordinace uciva si nezbytné vyzaduje spolupraci vyucujicich a ucitelt
odborného vycviku

Cile vzdélavani v oblasti citl, postoji a preferenci
- vyuka sméfuje k tomu, aby si zaci vazili zdravi a materidlnich hodnot s ohledem na Zzivotni
prostiedi.

Metody a formy vyuky jsou uplatiiovany:

- podle zdsad nézornosti, pfiméfenosti a zalozeny na individudlnim piistupu k jednotlivciim,
S ohledem na jejich mentalni a fyzické predpoklady,

- aktivni prace s u¢ebnicemi, odbornou literaturou, ukézky konkrétnich materialti a surovin
- prace zaki s verbalnim textem vykladu, riizna forma soutézi, poznavacich besed a exkurzi
- vyuziti pocitace k ziskavani novych informaci a poznatki.

Doporucené vyukové strategie
- hromadna vyuka
- skupinova vyuka
- problémové uceni
- samostatna prace

Metody vyucovani, které jsou vyuzivany

- vyklad

- demonstrace

- diskuse

- vyhledavani informaci z riznych zdroji, jejich vyhodnoceni a jejich ovérovani
- samostudium

Hodnoceni vysledkii vzdélavani
- je v souladu s klasifikaénim fadem, ktery je soucasti Skolniho fadu uroven ziskanych
védomosti
- hodnoceni odborné spravnosti - vyjadifovacich schopnosti a ustniho projevu, pisemnych
praci
- dale je hodnocena samostatnost v mysleni, aktivita pfi vyu¢ovani, psani pozndmek a uprava
seSith
- spoluprace s vyucujicim, pile, snaha a zdjem o ucent
- vysledky prace Zaki jsou klasifikovany ucitelem a je zde uplatnéno hodnoceni spoluzaky

1 sebehodnoceni.

Pracovisté Cernovice

Materialy 1. ro¢nik 2.ro¢nik 3. ro¢nik dotace hodin celkem
povinny pfedmét 2/66 2/66 2/62 6/194
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MATERIALY 1. Roénik

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci, odbornych kompetenci a prifezovych
témat

Kli¢ové kompetence:

Kompetence k u¢eni

- mit pozitivni vztah k u¢eni a vzdélavani

- ovladat rizné techniky uceni, umét si vytvotit vhodny studijni rezim a podminky

- vyuzivat ke svému uceni riizné informacni zdroje vCetné zkuSenosti svych i jinych lidi

Komunikativni kompetence

- porozumét zadani ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potifebné k feSeni
problému

- navrhnout zplsob feseni a zduvodnit jej, vyhodnotit a ovétit spravnost zvoleného postupu
a dosazeného vysledku

- spolupracovat pfi feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feSeni)

Socialni a personalni kompetence
- ptispivat k vytvateni vstiicnych mezilidskych vztahti a k predchazeni konfliktii

Odborné kompetence

Pouzivat a pripravovat materialy ke zpracovani v truhlarské vyrobé

- rozliSovali zdkladni materialy pouzivané v truhlarské vyrob¢ a pti vyrob¢ dekoraci

- pouzivali rizné druhy materiall pti zhotovovani vyrobki v souladu s technologickym
postupem vyroby

Dbat na bezpecnost a ochranu zdravi p¥i praci
- chapali bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své 1 spolupracovnikli

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace
- chapali kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrZitelného rozvoje
- nakladali s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem

na zivotni prostiedi

Prirezova témata:

Obc¢an v demokratické spolecnosti

- Usili o zachovani a zdokonalovani demokracie, preference demokratickych hodnot, jednani
V duchu humanity, vlastenectvi, tolerance rozvoj funk¢ni gramotnosti zaka

Clovék a Zivotni prostiedi

- vyuziti novych technologii pfi zpracovavani dfevni suroviny a pouZivani novych materiala

- realizovano formou vytvareni navyka (Cistota Skoly, tfidy, tfidéni odpadl, mimoSkolni
aktivity)
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Clovék a svét prace

- uspésné se prosadit v zivot€ 1 na trhu prace (pracovni prava a povinnosti, profesni
a vzdélavaci orientace)

- realizovano poskytovanim aktualnich informaci (spoluprace s ufadem prace)

Informacni a komunikacni technologie
- vyuzivani internetu k vyhledavani informaci
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Rozpis vysledki vzdélavani a uciva 1. roénik

ocet
Vysledky vzdélavani Utivo poc
y y hodin
Zak:
Uvod do predmétu 4
- vysvétli vyznam predmétu pro praxi - vyznam predmétu pro praxi
- objasni pojem dievni hmota a vSeobecny | - dfevni hmota, vSeobecny piehled dievin
ptehled dievin
- definuje Zivotni prostfedi dfevin - zivotni prostiedi dievin
- popiSe vyzivu a riist dfevin - vyziva, rust dfevin
Surovinova zakladna
- vyznam lesa 4
- charakterizuje vyznam lesa - pece o les
- vysvétli pééi o les - sortiment lesni téZby
- ur&f sortimenty lesni t&by - hospodateni s dfevni hmotou
- popise hospodareni s dfevni hmotou
Spoti‘ebni druhy di‘eva pouZivané
v oboru 10
TR o ¥t - sortiment surového diivi
- vysvétli sortiment surového diivi g .
o y y - druhy pofezu dieva:
- ur¢i druhy potezu dieva .
o - rozdéleni
- rozdéleni . ,
. , - zpusob vyroby
- zpusob vyroby 1
ey, - pilatské vyrobky
- pilaiské vyrobky veor
v - pouzitl
- pouzill - fezivo pro stavebni ucel
- pojmenuje fezivo pro stavebni ucely czvop Marabaons
A PRV - tfidéni a oznacovani dfevin
- popise tfidéni a oznacovani dievin . e
i~ . gy - fyziologie dfevin
- popisSe fyziologii dfevin . S
. . . o - fyziognomie dievin
- orientuje se ve fyziognomii dievin o e o
.. . . o - rozdéleni dfevin podle vzristu
a jejich rozdéleni podle vzristu a pivodu o
<o1r g a ptivodu
- vysvétli ekologické pozadavky N . .
g - ekologické pozadavky dievin
Dtevin
Stavba dfeva, vady a Skidci dieva 17

- vysvétli makroskopickou stavbu dieva:
- stavbu letokruhti
- deniové paprsky
- jadro, bél
- cévy
- popise mikroskopickou stavbu dieva
- popise rostlinné buiiky a pletiva
- charakterizuje submikroskopickou
stavbu dieva
- definuje chemickou stavbu dieva-
privodni a zasobni latky
- vysvétli vady dieva
- suky
- trhliny

- makroskopické dieva:
- stavba letokruhti
- dfenové paprsky
- jadro, bél
- cévy
- mikroskopicka stavba dreva
- rostlinné bunky a pletiva
- submikroskopicka stavba dieva

- chemicka stavba dfeva - privodni
a zasobni latky
- vady dreva:

- suky

- trhliny
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- ostatni vady
- ur¢i sktidce dreva - rostlinné
- popise Skudce dreva - Zivocisné

- ostatni vady
- §kadci dfeva - rostlinni
- Skudci dfeva - Zivoc¢isSni

Vlastnosti direva

- mechanické a fyzikalni vlastnosti dieva 14
- vysvétli mechanické a fyzikalni
vlastnosti dieva - mechanické vlastnosti dfeva:
- objasni mechanické vlastnosti dieva: - pevnost
- pevnost - v ohybu
- v ohybu - smyku
- smyku - tlaku
-tlaku - tahu
- tahu - pevnost spoje s vruty a hieby
- pevnost spoje s vruty a hieby - tvrdost
- tvrdost - Stipatelnost.
- Stipatelnost. - ohybatelnost
- ohybatelnost - fyzikalni vlastnosti dfeva:
- ur¢i fyzikalni vlastnosti dieva: - lesk
- lesk - barva
- barva - kresba
- kresba - vlhkost
- vlhkost - vodivost
- vodivost - ostatni fyzikalni vlastnosti dfeva
- ostatni fyzikalni vlastnosti dfeva
Rozpoznani zakladnich druhi dfevin
- sezndmi se zdkladnim rozdélenim dfevin | - zakladni rozd¢€leni dfevin 17

- popise jednotlivé druhy jehli¢natych,
listnatych a cizokrajnych dievin:
- jedle
- borovice
- modfin
- dub
- jasan
- jilm
- akat
- buk
- javor
- lipa
- topol
- cizokrajné dfeviny
- ur¢i druh dfeviny na vzorku

- jehli¢naté, listnaté a cizokrajné dieviny:

- jedle

- borovice

- modfin

- dub

- jasan

- jilm

- akat

- buk

- javor

- lipa

- topol

- cizokrajné dieviny
- cviéeni v urCovani dfevin

Presahy: Veskera témata jsou provdzana s pfedmétem Technologie, Odborné kresleni
a prakticky jsou uplatiiovana v Odborném vycviku.
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MATERIALY 2. ro¢nik

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci, odbornych kompetenci a priifezovych
témat

Kli¢ové kompetence:

Kompetence k u¢eni

- mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

- ovladat rtizné techniky uceni, umét si vytvoiit vhodny studijni rezim a podminky

- vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje vcetné zkusenosti svych i jinych lidi

Komunikativni kompetence

- porozumét zadani ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potfebné k feSeni
problému

- navrhnout zpiisob feSeni a zdivodnit jej, vyhodnotit a ovéfit spravnost zvoleného postupu
a dosazené¢ho vysledku

- spolupracovat pii feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feSeni)

Socialni a personalni kompetence
- ptispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztaht a k predchézeni konflikta

Odborné kompetence

Pouzivat a pripravovat materialy ke zpracovani v truhlaiské vyrobé,

- rozliSovali zdkladni materialy pouzivané v truhlarské vyrob¢ a pii vyrobé dekoract;

- pouzivali rizné druhy materiall pti zhotovovani vyrobki v souladu s technologickym
postupem vyroby

Dbat na bezpecnost a ochranu zdravi p¥i praci

- chapali bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovnikli
Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace

- chapali kvalitu jako vyznamny néstroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrZitelného rozvoje
- nakladali s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem
na zivotni prostredi.

Priifezova témata:

Obcéan v demokratické spolecnosti

- usili o zachovani a zdokonalovani demokracie, preference demokratickych hodnot, jednani
V duchu humanity, vlastenectvi, tolerance rozvoj funkéni gramotnosti zakt

Clovék a Zivotni prostiredi

- vyuziti novych technologii pfi zpracovavani dfevni suroviny a pouzivani novych materialt

- realizovano formou vytvafeni navykl (Cistota Skoly, tfidy, tfidéni odpadii, mimoskolni
aktivity)
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Clovék a svét prace

-uspésné se prosadit v zivot€ 1 na trhu prace (pracovni prdva a povinnosti, profesni

a vzdélavaci orientace)

- realizovano poskytovanim aktualnich informaci (spoluprace s ifadem prace)

Informacni a komunikacni technologie

- vyuzivani internetu k vyhledavani informaci

Rozpis vysledki vzdélavani a uciva 2. ro¢nik

Zak:
Skladovani materiala 7
- charakterizuje vSeobecné zasady - piiprava, uprava a skladovani materialu
skladovani materialu
- objasni mechanizaci skladového - mechanizace skladového hospodarstvi
hospodafstvi
- popise manipulaci s materialy - manipulace s materialy ve skladech
skladech
- ur¢i zpusoby skladovani podle druhli | - zpiisoby skladovani podle druhil
materialt material
- vyjmenuje pozadavky na hygienu - pozadavky na hygienu a bezpeénost
a bezpecnost pii praci ve skladu pti praci ve skladu
- charakterizuje pozadavky na - pozadavky na protipozarni ochranu
protipozarni ochranu ve skladech s ve skladech s materialy
materialy
Materialy pro ochranu dieva 10
- uvadi zakladni rozd€leni materiala - zékladni rozdéleni materidli pro ochranu
pro ochranu dfeva dreva
- ur¢i ochranné latky: - ochranné latky:
- proti ohni - proti ohni
- proti hmyzu - proti hmyzu
- proti vlhkosti a houbam - proti vlhkosti a houbam
- objasni manipulaci s materialy - manipulace a skladovani materiala
pro ochranu dieva pro ochranu dfeva
- porozumi pozadavkim na hygienu - pozadavky na hygienu a ochranu zdravi
a bezpecnost pii praci s materialy pfi préci s materialy pro ochranu dieva
pro ochranu dfeva
- vysvétli poZzadavky na protipozarni - pozadavky na protipoZarni ochranu
ochranu ve skladech s materialy ~ pro | ve skladech s materialy pro ochranu
ochranu dieva dreva
Plo$né materialy ze dieva 10

- definuje plosné materialy
- ur¢i rozdéleni a vyrobu plosnych
materialt ze dfeva:

- plo$né materidly
- rozdéleni a vyroba ploSnych materialt
ze dieva:
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- dyhy

- preklizky

- latovky

- aglomerované materialy

- dievovlaknité desky

- drevottiskové desky

- pazdetové desky

- pilinové desky
- vysvétli pozadavky na hygienu
a ochranu zdravi pii praci s plosSnymi
materialy

- dyhy

- preklizky

- latovky

- aglomerované materialy

- dievovlaknité desky

- dfevotiiskové desky

- pazdetové desky

- pilinové desky
- pozadavky na hygienu a ochranu zdravi
pii praci s ploSnymi materialy

Impregnacni latky

- impregnace dieva a vyrobkil 19
- rozd¢€li impregnacni latky podle jejich
vlastnosti a jejich ucelu - impregnacni latky proti:
- charakterizuje impregnacni latky : - proti ohni
- proti ohni - proti dfevokaznym houbam
- proti dfevokaznym houbam - proti vlhkosti
- proti vihkosti - proti plisnim
- proti plisnim
- pozadavky na hygienu, ochranu zdravi
- vysvétli pozadavky na hygienu pii praci a protipozarni ochranu
a ochranu zdravi pii praci ve skladech s impregna¢nimi latkami
a protipozarni ochranu ve skladech
S impregna¢nimi latkami
Lepidla a pomocné materialy
- vyznam lepidel ve vyrobé 20

- urci pouziti lepidel ve vyrobé
- objasni zasady lepeni
- vysvétli rozdéleni lepidel, jejich
vlastnosti a pouZiti :
- ptisady do lepidel:
- tuzidla
- nastavovadla
- zpeviiovadla
- popise pozadavky na hygienu,
bezpecnost pii praci a protipozarni
ochranu ve skladech s lepidly
a pfisadami do lepidel

- teorie lepeni - vznik lepeného spoje
- rozdéleni lepidel, jejich vlastnosti
a pouziti

- ptisady do lepidel:

- tuzidla

- nastavovadla

- zpevilovadla
- pozadavky na hygienu, bezpec¢nost
pfi praci a protipozarni ochranu
ve skladech s lepidly a ptisadami
do lepidel

Presahy: veskera témata jsou provazana s predmétem Technologie, Odborné kresleni

a prakticky jsou uplatiiovana v Odborném vycviku.
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MATERIALY 3. ro¢nik

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci, odbornych kompetenci a priifezovych
témat

Kli¢ové kompetence:

Kompetence k u¢eni

- mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

- ovladat rtizné techniky uceni, umét si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky

- vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje véetné zkuSenosti svych i jinych lidi

Komunikativni kompetence

- porozumét zadani ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potfebné k feSeni
problému

- navrhnout zplsob feSeni a zdlvodnit jej, vyhodnotit a ovétit spravnost zvoleného postupu
a dosazeného vysledku

- spolupracovat pii feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feSeni)

Socialni a personalni kompetence
- ptispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztaht a k predchézeni konflikta

Odborné kompetence

Pouzivat a pripravovat materialy ke zpracovani v truhlaiské vyrobé,

- rozliSovali zdkladni materialy pouzivané v truhlarské vyrob¢ a pti vyrobé dekoract;

- pouzivali rizné druhy materiall pti zhotovovani vyrobki v souladu s technologickym
postupem vyroby

Dbat na bezpecnost a ochranu zdravi p¥i praci
- chapali bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své 1 spolupracovnikli

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace
- chapali kvalitu jako vyznamny néstroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrZitelného rozvoje
- nakladali s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem

na zivotni prostredi.

Priifezova témata:

Obcéan v demokratické spolecnosti

- usili o zachovani a zdokonalovani demokracie, preference demokratickych hodnot, jednani
V duchu humanity, vlastenectvi, tolerance rozvoj funkéni gramotnosti zakt

Clovék a Zivotni prostiredi

- vyuziti novych technologii pii zpracovavani dievni suroviny a pouzivani novych materialt

- realizovdno formou vytvafeni ndvyki (Cistota Skoly, tfidy, tfidéni odpadii, mimoskolni
aktivity)
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Clovék a svét prace

- uspésné se prosadit v zivot€ 1 na trhu prace (pracovni prava a povinnosti, profesni

a vzdélavaci orientace)

- realizovano poskytovanim aktualnich informaci (spoluprace s ifadem prace)

Informacni a komunikacni technologie

- vyuzivani internetu k vyhledavani informaci

Rozpis vysledkiu vzdélavani a uciva pro 3. ro¢nik

Pocet
Vysledky vzdélavani ro¢nik Udivo hodin
Zak: Materialy pro povrchovou upravu
dfeva a vyrobkii ze dieva 14
- vyznam povrchové Gpravy dieva
- objasni vyznam povrchové Gpravy
dfeva v truhlatské vyrobé - povrchova tprava dieva a vyrobki:
- vysvétli povrchovou upravu dieva
a vyrobku: - brusiva a brusné prostredky
- brusiva a brusné prostiedky - tmely a plnice pora
- tmely a plnice port - bélidla
- bélidla - motidla
- motidla - natérové hmoty:
- definuje u natérovych hmot: - rozdéleni
- rozd¢leni - vlastnosti a pouziti
- vlastnosti a pouziti - ostatni materidly pro povrchovou
- vymezi ostatni materialy upravu:
pro povrchovou upravu: - folie
- folie - laminaty
- laminaty
- bezpecnostni piedpisy pii praci
- vysvétli bezpecnostni predpisy na povrchové upravé dieva a ostatnich
pfi praci na povrchovych tpravach materialt
dieva a ostatnich materialt
Plastické hmoty 8
- charakterizuje vyznam plastickych - vyznam plastickych hmot
hmot
- rozdéli plastické hmoty a popiSe jejich | - rozdéleni plastickych hmot, vlastnosti
vlastnosti a pouZiti a pouZiti
Izola¢ni materialy 10

- vysvétli vyznam izolacnich materialt
- popiSe izolacni materialy:

- rozdéleni

- vlastnosti

- pouZiti

- vyznam izola¢nich materiala
- izola¢ni materidly:

- rozdéleni

- vlastnosti

- pouZiti
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- urci spojovaci prostiedky
- pojmenuje kovani a drobné dopliky
- popise ostatni mechanické prostredky

Mechanické prostiredky

- spojovaci prostredky

- kovani a drobn¢ dopliiky

- ostatni mechanické prostiedky

- vysvétli pouziti ¢alounickych
materialii v truhlarské vyrobé

- objasni pouziti skla v truhlaiské
vyrob¢

- popise pouziti kovil v truhlarskeé
vyrob¢

Ostatni materialy
- ¢alounické materialy

- sklo v truhlafské vyrobé

- kovy v truhlaiské vyrobé

- vymezi rozdéleni maziv
- objasni vlastnosti maziv
- vysvétli pouziti maziv

Maziva

- rozd€leni maziv
- vlastnosti maziv
- pouziti maziv

- vysvétli dodrzovani ekologickych
zéasad vyroby

- objasni vhodné ekologické materialy
pro vyrobu

- provadi ekologickou technologii
ve vyrobé

- vysvétli zésady pro ekologické
zachazeni s odpady

Zasady ekologie
- dodrzovani ekologickych zasad vyroby

- uptfednostiiovani ekologickych materialti
- uptednostiiovani ekologickych

technologii vyroby
- ekologické zachazeni s odpady

- upevinuje ziskané védomosti

Upeviiovani ziskanych védomosti
dievo — spotiebni druhy, stavba

vlastnosti, skladovani
- plos$né materidly, lepidla

- povrchova Gprava, mechanické
prostiedky

Presahy:

Veskera témata jsou provazana s predmétem Technologie, Odborné kresleni a prakticky jsou

uplatiovéna v Odborném vycviku.
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Pracovisté Trest

Materialy 1. rocnik 2.ro¢nik 3. roénik dotace hodin celkem

povinny predmét 3/99 2/66 1/31 6/196

MATERIALY 1. ro¢nik

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci, odbornych kompetenci a prifezovych
témat

Kli¢ové kompetence:

Kompetence k u¢eni

- mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

- ovladat rtizné techniky uceni, umét si vytvoiit vhodny studijni rezim a podminky

- vyuzivat ke svému uceni rzné informacni zdroje vcetné zkusenosti svych i jinych lidi

Komunikativni kompetence

- porozumét zadani ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potfebné k feSeni
problému

- navrhnout zplsob feSeni a zdlvodnit jej, vyhodnotit a ovéftit spravnost zvoleného postupu
a dosazeného vysledku

- spolupracovat pii feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feSeni)

Socialni a personalni kompetence
- ptispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztaht a k predchézeni konflikta

Odborné kompetence

Pouzivat a pripravovat materialy ke zpracovani v truhlaiské vyrobé

- rozliSovali zakladni materialy pouZivané v truhlafské vyrobég a pii vyrobé dekoraci

- pouzivali rizné druhy materialti pti zhotovovani vyrobki v souladu s technologickym
postupem vyroby

Dbat na bezpec¢nost a ochranu zdravi pri praci
- chépali bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své 1 spolupracovnikii

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace
- chapali kvalitu jako vyznamny néstroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje
- nakladali s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem
na zivotni prostiedi

Prifezova témata:

Obc¢an v demokratické spole¢nosti

- usili o zachovani a zdokonalovani demokracie, preference demokratickych hodnot, jednani
V duchu humanity, vlastenectvi, tolerance rozvoj funkéni gramotnosti zakt
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Clovék a Zivotni prostiredi

- vyuziti novych technologii pfi zpracovavani dievni suroviny a pouzivani novych materialt

- realizovdno formou vytvéafeni ndvyki (Cistota Skoly, tfidy, tfidéni odpadii, mimoskolni
aktivity)

Clovék a svét prace

- uspeésné se prosadit v zivot€¢ 1 na trhu prace (pracovni prava a povinnosti, profesni a
vzdélavaci orientace)

- realizovano poskytovanim aktualnich informaci (spoluprace s ifadem prace)

Informacni a komunikaéni technologie
- vyuzivani internetu k vyhledavani informaci
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Rozpis vysledki vzdélavani a uiva 1.ro¢nik

- vysvétli makroskopickou stavbu
dreva:

- stavbu letokruhti

- dfenové paprsky

- jadro, bél

- cévy
- popise mikroskopickou stavbu
dreva
- popiSe rostlinné bunky a pletiva
- charakterizuje submikroskopickou
stavbu dieva
- definuje chemickou stavbu difeva-
privodni a zasobni latky

- makroskopicka dieva:

- stavba letokruhti

- dfenové paprsky

- jadro, bél

- cévy
- mikroskopickd stavba dfeva
- rostlinné bunky a pletiva
- submikroskopické stavba
dreva

- chemicka stavba dreva -
privodni a zasobni latky
- vady dreva:

Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet hodin
Z4k:
Uvod do piedmétu 4
- vysvétli vyznam predmétu pro - vyznam predmétu pro praxi
praxi - dfevni hmota, v§eobecny
- objasni pojem dfevni hmota a piehled drevin
vSeobecny piehled dievin
- definuje zivotni prostfedi dievin |- Zivotni prostiedi dievin
- popiSe vyzivu a riist dievin - vyziva, rust dfevin
Surovinova zakladna 4
- vyznam lesa
- charakterizuje vyznam lesa - péce o les
- vysvétli peci o les - sortiment lesni t&Zby
- urci sortimenty lesni téZby - hospodaieni s dfevni hmotou
- popiSe hospodareni s dievni
hmotou
Spoti‘ebni druhy di'eva 10
pouzivané v oboru
- vysvétli sortiment surového diivi | - sortiment surového diivi
- ur¢i druhy pofezu dieva - druhy pofezu dieva:
- rozd¢leni - rozdéleni
- zplsob vyroby - zplsob vyroby
- pilaiské vyrobky - pilaiské vyrobky
- pouZiti - pouZiti
- pojmenuje fezivo pro stavebni
ucely - fezivo pro stavebni ucely
Stavba dfeva, vady a Skudci
dieva 17
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- vysvétli vady dieva
- suky
- trhliny
- ostatni vady
- ur¢i Skidce dieva - rostlinné
- popiSe sktidce dieva - zivocisni

- suky

- trhliny

- ostatni vady
- Sktidci dieva - rostlinni
- Sktidci dieva - Zivocisni

Vlastnosti difeva 14
- vysvétli mechanické a fyzikalni - mechanické a fyzikalni
vlastnosti dieva vlastnosti dieva
- objasni mechanické vlastnosti
dreva: - mechanické vlastnosti dieva:
- pevnost - pevnost
- v ohybu - v ohybu
- smyku - smyku
-tlaku - tlaku
- tahu - tahu
- pevnost spoje s vruty a - pevnost spoje s vruty a
hieby hieby
- tvrdost - tvrdost
- Stipatelnost. - Stipatelnost.
- ohybatelnost - ohybatelnost
- ur¢i fyzikalni vlastnosti dieva: - fyzikalni vlastnosti dfeva:
- lesk - lesk
- barva - barva
- kresha - kresbha
- vihkost - vihkost
- vodivost - vodivost
- ostatni fyzikalni vlastnosti - ostatni fyzikalni
dreva vlastnosti dieva
Rozpoznani zakladnich
druhi dievin 17

- seznami se zakladnim rozd€lenim
dievin
- popiSe jednotlivé druhy
jehli¢natych, listnatych a
cizokrajnych dfevin:

- jedle

- borovice

- modfin

- dub

- jasan

- Jilm

- akat

- buk

- javor

- lipa

- zakladni rozdéleni dfevin
- jehli¢naté, listnaté a
cizokrajné dfeviny:

- jedle

- borovice
- modfin
- dub

- jasan

- jilm

- akat

- buk

- javor

- lipa

- topol
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- topol
- cizokrajné dfeviny
- ur¢i druh dfeviny na vzorku

- cizokrajné dieviny

- cviéeni v uréovani dievin

Skladovani materiala

- ptiprava, Uprava a skladovani 7
- charakterizuje vSeobecné zasady | materialu
skladovani materialu
- objasni mechanizaci skladového |- mechanizace skladového
hospodafstvi hospodatstvi
- popise manipulaci s materialy
skladech - manipulace s materialy ve
- ur¢i zpuisoby skladovani podle skladech
druhti materiala
- vyjmenuje pozadavky na hygienu |- zpusoby skladovani podle
a bezpecnost pii praci ve skladu druhti materiala
- charakterizuje pozadavky na - pozadavky na hygienu a
protipozarni ochranu ve skladech s | bezpeCnost  pfi praci ve
materialy skladu
- pozadavky na protipozarni
ochranu  ve skladech s
materidly
Materialy pro ochranu dieva
- zakladni rozdéleni materialt 10
- uvadi zakladni rozdéleni materiala | pro ochranu
pro ochranu dfeva dreva
- ur¢i ochranné latky: - ochranné latky:
- proti ohni - proti ohni
- proti hmyzu - proti hmyzu
- proti vlhkosti a houbam - proti vihkosti a
houbam
- objasni manipulaci s materialy - manipulace a skladovani
pro ochranu dieva materiala pro ochranu
- porozumi pozadavkim na hygienu | dieva
a bezpe€nost pii praci s materialy |- pozadavky na hygienu a
pro ochranu dieva ochranu zdravi
- vysvétli pozadavky na pfi praci s materialy pro
protipoZarni ochranu ve skladech s | ochranu dieva
materidly ~ pro ochranu dfeva - pozadavky na protipoZarni
ochranu  ve skladech s
materidly pro ochranu dieva
Plo$né materialy ze dieva
- plo$né materidly 10

- definuje plosné materialy
- ur¢i rozdéleni a vyrobu plosnych
materiala ze dieva:

- dyhy

- pteklizky

- latovky

- rozdéleni a vyroba ploSnych
materialli ze dreva:

- dyhy

- preklizky

- latovky

- aglomerované
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- aglomerované materialy
- dfevovlaknité desky
- dievottiskové desky
- pazdetové desky
- pilinové desky
- vysvétli pozadavky na hygienu
a ochranu zdravi pii praci
S ploSnymi
materialy

materidly
- dfevovlaknité desky
- dievottiskové desky
- pazdetové desky
- pilinové desky
- pozadavky na hygienu a
ochranu zdravi pfi préci
S ploSnymi materidly

- rozdéli impregnacni latky podle
jejich
vlastnosti a jejich ucelu

- charakterizuje impregnacni latky :
- proti ohni
- proti dfevokaznym houbam
- proti vihkosti
- proti plisnim

- vysvétli pozadavky na hygienu

a ochranu zdravi pfi praci

a protipozarni ochranu ve skladech
S impregna¢nimi latkami

Impregnaéni latky
- impregnace dieva a vyrobkl

- impregnacni latky proti:
- proti ohni
- proti dfevokaznym
houbam
- proti vlhkosti
- proti plisnim

- pozadavky na hygienu,
ochranu zdravi pfi préci a
protipozarni ochranu

ve skladech s impregnaénimi
latkami

Presahy: VesSkera témata jsou provdzana s predmétem Technologie, Odborné kresleni

a prakticky jsou uplatiiovana v Odborném vycviku.

MATERIALY 2. roénik

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci, odbornych kompetenci a prifezovych

témat
Kli¢ové kompetence:
Kompetence k uéeni

- mit pozitivni vztah k u€eni a vzdélavani

- ovladat rizné techniky uceni, umét si vytvotit vhodny studijni reZim a podminky
- vyuZivat ke svému uceni rizné informacni zdroje v€etné zkusSenosti svych 1 jinych lidi

Komunikativni kompetence

- porozumét zadani utkolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potfebné k feSeni
problému

- navrhnout zpiisob feSeni a zdivodnit jej, vyhodnotit a ovéfit spravnost zvoleného postupu
a dosazeného vysledku

- spolupracovat pfi feseni problém s jinymi lidmi (tymové fesent)

Socialni a personalni kompetence
- ptispivat k vytvéreni vstficnych mezilidskych vztaht a k predchézeni konfliktt
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Odborné kompetence

Pouzivat a pripravovat materiialy ke zpracovani v truhlaiské vyrobé,

- rozliSovali zékladni materidly pouzivané v truhlaiské vyrobé a pti vyrob¢ dekoraci;

- pouzivali rizné druhy materiali pfi zhotovovani vyrobkl v souladu s technologickym
postupem vyroby

Dbat na bezpecnost a ochranu zdravi pri praci
- chapali bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovnikli

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace
- chépali kvalitu jako vyznamny néstroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrZitelného rozvoje
- nakladali s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem
na zivotni prostredi.

Prirezova témata:

Obcan v demokratické spolecnosti

- usili o zachovani a zdokonalovani demokracie, preference demokratickych hodnot, jednani
V duchu humanity, vlastenectvi, tolerance rozvoj funkéni gramotnosti zaki

Clovék a Zivotni prostiedi

- vyuziti novych technologii pfi zpracovavani dievni suroviny a pouzivani novych materialti

- realizovano formou vytvaieni ndvyki (Cistota Skoly, tfidy, tfidéni odpadii, mimoskolni
aktivity)

Clovék a svét prace

-uspéSn€ se prosadit v Zivoté 1 na trhu prace (pracovni prdva a povinnosti, profesni a
vzdélavaci orientace)

- realizovéano poskytovanim aktudlnich informaci (spoluprace s ufadem prace)

Informacni a komunikaéni technologie
- vyuzivani internetu k vyhledavani informaci
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Rozpis vysledki vzdélavani a uciva 2. ro¢nik

- objasni vyznam povrchové
upravy dreva v truhlarské vyrobé
- vysvétli povrchovou upravu dieva
a vyrobki:

- brusiva a brusné

prostiedky

- tmely a plnice pora

- bélidla

- moftidla
- definuje u natérovych hmot:

- rozdéleni

upravu dieva a vyrobkiu ze
dieva
- Vyznam povrchové upravy
dreva

- povrchové uprava dieva a
vyrobkl:

- brusiva a brusné
prostiedky

- tmely a plnice port
- bélidla

Vysledky vzdélavani Uc¢ivo Pocet hodin
Z4k: Impregnaéni latky
- impregnace dieva a vyrobku 13
- rozd¢€li impregnacni latky podle
jejich - impregnacni latky proti:
vlastnosti a jejich ucelu - proti ohni
- charakterizuje impregnacni latky : - proti dfevokaznym
- proti ohni houbam
- proti dfevokaznym - proti vihkosti
houbam - proti plisnim
- proti vihkosti
- proti plisnim - pozadavky na hygienu,
ochranu zdravi pii praci a
- vysvétli pozadavky na hygienu protipozarni ochranu ve
a ochranu zdravi pfi praci skladech s impregna¢nimi
a protipozarni ochranu ve skladech | latkami
S impregna¢nimi latkami
Lepidla a pomocné materialy 20
- ur¢i pouziti lepidel ve vyrobé - vyznam lepidel ve vyrobé
- objasni zasady lepeni - teorie lepeni - vznik lepené¢ho
- vysvétli rozdéleni lepidel, jejich | spoje
vlastnosti a pouZiti : - rozdéleni lepidel, jejich
- ptisady do lepidel: vlastnosti
- tuzidla a pouziti
- nastavovadla - ptisady do lepidel:
- zpeviovadla - tuzidla
- popise pozadavky na hygienu, - nastavovadla
bezpecnost pii praci a protipozarni - zpeviiovadla
ochranu ve skladech s lepidly - pozadavky na hygienu,
a pfisadami do lepidel bezpecnost  pfi praci a
protipoZarni ochranu ve
skladech s lepidly a pfisadami
do lepidel
Materialy pro povrchovou 14
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- vlastnosti a pouziti
- vymezi ostatni materialy
pro povrchovou upravu:
- folie
- laminaty

- vysvétli bezpecnostni predpisy
pfipraci na povrchovych
upravach dieva a ostatnich
materiala

- motidla
- natérové hmoty:
- rozdéleni
- Vlastnosti a pouziti
- ostatni materialy pro
povrchovou tUpravu:
- folie
- laminaty

- bezpecnostni piedpisy pii
praci na povrchové
upravée dieva a ostatnich
materiald

Plastické hmoty 8
- charakterizuje vyznam - vyznam plastickych hmot
plastickych hmot
- rozdéli plastické hmoty a popiSe |- rozdéleni plastickych hmot,
jejich vlastnosti
vlastnosti a pouziti a pouziti
Izola¢ni materialy 10
- vysvétli vyznam izolac¢nich - vyznam izola¢nich materiali
materialt - izola¢ni materialy:
- popiSe izola¢ni materialy: - rozdéleni
- rozdéleni - vlastnosti
- vlastnosti - pouziti
- pouZiti
Prohlubovani uciva
Prohlubovani problematiky 1

- prohlubuje své znalosti

materiald

Presahy: veskerad témata jsou provazéana s pfedmétem Technologie, Odborné kresleni

a prakticky jsou uplatiiovana v Odborném vycviku.

MATERIALY 3. roénik

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci, odbornych kompetenci a prifrezovych
témat
Kli¢ové kompetence:

Kompetence k u¢eni

- mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

- ovladat riizné techniky uceni, umét si vytvotit vhodny studijni reZim a podminky
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- vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje vetné zkusSenosti svych i jinych lidi

Komunikativni kompetence

- porozumét zadani ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potifebné k feSeni
problému

- navrhnout zplsob feseni a zdivodnit jej, vyhodnotit a ovétit spravnost zvoleného postupu
a dosazeného vysledku

- spolupracovat pii feseni problému s jinymi lidmi (tymové feSeni)

Socialni a personalni kompetence
- prispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztaht a k predchézeni konfliktt

Odborné kompetence

Pouzivat a pripravovat materiialy ke zpracovani v truhlaiské vyrobé,

- rozliSovali zdkladni materialy pouZzivané v truhlarské vyrob¢ a pti vyrobé dekoract;

- pouzivali rizné druhy materialti pfi zhotovovani vyrobki v souladu s technologickym
postupem vyroby

Dbat na bezpecnost a ochranu zdravi pri praci

- chapali bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovnikti
Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace

- chapali kvalitu jako vyznamny néstroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrZitelného rozvoje
- nakladali s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem
na zivotni prostiedi.

Prirezova témata:

Obc¢an v demokratické spolecnosti

- Usili o zachovani a zdokonalovani demokracie, preference demokratickych hodnot, jednani
vV duchu humanity, vlastenectvi, tolerance rozvoj funk¢ni gramotnosti zakd

Clovék a Zivotni prostiedi

- vyuziti novych technologii pfi zpracovavani dfevni suroviny a pouZivani novych material

- realizovano formou vytvaieni ndvykt (Cistota Skoly, tfidy, tfidéni odpadii, mimoskolni
aktivity)

Clovék a svét prace

- uspéSn¢ se prosadit v Zivoté 1 na trhu prace (pracovni prava a povinnosti, profesni a
vzdélavaci orientace)

- realizovédno poskytovanim aktudlnich informaci (spoluprace s ufadem prace)

Informacni a komunikaéni technologie
- vyuzivani internetu k vyhledavani informaci
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Rozpis vysledki vzdélavani a uciva pro 3. ro¢nik

- souhrnnym opakovéanim
ziskava potiebné védomosti

védomosti a priprava k ZZ

- dfevo — spottebni druhy,
stavba

- vlastnosti, skladovani

- plosné materialy, lepidla

- povrchova uprava,
mechanické prostfedky

Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet hodin
Mechanické prostiredky 8
- ur¢i spojovaci prostredky - spojovaci prostredky
- pojmenuje kovani a drobné - kovani a drobné dopliky
dopliky - ostatni mechanické prostiedky
- popiSe ostatni mechanické
prostiedky
Ostatni materialy 6
- vysvétli pouziti ¢alounickych - Calounické materialy
materiald v truhlaiské vyrobé
- objasni pouziti skla v truhlaiské |- sklo v truhlafské vyrobé
vyrobé
- popise pouziti kovi v truhlaiské |- kovy v truhlarské vyrobé
vyrobé
Maziva
- vymezi rozdéleni maziv - rozdéleni maziv 4
- objasni vlastnosti maziv - vlastnosti maziv
- vysvétli pouziti maziv - pouziti maziv
Zasady ekologie
- vysvétli dodrzovani ekologickych |- dodrzovani ekologickych 6
zasad vyroby zasad vyroby
- objasni vhodné ekologické
materialy - uptednostiiovani ekologickych
pro vyrobu materialt
- provadi ekologickou technologii
ve vyrobé - uptfednostiiovani ekologickych
- vysvétli zasady pro ekologické technologii vyroby
zachazeni s odpady - ekologické zachazeni s odpady
Upeviiovani ziskanych .

Presahy:

Veskera témata jsou provazana s predmétem Technologie, Odborné kresleni a prakticky jsou

uplatiovéna v Odborném vycviku.
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ODBORNE KRESLENI

Nazev $koly: SOS a SOU Tiest

Adresa Skoly: K Valse 1251/38, 589 01 Trest

Nazev $kolniho vzdélavaciho programu: Truhlaf, truhlafské vyroba

Kéd a nazev oboru vzdélavani: 33-56-E/01 Truhlarska a calounicka vyroba
DosazZeny stupen vzdélavani: Stiedni vzdélani s vyucnim listem

Délka vzdélavani: 3 roky

Forma vzdélavani: Denni studium

Platnost SVP: Od 1.9. 2017 poéinaje 1. roénikem

Cil vyucovaciho predmétu

Uc¢ivo predmétu poskytuje zaklim zékladni védomosti o zobrazovani vyrobkii na technickych
vykresech a tim soucasné¢ vytvaii predpoklady pro cteni vyrobnich vykresii a provadét
jednoduché nacrty vyrobki podle platnych norem. Ddle ucivo rozviji logické mySleni zaka,
jejich predstavivost, estetické a technické citéni, vede je k samostatnosti, peclivosti, tvofivosti
a presnosti.

Charakteristika uciva:

Ukolem odborného kresleni je péstovat u zaki pozadovanou piedstavivost a obrazotvornost,
kterd jim umozni vytvofit si pfedstavu o celkovém tvaru a detailech vyrobku. Vyuka probiha
V prvnim, druhém a tetim ro¢niku 1 vyucovaci hodinu tydné.

Cile vzdélavani v oblasti citl, postoji, hodnot a preferenci

Vyuka odborného kresleni smétuje k tomu, aby zaci:

- pouzivali odborné terminologie

- orientovali se v technickych vykresech, konstrukéni dokumentaci jednoduchych vyrobki
a v odborné literatuie

- naucili se provadét jednoduché zakladni vypocty véetné vypoctu spotifeby materiall

- naucit se vypracovat technické nakresy a konstrukéni dokumentaci jednoduchych vyrobkt
- byli schopni k samostatné a tvofivé praci.

Doporucené vyukové strategie

Metody a formy vyuky jsou uplatiiovany s ohledem na charakter u¢iva a patii k nim:

- frontalni vyuka,

- vyklad s nazornou ukazkou

- prace s chybou

- samostatna prace

- vyhledavani odbornych informaci

k samostatné praci a vybéru vhodného postupu. Urovenr osvojeni vysledki vzdélavani
odpovida studijnim piedpokladiim zaki Odborného uciliste.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Hodnoceni prace v seSitech, samostatnd prace zadand ve vyucovaci hodiné, hodnoceni
aktivity v prubéhu vyucovaci hodiny, sebehodnoceni zéka, Giprava pracovniho sesitu.

147



Vyucujici sleduje a hodnoti:

- stupeii osvojeni uciva

- prubézné vykon zaka

- aktivitu zdka pii vyucovani,

- soustavnou a svédomitou praci
- pfipravenost na vyucovani.

Pti klasifikaci je hodnocena:

- ucelenost a trvalost osvojeni pozadovanych poznatka

- kvalita a rozsah ziskanych dovednosti

- schopnost uplatiiovat osvojené poznatky a dovednosti

- samostatnost pfi feseni praktickych ukoli

- schopnost vyuzivat zkuSenosti a poznatky ziskané v odborném vycviku
Hodnoceni bude probihat v souladu s Klasifika¢nim fadem Skoly.

Pracovisté TreSt’ a pracovisté Cernovice maji stejnou dotaci hodin ve vSech roc¢nicich

Odborné kresleni 1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik dotace hodin celkem

povinny predmét 1/33 1/33 1/31 3/97

ODBORNE KRESLENI — 1. ro¢nik

Pfinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a prifrezovych témat
Kli¢ové kompetence

Kompetence k u¢eni

- mit pozitivni vztah k u¢eni a vzd€lavani

- ovladat rizné techniky uceni, umét si vytvotit vhodny studijni rezim a podminky

Kompetence k ieSeni problémii

- volit prostfedky a zplisoby (pomucky, metody a techniky) vhodné pro splnéni jednotlivych
aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive

- spolupracovat pfi feSeni problém s jinymi lidmi (tymové feSeni)

Personalni kompetence
- reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpisobu jednani ze strany jinych lidi
pfijimat radu i kritiku

Socialni kompetence
- pfijimat a odpovédné plnit svétené ukoly, uzndvat autoritu nadfizenych
- ptispivat k vytvéreni vstficnych mezilidskych vztaht a k predchazeni osobnich konflikt

Vyuzivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a efektivné pracovat
s informacemi tzn. aby absolventi:

- aby dokazali efektivné pracovat s informacemi

- pracovat s osobnim pocitacem a vyuzivat internet

- vyhledéavat informace, posuzovat jejich vérohodnost
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Odborné kompetence
Pouzivat a pripravovat materialy ke zpracovani v truhlaiské vyrobé, tzn. aby absolventi:
- rozliSovali zdkladni materialy pouzivané v truhlarské vyrobé

Vykonavat jednoduché pracovni ¢innosti v oblasti truhlai'ské vyroby tzn. aby absolventi:
- ¢etli jednoduché technické vykresy a pouzivali odbornou terminologii
- zhotovovali jednoduché vykresy a nacrty vyrobku nebo jeho ¢asti

Prifezova témata

Clovék a Zivotni prostiedi

- 7aci jsou smerovani k pochopeni vyznamu ptirody a spradvného chovani ¢lovéka v ni, véetné
uvédomeni si zavislosti ¢lovéka na ptirodnich surovinach a dilezitosti obnovitelnych zdroji
energie

- z4ci jsou vedeni k vyuzivani ekologickych prostfedkli a modernich technologii, spravnému
hospodateni se surovinami, energiemi a k tfidéni odpadu,

- Zaci jsou vedeni k zdsaddm zdravého Zivotniho stylu a odpovédnosti za své zdravi a Zivotni
prostiedi.

Clovék a svét prace

- 7Zaci jsou vedeni k ziskani kladného vztahu k praci ve zvoleném oboru, a nalézani v ném
uplatnéni, k znalosti vSech situaci, které mohou v praxi nastat. O moznostech svého
profesniho uplatnéni ziskavaji prehled 1 prostiednictvim exkurzi v podnicich.

Informac¢ni a komunikaéni technologie
- zaci jsou vedeni K vyuziti zakladnich komunikacnich technologii, prace s internetem a

vyhledévani informaci

Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva pro 1. ro¢nik

Vysledky vzdélavani Uéivo Pocet hodin
Vyznam piedmétu odborné

- vysvétli vyznam odborného | kresleni 5
kresleni, - vyznam normalizace v

- voli pomiicky a pouziva odborném kreslenti,
odbornou literaturu - technické pismo a popis

- dodrzuje pravidla - technika rysovani a
normalizace pii pomicky
vypracovani konstrukéni
dokumentace

- rozli§i druhy technickych | Druhy vykresia 10
vykrest - druhy formati

- pouziva formaty, Gpravu, - méfitka vykrest
zpiisoby skladani a - druhy ¢ar a jejich vyznam
rozmnoZzovani vykresu

- vhodné pouziva jednotlivé
druhy ¢ar na vykresech a
meftitka
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- rysuje zékladni geometrické
konstrukce, mnohothelniky,
technické kiivky

Zakladni geometrické
konstrukce

- piimka, polopiimka

- bod a usecka

- rovnobézka a kolmice
- trojuhelnik a
mnohouhelnik

10

- ziska predstavu o zobrazovani na
technickych vykresech

- rysuje a provadi nacrty
jednoduchych pravidelnych téles

- zobrazuje jednoducha télesa v
pravothlém promitani

Zaklady zobrazovani na
technickych vykresech

- ndzorné promitani

- pravouhlé promitani

- kosothlé promitani
zékladnich pravidelnych
geometrickych téles

- kétuje jednotlivé rozmeéry na
vykresech a nacrtech

- Cte rozméry a ostatni idaje na
vykresech

Zaklady kétovani a
popisovani vykresi

- kresleni kotovacich,
pomocnych a odkazovacich
car

- psani kot

-zasady a zpusoby kétovani

Presah do predmétu:

Veskera témata jsou prakticky uplatnovana v Odborném vycviku.

ODBORNE KRESLENI — 2. ro¢nik

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a priifezovych témat

Kli¢ové kompetence
Kompetence k uéeni

- mit pozitivni vztah k u€eni a vzdelavani
- ovladat rizné techniky uceni, umét si vytvofit vhodny studijni reZim a podminky

Kompetence k ieSeni problémi

- volit prostfedky a zptisoby (pomiicky, metody a techniky) vhodné pro splnéni jednotlivych

aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive
- spolupracovat pfi feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feSeni)

Personalni kompetence

- reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplisobu jednani ze strany jinych lidi

ptijimat radu i Kritiku

Socialni kompetence

- pfijimat a odpovédné plnit sv€fené ukoly, uznavat autoritu nadfizenych
- pfispivat k vytvateni vstiicnych mezilidskych vztaht a k pfedchazeni osobnich konflikt
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Vyuzivat prostifedky informacnich a komunikaénich technologii a efektivné pracovat
s informacemi tzn. aby absolventi:

- aby dokazali efektivné pracovat s informacemi

- pracovat s osobnim pocita¢em a vyuzivat internet

- vyhledavat informace, posuzovat jejich vérohodnost

Odborné kompetence
Pouzivat a pripravovat materialy ke zpracovani v truhlaiské vyrobé, tzn. aby absolventi:
- rozliSovali zdkladni materialy pouzivané v truhlarské vyrobé

Vykonavat jednoduché pracovni ¢innosti v oblasti truhlaiské vyroby tzn. aby absolventi:
- Cetli jednoduché technické vykresy a pouzivali odbornou terminologii
- zhotovovali jednoduché¢ vykresy a nacrty vyrobku nebo jeho casti.

Prifezova témata

Clovék a Zivotni prostiedi

- 7aci jsou smerovani k pochopeni vyznamu ptirody a spravného chovani ¢lovéka v ni, véetné
uvédomeéni si zavislosti ¢lovéka na pfirodnich surovinach a dilezitosti obnovitelnych zdroji
energie

- z4ci jsou vedeni k vyuzivani ekologickych prostiedkli a modernich technologii, spravnému
hospodateni se surovinami, energiemi a k tfidéni odpadu,

- Zaci jsou vedeni k zdsaddm zdravého Zivotniho stylu a odpovédnosti za své zdravi a Zivotni
prostiedi.

Clovék a svét prace

- 7Zaci jsou vedeni k ziskani kladného vztahu k praci ve zvoleném oboru, a nalézani v ném
uplatnéni, k znalosti vSech situaci, které mohou v praxi nastat. O moznostech svého
profesniho uplatnéni ziskavaji prehled 1 prostiednictvim exkurzi v podnicich.

Informacni a komunikaéni technologie

- zaci jsou vedeni K vyuziti zakladnich komunikacnich technologii, prace s internetem a
vyhledavani informaci

Rozpis vysledki vzdélavani a uciva pro 2. ro¢nik

Vysledky vzdélavani Udivo Pocet hodin
- je schopen pfecist a oznacit na Kresleni spoji pomoci 3
vykrese spojovaci prostiedky kovovych a plastovych

spojovacich prostredki

- kresleni vrti

- kresleni Sroubku
- kresleni kovani
Oznacovani materiali na

- je schopen precist a oznacit vykresech 3
jednotlivé druhy materiélu na - popisovani materidlu na
vyrobnich vykresech vykresech

- znaCeni materialu na bazi

dieva

- znaceni dreva

- znaCeni materialu a
soucasti z kovl a plastd a
jinych hmot
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Vykresy sestaveni

- souhrnnym opakovanim ziskava
potifebné védomosti

védomosti

- kresleni spoj

- oznacovani materialu
- kusovnik

- rohové razitko

- pochopi rozdil mezi vykresem sestava-vykresy 11
dili a vykresem sestaveni, nauci se | dili(detaill)
sestavit jednoduchy kusovnik -kusovnik
- ovlada vykres jednoduché sestavy | -rohové razitko
vcetné kusovniku - jednoduché vykresy
sestaveni
Kresleni nacrti od ruky-
- zdokonali se v kresleni nacrti jednoduché stavebné 8
jednoduchych vyrobki truhlarské vyrobky
- zdokonali se ve ¢teni stavebné - parapety, prahy....
truhlarskych vykresi a - kresleni nacrtti od ruky
rozepisovani materialt podle piedlohy
- ¢teni stavebné truhlafskych
vykrest
Upeviiovani ziskanych 8

Piesah do predmétu:

- veskera témata jsou prakticky uplatiovana v Odborném vycviku a Technologii.

ODBORNE KRESLENI — 3. ro¢nik

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a priifezovych témat

Kli¢ové kompetence
Kompetence k uceni

- mit pozitivni vztah k u€eni a vzdelavani
- ovladat rizné techniky uceni, umét si vytvotit vhodny studijni reZim a podminky

Kompetence k ieSeni problémii

- volit prostiedky a zplisoby (pomucky, metody a techniky) vhodné pro splnéni jednotlivych

aktivit, vyuZivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive
- spolupracovat pii feseni problému s jinymi lidmi (tymové feSeni)

Personalni kompetence

- reagovat adekvatn€ na hodnoceni svého vystupovani a zplisobu jednani ze strany jinych lidi

pfijimat radu i kritiku
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Socialni kompetence
- prijimat a odpovédné¢ plnit svéfené ukoly, uznavat autoritu nadiizenych
- ptispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztaht a k predchézeni osobnich konfliktt

Vyuzivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a efektivné pracovat
s informacemi tzn. aby absolventi:

- aby dokazali efektivné pracovat s informacemi

- pracovat s osobnim pocita¢em a vyuzivat internet

- vyhledavat informace, posuzovat jejich vérohodnost

Odborné kompetence
Pouzivat a pripravovat materialy ke zpracovani v truhlaiské vyrobé, tzn. aby absolventi:
- rozliSovali zdkladni materialy pouzivané v truhlarské vyrobé

Vykonavat jednoduché pracovni ¢innosti v oblasti truhlaiské vyroby tzn. aby absolventi:
- Cetli jednoduché technické vykresy a pouZzivali odbornou terminologii
- zhotovovali jednoduché vykresy a nacrty vyrobku nebo jeho ¢asti

Prifezova témata

Clovék a Zivotni prostiedi

- 7aci jsou smerovani k pochopeni vyznamu ptirody a spravného chovani ¢lovéka v ni, véetné
uvédoméni si zavislosti ¢lovéka na ptirodnich surovinach a dulezitosti obnovitelnych zdrojt
energie

- 74ci jsou vedeni k vyuzivani ekologickych prostiedki a modernich technologii, spravnému
hospodarteni se surovinami, energiemi a k tfidéni odpadu

- Zaci jsou vedeni k zdsaddm zdravého Zivotniho stylu a odpovédnosti za své zdravi a Zivotni
prostiedi.

Clovék a svét prace

- Zaci jsou vedeni k ziskani kladného vztahu k praci ve zvoleném oboru, a nalézdni v ném
uplatnéni k znalosti vSech situaci, které mohou v praxi nastat. O moznostech svého profesniho
uplatnéni ziskéavaji ptehled i prostiednictvim exkurzi v podnicich.

Informacni a komunikaéni technologie

- zaci jsou vedeni K vyuziti zakladnich komunikacnich technologii, prace s internetem
a vyhledavani informaci
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Rozpis vysledki vzdélavani a uciva pro 3. ro¢nik

Vysledky vzdélavani

Ucéivo

Pocet hodin

- seznami se se zakladnimi pojmy
pii kresleni stavebni dokumentace

Vykresy ve stavebnictvi
- zakladni pojmy
-technickd dokumentace
-pudorysy a fezy
- skiinovy nabytek
- stolovy nabytek
- lzkovy nabytek
- sedaci nabytek

10

- umi ptecist vykres oken, dvefi,
stén, stropi a dievénych schodil

Konstrukce stavebné
truhlarskych vyrobkiu
- okna

- dvefte

- oblozeni stén a stropti
- dfevéné schody

-prohlubuje a opakuje znalosti
potiebné kK zavéretnym zkouskam

Piiprava k zavéreénym
zkouSkam

- opakovani stavebné
truhlatskych vyrobku-
skiing, stoly, postele, sedaci
nabytek

13

Piesah do predmétu: Veskera témata jsou prakticky uplatnovana v Odborném vycviku

a Technologii.
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VYROBNI ZARIZENI

Nazev Skoly: SOS a SOU Tiest

Adresa Skoly: K Valse 1251/38, 589 01 Tiest

Nazev Skolniho vzdélavaciho programu: Truhlaf, truhlafska vyroba

Kéd a nazev oboru vzdélavani: 33-56-E/01 Truhlafské a ¢alounicka vyroba
DosaZeny stupen vzdélavani: Stfedni vzdélani s vyucnim listem

Délka vzdélavani: 3 roky

Forma vzdélavani: Denni studium

Platnost SVP: Od 1. 9. 2017 pocinaje 1. ro¢nikem

Cil pfedmétu

Cilem ptedmétu je vybavit zaky znalostmi o obsluhou a tdrzbou dievoobrabécich stroji. Zaci
se orientuji v sortimentu difevoobrabécich strojli a zafizeni a jejich vyuziti  pro konkrétni
technologické postupy, znat konstrukci dievoobrabécich strojli a zafizeni, seznamit se

s obsluhou bézn¢ pouzivanych dievoobrabécich stroji a zatizeni pro vyrobu a oSetfovani,
béZnou udrzbou strojli a mazani.

Charakteristika uciva

Obsah uciva vychazi z obsahového okruhu RVP. U¢ivo je rozdéleno do 8 tematickych celkii.
Uvod do strojnictvi - je zaméfen na zafizeni truhlaiské dilny, sezndmeni se s bezpeénosti
prace pii praci difevoobrabécich strojich

Dievoobrabéci stroje - zahrnuje rizné druhy pro opracovani materidlu, vznik a vyvoj
drevoobrabécich strojui a rozdéleni strojii pouzivanych v truhlafstvi, seznameni a popis stroje
a jeho jednotlivé ¢asti, druhy ptidavnych zafizenich a jejich vyuziti pfi truhlaiské vyrobé.

Cile vzdélavani v oblasti citl, postojii, hodnot a preferenci

Vyuka pfedmétu Stroje a zafizeni vede Zaka ke snaze o kvalitni a peclivou praci, optimalni
vyuzivani materidlnich hodnot a ke schopnosti kritického zhodnoceni vysledki vlastni prace.
74k dodrzuje nejen zasady a piedpisy BOZP, ale rovnéz normy a technologické postupy.

Doporucené vyukové strategie
Nejcastéji jsou vyuZzivani tyto organizacni formy vyuky:
- frontalni vyuka
- skupinova vyuka
- problémové vyucovani
- projektové vyucovani
- samostatna prace

Metody vyucovani, které jsou nejcastéji vyuzivany:
- vysvétlovani
- vyklad s ndzornou ukazkou
- fizeny rozhovor
- skupinové prace zakt
- beseda, diskuse
- exkurze
- metody fixacni a motivacni
- samostudium
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Vyuka predmétu stroje a =zafizeni vyzaduje nazorné ukazky nebo uvedeni ptiklada
praktického vyuziti a proto je uplatnovéana zasada nazornosti. Vyuzivany jsou také praktické
zkugenosti z odborného vycviku. Diiraz je kladen na uZivani odborné terminologie. Zaci jsou
vedeni k dodrzovani bezpeénostnich, hygienickych pozadavki. Zaci jsou rovnéz vedeni
Kk peclivé a svédomité praci a k odpovédnosti za svéfené hodnoty.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Kritéria hodnoceni vychdzeji z Klasifikacniho tadu Skoly. Pro hodnoceni znalosti a
dovednosti je vyuzivano ustni i pisemné zkouseni. Zohlednuje se aktivita Zzaka v hodinach,
plnéni zadanych praktickych tkolt, individualni ptedpoklady a vlohy zaku, sledovani schopnosti
obsluhovat dievoobrabéci stroje.

Hodnoceni:

- didaktické testy

- individualni ustni zkousSeni
- pisemné zkouSeni

- sebehodnoceni zaka

- pfipravenost zéka

- vedeni poznamek

Pracovisté TreSt’ a pracovis$té Cernovice maji stejnou hodinovou dotaci ve vSech
rocnicich

Stroje a za¥izeni 1. ro¢nik 2.ro¢nik 3. ro¢nik dotace hodin celkem

povinny predmét 1/33 1/33 1/31 3/97

VYROBNI ZARIZENI 1. ro¢nik

Piinos predmétu pro rozvoj klicovych, odbornych kompetenci a priifezovych témat
Kli¢ové kompetence:

Kompetence k uéeni

- &k se nauci s porozumeénim poslouchat mluvené projevy (napt. vyklad, pfednasku, proslov
aj.), pofizovat si poznamky

- sledovat a hodnotit pokrok pii dosahovani cili svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledki
svého uceni ze strany jinych lidi

Kompetence k ieSeni problémi

- nauci zaka porozumét problému, vybrat adekvatné feSeni na zaklad€ odbornych znalosti,
spolupracovat pii feSeni v tymu, prezentovat svilj postup

- volit prostfedky a zplisoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro

splnéni jednotlivych aktivit, vyuZivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive

Komunikativni kompetence

- nauci zaky vyjadiovat se srozumitelné a souvisle v odbornych vyrazech, zpracovavat
spravné a srozumitelng, pfimétene souvislé texty na bézna a odborna témata, ucastnit
se diskusi, obhajovat sviij nazor, pfijmout kritiku
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Socialni a personalni kompetence
- nauci zéky realn¢ posuzovat své moznosti a stanovit si podle nich své cile
- reagovat vhodn¢ na hodnoceni, pfijima odpovédnost za svou praci i pii praci v tymu

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
- 74k se nauci respektovat predpisy, uvédomovat si moralni odpovédnost pii vykonu povolani

Kompetence k pracovnimu uplatnéni

- mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy 1 vzdélavani, uvédomovat si
vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraveni ptizpiisobovat se ménicim se pracovnim
podminkam

Kompetence vyuzivat prostiredky informac¢nich a komunikacnich technologii
- ziské&vat informace z otevienych zdroju, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité Internet

Odborné kompetence

Zaci byli vedeni tak, aby:

- orientovali se v technickych nakresech a popisech stroju a zafizeni

- Cetli s porozuménim technologické postupy pro provoz stroju a zatizeni

- pouzivali odborné nazvoslovi k dorozumivani pii sefizeni a mazani strojii a zatfizeni
- dovedli stanovit technologické postupy pro jednoduché opravy stroji a zatizeni

- postupovali v souladu se stanovenymi bezpe¢nostnimi predpisy

Dbat na bezpecnost a ochranu zdravi p¥i praci
- znali a dodrZovali zakladni pravni principy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci

Prirezova témata

Clovék a Zivotni prostiedi

Zaci jsou vedeni tak, aby respektovali principy udrzitelného rozvoje a ziskali pfehled o
zpisobech ochrany ptirody, o pouzivani technologickych, ekonomickych a pravnich nastroju
pro zjisténi udrZitelného rozvoje.

Clovék a svét prace

Z4ci jsou vedeni k tomu , aby se orientovali ve svété prace jako celku i v hospodaiské
struktufe. Vyhledavali aktivn€ nové informace ze svého oboru, aplikovali ziskané poznatky,
péstovali kladny vztah k oboru, uvédomovali si zodpovédnost za vlastni Zivot, vzdélavani a
profesni kariéru.

Informacni a komunikacéni technologie

Zaci jsou vedeni k vyuZzivani internetu, aby ziskavali dal$i informace o probirané latce a
rozsifit tak vyklad o své poznatky z oblasti dievozpracujici vyroby.
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Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva: 1. roénik

; gy v Dotace
Vysledky vzdélavani Ucivo hodin
Vyznam piredmétu
- vysvétli vyznam strojirenstvi - normalizace a typizace ve 1
- popiSe vyznam normalizace stavebnictvi a normy
- uvadi zasady BOZP,PO a vyznam
- ckologie ve strojirenstvi
Spojovaci soucasti a druhy 20
spoju
- ovlada jednotlivé druhy spoju * spoje rozebiratelné
- vyjmenuje druhy spojovacich soucasti a * spoje nerozebiratelné
rozdéluje je
- uvadi jejich vlastnosti a pouziti v prax - Svary a svarové spoje
- soucasti k pfenosu otacivého
- uvadi zakladni rozd€leni soucasti k pfenosu | pohybu
otacivého pohybu -éepy
- vyjmenuje soucasti k pfenosu otacivého -htidele
pohybu, popisuje jejich Casti, vlastnosti a -loziska kluzn4 a valiva
pouziti -spojky
- uvede zakladni rozd¢leni ptevodi - ptevody a jejich pouziti
- vyjmenuje druhy pievodu, popisuje jejich
casti, vlastnosti a pouZiti
- uvede rozdéleni mechanizm - mechanismy pro zménu pohybu
- vyjmenuje druhy mechanizmu, popisuje
jejich ¢asti, vlastnosti a vyuziti
-vysvétli, z jakych Casti se sklada potrubi a - potrubi
popise jejich funkci
- popiSe utésiiovani potrubi
-dokaZe pojmenovat jednotlivé fitinky
-rozlisuje schémata kohoutt, ventily, klapky a
Soupatka
Elektrické stroje a zatizeni
- rozvody elektrické energie a 3

-vyjmenuje ¢asti rozvodu elektrické energie,
popisuje jejich funkci

- uvadi druhy elektromotori, vysvétluje jejich
vyuziti

. vysvétli princip transformatoru

. uvede druhy elektrickych ohtevil a vysvétli
jejich vyuziti

. uvadi zasady BOZP,PO a vyznam ekologie
ve strojirenstvi

osvétleni
- elektromotory na stfidavy a
stejnosmérny proud
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- vyjmenuje a rozdéli stroje a strojni
zafizeni pouzivané vV oboru pro upravu
dreva

- orientuje se v rozdéleni zakladnich

zafizeni pro impregnaci dfeva

- popiSe jednotlivé druhy zafizeni a jejich

pouziti

- orientuje se v rozd¢leni stroju, jejich

konstrukci, funkci a pouziti

- vyjmenuje a rozdé€li stroje a strojni zafizeni

pouzivané v oboru

- vyjmenuje stroje a popise je

- vyjmenuje stroje pro vyrobu velkoplosnych

materiala

- popisuje Casti a funkce strojil

-vyjmenuje stroje pro spojovani dieva

-popisuje funkce a ¢asti strojil

-vyjmenuje druhy list a jejich pouziti

-popisuje stroje na ohybani

-vyjmenuje druhy montazniho zafizeni

-vyjmenuje stroje a zafizeni pro povrchovou

upravu

-vyjmenuje druhy stroji pro nanasenti

natérovych hmot

-popisuje funkce a ¢asti strojil

-popisuje jednotlivé ¢asti stroji pro pravu

foliemi

Zarizeni pro pripravu dieva

- Zatizeni pro suseni dieva

- Zatizeni pro hydrotermickou
upravu dieva

- Ztizeni pro impregnaci dieva

- Stroje a zafizeni na vyrobu
velkoplosnych materialt

- Stroje a zafizeni pro spojovani a
tvafeni dfeva

- Stroje a zafizeni pro povrchovou
upravu

Presahy:
Do Technologie (1. ro¢nik)

Rozd¢€leni naradi a nastroji

Konstrukéni spojovani

Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci a hygiena prace
Do Odborného vycviku (1.- 3. roc¢nik) Prevody a soucdsti k pFenosu otacivého pohybu

VYROBNI ZARIZENI 2. roénik

Piinos predmétu pro rozvoj klicovych, odbornych kompetenci a prifezovych témat
Kli¢ové kompetence:

Kompetence k uéeni

- &k se nauci s porozumeénim poslouchat mluvené projevy (napt. vyklad, pfednasku, proslov
aj.), pofizovat si poznamky

- sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cilii svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledkt
svého uceni ze strany jinych lidi

Kompetence k feSeni problému

- nauci zaka porozumét problému, vybrat adekvatné feSeni na zaklad¢€ odbornych znalosti,
spolupracovat pfi feSeni v tymu, prezentovat sviij postup
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- volit prostfedky a zplisoby (pomicky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro
splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive

Komunikativni kompetence

- nauci zaky vyjadiovat se srozumitelné a souvisle v odbornych vyrazech, zpracovavat
spravné a srozumitelné, ptiméiené souvislé texty na bézna a odborna témata, tiCastnit se
diskusi, obhajovat sviij nazor, pfijmout kritiku

Socialni a personalni kompetence
- nauci zaky realn¢ posuzovat své moznosti a stanovit si podle nich své cile
- reagovat vhodné na hodnoceni, pfijima odpovédnost za svou praci i pfi praci v tymu

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
- zak se nauci respektovat predpisy, uvédomovat si moralni odpovédnost pti vykonu povolani

Kompetence k pracovnimu uplatnéni

- mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani, uvédomovat si
vyznam celoZivotniho uceni a byt pfipraveni ptizplisobovat se ménicim se pracovnim
podminkam

Kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikaénich technologii
- ziské&vat informace z otevienych zdrojl, zejména pak s vyuzitim celosvétové sit¢ Internet

Odborné kompetence

Zaci byli vedeni tak, aby:

- orientovali se v technickych nakresech a popisech stroju a zafizeni

- Cetli s porozuménim technologické postupy pro provoz stroju a zatizeni

- pouzivali odborné ndzvoslovi k dorozumivani pii sefizeni a mazani strojli a zafizeni
- dovedli stanovit technologické postupy pro jednoduché opravy strojii a zatizeni

- postupovali v souladu se stanovenymi bezpe¢nostnimi piedpisy

Prirezova témata

Clovék a Zivotni prostiedi

Zaci jsou vedeni tak, aby respektovali principy udrzitelného rozvoje a ziskali prehled o
zpisobech ochrany ptirody, o pouzivani technologickych, ekonomickych a pravnich nastroju
pro zjisténi udrzitelného rozvoje.

Clovék a svét prace

Zaci jsou vedeni k tomu , aby se orientovali ve svét& prace jako celku i v hospodaiské
struktute. Vyhledavali aktivné nové informace ze svého oboru, aplikovali ziskané poznatky,
pestovali kladny vztah k oboru, uvédomovali si zodpovédnost za vlastni Zivot, vzdélavani a
profesni kariéru.

Informacni a komunikacni technologie

Zaci jsou vedeni k vyuZivani internetu, aby ziskavali dal§i informace o probirané latce, a
rozsifit tak vyklad o své poznatky z oblasti dfevozpracujici vyroby.
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Rozpis vysledki vzdélavani a udiva: 2. ro¢nik

Ucivo Dotace
Vysledky vzdéldavani hodin
Vyrobni zaFizeni pro strojni
- charakterizuje jednotlivé skupiny opracovani dieva 19
stroju, jejich funkci, obsluhu a udrzbu |- zafizeni pro strojni fezani dieva
a pracovni rozsah -pily pro pfimocaré fezani dieva

-je schopen posoudit a wurcit vhodnost |- pily pro okruzni fezani dieva
pouziti nastrojit pro danou operaci

- vysvétli upinani ndastroje do stroji - Zafizeni pro frézovani dieva
a zafizeni
- popiSe funkeci a Casti stroje - Zafizeni pro rovinné frézovani dieva
- znd upnuti pracovniho nastroje - Zafizeni pro tvarové frézovani dieva
Zavizeni pro vrtani difreva 5
-popise funkci a ¢asti stroje -vrtacky vertikalni a horizontalni
-zna zpusob upnuti pracovniho nastroje -vrt. jednovfeten.a vicevietenoveé
a rozliSuje jejich druhy a pouziti -sloupova vrtacka
-vysukovacka
-kolikovacky
Zarizeni pro brouseni dieva 4
- popiSe obsluhu, udrzbu a BOZ pfi praci -uzkopasové brusky
na stroji -sirokopasové brusky

-vélcové brusky
-kotoucové brusky

Automatizované stroje a vyrobni 5
- popiSe zakladni obsluhu a drzbu stroji linky
- vyjmenuje druhy linek -zékladni obsluha a jednoducha
- popisuje zpiisob prace jednotlivych linek | adrzba
- vyjmenuje a popisuje funkci - mechanické, poloautomatické,
automatizacnich linek automatické
- popiSe druhy zévad a jejich predchazeni - nejCastéjsi zavady a jejich
- uvadi zdsady BOZP, PO a vyznam predchazeni
ekologie ve strojirenstvi - BOZP, PO, hygiena prace a
ekologie

Piesahy:
Veskera témata jsou prakticky uplatiovdna v Odborném vycviku.

VYROBNI ZARIZENI 3. roénik

Piinos predmétu pro rozvoj klicovych, odbornych kompetenci a priifezovych témat
Kli¢ové kompetence:

Kompetence k uceni

- &k se nauci s porozumeénim poslouchat mluvené projevy (napt. vyklad, pfednasku, proslov
aj.), pofizovat si poznamky
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- sledovat a hodnotit pokrok pii dosahovéni cilti svého uceni, piijimat hodnoceni vysledkl
svého uceni ze strany jinych lidi

Kompetence k feSeni problému

- nauci zdka porozumét problému, vybrat adekvatné feseni na zékladé odbornych znalosti,
spolupracovat pfi feSeni v tymu, prezentovat sviij postup

- volit prostfedky a zplisoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro
splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive

Komunikativni kompetence

- nauci zéky vyjadiovat se srozumitelné a souvisle v odbornych vyrazech, zpracovavat
spravné a srozumitelné, piimefené souvislé texty na bézna a odborna témata, ticastnit se
diskusi, obhajovat svlij nazor, piijmout kritiku.

Socialni a personalni kompetence

- nauci zaky realné€ posuzovat své moznosti a stanovit si podle nich své cile

- reagovat vhodné na hodnoceni, pfijima odpovédnost za svou praci i pfi praci v tymu
Obc¢anské kompetence a kulturni povédomi

- 74k se naudi respektovat predpisy, uvédomovat si moralni odpovédnost pti vykonu povolani

Kompetence k pracovnimu uplatnéni

- mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy 1 vzdélavani, uvédomovat si
vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraveni ptizptisobovat se ménicim se pracovnim
podminkam

Kompetence vyuzZivat prostiedky informacnich a komunikaénich technologii
- ziskéavat informace z otevienych zdroju, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité Internet

Odborné kompetence

Zaci byli vedeni tak, aby:

- orientovali se v technickych nakresech a popisech stroju a zatizeni

- Cetli s porozuménim technologické postupy pro provoz stroju a zatizeni

- pouzivali odborné nazvoslovi k dorozumivani pii sefizeni a mazani strojii a zatizeni
- dovedli stanovit technologické postupy pro jednoduché opravy stroji a zatizeni

- postupovali v souladu se stanovenymi bezpe¢nostnimi predpisy

Prifezova témata

Clovék a Zivotni prostiredi

Z4ci jsou vedeni tak, aby respektovali principy udrZitelného rozvoje a ziskali prehled o
zpisobech ochrany ptirody, o pouZivani technologickych, ekonomickych a pravnich néstrojt
pro zjisténi udrzitelného rozvoje.

Clovék a svét prace

Zaci jsou vedeni k tomu , aby se orientovali ve svété prace jako celku i v hospodaiské
struktufe. Vyhledavali aktivné nové informace ze svého oboru, aplikovali ziskané poznatky,
pestovali kladny vztah k oboru, uvédomovali si zodpovédnost za vlastni zivot, vzdélavani a
profesni kariéru.

Informacni a komunikaéni technologie
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Zaci jsou vedeni k vyuZzivani internetu, aby ziskavali dal§i informace o probirané latce, a
rozsifit tak vyklad o své poznatky z oblasti dfevozpracujici vyroby.

Rozpis vysledki vzdélavani a uciva: 3. roénik

Vysledky vzdélavani Utivo pocet
hodin
Zak:
Stroje a zaFizeni pro méreni difeva a 1
materiali na bazi dfeva
- popise princip zafizeni na méfeni - zatizeni na méteni vlhkosti dieva
dieva
Stroje a zaFizeni pro strojni 25
obrabéni dieva
- uvede stroje a zafizeni pro tfiskové - stroje a zafizeni pro fezani
obrabéni - stroje a zafizeni pro frézovani
- rozdé€luje stroje podle zékladnich - stroje a zafizeni pro vrtani a dlabéani
technologickych operaci obrabéni dieva | - stroje a zafizeni pro brouseni
- popiSe funkci a Casti stroji - stroje a zatizeni pro soustruzeni
- stroje a zafizeni sdruzené a
kombinované
- vyjmenuje druhy rucnich elektrickych | - rucni elektrické stroje
strojil
- popiSe zakladni obsluhu a udrzbu - obsluha a udrzba na dievoobrabécich
na strojich strojich
- popisuje pfi¢iny nejéastéjsich zavad - nejcastejSich priciny zavady stroju
a zafizeni
- uvede zasady BOZ, PO a vyznam -BOZ, PO, hygiena prace a ekologie
ekologie ve strojirenstvi
Upeviiovani védomosti a pFiprava
- souhrnnym opakovanim ziskava k zavéreénym zkouskam 5
potfebné védomosti - stroje a zafizeni pro strojni obrabéni
dieva
- automatizované stroje
- vyrobni linky
Piesahy:
Do Technologie (3. ro¢nik) Postupy pfi strojnim opracovani dieva
Prace s ru¢nimi elektrickymi a pneumatickymi stroji
Vyrobni linky
Do Technologie (1. ro¢nik) Konstrukéni spojovani

Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci a hygiena prace
Do Odborného vycviku (1.- 3. ro¢nik) Elektrické stroje a zatizeni
Rozvody elektrické energie
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ODBORNY VYCVIK

Nazev $koly: SOS a SOU Tiest

Adresa Skoly: K Valse 1251/38, 589 01 Trest

Nazev $kolniho vzdélavaciho programu: Truhlaf, truhlafské vyroba

Kéd a nazev oboru vzdélavani: 33-56-E/01 Truhlarska a calounicka vyroba
DosazZeny stupen vzdélavani: Stiedni vzdélani s vyucnim listem

Délka vzdélavani: 3 roky

Forma vzdélavani: Denni studium

Platnost SVP: Od 1.9. 2017 pocinaje 1. roénikem

Cil vyucovaciho predmétu

V predmétu si zaci osvoji praktické manualni ¢innosti, které slouzi k ziskavani, rozvijeni a
upevinovani pracovnich dovednosti a navykil, potfebnych k vykonu budouciho povolani.
Nauci se pouzivat pracovni pomticky, naradi, stroje a zafizeni, manipulovat s materialem, ¢ist
a pouzivat vyrobni vykresy, zvolit spravny pracovni postup pii zhotovovani vyrobkl
dfevozpracujici vyroby.

Vzdélavaci cile predmétu spocivaji predevsim v poznani fyzické préace, rozvijeni dovednosti
prakticky uplatiiovat ziskané védomosti pii vykonavani konkrétni samostatné nebo kolektivni
prace. Odborny vycvik formuje i1 dilezité moralni vlastnosti zaka. Rozviji smysl pro
dislednou a uvédomélou pracovni kézen, smysl pro pofadek aj. Spole¢né, s vzdélavacimi cili
ostatnich vyucovacich predméti tvofi systém umoziujici dosdhnout cil u¢ebniho oboru.
Vyuku je nutno vzdy organizovat tak, aby byla uplatiiovéna hlediska provozni, ekonomicka,
bezpecnostni, protipozarni a ekologicka.

Charakteristika uciva:

Obsahové pojeti predmétu odborny vycvik respektuje rozpis uciva a zakladni metodickou
koncepci predmétu. Cilové védomosti spocivaji v oveéfovani a prohlubovani teoretickych
védomosti odbornych predmétt pii vykonavam praktickych ¢innosti stanovenych osnovou
pfedmétu odborny vycvik. Dava vSak céaste€né predpoklady pro dalsi profesni rozvoj a
adaptabilitu vici ménicim se vyrobnim podminkam.

Predmét odborny vycvik je tieba plné podiidit u¢ebnim cilim a tak vytvofit nejpiiznivejsi
podminky k tomu, aby Zaci rychle a trvale zvladli pozadované dovednosti, védomosti a
navyky. V pribéhu osvojovani kazdého tematického celku pifi nacviku a upeviiovani
dovednosti a navykli musi byt vzdy zaclenéno seznamen s bezpeCnostnimi piedpisy a
nafizenimi. U kazdého nového tématu a pii pfechodu na nové pracovisté je ucitel odborného
vycviku povinen provést instruktaZz o bezpecnosti prace a ovéfit si védomosti zaki.

Cile vzdélavani v oblasti citl, postoji, hodnot a preferenci
Vyuka odborného kresleni sméfuje k tomu, aby zaci:
- pouzivali odborné terminologie
- orientovali se v technickych vykresech, konstrukéni dokumentaci jednoduchych
vyrobkil a v odborné literatuie
- orientovali se v problematice ochrany Zivotniho prostiedi
- naucili se provadét jednoduché zakladni vypocty vEetné vypoctu spotieby materialti
- naucit se vypracovat technické nakresy a konstrukéni dokumentaci jednoduchych
vyrobki
- sledovali vyvojové trendy v novych technologiich oboru a jejich zavadéni do praxe
- ziskali zékladni orientace v jednoduchych sestavach, které fesi jednotlivé celky z
celkové dokumentace
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- byli vedeni k samostatné a tvofivé praci.

Doporucené vyukové strategie

Ve vyuce jsou vyuzivany metody a formy prace, které zajist'uji propojenost a navaznost na
odborny vycvik. Patii sem:

- frontalni vyuka

- vyklad s ndzornou ukézkou

- prace s chybou

- samostatna prace

- vyhledavani odbornych informaci

Ugivo tematickych celkil je probirano od jednodussiho k ndroéngjsimu. Zaci jsou vedeni

k samostatné prace a vybéru vhodného postupu. Urovenr osvojeni vysledkd vzdélavani
odpovida studijnim ptedpokladiim zakti Odborného uciliste.

Hodnoceni vysledki vzdélavani
Hodnoceni prace v seSitech, samostatnd prace zadand ve vyucovaci hodiné, hodnoceni
aktivity
v pribéhu vyucovaci hodiny, sebehodnoceni zdka, iprava pracovniho seSitu.
Vyucujici sleduje a hodnoti:
- stupen osvojeni uciva
- prubézné vykon zaka
aktivitu zaka pfi vyucovani
soustavnou a svédomitou praci
- pfipravenost na vyucovani
Pii klasifikaci je hodnocena:
- ucelenost a trvalost osvojeni pozadovanych poznatki
- kvalita a rozsah ziskanych dovednosti
- schopnost uplatiiovat osvojené poznatky a dovednosti
samostatnost pfi feSeni praktickych ukolu,
- schopnost vyuZzivat zkuSenosti a poznatky ziskané v odborném vycviku.
Hodnoceni bude probihat v souladu s Klasifikaénim fadem $koly.

Pracovisté Cernovice

Odborny vycvik 1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik dotace hodin celkem

povinny predmét 18 21 21 60

ODBORNY VYCVIK - 1. roénik

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a priifezovych témat
Kli¢ové kompetence
Kompetence k u¢eni
— mit pozitivni vztah k u€eni a vzdélavani
— ovladat rizné techniky u€eni, umét si vytvofit vhodny studijni reZim a podminky
— sledovat a hodnotit pokrok pii dosahovani cili svého uceni, pfijimat hodnoceni
vysledkl svého uceni ze strany jinych lidi
— s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napt. vyklad, pfednasku, proslov aj.)
— pofizovat si poznamky
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— uplatiovat rtizné zpusoby prace s textem (zvl. studijni a analytické Cteni), umeét
efektivné vyhledavat a zpracovavat informace

— vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje v€etné zkuSenosti svych i jinych lidi

— znat moznosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

Kompetence k feSeni problému
— porozumét zadani tikolu nebo rozpoznat jadro problému, ziskat informace potiebné
k feSeni problému, bud’ samostatné, nebo s vedenim jinych lidi navrhnout zptsob
feSeni
— volit prostiedky a zptisoby (pomticky, metody a techniky) vhodné pro splnéni
— jednotlivych aktivit, vyuzivat zkusenosti a védomosti nabytych diive
spolupracovat pii feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feSeni).

Personalni a socialni kompetence

— pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly samostatné i v kolektivu

— pfispivat k vytvéafeni vstficnych mezilidskych vztah a k ptfedchézeni konfliktt

— reagovat adekvatn¢ na hodnoceni svého vystupovani, umét piijimat radu 1 kritiku
— ov¢tovat si ziskané poznatky

— adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky

Socialni kompetence

- pfijimat a odpovédné plnit svétené ukoly, uznavat autoritu nadfizenych,

- piispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztaht a k ptfedchazeni osobnich konfliktd,
nepodléhat predsudkiim a stereotyptiim v pfistupu k jinym lidem.

Vyuzivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a efektivné pracovat
s informacemi

— vést zaky k tomu, aby dokazali efektivné pracovat s informacemi:

— pracovat s osobnim pocitacem a vyuZivat internet

— vyhledavat informace, posuzovat jejich vérohodnost

Odborné kompetence
Pouzivat a pripravovat materialy ke zpracovani v truhlaiské nebo ¢alounické
vyrobé, tzn. aby absolventi:
- rozliSovali zakladni materialy pouzivané v truhlaiské vyrobé
- pouzivali riizné druhy materialii pfi zhotovovani vyrobkll v souladu s technologickym
postupem vyroby.
Vykonavat jednoduché pracovni ¢innosti v oblasti truhlaiské vyroby, tzn., aby
absolventi:
- dodrzovali pracovni postupy v souladu s technologickym postupem vyroby
- ptipravovali pracoviste, volili a pouzivali vhodné néstroje a pomucky
- obsluhovali a sefizovali jednoduché stroje a zafizeni a provad¢li jejich zdkladni udrzbu
Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi p¥i praci, tzn., aby absolventi:
- chépali bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovniki (i
dalSich osob vyskytujicich se na pracovistich, napt. klientil, zdkaznik, navstévnikil)
- znali a dodrZovali zakladni pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi
pfi praci a pozarni prevence
- osvojili si zadsady a ndvyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti véetné
- zasad ochrany zdravi pfi praci u zatizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory,
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displeji apod.), rozpoznali moZznost nebezpeci urazu nebo ohrozeni zdravi
- znali systém péce o zdravi pracujicich (vCetné preventivni péce, uméli uplatiovat
- naroky na ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé urazem nebo
poskozenim zdravi v souvislosti s vykonavanim prace)
- byli vybaveni védomostmi o zasadidch poskytovani prvni pomoci pii ndhlém
onemocnéni nebo Urazu a snazili se poskytnout prvni pomoc.
Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobki nebo sluZeb, tzn. aby absolventi:
- chapali kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména
podniku;
- dodrzovali stanovené normy (standardy) a pfedpisy souvisejici se systémem fizeni
jakosti zavedenym na pracovisti;
- dbali na zabezpecovani parametrii (standardtl) kvality procest, vyrobktl nebo sluzeb,
- zohlednovali pozadavky klienta (zakaznika, obCana).
Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje tzn., aby absolventi:
- nakladali s materidly, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky
a s ohledem na zivotni prostiedi.

Prifezova témata

Clovék a Zivotni prostiedi

- 7aci jsou smerovani k pochopeni vyznamu ptirody a spravného chovani ¢lovéka v ni, véetné
uvédoméni si zavislosti ¢lovéka na pfirodnich surovinach a duilezitosti obnovitelnych zdroji
energie

- 74ci jsou vedeni k vyuzivani ekologickych prostiedki a modernich technologii, spravnému
hospodateni se surovinami, energiemi a k tfidéni odpadu,

- Zaci jsou vedeni k zdsaddm zdravého Zivotniho stylu a odpovédnosti za své zdravi a Zivotni
prostiedi.

Clovék a svét prace

- Zaci jsou vedeni k ziskani kladného vztahu k praci ve zvoleném oboru, a nalézdni v ném
uplatnéni, k znalosti vSech situaci, které mohou v praxi nastat. O moZnostech svého
profesniho uplatnéni ziskavaji pfehled i prostfednictvim exkurzi v podnicich.

Informacni a komunikaéni technologie

- zaci jsou vedeni K vyuziti zakladnich komunikacnich technologii, prace s internetem
a vyhledavani informaci vede Zzaky pruzné reakci na novinky ve svété informacnich
technologii.
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Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva pro 1. ro¢nik

Vysledky vzdélavani Utivo pocet
hodin
Z4k: .
- ovlada zasady spravného Uvod do predmétu 36
a bezpe&ného chovani pfi praci, pouziva | - seznameni s néplni pfedmétu odborny
osobni ochranné pomticky a prostiedky vycvik
- rozpoznava rizikova pracoviste
a zakazané prace - zakladni ustanoveni pravnich norem
- uvede prostiedky protipozarni ochrany 0 bezpecnosti a ochran¢ zdravi pfi praci
- zakonik prace se zfetelem na bezpecnost
- uvédomuje si ekologicka rizika prace
truhlarské vyroby - sezndmeni s organizaci pracovist
odborného vycviku
-chrani zivotni prostiedi - druhy ohrozeni pii praci a zpisoby
ochrany pracovniki, rizikova pracoviste,
nejcastéj$i zdroje a pficiny trazl
-dodrzuje ustanoveni tykajici se - zakazané prace, osobni ochranné
bezpecnosti prace pomiucky a prostiedky - rukavice, zastéry,
-dodrzuje BOZ a pouziva ochranné obleky, ochranné bryle, respiratory
pracovni pomiicky - manipulace s materidlem, vnitrozavodni
-dovede manipulovat s materialem doprava
-dodrzuje protipozarni ochranu - protipozarni ochrana
- zésady ekologického chovani
- uvédomuje si ekologicka rizika
truhlarské vyroby, chrani Zivotni prostredi
Manipulace a ochrana materiali 48

-dodrzuje zésady bezpecného chovani pfi
manipulaci s riznymi druhy material, pfi
jejich prevazeni po pracovisti

-organizuje pracovisté ru¢niho obrabéni
dieva

- popise prejimku materialu

-ovlada zasady bezpecného prevazeni po
zavodée

-provadi spravné skladovani surovin,
materiala a polotovart

- pozna zakladni materialy

- uvé€domuje si dilezitost jejich Setfeni

-bezpec€nostni ptedpisy a ochrana zdravi
pfi manipulaci a uskladiiovani materialt

-organizace prace

-seznameni s piejimkou a dodavkou
surovin a polotovari

-rozvoz a pfevazeni materiali po zavodé
nebo pracovisti

-skladovani a ochrana surovin, materiala
a polotovarii

-seznameni se zakladnimi materialy,
vybér a rozmefovani materiala
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Rucéni opracovani materiali

- bezpec¢nostni predpisy a ochrana zdravi 322
- ovlada zasady spravného pii ru¢nim opracovani materiala
a bezpecného chovani pii préci, pouziva
osobni ochranné pomticky a prostredky - Organizace prace
- organizuje pracovisté ruc¢niho obrabéni
dreva - vybér materialt
- vybere material k vyrobé - ptiprava materialti k vyrobé
- vyjmenuje, popisuje a provadi zplsoby
ruc¢niho obrabéni dieva -ptiprava a pouziti nafadi, nastrojii a
- provadi a popisuje pracovni postupy, | metidel
naradi a nastroje pouzivané pro jednotlivé
technologické operace - ¢teni jednoduchého dilenského vykresu
- orientuje se v jednoduchém dilenském - prace podle jednoduchého dilenského
vykresu a pracuje podle ného vykresu
- ovlada zakladni technologické - fezani dfeva ru¢nimi pilami
operace ru¢niho obrabéni dieva - orysovani podle Sablon
- ovlada fezani ru¢ni pilou - dalsi pracovni postupy pii ru¢nim
- provadi a popisuje pracovni postupy, | opracovani dieva - hoblovani, dlabéani,
nafadi a nastroje pouzivané pro jednotlivé | vrtadm, brouseni, vykruZzovani, tvarovani,
technologické operace ohybani
- dovede popsat zékladni opracovani kovil | - zdkladni zptisoby opracovani kovii a
a plasta plasti
- provadi jednoduchou povrchovou | - jednoduché povrchova iprava
upravu
- provede praci k tematickému celku podle | - souborna prace k tematickému celku
zadani
Konstrukéni spojovani
- orientuje se v zasadach spravného - bezpe€nostni piedpisy a ochrana zdravi 287

a bezpe¢ného chovani pti praci, pouziva
osobni ochranné pomicky a prostiedky
- organizuje pracovisté pro konstrukéni
spojovani a pracovni postupy pro
spojovani jednotlivymi druhy spojovacich
prostiedki

- provadi pracovni postupy pro vyrobu
jednotlivych konstrukénich spojli a pro
spojovani pomoci lepidel, popise jejich
Casti, vlastnosti a pouZiti

- pouziva pifi spojovani lepidla

- dodrzuje pracovni postupy

- zhotovi vyrobek zahrnujici u€ivo
plo$nych a ramovych dilct

- pfedvede zvladnuti uciva 1. ro¢niku na
samostatné praci

pfi konstrukénim spojovani

- organizacni prace

- spojovani kovovymi, dievénymi
spojovacimi prostfedky a spojovacimi
prostiedky z plastickych hmot

- spojovani lepenim

- vSeobecné zasady pii jednoduché
montazi jednotlivych dilct

- prohloubeni a prezkouseni védomosti na
vyrobcich

- soubornd prace z uciva L. ro¢niku —
zaverena prace

Presahy :

Veskera témata jsou provazana s predméty Technologie, Materidly a Stroje a zatizeni.

Matematika (1. ro¢nik)

- Operace s realnymi ¢isly
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ODBORNY VYCVIK - 2. roénik

Piinos piredmétu k rozvoji klicovych kompetenci a priaiezovych témat
Kli¢ové kompetence
Kompetence k u¢eni
— mit pozitivni vztah k u€eni a vzdélavani
— ovladat rizné techniky uceni, umét si vytvotit vhodny studijni rezim a podminky
— sledovat a hodnotit pokrok pti dosahovani cilii svého uceni, pfijimat hodnoceni
vysledktli svého uceni ze strany jinych lidi
— s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napft. vyklad, prednasku, proslov aj.)
— pofizovat si poznamky
— uplatnovat rtizné zpasoby prace s textem (zvl. studijni a analytické Cteni), umeét
efektivn€ vyhledavat a zpracovavat informace
— vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje v€etné zkusenosti svych i jinych lidi
— znat moznosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

Kompetence k feSeni problému
— porozumét zadani tikolu nebo rozpoznat jadro problému, ziskat informace potiebné
— k feSeni problému bud’ samostatné nebo s vedenim jinych lidi navrhnout zptisob
feSeni
— volit prostiedky a zplisoby (pomucky, metody a techniky) vhodné pro splnéni
— jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive
spolupracovat pii feSeni problémi s jinymi lidmi (tymové feseni).

Personalni a socialni kompetence

— pfijimat a odpovédné plnit svéfené tikoly samostatné 1 v kolektivu

— pfispivat k vytvareni vstticnych mezilidskych vztaha a k predchézeni konflikth

— reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani, umét ptijimat radu 1 kritiku
— ovéfovat si ziskané poznatky

— adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni podminky

Socialni kompetence

- pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly, uznavat autoritu nadtizenych

- piispivat k vytvafeni vstficnych mezilidskych vztaht a k predchazeni osobnich konflikti,
nepodléhat predsudkim a stereotyptim v piistupu k jinym lidem.

Vyuzivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a efektivné pracovat
s informacemi

— vést zaky k tomu, aby dokazali efektivné pracovat s informacemi:

— pracovat s osobnim pocitaCem a vyuzivat internet

— vyhledavat informace, posuzovat jejich vérohodnost

Odborné kompetence
Pouzivat a pripravovat materialy ke zpracovani v truhlaiské nebo ¢alounické
vyrobé, tzn., aby absolventi:

- rozlisovali zakladni spojovaci materialy pouzivané v truhlafské vyrobé

- pouzivali rizné druhy materiali na ochranu vyrobki v souladu s Zivotnim prostiedi
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Vykonavat jednoduché pracovni c¢innosti v oblasti truhlarské vyroby, tzn., aby
absolventi:

- dodrzovali pracovni postupy v souladu s technologickym postupem vyroby

- pripravovali pracoviste, volili a pouzivali vhodné nastroje a pomucky

- obsluhovali a sefizovali jednoduché stroje a zatizeni a provadéli jejich zakladni udrzbu

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi p¥i praci, tzn., aby absolventi:

- chapali bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovniki (i
dalSich osob vyskytujicich se na pracovistich, napt. klientd, zékaznikt, navstévniki)

- znali a dodrzovali zakladni pravni predpisy tykajici se bezpe¢nosti a ochrany zdravi
pfi préci a pozarni prevence;

- osvojili si zdsady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti vcetné

- zasad ochrany zdravi pii praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory,
displeji apod.), rozpoznali moznost nebezpeci urazu nebo ohrozeni zdravi;

- znali systém péce o zdravi pracujicich (v€etn€ preventivni péce, uméli uplatiiovat

- ndroky na ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé¢ wrazem, nebo
poskozenim zdravi v souvislosti s vykonavanim prace);

- byli vybaveni védomostmi o zdsadach poskytovani prvni pomoci pii ndhlém onemocnéni
nebo Urazu a snazili se poskytnout prvni pomoc.

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobki nebo sluzeb, tzn., aby absolventi:
- chapali kvalitu jako vyznamny néstroj konkurenceschopnosti a dobrého jména
podniku;
- dodrzovali stanovené normy (standardy) a ptedpisy souvisejici se systémem fizeni
jakosti zavedenym na pracovisti;
- dbali na zabezpecovani parametrii (standardll) kvality procest, vyrobkii nebo sluzeb,
- zohlediovali pozadavky klienta (zdkaznika, obCana).

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje tzn., aby absolventi
- nakladali s materidly, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a
S ohledem na zivotni prostredi.

Prifezova témata

Clovék a Zivotni prostiredi

- Zaci jsou smérovani k pochopeni vyznamu piirody a spravného chovani ¢loveéka v ni, véetné
uvédoméni si zavislosti ¢lovéka na pfirodnich surovinich a dulezitosti obnovitelnych zdroja
energie

- Zaci jsou vedeni k vyuzivani ekologickych prostfedkii a modernich technologii, spravnému
hospodafeni se surovinami, energiemi a k tfidéni odpadu,

- Z4ci jsou vedeni k zdsaddm zdravého Zivotniho stylu a odpovédnosti za své zdravi a Zivotni
prostredi.

Clovék a svét prace

- Zaci jsou vedeni k ziskani kladného vztahu k praci ve zvoleném oboru, a nalézdni v ném
uplatnéni, k znalosti vSech situaci, které mohou v praxi nastat. O moznostech svého
profesniho uplatnéni ziskavaji ptehled i prostfednictvim exkurzi v podnicich.

Informacni a komunikaéni technologie

- zaci jsou vedeni K vyuziti zakladnich komunikacnich technologii, prace s internetem a
vyhledavani informaci vede Zaky pruzné reakci na novinky ve svété informacnich technologii.
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Rozpis vysledki vzdélavani a uciva pro 2. ro¢nik
, “rroa o «: pocet
Vysledky vzdélavani Ucivo hodin
Z4k: Piiprava a manipulace s materialy
- dodrzuje zasady BOZ, PO, hygienu a -bezpec€nostni ptedpisy a ochrana zdravi 105
ekologii prace pfi praci
- vysvétli pojem piejimka materidlu a jeji | -pfejimka materialu
provadéni
- popise Clenéni a organizaci zavodni -Clenéni zdvodni dopravy
dopravy
-provadi zakladni technologické operace | -technologicky postup pii ru¢ni nakladce
pro piepravu materidlu  a vysvétluje | a piepravé
pracovni postupy
- dodrZuje pracovni postupy -organizace prace a pracovnich postupt
- provadi tiidéni materialu pted vyrobou &elové tHidéni materialt
- seznami se s ru¢ni nakladkou a -ruéni nakladani a vykladani materiali
vykladkou materidlu
- provadi zakladni operace pro ru¢ni -ruéni pfeprava
prepravu
- dodriuje BOZ pro uskladnéni materialu -uskladnéni a ochrana materialt
Technologicka priprava dieva
-provadi technologickou ptipravu dieva -bezpecnostni ptedpisy a ochrana zdravi 105
pfi praci
- ovlada pracovni postupy pro jednotlivé -organizace prace a seznameni s
typy pripravy dieva — suSenim, vyrobnimi zafizenimi a pracovnimi
hydrotermickou tpravou, impregnaci postupy
-dodrzuje BOZ, PO hygienu a ekologické | -pfirozené vysouseni dieva, ukladani
vlivy prace pii technologické ptiprave feziva do hrani
dreva
-uklada fezivo do hrani -umelé suseni a klimatizace dreva,
-popiSe umelé suSeni dieva pfiprava materialu, susarenské voziky
-vysvétli postup pii obsluze suSaren -sezndmeni s obsluhou v susarnach
-provadi ochranu dfeva a impregnaci -hydrotermicka uprava a ochrana dieva
dieva -impregnace dieva
Lepeni, dyhovani, olepovani bo¢nich
ploch 106

- dodrzuje zasady BOZ, PO, hygienu
zdravi pfi praci

- pouziva jednotlivé druhy lepidel
-organizuje postup pii vyrobé

-vyrabi sesazenku z dyh

-pfipravi povrh pro nalepeni sesazenek
-namicha lepidlo dle ndvodu

-ovlada postup pti dyhovani

-olepi bo¢ni hrany

-bezpecnostni predpisy a ochrana zdravi
pii praci

-lepeni konstrukéni

-organizace prace

-sesazovani dyh, vyroba sesazenek
-piiprava zakladu

-ptiprava lepidel a jejich nandSeni
-lepeni a dyhovéani

-olepovani bocnich ploch
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Vyroba preklizek a latovek

-dodrzuje BOZ, PO, hygienu pfi praci -bezpecnostni predpisy a ochrana zdravi 84
pii praci
-organizuje postup prace pii vyrobé -organizace prace
-dovede vybrat dyhy -piiprava a vybér dyh
-znd postup pfi vyrobé€ lisovani preklizek | -pfiprava soubort latovek a preklizek,
lisovani
-ovlada ru¢né opravit pieklizku -ruéni oprava preklizek a latovek
Kontrola hotovych vyrobki
-bezpecnostni predpisy a ochrana zdravi 21
-dodrzuje BOZ, PO hygienu zdravi pii pii praci
praci -organizace prace
-dokaze organizovat praci pii kontrole -méfeni rozmera
-kontroluje podle rozmért -vizualni kontrola, jakostni tfidéni
-provadi kone¢nou kontrolu -kontrola povrchové tpravy
-kontroluje jim zhotovené vyrobky
Povrchova tprava vyrobkii
-dodrzuje BOZ a PO pfi praci -bezpecnostni ptedpisy a ochrana zdravi 162
pfi praci a protipozarni ochrana
-organizuje praci pii povrchové uprave -organizace prace
-popisuje divody a provadi rizné druhy | -pfiprava dilcti a vyrobkt pro povrchovou
povrchové tpravy vyrobkl upravu
-pripravuje a zdtvodiuje ¢lenéni -piiprava tmelu, tmeleni a brouseni
pracovisté pro povrchovou upravu
-ovlada technologie provadéni povrchové | -moteni, béleni, voskovani a barveni
upravy vyrobkit mokrymi zptsoby -nanaseni natérovych hmot a dokoncovaci
-dokaze pracovat s natérovymi hmotami prace
-ovlada dokoncovaci prace Upravu -povrchova Uprava foliemi a laminaty a
foliemi a laminaty dokoncovaci prace
Montaz malych vyrobki a dilct
-ovlada zasady spravného -bezpecnostni predpisy a ochrana zdravi 108

a bezpecného chovani pfi praci,
pouziva osobni ochranné pomicky a
prostiedky
-ovlada rizné druhy montaZzi a organizaci
pracoviste

-dodrzuje pracovni postup pi1 montazi
vyrobkl

- provadi razné druhy operaci pii montazi
vyrobkl

-dodrzuje zédsady BOZ, PO, hygienu a
ekologii

-dovede se orientovat pfi montazi
vnitiniho vybaveni

pf1 montazi

-organizace prace, seznameni s ptipravky
a zafizenimi, pracovni postupy

-zkuSebni, skupinova a kone¢na montéz
-pouzivani montdznich prostfedki

-prace se zékladnimi spojovacimi
prostfedky - hiebiky, Srouby, vruty,
koliky aj.

-osazovani doplikl vybavenych vnitinich
zafizeni - radiatorové kryty, obloZeni stén,
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parapetové desky
-pouziva kovani pifi montazi -montéaz kovani
-ovladd montaz i demontaz dilct -mont4z a demontdz dilcii
-provadi zavére¢nou kontrolu vyrobku -kontrola kvality a funkce vyrobki
Piesahy :
Veskera témata jsou provazana s predméty Technologie, Materialy a Stroje a zatizeni.
Matematika (1. ro¢nik) - Operace s realnymi Cisly

ODBORNY VYCVIK - 3. ro¢nik

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a priifezovych témat
Kli¢ové kompetence
Kompetence k u¢eni

mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

ovladat riizné techniky uceni, umét si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky
sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cilii svého uceni, pfijimat hodnoceni
vysledkl svého uceni ze strany jinych lidi

s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napt. vyklad, prednaSku, proslov aj.)
pofizovat si poznamky

uplatiiovat rizné zplsoby prace s textem (zvl. studijni a analytické cteni), umét
efektivné vyhledavat a zpracovavat informace

vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje véetné zkusSenosti svych i jinych lidi
znat moznosti svého dal$iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

Kompetence k ieSeni problémii

porozumét zadani tkolu nebo rozpoznat jadro problému, ziskat informace pottebné
k feSeni problému bud’ samostatné¢ nebo s vedenim jinych lidi navrhnout zptsob
feSeni;

volit prostfedky a zplsoby (pomiicky, metody a techniky) vhodné pro splnéni
jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive
spolupracovat pii feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feSeni).

Personalni a socialni kompetence

ptijimat a odpovédné plnit svétené ukoly samostatné i v kolektivu

reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani, umét pfijimat radu 1 kritiku
ovétovat si ziskané poznatky

adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky

ptijimat a odpoveédné plnit svétené ukoly, uznévat autoritu nadiizenych,

pfispivat k vytvafeni vstficnych mezilidskych vztahti a k predchazeni osobnich

konfliktd,

nepodléhat predsudkiim a stereotypiim v pfistupu k jinym lidem.
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Vyuzivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a efektivné pracovat
s informacemi

— vést zaky k tomu, aby dokazali efektivné pracovat s informacemi:

— pracovat s osobnim pocitaCem a vyuzivat internet

— vyhledavat informace, posuzovat jejich vérohodnost

Odborné kompetence
Pouzivat a pripravovat materialy ke zpracovani v truhlarské nebo ¢alounické
vyrobé, tzn., aby absolventi:
- rozliSovali zakladni strojni vybaveni v truhlarské vyrobé
- pouzivali rizné druhy materialti pfi osazovani vyrobku v souladu s technologickym
postupem vyroby.

Vykonavat jednoduché pracovni c¢innosti v oblasti truhlaiské vyroby, tzn., aby
absolventi:

- dodrzovali pracovni postupy v souladu s technologickym postupem vyroby

- pfipravovali pracovisté, volili a pouzivali vhodné néstroje a pomucky

- obsluhovali a sefizovali jednoduché stroje a zatizeni a provadéli jejich zakladni udrzbu

Dbat na bezpe¢nost prace a ochranu zdravi p¥i praci, tzn., aby absolventi

- chépali bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovniki (i
dalsich osob vyskytujicich se na pracovistich, napt. klientli, zdkaznikl, navstévniki)

- znali a dodrzovali zakladni pravni predpisy tykajici se bezpe€nosti a ochrany zdravi
pii praci a pozarni prevence;

- osvojili si zadsady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti v¢etné

- zasad ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory,
displeji apod.), rozpoznali moznost nebezpeci urazu nebo ohrozeni zdravi

- znali systém péce o zdravi pracujicich (v€etné preventivni péce, uméli uplatnovat

- naroky na ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé urazem nebo

poskozenim zdravi v souvislosti s vykonavanim préce)

byli vybaveni védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pii ndhlém

onemocnéni nebo Urazu a snaZili se poskytnout prvni pomoc.

Ywr

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobki nebo sluzeb, tzn., aby absolventi:
- chapali kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména
podniku;
dodrzovali stanovené normy (standardy) a pfedpisy souvisejici se systémem fizeni
jakosti zavedenym na pracovisti;
dbali na zabezpecovani parametra (standardit) kvality procesti, vyrobkd nebo sluzeb
- zohlediovali pozadavky klienta (zdkaznika, ob&ana).
Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrZzitelného rozvoje tzn., aby absolventi
- nakladali s materidly, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s
ohledem na zivotni prostiedi.

Prurezova témata

Clovék a Zivotni prostiredi

- Zaci jsou smérovani k pochopeni vyznamu piirody a spravného chovani ¢loveéka v ni, véetné
uvédomeni si zavislosti ¢lovéka na ptirodnich surovindch a diilezitosti obnovitelnych zdroji
energie
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- 7aci jsou vedeni k vyuzivani ekologickych prostfedkii a modernich technologii, spravnému
hospodateni se surovinami, energiemi a k tfidéni odpadu

- 7aci jsou vedeni k zdsaddm zdravého Zivotniho stylu a odpovédnosti za své zdravi a Zivotni
prostiedi.

Clovék a svét prace

- zaci jsou vedeni k ziskani kladného vztahu k praci ve zvoleném oboru, a nalézani v ném
uplatnéni, k znalosti vSech situaci, které mohou v praxi nastat. O moznostech svého
profesniho uplatnéni ziskavaji ptehled i prosttednictvim exkurzi v podnicich.

Informacni a komunikaéni technologie

- 7aci jsou vedeni K vyuziti zakladnich komunika¢nich technologii, prace s internetem
a vyhleddvani informaci vede zdky pruzné reakci na novinky ve svété informacnich
technologii.

Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva pro 3. ro¢nik

Vysledky vzd&lavani Utivo pocet
hodin
Z4k: Seznameni s pripravou stroji a upinani
nastroji 63
- dodrzuje BOZ, PO a hygienu prace pfi | -bezpecnostni predpisy a ochrana zdravi
piiprave dfevoobrabécich stroju | pfi praci
a zarizeni
- rozdé€luje zékladni dfevoobrabéci -organizace prace a pracovni postupy
stroje a zatizeni
- organizuje pracovisté podle pracovnich | -pfiprava feznych nastroji a jejich ostfeni
operaci
- ovlada ptipravu strojl a zatizeni -ptiprava strojl a zatizeni
- provadi jednoduchou udrzbu stroji -zaklady udrzby - CiSténi strojli, mazani
a zafizeni
- dovede vyménu feznych néstroji -vyména feznych nastroji
- predchazi zdvadam na strojich -nejcastéjsi zavady na nastrojich, strojich
a zatizenich kaZzdodenni idrZzbou a zafizenich a jejich pfedchazeni
Prace s mechanizovanymi nastroji
-bezpecnostni predpisy a ochrana zdravi 21
-pfipravuje a ostfi nastroje pii préci
-organizace prace
-popisuje a vysvétluje pracovni postupy,
vymeéiuje nastroje -ptiprava vyrobnich zatizeni, pracovni
-dodrzuje zadsady BOZ, PO postupy
a hygienu préce pii pfiprave
a vyméné nastroji -rucni elektrické kotoucové pily, ruéni
-pouziva rucni elektrické naradi elektrické hobliky, vrtacky, Sroubovaky,
brusky aj.
-dovede vyrobit jednoduchy vyrobek -zhotoveni jednoduchého vyrobku
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Seznameni se strojnim zpracovanim

dieva 332
-dodrzuje zadsady BOZ, PO, hygienu a - bezpecnostni pfedpisy a ochrana
ekologii prace pii strojnim zpracovani zdravi pfi praci na strojich a
technologické operace na jednotlivych zatizenich
dfevoobrabécich strojich
-organizace prace a pracovnich postupt
-ovlada pracovni postupy pro danou
technologickou operaci na jednotlivych
dfevoobrabécich strojich -zakladni a pomocné prace na
- pouziva ptipravky, Sablony ochranna drevoobrabécich a difevozpracujicich
zatizeni pro dané technologické operace | strojich a zafizenich, vkladani nebo
odebirani materialt, dilcd, vyrobk,
pouzivam pripravki, Sablon a ochrannych
zatizeni
-spousténi a zastaveni strojl a zafizeni
-provadi technologické operace na
jednotlivych difevoobrabécich stroji -sledovani ¢innosti stroju a zatizeni
-ovlada pracovni postupy pro danou
technologickou operaci na jednotlivych | Technologie vyroby stavebné
drevoobrabécich strojich truhlaiskych vyrobkii
-vyroba oken
-charakterizuje rozdéleni stavebné -vyroba dvefi
truhlaiskych vyrobki - obklady stén a stropti-vyroba dievénych
-popise Casti jednotlivych druhti vyrobkl | schodi
-vysvétli postup vyroby jednotlivych -zhotoveni pticek a dé€licich stén
vyrobku -zhotoveni zabudovaného nabytku
-charakterizuje jednotlivé druhy vyrobkil | -vyroba lepenych dievénych konstrukei
-popise zékladni druhy konstrukce -soucasné trendy technologické vyroby
Pomocné prace pri zhotovovani
riznych druhi truhlaiskych vyrobki 275
-dodrzuje zasady BOZ, PO, hygienu a -bezpecnostni predpisy a ochrana zdravi
ekologii vyroby truhlaiskych vyrobka pii praci
-uplatiiuje znalosti technologické vyroby | -organizace prace a pracovnich postupi
stavebné truhlafskych a nabytkaiskych
vyrobki pfi jejich vyrobé
Osazovdni vyrobkii ve stavbdch
- provede osazeni -0sazovani oken a dvefi
-osazovani schodii a zabradli
-pfipravi povrch pro obloZeni -montaZ dievénych piicek
-obloZeni stén
-dovede se orientovat pfi montazi -montaZ zabudovaného nabytku
vnitiniho vybaveni Opravy a udriba truhlaiskych vyrobkii
- charakterizuje postupy oprav a udrzby | - opravy a udrzba vyrobkii
vyrobkl - bezpecnost a ochrana zdravi pfi
- orientuje se v zasadach bezpecnosti stavebnich ¢innostech
pracw
- procvi¢ovanim ziskava dovednosti Upeviiovani dovednosti a pFiprava k 14

potiebné k vykonu zvolené profese

Y4
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Piesahy :
Veskera témata jsou provazana s predméty Technologie, Materidly a Stroje a zatizeni.

Pracovisté TresSt

Odborny vycvik 1. rocnik 2. ro¢nik 3. ro¢nik dotace hodin celkem
povinny piedmét 15 17 28 60

ODBORNY VYCVIK - 1. roénik

Piinos piredmétu k rozvoji klicovych kompetenci a priarezovych témat
Kli¢ové kompetence
Kompetence k u¢eni

mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

ovladat riizné techniky uceni, umét si vytvoftit vhodny studijni rezim a podminky
sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cilii svého uceni, pfijimat hodnoceni
vysledkl svého uceni ze strany jinych lidi

S porozuménim poslouchat mluvené projevy (napt. vyklad, pfednésku, proslov aj.)
pofizovat si poznamky

uplatiiovat rizné zpusoby prace s textem (zvl. studijni a analytické C¢teni), umeét
efektivné vyhledavat a zpracovavat informace

vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje véetné zkusSenosti svych i jinych lidi
znat moznosti svého dal$iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

Kompetence K ieSeni problémii

porozumét zaddni ukolu nebo rozpoznat jadro problému, ziskat informace potiebné
k feSeni problému bud’ samostatné nebo s vedenim jinych lidi navrhnout zpiisob
feSeni

volit prostfedky a zplisoby (pomucky, metody a techniky) vhodné pro splnéni
jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive
spolupracovat pii feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feseni).

Personalni a socialni kompetence

pfijimat a odpovédné plnit svétené ukoly samostatné 1 v kolektivu

ptispivat k vytvareni vstiicnych mezilidskych vztahti a k ptedchazeni konfliktt
reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani, umét piijimat radu 1 kritiku
ové€fovat si ziskané poznatky

adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky

Socialni kompetence

- pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly, uznavat autoritu nadfizenych,

- pfispivat k vytvéareni vstficnych mezilidskych vztahii a k pfedchazeni osobnich konfliktd,
nepodléhat predsudkiim a stereotyptiim v pfistupu k jinym lidem.

Vyuzivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a efektivné pracovat
s informacemi

vést zaky k tomu, aby dokazali efektivné pracovat s informacemi:
pracovat s osobnim pocitacem a vyuzivat internet
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— vyhledavat informace, posuzovat jejich vérohodnost

Odborné kompetence
Pouzivat a pripravovat materiily ke zpracovani v truhlaiské nebo ¢alounické
vyrobé, tzn. aby absolventi:
- rozliSovali zékladni materidly pouzivané v truhlarské vyrobé
- pouzivali rizné druhy materialli pii zhotovovani vyrobki v souladu s technologickym
postupem vyroby.

Vykonavat jednoduché pracovni ¢innosti v oblasti truhlaiské vyroby, tzn. aby absolventi:
- dodrzovali pracovni postupy v souladu s technologickym postupem vyroby
- pripravovali pracoviste, volili a pouzivali vhodné nastroje a pomucky
- obsluhovali a sefizovali jednoduché stroje a zatizeni a provadéli jejich zakladni udrzbu

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi p¥i praci, tzn. aby absolventi:

- chépali bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovniki (i
dal$ich osob vyskytujicich se na pracovistich, napt. klientd, zékaznikt, navstévniki)

- znali a dodrzovali zdkladni pravni pfedpisy tykajici se bezpe€nosti a ochrany zdravi
pfi préci a pozarni prevence

- osvojili si zadsady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti vcetné

- zasad ochrany zdravi pfi praci u zatizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory,
displeji apod.), rozpoznali moznost nebezpeéi Girazu nebo ohrozeni zdravi

- znali systém péce o zdravi pracujicich (véetné preventivni péce, uméli uplatnovat

- ndroky na ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé¢ urazem nebo
poskozenim zdravi v souvislosti s vykonavanim prace)

- byli vybaveni védomostmi o zisadidch poskytovani prvni pomoci pii ndhlém

onemocnéni nebo urazu a snazili se poskytnout prvni pomoc.

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkii nebo sluZeb, tzn. aby absolventi:

- chapali kvalitu jako vyznamny néstroj konkurenceschopnosti a dobrého jména
podniku;

- dodrzovali stanovené normy (standardy) a pfedpisy souvisejici se systémem fizeni
jakosti zavedenym na pracovisti;

- dbali na zabezpecovani parametrii (standardll) kvality procest, vyrobkil nebo sluzeb,

- zohlediovali pozadavky klienta (zdkaznika, obCana).

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrZitelného rozvoje tzn. aby absolventi:
- nakladali s materidly, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a
Sohledem  na Zivotni prostiedi.

Priifezova témata

Clovék a Zivotni prostiredi

- Zaci jsou smérovani k pochopeni vyznamu piirody a spravného chovani ¢loveéka v ni, véetné
uvédomeni si zavislosti ¢lovéka na ptirodnich surovinach a dilezitosti obnovitelnych zdroji
energie

- Zaci jsou vedeni k vyuzivani ekologickych prostfedkii a modernich technologii, spravnému
hospodafeni se surovinami, energiemi a k tfidéni odpadu,

- 74ci jsou vedeni k zdsaddm zdravého Zivotniho stylu a odpovédnosti za své zdravi a Zivotni
prostiedi.
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Clovék a svét prace

- zaci jsou vedeni k ziskani kladného vztahu k praci ve zvoleném oboru, a nalézani v ném
uplatnéni, k znalosti vSech situaci, které mohou v praxi nastat. O moznostech svého
profesniho uplatnéni ziskavaji ptehled i prostfednictvim exkurzi v podnicich.

Informacni a komunikaéni technologie

- 7zaci jsou vedeni K vyuziti zakladnich komunikacnich technologii, prace s internetem
a vyhleddvani informaci vede zaky pruzné reakci na novinky ve svété informacnich

technologii.

Rozpis vysledkii vzdélavani a u€iva pro 1. roénik

Vysledky vzdélavani U¢ivo E ofet
odin
Zak:
- ovlada zasady spravného Uvod do piedmétu 36
a bezpecného chovani pti préci, pouziva - sezndmeni s naplni predmétu odborny
osobni ochranné pomiicky a prostfedky vyevik
- rozpoznava rizikova pracoviste
a zakazané prace - zakladni ustanoveni pravnich norem o
- uvede prostiedky protipozarni ochrany bezpecnosti a ochrané zdravi pii praci
- zakonik prace se zfetelem na bezpecnost
- uvédomuje si ekologicka rizika prace
truhlaiské vyroby - sezndmeni s organizaci pracovist’
-chréani zivotni prostiedi odborného vycviku
- druhy ohrozeni pfi praci a zplisoby
-dodrzuje ustanoveni tykajici se ochrany pracovnik. rizikova pracoviste.
bezpecnosti prace nejcastej$i zdroje a pficiny trazl
-dodrzuje BOZ a pouziva ochranné -zakazané prace, osobni ochranné
pracovni pomiicky pomucky a prostiedky - rukavice, zastéry,
-dovede manipulovat s materialem obleky, ochranné bryle, respiratory
-dodrzuje protipozarni ochranu -manipulace s materidlem, vnitrozavodni
doprava
- uv€domuje si ekologicka rizika -protipozarni ochrana
truhlafskeé vyroby, chrani Zivotni
prostiedi -zé4sady ekologického chovani
Manipulace a ochrana materiali 48

-dodrZuje zésady bezpe¢ného chovani pti
manipulaci s riznymi druhy material, pfi
jejich pfevazeni po pracovisti

-organizuje pracovisté ru¢niho obrabéni
dieva

-dokaze popsat prejimku materialu

-ovlada zasady bezpecného prevazeni po
zavodée

-provadi spravné skladovani surovin,
materiall a polotovart

-bezpecnostni predpisy a ochrana zdravi
pfi manipulaci a uskladiiovani materialt

-organizace prace

-seznameni s piejimkou a dodavkou
surovin a polotovart

-rozvoz a pfevazeni materiald po zavodé
nebo pracovisti

-skladovani a ochrana surovin, materiala a
polotovari
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- pozna zakladni materialy
- uvédomuje si dulezitost jejich Setfeni

- seznameni se zakladnimi materialy,
- vybér a rozmérovani materialt

- ovlada zasady spravného

a bezpecného chovani pii praci, pouziva
osobni ochranné pomucky a prostiedky

- organizuje pracovist¢ ru¢niho obrabéni
dieva

- vybere material k vyrobé

- vyjmenuje, popisuje a provadi zpusoby
ruéniho obrabéni dieva

- provadi a popisuje pracovni postupy,
naradi a néstroje pouzivané pro jednotlivé
technologické operace

- orientuje se v jednoduchém dilenském
vykresu a pracuje podle n¢ho

- ovlada zakladni technologické

operace ru¢niho obrabéni dieva

- ovlada fezani rucni pilou

- provadi a popisuje pracovni postupy,
naradi a néstroje pouzivané pro jednotlivé
technologické operace

- dovede popsat zakladni opracovani kovii
a plastti

- provadi
upravu

- provede praci
podle zadani

jednoduchou  povrchovou

k tematickému celku

Rucéni opracovani materiali
-bezpecnostni predpisy a ochrana zdravi
pii ru¢nim opracovani materiala

- organizace prace

- vybér materialt
- ptiprava material k vyrobé

-ptiprava a pouziti naradi, nastroji a
meftidel

- ¢teni jednoduchého dilenského vykresu
- prace podle jednoduchého dilenského
vykresu

- fezani dfeva ru¢nimi pilami

- orysovani podle Sablon

- dalsi pracovni postupy pii ru¢nim
opracovani dieva - hoblovani, dlabani,
vrtam, brouseni, vykruzovani, tvarovani,
ohybani

- zékladni zpiisoby opracovani kovii a
plastt

- jednoducha povrchové uprava

-souborna prace k tematickému celku

322
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-orientuje se v zasadach spravného

a bezpecného chovani pii praci, pouziva
osobni ochranné pomucky a prostiedky
- organizuje pracovisté pro konstrukéni
spojovani a pracovni postupy pro
spojovani jednotlivymi druhy spojovacich
prostiedki

-provadi pracovni postupy pro vyrobu
jednotlivych konstrukénich spoji a pro
spojovani pomoci lepidel, popise jejich
¢asti, vlastnosti a pouziti

-pouziva pii spojovani lepidla
-dodrzuje pracovni postupy

-zhotovi vyrobek zahrnujici uc¢ivo
plosnych a ramovych dilct

-ptfedvede zvladnuti u€iva 1. ro¢niku na
samostatné praci

Konstrukéni spojovani
-bezpecnostni piedpisy a ochrana zdravi
pfi konstrukénim spojovani

-organizacni prace

-spojovani kovovymi, dievénymi
spojovacimi prostfedky a spojovacimi
prostiedky z plastickych hmot

-spojovani lepenim

-vSeobecné zasady pii jednoduché
montdzi jednotlivych dilct

- prohloubeni a pfezkouseni védomosti na
vyrobcich

- souborna prace z uciva I. ro¢niku —
zavereCna prace

287

Presahy :

Veskera témata jsou provazana s predméty Technologie, Materialy a Stroje a zatizeni.

Matematika (1. ro¢nik)

- Operace s realnymi Cisly

ODBORNY VYCVIK - 2. roénik

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a priirezovych témat

Kli¢ové kompetence
Kompetence k uéeni

— mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

— ovladat rizné techniky uceni, umét si vytvofit vhodny studijni reZim a podminky

sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cili svého uceni, pfijimat hodnoceni
vysledkl svého uceni ze strany jinych lidi

s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napft. vyklad, ptrednéasku, proslov aj.)
pofizovat si poznamky

uplatiiovat rizné zpusoby prace s textem (zvl. studijni a analytické C¢teni), umeét
efektivné vyhledavat a zpracovavat informace

vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje v€etné zkusenosti svych i jinych lidi
znat moznosti svého dal$iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

Kompetence k ieSeni problémi

porozumét zadani tikolu nebo rozpoznat jadro problému, ziskat informace potfebné
k feSeni problému bud’ samostatné, nebo s vedenim jinych lidi navrhnout zpiisob
fesSeni

volit prostfedky a zptsoby (pomiicky, metody a techniky) vhodné pro splnéni
jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive
spolupracovat pfi feSeni problémi s jinymi lidmi (tymové fesenti).
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Personalni a socialni kompetence

— pfijimat a odpoveédné plnit svéfené tikoly samostatné i v kolektivu

— pfispivat k vytvareni vstticnych mezilidskych vztaht a k predchézeni konfliktt

— reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani, umét ptijimat radu i kritiku
— ovéfovat si ziskané poznatky

— adaptovat se na ménici se zZivotni a pracovni podminky

Socialni kompetence

- ptijimat a odpoveédné plnit svétené ukoly, uznavat autoritu nadtizenych

- prispivat k vytvaieni vstficnych mezilidskych vztahli a k pfedchazeni osobnich konfliktt,
nepodléhat predsudkim a stereotyptim v pfistupu k jinym lidem.

Vyuzivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a efektivné pracovat
s informacemi

— Vvést zaky k tomu, aby dokazali efektivné pracovat s informacemi:

— pracovat s osobnim pocitatem a vyuzivat internet

— vyhledavat informace, posuzovat jejich vérohodnost

Odborné kompetence
Pouzivat a pripravovat materialy ke zpracovani v truhlarské nebo ¢alounické
vyrobé, tzn. aby absolventi:

- rozliSovali zékladni spojovaci materidly pouzivané v truhlatské vyrobé

- pouzivali rizné druhy materialti na ochranu vyrobkl v souladu s zivotnim prostredi

Vykonavat jednoduché pracovni ¢innosti v oblasti truhlaiské vyroby, tzn. aby absolventi:
- dodrzovali pracovni postupy v souladu s technologickym postupem vyroby
- pfipravovali pracovisté, volili a pouzivali vhodné néstroje a pomucky
- obsluhovali a sefizovali jednoduché stroje a zatizeni a provadéli jejich zakladni udrzbu

Dbat na bezpec¢nost prace a ochranu zdravi p¥i praci, tzn. aby absolventi:
chapali bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své 1 spolupracovniki (i
dal$ich osob vyskytujicich se na pracovistich, napt. klientti, zdkazniki, navstévnikit)
- znali a dodrzovali zakladni pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi
pfi préci a pozarni prevence;
- osvojili si zadsady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti vcetné
- zasad ochrany zdravi pfi praci u zatfizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory,
displeji apod.), rozpoznali moZnost nebezpeci trazu nebo ohroZeni zdravi;
- znali systém péce o zdravi pracujicich (v¢etné preventivni péce, umeli uplatiovat
- naroky na ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé Grazem  nebo
poskozenim zdravi v souvislosti s vykondvanim prace);
- byli vybaveni védomostmi o zdsadach poskytovani prvni pomoci pfi nahlém onemocnéni
nebo Urazu a snazili se poskytnout prvni pomoc.

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobku nebo sluzeb, tzn. aby absolventi:
- chapali kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména
podniku;
- dodrzovali stanovené normy (standardy) a pfedpisy souvisejici se systémem fizeni
jakosti zavedenym na pracovisti;
- dbali na zabezpecovani parametrii (standardti) kvality procesii, vyrobkil nebo sluzeb,
- zohlednovali pozadavky klienta (zakaznika, obCana).
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- Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje tzn. aby
absolventi

- nakladali s materidly, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a
s ohledem
na zivotni prostiedi.

Prifezova témata

Clovék a Zivotni prostiedi

- 7aci jsou smerovani k pochopeni vyznamu ptirody a spravného chovani ¢lovéka v ni, véetné
uvédomeéni si zavislosti ¢lovéka na ptirodnich surovindch a diilezitosti obnovitelnych zdroji
energie

- zaci jsou vedeni k vyuzivani ekologickych prostfedkii a modernich technologii, spravnému
hospodateni se surovinami, energiemi a k tfidéni odpadu,

- zaci jsou vedeni k zdsadam zdravého zivotniho stylu a odpovédnosti za své zdravi a zivotni
prostiedi.

Clovék a svét prace

- 7Zaci jsou vedeni k ziskani kladného vztahu k praci ve zvoleném oboru, a nalézédni v ném
uplatnéni, k znalosti vSech situaci, které mohou v praxi nastat. O moznostech svého
profesniho uplatnéni ziskavaji prehled 1 prostiednictvim exkurzi v podnicich.

Informacni a komunikacéni technologie
- zéci jsou vedeni K vyuziti zakladnich komunikacnich technologii, prace s internetem a
vyhledéavani informaci vede zaky pruzné reakci na novinky ve svété informacnich technologii.

Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva pro 2. ro¢nik

, Cy Akt - pocet
Vysledky vzdélavani Ucivo hodin
Zak: Priprava a manipulace s materialy 105

-dodrzuje zédsady BOZ, PO, hygienu a
ekologii prace

-vysvétli pojem piejimka materidlu a jeji
provadéni

-popiSe €lenéni a organizaci zavodni
dopravy

-provadi zakladni technologické operace
pro pfepravu materidlu  a vysvétluje
pracovni postupy

-dodrzuje pracovni postupy

-provadi tfidéni materialu pted vyrobou
-seznami se s ru¢ni nakladkou a
vykladkou materidlu

-provadi zékladni operace pro rucni
prepravu

-dodrzuje BOZ pro uskladnéni materialu

-bezpecnostni predpisy a ochrana zdravi
pfi praci
-pfejimka materidlu

-Clenéni zdvodni dopravy

-technologicky postup pii ru¢ni nakladce
a preprave

-organizace prace a pracovnich postupi
-ucelové tiidéni materialti
-ru¢ni nakladani a vykladani materiala

-rucni preprava

-uskladnéni a ochrana materiala
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-provadi technologickou pfipravu dieva Technologicka priprava dieva 105
-bezpecnostni piedpisy a ochrana zdravi
- ovlada pracovni postupy pro jednotlivé | pfi praci
typy ptipravy dieva — suSenim, -organizace prace a seznameni s
hydrotermickou Upravou, impregnaci vyrobnimi zafizenimi a pracovnimi
-dodrzuje BOZ, PO hygienu a ekologické | postupy
vlivy prace pii technologické ptiprave -pfirozené vysouseni dieva, ukladani
dfeva feziva do hrani
-uklada fezivo do hrani
-popise umélé suseni dieva -um¢lé suseni a klimatizace dieva,
-vysvétli postup pii obsluze susaren piiprava materialu, susarenské voziky
-provadi ochranu dfeva a impregnaci -seznameni s obsluhou v suSarnach
dreva -hydrotermicka uprava a ochrana dieva
-impregnace dieva
Lepeni, dyhovani, olepovani bo¢nich 106
- dodrzuje zasady BOZ, PO, hygienu ploch
zdravi pii praci -bezpecnostni predpisy a ochrana zdravi
-ovlada jednotlivé druhy lepidel pii praci
-organizuje postup pii vyrob¢ - lepeni konstruk¢ni
-vyrabi sesazenku z dyh -organizace prace
-ptipravi povrh pro nalepeni sesazenek -sesazovani dyh, vyroba sesazenek
-namicha lepidlo dle navodu -ptiprava zakladu
-ovlada postup pfi dyhovani -ptiprava lepidel a jejich nandSeni
-olepi bo¢ni hrany -lepeni a dyhovani
-olepovani boc¢nich ploch
-dodrzuje BOZ, PO, hygienu pfi praci Vyroba preklizek a latovek 84
-bezpecnostni predpisy a ochrana zdravi
-organizuje postup prace pii vyrob¢ pii praci
-dovede vybrat dyhy -organizace prace
-zna postup pii vyrobé lisovani pieklizek | -pfiprava a vybér dyh
-ptiprava souborti latovek a preklizek,
-ovlada ru¢né opravit pieklizku lisovani
-ru¢ni oprava pieklizek a latovek
Kontrola hotovych vyrobki 21

-dodrzuje BOZ, PO hygienu zdravi pii
praci

-dokaze organizovat praci pii kontrole
-kontroluje podle rozméra

-provadi konec¢nou kontrolu
-kontroluje jim zhotovené vyrobky

-bezpecnostni predpisy a ochrana zdravi
pii praci

-organizace prace

-méfeni rozméri

-vizudlni kontrola, jakostni tfidéni
-kontrola povrchové tpravy
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-dodrzuje BOZ a PO pfi praci Povrchova tprava vyrobki 162
-bezpecnostni piedpisy a ochrana zdravi

-organizuje praci pii povrchové uprave pfi praci a protipozarni ochrana

-popisuje divody a provadi rizné druhy | -organizace prace

povrchové tpravy vyrobkl -pfiprava dilct a vyrobkt pro povrchovou

-pfipravuje a zdivodnuje ¢lenéni upravu

pracovisteé pro povrchovou upravu -pfiprava tmelu, tmeleni a brouseni

-ovlada technologie provadéni povrchové

upravy vyrobki mokrymi zplisoby -moieni, béleni, voskovani a barveni

-dokéze pracovat s natérovymi hmotami -nanaseni natérovych hmot a dokoncovaci

-ovlada dokoncovaci prace apravu prace

foliemi a laminaty -povrchova Uprava foliemi a laminaty a
dokoncovaci prace

-ovlada zasady spravného Montaz malych vyrobki a dilci 108

a bezpec¢ného chovani pii praci,
pouziva osobni ochranné pomucky a
prostredky
-ovlada rizné druhy montaZzi a organizaci
pracoviste

-dodrzuje pracovni postup pii montazi
vyrobkil

- provadi rizné druhy operaci pii montazi
vyrobkil

-dodrZuje zésady BOZ, PO, hygienu a
ekologii

-dovede se orientovat pii montazi
vnitiniho vybaveni

-pouzivd kovani pfi montazi
-ovlada montdZ i demontaz dilcl
-provadi zavérecnou kontrolu vyrobku

-bezpecnostni predpisy a ochrana zdravi
pii montazi

-organizace prace, seznameni s piipravky
a zatizenimi, pracovni postupy

-zkusebni, skupinova a konecna montaz
-pouzivani montaznich prostredka

-prace se zakladnimi spojovacimi
prostiedky - hiebiky, Srouby, vruty,
koliky aj.

-osazovani doplnkl vybavenych vnitinich
zafizeni - radiatorové kryty, obloZeni stén,
parapetové desky

-montaz kovani

-mont4z a demontdz dilcii

-kontrola kvality a funkce vyrobkt

Presahy :

Veskera témata jsou provazana s predméty Technologie, Materialy a Stroje a zafizeni.

Matematika (1. ro¢nik)

- Operace s realnymi Cisly

ODBORNY VYCVIK - 3. ro¢nik

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a prirezovych témat

Kli¢ové kompetence
Kompetence k u¢eni

— mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani
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ovladat rtizné techniky uceni, umét si vytvoftit vhodny studijni rezim a podminky
sledovat a hodnotit pokrok pii dosahovéani cili svého uceni, pfijimat hodnoceni
vysledktli svého uceni ze strany jinych lidi

s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napt. vyklad, prednasku, proslov aj.)
pofizovat si poznamky

uplatiiovat rizné zplusoby prace s textem (zvl. studijni a analytické C¢teni), umeét
efektivn€ vyhledavat a zpracovavat informace

vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje véetné zkusenosti svych i jinych lidi
znat moznosti svého dal§iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

Kompetence k feSeni problému

porozumét zadani ukolu nebo rozpoznat jadro problému, ziskat informace potiebné
k feSeni problému bud’ samostatné nebo s vedenim jinych lidi navrhnout zptisob
reSeni;

volit prostfedky a zptsoby (pomiicky, metody a techniky) vhodné pro splnéni
jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive
spolupracovat pii feSeni problém s jinymi lidmi (tymové feSeni).

Personalni a socialni kompetence

ptijimat a odpovédné plnit svétené ukoly samostatné i v kolektivu

reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani, umét ptijimat radu i Kritiku
ovétovat si ziskané poznatky

adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky

prijimat a odpovédné plnit svétené ukoly, uznavat autoritu nadiizenych,

prispivat k vytvafeni vstficnych mezilidskych vztahi a k predchazeni osobnich

konfliktii, nepodléhat pfedsudkiim a stereotyplim v ptistupu k jinym lidem.

Vyuzivat prostiedky informacnich a komunikaénich technologii a efektivné pracovat
s informacemi

vést zaky k tomu, aby dokazali efektivné pracovat s informacemi:
pracovat s osobnim pocitacem a vyuzivat internet
vyhledavat informace, posuzovat jejich vérohodnost

Odborné kompetence
Pouzivat a pFipravovat materialy ke zpracovani v truhlaiské nebo ¢alounické
vyrobé, tzn. aby absolventi:

rozliSovali zakladni strojni vybaveni v truhlafské vyrobé
pouzivali riizné druhy materiali pfi osazovani vyrobku v souladu s technologickym

postupem vyroby.

Vykonavat jednoduché pracovni ¢innosti v oblasti truhlaiské vyroby, tzn. aby absolventi:

dodrzovali pracovni postupy v souladu s technologickym postupem vyroby
ptipravovali pracoviste, volili a pouzivali vhodné nastroje a pomucky
obsluhovali a sefizovali jednoduché stroje a zatizeni a provadéli jejich zdkladni drzbu

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi p¥i praci, tzn. aby absolventi

chapali bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i1 spolupracovniki (i
dalsich osob vyskytujicich se na pracovistich, napt. klienttll, zdkaznikli, navstévniki)
znali a dodrzovali zakladni pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi
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pfi préci a pozarni prevence;
- osvojili si zdsady a ndvyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti vcetné
- zasad ochrany zdravi pii praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory,
displeji apod.), rozpoznali moznost nebezpeci urazu nebo ohrozeni zdravi
- znali systém péce o zdravi pracujicich (v€etn€ preventivni péce, uméli uplatiiovat
- naroky na ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vznikl¢ urazem nebo
poskozenim zdravi v souvislosti s vykonavanim prace)
byli vybaveni védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pifi ndhlém
onemocnéni nebo urazu a snazili se poskytnout prvni pomoc.

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkii nebo sluZeb, tzn. aby absolventi:

- chapali kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména
podniku;

- dodrzovali stanovené normy (standardy) a pfedpisy souvisejici se systémem fizeni
jakosti zavedenym na pracovisti;

- dbali na zabezpecovani parametrii (standard(l) kvality procest, vyrobkii nebo sluzeb

- zohledinovali pozadavky klienta (zdkaznika, obCana).

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrZitelného rozvoje tzn. aby absolventi

- nakladali s materidly, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s
ohledem na zivotni prostiedi.

Priifezova témata

Clovék a Zivotni prostiedi

- 7aci jsou smerovani k pochopeni vyznamu ptirody a spravného chovani ¢lovéka v ni, véetné
uvédoméni si zavislosti ¢loveéka na ptirodnich surovinach a duilezitosti obnovitelnych zdroji
energie

- z4ci jsou vedeni k vyuzivani ekologickych prostiedkli a modernich technologii, spravnému
hospodateni se surovinami, energiemi a k tfidéni odpadu

- 7aci jsou vedeni k zdsadam zdravého zivotniho stylu a odpovédnosti za své zdravi a zivotni
prostiedi.

Clovék a svét prace

- Zaci jsou vedeni k ziskani kladného vztahu k praci ve zvoleném oboru, a nalézani v ném
uplatnéni, k znalosti vSech situaci, které mohou v praxi nastat. O moZnostech svého
profesniho uplatnéni ziskavaji prehled 1 prostiednictvim exkurzi v podnicich.

Informacni a komunikaéni technologie

- zaci jsou vedeni K vyuziti zakladnich komunikacnich technologii, prace s internetem a
vyhledavani informaci vede zéky pruzné reakci na novinky ve svété informacnich technologii.
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Rozpis vysledki vzdélavani a uciva pro 3. ro¢nik

-dodrzuje zasady BOZ, PO, hygienu a
ekologii prace pii strojnim zpracovani
technologické operace na jednotlivych
dfevoobrabécich strojich

-ovlada pracovni postupy pro danou
technologickou operaci na jednotlivych
dfevoobrabécich strojich

- pouziva ptipravky, Sablony ochranna
zatizeni pro dané technologické operace

dieva
-bezpecnostni predpisy a ochrana zdravi
pii préci na strojich a zatizenich

-organizace prace a pracovnich postupti

-zékladni a pomocné prace na
dfevoobrabécich a difevozpracujicich
strojich a zatfizenich, vkladani nebo

Vysledky vzdélavani Utivo pocet
hodin
Z4k:
Seznameni s pripravou stroju a upinani 63
- dodrzuje BOZ, PO a hygienu prace pii | nastroji
piiprave dfevoobrabécich stroju | -bezpec¢nostni ptedpisy a ochrana zdravi
a zarizeni pfi préci
- rozd¢luje zékladni dfevoobrabéci
stroje a zafizeni -organizace prace a pracovni postupy
- organizuje pracovisté podle pracovnich
operaci -ptiprava feznych ndstroji a jejich ostfeni
- ovlada piipravu stroju a zafizeni
- provadi jednoduchou udrzbu stroji -ptiprava stroju a zafizeni
a zatizeni -zaklady udrzby - ¢isténi strojl, mazani
- dovede vyménu feznych néstroji
- pfedchézi zdvaddm na strojich -vyména feznych nastroju
a zatizenich kazdodenni idrzbou -nejcastéjsi zavady na nastrojich, strojich
a zafizenich a jejich ptredchdzeni
Prace s mechanizovanymi nastroji 21
-pfipravuje a ostii nastroje -bezpecnostni ptedpisy a ochrana zdravi
pii praci
-popisuje a vysvétluje pracovni postupy, | -organizace prace
vymeénuje néstroje
-dodrzuje zasady BOZ, PO -ptiprava vyrobnich zafizeni, pracovni
a hygienu prace pii pfipravé postupy
a vymené nastroji
-pouziva rucni elektrické naradi -ru¢ni elektrické kotoucové pily, runi
elektrické hobliky, vrtacky, Sroubovaky,
-dovede vyrobit jednoduchy vyrobek brusky aj.
-zhotoveni jednoduchého vyrobku
Seznameni se strojnim zpracovanim 332
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-provadi technologické operace na
jednotlivych difevoobrabécich stroji
-ovlada pracovni postupy pro danou
technologickou operaci na jednotlivych
dfevoobrabécich strojich

-charakterizuje rozd¢leni stavebné
truhlatrskych vyrobka

-popise Casti jednotlivych druhti vyrobka
-vysvétli postup vyroby jednotlivych
vyrobkl

-charakterizuje jednotlivé druhy vyrobku
-popise zékladni druhy konstrukce

odebirani materiali, dilct, vyrobk,
pouzivam pripravkd, Sablon a ochrannych
zatizeni

-spousténi a zastaveni stroju a zafizeni

-sledovani ¢innosti stroju a zatizeni

Technologie vyroby stavebné
truhlarskych vyrobki

-vyroba oken

-vyroba dveri

- obklady stén a stropii-vyroba dfevénych
schodt

-zhotoveni pficek a d€licich stén
-zhotoveni zabudovaného nabytku
-vyroba lepenych dievénych konstrukci
-soucasné trendy technologické vyroby

Pomocné prace pri zhotovovani 275
riznych druhi truhlaiskych vyrobki
-dodrzuje zadsady BOZ, PO, hygienu a
ekologii vyroby truhlafskych vyrobkt -bezpecnostni ptedpisy a ochrana zdravi
-uplatiiuje znalosti technologické vyroby | pfi praci
stavebn¢ truhlaiskych a nabytkarskych -organizace prace a pracovnich postupti
vyrobkl pfi jejich vyrobé
-provede osazeni Osazovani vyrobkil ve stavbach
-osazovani oken a dvefi
-pfipravi povrch pro oblozeni -osazovani schodll a zabradli
-montdz dievénych pricek
-dovede se orientovat pfi montazi -obloZeni stén
vnitiniho vybaveni -mont4Z zabudovaného nabytku
-charakterizuje postupy oprav a udrzby Opravy a udrzba truhlaiskych vyrobki
vyrobkl -opravy a udrzba vyrobki
-orientuje se v zasadach bezpec¢nosti -bezpecnost a ochrana zdravi pii
prace stavebnich ¢innostech
Upeviovani ziskanych dovednosti a
priprava k zavéreénym zkouskam 14

- praktickym procvi¢ovanim ziskava
dovednosti potfebné k vykonu zvolené
profese

Presahy :

Veskera témata jsou provazana s predméty Technologie, Materidly a Stroje a zatizeni.

Matematika (1. ro¢nik)

- Operace s realnymi Cisly
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7. Popis personalni a materialni realizace SVP

Nazev skoly: SOS a SOU Tiest

Adresa Skoly: K Valse 1251/38, 589 01 Tiest

Nazev Skolniho vzdélavaciho programu: Truhlaf, truhlafska vyroba

Kéd a nazev oboru vzdélavani: 33-56-E/01 Truhlafské a ¢alounicka vyroba
DosaZeny stupen vzdélavani: Stfedni vzdélani s vyucnim listem

Délka vzdélavani: 3 roky

Forma vzdélavani: Denni studium

Platnost SVP: Od 1. 9. 2017 pocinaje 1. ro¢nikem

v

7.1 Materialni podminky pracovisté Trest’

Teoretické vyucovani probihd v hlavni budové Skoly, kde kazdy obor mé svoji kmenovou
ttidu. Ve Skole jsou také 3 ucebny pro vyuku pocitacovych technologii, soucésti je
interaktivni tabule a dataprojektor. Pouzivana PC pracovisté jsou piipojena k internetu.
Vétsina uceben je vybavena audio—video technikou, kde je veskeré vybaveni pro programové
vyucovani.. Pro vyuku télesné vychovy je vyuzivana vlastni télocvi¢na a posilovna, které se
nachdazi ptimo v aredlu skoly.

Odborny vycvik oboru se uskute¢ituje v dilnach daného oboru, které se nachdzi v budové
Skoly vjiné Casti mésta. Pracovi$té jsou vybavena zdkladnim nafadovym i strojovym
zafizenim pro truhlaiskou a ¢alounickou vyrobu a umoznuji vyrobu v pribéhu celého roku.
Organizace teoretického i1 praktického vyucovani je feSena tak, aby Zaci méli potiebné
prestavky na oddech a stravovani.

Skola ma vlastni zakovskou knihovnu, ze které si Zaci mohou bezplatné vypajéit literaturu ze
Siroké nabidky. Pedagogicti pracovnici maji vlastni knihovnu s nabidkou odborné literatury,
vCetn¢ literatury zaméfené na specidlni pedagogiku. Ob& knihovny jsou pravidelné
doplilovany o nové vytisky.

Pro Z&ky, ktefi nemohou denné dojizdét do Skoly je poskytovdno ubytovani na internatu.
Vstup do interndtu je mozny spojovaci chodbou mezi hlavni budovou a budovou télocvicen,
jednd se o desetipatrovou budovu, ubytovéani je zpravidla ve dvoullizkovych pokojich s
vlastnim socidlnim zatizeni (koupelna se sprchou, WC).

Na chlapeckém i divéim interndtu maji moZnost ubytovani zaci vyuzivat podle své potieby
kuchyiiku se zakladnim vybavenim. Déle vyuZivaji studovnu, spolecenské mistnosti, kde je
televize, DVD a video technika, télocvi¢nu, posilovnu a pocitacové ucebny, véetné internetu.

K dispozici jsou prostory s vybavenim pro fadu zajmovych ¢innosti.
V nabidce jsou zajmové krouzky:

- sportovni

- recitacni a pévecky

- keramicky

- posilovaci

- pleteni z pedigu

- krouzek vypocetni techniky

- stelecky

- rucni prace

191



Zajmové ¢innosti se podle zajmu zakl rozsituji a dopliuji. Zatazuji se rizné turnaje a dalsi
aktivity turistické a rekreacni oblasti

Pti akutnich onemocnénich a jinych nahlych situacich je vyuzivana mistnost (tzv. izolace),
kde je 0o nemocné zaky pecovano do jejich odjezdu.

Skola mé k dispozici vlastni $kolni kuchyni a $kolni jidelnu, které jsou souasti hlavni budovy
Skoly. Je zde zajistovano stravovani pro zaky i pracovniky Skoly. Ubytovani zéci se stravuji

-----

rezim.
7.2. Materialni podminky pracovisté Cernovice

Teoretické vyucovani probiha v hlavni budové skoly, kde kazdy obor ma svoji kmenovou
tiidu. Ve skole je také ucebna pro vyuku pocitacovych technologii, soucasti je interaktivni
tabule a dataprojektor. Pouzivana PC pracovisté jsou piipojena k internetu. Dale je k dispozici
ucebna s audio—video technikou, kde je veskeré vybaveni pro programové vyucovani.
Vétsina tiid je po rekonstrukci, jsou vybaveny keramickymi tabulemi a novym nabytkem.
Kapacita uc¢eben je 16 zakl. Pro vyuku télesné vychovy je vyuzivana vlastni télocvicna a
posilovna, které se nachdzi mimo hlavni budovu skoly.

Odborny vycvik oboru Truhlarska vyroba se uskutec¢iiuje na pracovisti daného oboru, které je
vV samostatné budové patfici ke Skole. Pracovisté je vybaveno priumyslovymi dievoobrabécimi
stroji, specialnimi stroji pro obrabéni materiald, skladové prostory pro ukladani
rozpracovanych vyrobkll a uskladnéni feziva, stojany a pomocné piipravky pro praci na
strojich.

Organizace teoretického 1 praktického vyucovani je feSena tak, aby Zaci méli potiebné
prestavky na oddech a stravovani.

Skola ma vlastni zakovskou knihovnu, ze které si Zaci mohou bezplatné vypajéit literaturu ze
Siroké nabidky. Pedagogicti pracovnici maji vlastni knihovnu s nabidkou odborné literatury,
vCetn¢ literatury zaméfené na specidlni pedagogiku. Ob& knihovny jsou pravidelné
doplilovany o nové vytisky.

Pro zaky, ktefi nemohou denné dojizdét do Skoly je poskytovdno ubytovani na internatu.
Chlapecky internat a ¢ast divéiho interndtu se nachazi v hlavni budové skoly. Dal$i ubytovani
dévéat je v samostatné budové, Cernovice, DobeSovska 10. Celkova ubytovaci kapacita je 88
zaka. Ubytovani je zpravidla ve tii az Ctyflizkovych pokojich. Socialni zafizeni je spolecné
(sprchy a WC) a odpovida kapacité ubytovanych Zzakd.

Na chlapeckém 1 divéim internatu maji moznost ubytovani Zaci vyuzivat podle své potieby
kuchynku se zdkladnim vybavenim. Dale vyuZzivaji studovnu, spolecenské mistnosti, kde je
televize, DVD a video technika, té¢locviénu, posilovnu a pocitacovou tiidu, véetné internetu.

K dispozici jsou prostory s vybavenim pro fadu zajmovych ¢innosti.
V nabidce jsou z4jmové krouzky:

- sportovni

- recitacni a pévecky
- keramicky

- posilovaci

- pleteni z pedigu
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- krouzek vypocetni techniky

- strelecky

- rucni prace
Zajmové Cinnosti se podle zajmu zaka rozsifuji a doplnuji. Zarazuji se rizné turnaje a dalsi
aktivity turistické a rekreacni oblasti

Pfi akutnich onemocnénich a jinych nahlych situacich je vyuzivana mistnost (tzv. izolace) se
ttemi lzky, kde je o nemocné zaky pecovano do jejich odjezdu.

Skola mé k dispozici vlastni Skolni kuchyni a Skolni jidelnu, které jsou soucasti hlavni budovy
Skoly. Je zde zajistovano stravovani pro zaky i pracovniky Skoly. Ubytovani Zaci se stravuji
pétkrat denné, dojizdéjici jednou denné. Rovnéz je zakim zajistén v dostatecné mife pitny
rezim.

7.3 Personalni podminky

Vyuku zajistuje staly pedagogicky sbor, ve kterém jsou ucitelé vSeobecné vzdélavacich a
odbornych predméti a ucitelé odborného vycviku. Vychovu a vzdélavani mimo vyucovani
zajist'uji vychovatelé skupin.

Vedouci pracovnici:

Reditel skoly

Zastupce feditele pro teoretické vyucovani
Vedouci ucitel/ucitelka odborného vycviku
Vedouci vychovatel

Pedagogicti pracovnici povéteni zvlastnimi tkoly:
Vychovny poradce

Skolni metodik prevence

Metodik ICT

Pedagogicky pracovnik pro vedeni programu Bakalaf
Ttidni ucitel

Pfedméty vyucuji s ptfevahou pedagogové vysokoskolsky vzd€lani a se specidlné
pedagogickou zpiisobilosti. Cast odbornych piedmétii a odborny vycvik vyuluji uéitelé
s uplnou odbornou zptsobilosti a ve vétsiné se specialné pedagogickou zpusobilosti.

U pedagogt, ktefi nespliuji kvalifika¢ni pozadavky, se jedna o pracovniky s dlouholetou
pedagogickou praxi, ktefi maji i zkusenosti z vyrobni praxe a vyborné pedagogické vysledky,
nebo o novée prijaté pedagogické pracovniky. Doplnéni pottebné kvalifikace je v zdjmu Skoly 1
pedagogt. K dal§imu vzdé€lavani jsou vyuzivany semindie a kurzy nabizené vzdélavacimi
institucemi. V ramci $koly probiha dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd Ctytikrat do
roka, rovnéz formou seminaii a dale si doplnuji odborné znalosti formou samostudia.

Pro splnéni kvalifika¢nich pozadavkil voli pedagogové formu dalkového studia pti vysokych
Skolach.

Provoz Skoly zajistuji také nepedagogiCti pracovnici, kterymi jsou pracovnici na
ekonomickém useku, Giseku stravovani, uklidu a udrzby.
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7.4 Realizace bezpecnosti a ochrany zdravi pri praci a poZarni prevence

Pozadavky bezpecnosti prace, hygieny prace a pozarni ochrany jsou soucasti teoretického i
praktického vyucovani. Vychazi z pozadavki platnych pravnich predpist — zakont, nafizeni
vlady, vyhlasek a technickych ptedpist pro danou oblast. Prostory ve kterych je provadéna
teoreticka 1 prakticka vyuka, musi odpovidat vyhlasce ¢. 410/2005 Sb.

Skola provadi technickd a organizagni opatieni k eliminaci vSech rizik spojenych zejména
s odbornym vycvikem. Se vSemi riziky jsou zaci podrobné sezndmeni. Rizika, kterd nelze
eliminovat jsou c¢éste¢né feSena osobnimi ochrannymi prostiedky, které zaci dostavaji
bezplatné na zdklad¢ smérnice a jejichz pouzivani se ditkladné kontroluje.

Problematika BOZP je zakotvena ve Skolnim fadu, se kterym jsou Zaci podrobné a
prokazatelnym zptisobem na zacatku Skolniho roku vzdy sezndmeni. Je zpracovdna osnova
vstupniho skoleni bezpecnosti prace a pozarni ochrany, na zaklad¢ které jsou Zaci seznameni
a prokazateln¢ pouceni o bezpecnosti prace a pozarni ochrané, pfi zahajeni nového Skolniho
roku.

Pted zahajenim odborného vycviku na zacatku Skolniho roku jsou Zéaci seznameni se
vSeobecnymi pravidly bezpe¢nosti prace a pozarni ochrany a déale pouceni predchazi vzdy
kazdému novému tématu. Zaci jsou prokazatelné sezndmeni s navody na obsluhu jednotlivych
stroji a zafizeni a mistnimi provozné bezpecnostnimi ptredpisy. Pedagogicti pracovnici na
zéklad€¢ rozpisu vykonavaji dozor nad zdky v pribéhu vyucovani i na vSech akcich
poradanych Skolou.

Zakladnimi podminkami bezpecnosti a ochrany zdravi se rozumi:

1. dtkladné seznameni zaka s piedpisy o bezpeCnosti a ochrané zdravi pfi praci a
protipozarnimi ptedpisy a s technologickymi postupy,

2. pouzivani technického vybaveni, které odpovidd bezpecnostnim a protipozarnim
piedpistim,

3. pouzivani osobnich ochrannych pracovnich prostfedka podle platnych predpist,

4. dodrzovéani maximalniho poctu 74kl ve svéfené skupin€ pod dozorem ucitel,

5. vykondvani stanovené¢ho dozoru.

Préce pod dozorem — vyzaduje trvalou pifitomnost osoby povéiené dozorem, kterd dozira na
dodrzovani BOZP a pracovniho postupu. Tato osoba musi vSechna pracovni mista zrakoveé
obsdhnout tak, aby mohla bezprostfedné¢ zasdhnout v pifipadé porusSeni bezpe€nostnich
ptedpisii a pracovnich pokyni nebo ohroZeni zdravi.

Prace pod dohledem — osoba povétena dohledem zkontroluje pred zahdjenim prace pracovisté
zakl a pokud vSechna pracovni mista zrakové neobsahne, pak je v priibéhu praci obchazi
a kontroluje.

Skoleni a poZarni prevence

Skoleni pozarni prevence se provadi na zékladé platnych pravnich ptedpisti na zacatku
kazdého Skolniho roku. Diraz je kladen pfedevS§im na provedeni evakuace v piipadé ohrozeni
V budové skoly.

Skoleni zakti a pedagogickych pracovnikii je provadéno na za¢atku $kolniho roku pozarnim
technikem a déale provadi Skoleni zaki o pozarni ochrané tfidni ucitelé na zdkladé
periodického 8koleni. Zaci jsou sezndmeni s unikovymi cestami a soudasti je i dikladné
seznameni s Evakuacnim tadem Skoly. Rovnéz jsou seznameni se zdkazy ¢innosti, které by
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mohly vést ke vzniku poZzaru. Poruseni téchto zakazl je feSeno podle Sankéniho tadu Skoly,
ktery je soucasti Skolniho fadu.

Soucasn¢ jsou seznameni s oznacenimi, kterd jsou na kazdém podlazi, kde je uveden
evakuacni plan,

plan unikovych cest a pozarni poplachové smérnice, véetné dalezitych telefonnich cisel.

Protipozarni zabezpeceni Skoly:

Pfenosné hasici pfistroje (PHP) jsou na kazdém podlazi a na vybranych pracovistich
odborného vycviku, kde je zvySené nebezpec¢i pozaru. Dale pak na internatech, télocviéné a
posilovné, které jsou soucasti skoly.

Vnitini pozarni vodovody (VPV) — hydranty jsou rovnéz umistnény v budove skoly.

Revize jsou provadény jednou rocné bezpecnostnim technikem.

Preventivni kontroly PO a veskera Skoleni PO a BOZP provadi osoba odborn¢ zptisobila.
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8. Charakteristika spoluprace se socialnimi partnery

Nazev skoly: SOS a SOU Tiest

Adresa Skoly: K Valse 1251/38, 589 01 Tiest

Nazev Skolniho vzdélavaciho programu: Truhlaf, truhlafska vyroba

Kéd a nazev oboru vzdélavani: 33-56-E/01 Truhlafské a ¢alounicka vyroba
DosaZeny stupen vzdélavani: Stfedni vzdélani s vyucnim listem

Délka vzdélavani: 3 roky

Forma vzdélavani: Denni studium

Platnost SVP: Od 1.9. 2017 poéinaje 1. roénikem

Nase skola jiz tradicn€ spolupracuje s firmami na praktické vyuce ucni pii pfipravé na
povolani. Z letitych zkuSenosti s touto spolupraci ma nase $kola dobré statistické vysledky
V uplatnitelnosti (konkurenceschopnosti) nasSich absolventii na trhu prace. Je potiebné
motivovat a podporovat firmy, které jsou ochotny podilet se na ptipravé uéinti na povolani.

Absolventi oboru Truhlai vyrabi ve Skolni truhlafské diln& provadi odborny vycvik a ve
vyssich roénicich v ramci odborné praxe vyrabi ndbytkové sestavy a stavebni doplitkky na
zakazku pro odbératele. Po domluvé se strategickym partnerem maji moznost se seznamit
S praci i na pracoviStich mimo prostory Skoly, mnozi absolventi pak ziskévaji nabidku, aby
V praci pro firmy pokracovali.

8.1 Partneri pracovisté Trest’

Jedné se predevSim o tyto partnery:
Truhlatska vyroba Podzimek Ttest

Spolupriace Skoly s rodici a zakonnymi zastupci

Skola rozviji spolupraci s rodi¢i a zakonnymi zastupci, kteii jsou informovani o &innostech
skoly a pribd&zné seznamovani s vysledky vzdélavani zaka. Ukolem 3koly je véasna a
dostatecnd informovanost zdkonnych zastupcli o pribéhu a vyznamnych okolnostech
souvisejicich se vzdélavanim Zdka a Cinnosti Skoly. Zakonni zastupci maji primarni
zodpovédnost za vychovu svého ditéte. Cilem Skoly je podporovat vSestranny rozvoj Zéka a
adekvatni vzdélavaci proces.

Spolupréce skoly se zdkonnymi zastupci mé zasadni vyznam pro GspéSny prubeh vzdélavani a
podporu zadka pii studiu.

Zakladni formy spoluprace:
- konzultacni dny pro zadkonné zastupce,
- schiizky s tfidnim ucitelem,
- dny otevienych dvefi,
- slavnostni akce (zahajeni Skolniho roku, vydavani vyucnich listt),
- vychovné komise.

Informovanost zdkonnych zéstupct je zajisténa:
- korespondenci
- telefonicky (v omezené mife)
- elektronicky (Skola ON-LINE)
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- ve vyjimecnych pfipadech navstéva v roding.

V ramci Skoly jde pfedevSim o spolupraci tfidniho ucitele, vyucujicitho zéka, vychovného
poradce a vedeni Skoly. Vychovny poradce a tfidni ucitel je tim, kdo je rodi¢im i1 vyucujicim
k dispozici pti feseni problému tykajicich se vzdélavani zéka.

Ve $kole pracuje Skolska rada, kde jsou také zastoupeni zdkonni zastupci, pfipadné zletili
zéci. Skolska rada se podili na ¢innosti Skoly, na pravidelnych zasedanich je seznamovana
S prib¢hem, obsahem a podminkami vzdélavani.

Spoluprace Skoly s veFejnosti
V ramci své ¢innosti spolupracuje Skola s institucemi statni spravy a samospravy.

Jedna se o tyto instituce:

- Méstsky trad Tiest

- Krajsky ufad Kraje Vysocina
- Utad prace v Jihlavé

- Policie Ceské republiky

Ve spolupraci s uvedenymi institucemi jsou zabezpeCovany predndsky a programy zamérené
na prevenci a eliminaci socialné patologickych jevu.

Navic Skola spolupracuje s dalSimi organizacemi, které se rovnéz podileji na vychové a
vzdélavani déti, které plsobi v regionu skoly.

Jsou to napiiklad: Pedagogicko-psychologické poradny, Specialné pedagogické centrum
Jihlava, OSPOD podle bydlisté zaka.

Cilem spoluprace je v€asna podpora zakl ve vychovné vzdélavacim procesu, predevsim zakd,
ktefi vyzaduji zvySenou péci a specialni podporu.

Skola spolupracuje se ZS a ZS praktickymi 1 specidlnimi v rdmci zvySeni z4jmu o nabizené
obory vzdélavani.

Spolupréce je organizovana formou:

besedy se zaky ZS - vychazejici ro¢niky, piipadné s zaky 8. t¥id,
rozhovory se zdkonnymi zastupci (rodic¢ovské schlizky),

- dny otevienych dvefi,

individualni pohovory ve Skole.

Mezi socidlni partnery Skoly patii organizace a nadace, zabyvajici se podporou déti a mladeze
zdravotné postizené a déti s nafizenou ustavni nebo ochrannou vychovou po jejim skonceni.
Jedna se o: - Fond Sidus

- Projekt Sance
Cilem uvedené spoluprace je upeviiovat u zaki socidlni citéni, vzajemnou empatii a uznani
prava kazdého Clovéka na plnohodnotny Zivot.

8.2 Partnefi pracovisté Cernovice
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Skola se snazi navazovat spolupraci se socialnimi partnery v regionu 3koly, v nékterych
piipadech i mimo region. Pfedpokladem je trvalé rozSitovani vzajemnych kontakti.
Zakladem je spoluprace s rodi€i, vefejnosti a institucemi statni spravy a samospravy.

Spoluprace Skoly s rodici a zikonnymi zastupci

Skola rozviji spolupréci s rodi¢i a zakonnymi zastupci, ktefi jsou informovani o &innostech
skoly a pribézné seznamovani s vysledky vzdélavani zakd. Ukolem 8koly je v&asna a
dostate¢na informovanost zakonnych zastupci o pribéhu a vyznamnych okolnostech
souvisejicich se vzdélavanim zdka a Cinnosti Skoly. Zakonni zastupci maji primarni
zodpovédnost za vychovu svého ditéte. Cilem Skoly je podporovat vSestranny rozvoj zaka a
adekvatni vzdélavaci proces.

Spoluprace skoly se zdkonnymi zastupci ma zésadni vyznam pro uspésny prubéh vzdelavani a
podporu zaka pii studiu.

Zakladni formy spoluprace:
- konzultacni dny pro zadkonné zastupce,
- schiizky s tfidnim ucitelem,
- dny otevienych dvefi,
- slavnostni akce (zah4jeni Skolniho roku, vydavani vyucnich listi),
- vychovné komise.

Informovanost zdkonnych zastupct je zajisténa:
- korespondenci
- telefonicky (v omezené mite)

- elektronicky (Skola ON-LINE)
- ve vyjimecnych pfipadech navstéva v roding.

V ramci Skoly jde predevSim o spolupréci tfidniho ucitele, vyucujiciho Zaka, vychovného
poradce a vedeni Skoly. Vychovny poradce a tiidni ucitel je tim, kdo je rodi¢im i1 vyucujicim
k dispozici pti feSeni problému tykajicich se vzdélavani zéka.

Ve $kole pracuje Skolska rada, kde jsou také zastoupeni zakonni zastupci, ptipadné zletili
zaci. Skolské rada se podili na ¢innosti Skoly, na pravidelnych zasedanich je seznamovana
S pribéhem, obsahem a podminkami vzdélavani.

Spoluprace $koly s veFejnosti
V ramci své ¢innosti spolupracuje Skola s institucemi statni spravy a samospravy.

Jedna se o tyto instituce:
- Méstsky ufad Cernovice
- Krajsky ufad Kraje Vysocina

- Utad prace v Pelhiimové
- Policie Ceské republiky
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Ve spolupraci s uvedenymi institucemi jsou zabezpecovany prednasky a programy zamétené
na prevenci a eliminaci socialné patologickych jevu.

Navic Skola spolupracuje s dalSimi organizacemi, které se rovnéz podileji na vychové a
vzdelavani déti, které plsobi v regionu skoly.

Jsou to napiiklad: Pedagogicko psychologické poradny, Specidlné pedagogické centrum
Jihlava, OSPOD podle bydliste zaka.

Cilem spoluprace je v€asna podpora zakl ve vychovné vzdélavacim procesu, predevsim zak,
kteti vyzaduji zvySenou péci a specialni podporu.

Skola spolupracuje se ZS a ZS praktickymi i specidlnimi v rdmci zvySeni zdjmu o nabizené
obory vzdélavani.

Spoluprace je organizovana formou:
- besedy se zaky ZS - vychazejici ro¢niky, piipadné s zaky 8. t¥id,
- rozhovory se zdkonnymi zastupci (rodicovské schiizky),
- dny otevienych dvefi,
- individualni pohovory ve §kole.

Mezi socialni partnery Skoly patii organizace a nadace, zabyvajici se podporou déti a mladeze
zdravotné postizené a déti s nafizenou ustavni nebo ochrannou vychovou po jejim skonceni.
Jedna se o: - Fond Sidus

- Projekt Sance
Cilem uvedené spoluprace je upeviiovat u zaki socidlni citéni, vzajemnou empatii a uznani
prava kazdého ¢loveka na plnohodnotny Zivot.

199



r v r o]

9. Hodnoceni zaka a autoevaluace Skoly

Nazev Skoly: SOS a SOU Tiest

Adresa Skoly: K Valse 1251/38, 589 01 Tiest

Nazev Skolniho vzdélavaciho programu: Truhlaf, truhlafska vyroba

Kéd a nazev oboru vzdélavani: 33-56-E/01 Truhlafské a ¢alounicka vyroba
DosaZeny stupen vzdélavani: Stfedni vzdélani s vyucnim listem

Délka vzdélavani: 3 roky

Forma vzdélavani: Denni studium

Platnost SVP: Od 1. 9. 2017 pocinaje 1. ro¢nikem

Pravidla hodnoceni zakt Skoly jsou zpracovany souladu se znénim zakona ¢. 561/2004 Sb.
(8kolsky zakon), dale v souladu s Vyhlaskou ¢. 13/2005 Sb. (o stfednim vzdélavani).

Vyucujici dané¢ho predmétu poskytuje zakovi za urcité konkrétni obdobi nezbytnou zpétnou
vazbu o tom, jak se mu daii dosahovat v prib¢hu vychovné vzdélavaciho procesu dil¢ich
konkretizovanych vystupti.

Vybér vhodnych forem a metod hodnoceni Zzéka je plné v kompetenci ucitele. Pfi vybéru
vhodné formy hodnoceni by mél ucitel zvazit jeji motivacni dopad na zaka s ohledem na jeho
moznosti a schopnosti. Pfi hodnoceni a pii prubézné i celkové klasifikaci vyucujici ucitel
uplatiiuje pfiméfenou narocnost a pedagogicky takt vaci zakovi a pfihlizi k vékovym a
mentalnim zvlastnostem zéka.

Hodnoceni zdka za urcité klasifikaéni obdobi se zaklddda na posouzeni dosazenych
oc¢ekavanych vystupl, které jsou stanoveny v ucebnich osnovéach jednotlivych predméti
Skolniho vzdé€lavaciho programu. Hodnoceni musi byt zddvodnitelné, odborné spravné a
dolozitelné.

Kazdé pololeti se vydava zidkovi vysvédceni. V prvnim pololeti je vysvédCeni nahrazeno
,» Vypisem z katalogového listu®.

Hodnoceni vysledkl vzdélavani Zaka na vysvédCeni je vyjadieno klasifikacnim stupném.
Zakladem béZzného hodnoceni zdka a hodnoceni na vysvédceni je tradicni klasifikace
vyjadiena stupnici 1 az 5. Ucitel je pii klasifikaci povinen dodrZovat platné pravni predpisy a
vnitini normy, predev§im vnitini klasifika¢ni fad, kde jsou stanovena pravidla pro klasifikaci.
Pravidla a kritéria pro hodnoceni pribéhu a vysledku vzdélavani a chovani zaki jsou soucasti
Skolniho fadu a jsou zakotvena ve vnitinim klasifikaénim fadu Skoly.

Za hodnoceni 74kt odpovida pfedev§sim ucitel. Pfi hodnoceni a pii pribéZzné i celkové
klasifikaci vyucujici ucitel uplatituje pfimefenou narocnost a pedagogicky takt vici zakovi a
pfihlizi k v€kovym a mentalnim zvlastnostem Zaka.

V ptipadé¢ mimotadného zhorSeni prospéchu a pii vyraznych zménach v chovani zaka
informuje tfidni ucitel zakonné zastupce zaka bezprostfedné a prokazatelnym zplisobem.

Hodnoceni zéka je individualni, pfed klasifikaci se vyuzivd slovniho hodnoceni,
sebehodnoceni a kolektivniho hodnoceni.

Moznosti sebehodnoceni zaka:
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sebehodnoceni je piirozenou soucasti procesu hodnoceni a ucitel ho muze vyuzit
vSude, kde je to mozné

sebehodnoceni sehravd vyznamnou roli smérem k zakovi, vytvaii u ncho
zodpovédnost a smysl vytvofit si pohled na sebe sama a umét objektivné své vykony
posoudit

zék je veden k dovednosti hodnotit sam sebe smérem ke zdravému rozvoji po strance
psychické i socialni

sebehodnoceni nenahrazuje klasické hodnoceni ucitelem, pouze ho dopliuje a
motivuje zéka.

Hodnoceni prospéchu a chovani
Ridi se Vyhlaskou ¢. 13/2005 Sb. a pouziva se klasicka ¢iselnd forma hodnoceni, jedna se o
tzv. systém znadmek.

Prospéch je klasifikovan stupni:

1 - vyborny
2 — chvalitebny
3 — dobry

4 — dostateCny
5 —nedostatecny.

Celkovy prospéch je hodnocen:
a) prospél s vyznamenanim
b) prospél
C) neprospél.

Zptisob hodnoceni se fidi platnymi pravnimi piedpisy.

Pribézné hodnoceni Zakii a hodnoceni vysledkii vzdélavani

Pii klasifikaci vysledk v souladu s pozadavky ucebnich osnov a $kolniho vzdélavaciho
programu ucitel sleduje a hodnoti:

stupett osvojeni uciva
pribézné vykon zaka

aktivitu zaka pfi vyuCovani
soustavnou a svédomitou praci
samostatné domaci prace
pfipravenost na vyucovani.

Klasifikace souhrnného prospéchu se provadi na konci kazdého pololeti.

Pii klasifikaci je hodnocena.

ucelenost a trvalost osvojeni pozadovanych poznatkt, faktt a poymi

kvalita a rozsah ziskanych védomosti, dovednosti a schopnosti

schopnost uplatiiovat osvojené poznatky a dovednosti

samostatnost pii feSeni teoretickych a praktickych tkolt

schopnost vyuzivat zkusSenosti a poznatky ziskané pti praktickych ¢innostech.

V odborném vycviku se hodnoti takeé:

vztah K praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem

201



- osvojeni si praktickych dovednosti a navykt

- vyuziti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych ¢innostech
- dodrzovani technologickych postupti

- vztah zéka k ¢innostem a zajem o n¢

- aktivita, samostatnost, tvofivost a iniciativa.

Hodnoceni chovani zZaku:
Chovani je klasifikovano stupni:
1 — velmi dobré

2 —uspokojivé

3 — neuspokojivé

Znamka z chovani je vzdy uzaviena za ptislusné pololeti.
Snizeni zndmky z chovani se fidi Pravidly pro hodnoceni prospéchu a chovani zaka, ktera
jsou soucasti Skolniho fadu.

Moznosti pouziti vychovnych opatieni:

- napomenuti tfidniho ucitele

- datka tfidniho ucitele

- dutka feditele Skoly

- podminéné vylouceni ze stfedni Skoly

- vylouceni ze stfedni Skoly.
Rovnéz udélovani vychovnych opatieni je zakotveno v Pravidlech pro hodnoceni prospéchu a
chovani zakt. Napomenuti a ditka tfidniho ucitele a napomenuti a ditka ucitele odborného
vycviku jsou v kompetenci tfidniho ucitele a ucitele odborného vycviku.
Snizeni znamky zchovani a udéleni vychovného opatfeni od dutky feditele Skoly je
projednavano  ve vychovné komisi za pfitomnosti:

- vychovné poradkyné

- zéstupce feditele Skoly

- zdkonného zastupce, nebo zletilého zéka

- tfidniho ucitele

- podle zavaznosti dal§iho pedagogického pracovnika.

Ziskavani podkladii pro hodnoceni
Podklady pro hodnoceni a chovani zdka ziskava ucitel zejména témito metodami, formami a
prostredky:

a) soustavnym diagnostickym pozorovanim zaka

b) sledovanim vykont zéka a jeho pfipravenosti na vyuku

€) riznymi druhy zkousek (pisemné, Gstni, praktické, grafické, pohybové)

d) kontrolnimi pisemnymi pracemi a praktickymi zkouskami

e) analyzou vysledkil ¢innosti zaka.

Zak musi byt z piislusného piedmétu vyzkousen Ustné i pisemné né&kolikrat v priib&hu
pololeti.

Ucitel oznamuje zakovi vysledek kazdé klasifikace a poukazuje na klady i nedostatky. Pti
ustnim zkouSeni ucitel oznami zakovi vysledek klasifikace okamzité. Vysledek pisemnych
zkousek a praci a praktickych ¢innosti oznamuje v nejbliz§im mozném terminu.
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Vyucujici konzultuji terminy pisemnych praci, prfedev§im ctvrtletnich a pololetnich, aby se
pisemné prace zvice predméti nezafazovaly do urCitého obdobi a nevytvafela se tak
nadmérnd zatéz zaka.

Ucitel je povinen vést neustale evidenci o klasifikaci zaka.

Vsechny znamky jsou zapisovany do zakovskych knizek, do tiidni knihy (ptehled klasifikace)
a do informacniho systém Skoly. Kazdému zékonnému zastupci nebo zletilému zakovi skoly
vyda piistupové udaje k informaénimu systému tak, aby zaci a zdkonni zastupci m¢éli prehled
o hodnoceni a klasifikaci zéka

Autoevaluace Skoly

Cile a kritéria autoevaluace

Cilem autoevaluace skoly a jeji dalsi evaluacni ¢innost je poskytovani zpétné vazby o tom, jak
se Skole dafi napliovat stanovené vzdélavaci zaméry a cile, které jsou soucasné také i
hodnocenim kvality $koly, hodnocenim kvality SVP a slouZi jako podklad pro planovani a
realizaci dal$iho rozvoje skoly.

Nastroje autoevaluace
- rozbor dokumentace skoly
- spoluprace a rozhovory s rodici a uciteli
- hodnoceni prace tfidniho ucitele na tiseku pridélené tiidy
- spolupréace se zastupci statni spravy a samospravy
- srovnavaci proveérky a testy
- hospitace
- spoluprace s firmami v regionu skoly

Oblasti autoevaluace:

- materidlni, technické, ekonomické, hygienické a dalsi podminky vzdélavani
Z pohledu kazdého pedagogického pracovnika

- prubéh vzdélavani

- vysledky vzdélavani

- klima ve 8kole a vz4jemné vztahy s rodici a socialnimi partnery

- fizeni Skoly, kvalita personalni prace

- kvalita dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikil, soulad realizovaného skolniho
vzdélavaciho programu s ramcovym vzdélavacim programem.

Casové rozvrzeni autoevaluaéni:
- hospitacni ¢innost (v prub¢hu celého skolniho roku)
- sebehodnoceni prace ucitelti a hodnoceni feditele skoly za uplynuly $kolni rok.

Pribézne:
- pracovni rozhovory s uciteli, rodici, zaky
- vystupy vychovného poradenstvi
- vystupy skolniho metodika prevence
- setkdni se zastupci firem, UP, Policie, OSPODU apod.
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