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2. Profil absolventa Skolniho vzdélavaciho programu

Nazev $koly: SOS a SOU Tiest

Adresa Skoly: K Valse 1251/38, 589 01 Tiest

Nazev Skolniho vzdélavaciho programu: Kuchaf, kuchaiské prace

Kéd a nazev oboru vzdélavani: 65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby
DosazZeny stupen vzdélavani: Stredni vzdélani s vyucénim listem

Délka vzdélavani: 3 roky

Forma vzdélavani: Denni studium

Platnost SVP: Od 1.9.2017 poéinaje 1. roénikem

2.1 Popis uplatnéni absolventa v praxi
Absolvent:

- v oblasti vykonu profese disponuje kompetencemi pro ¢innosti ve stravovacich
provozech na tseku vyroby pokrmu a prakticky je pouziva,

- uplatni se ve stravovacich sluzbach pfi ptipraveé pokrmt , ddle v provozovnach rychlého
obcerstveni pii piipravé pokrmt

- pfipravuje teplé a studené pokrmy, pokrmy vyrabéné z polotovarti, jednoduché
moucniky i teplé napoje

- na useku obsluhy v odbytovém stfedisku vykonava dil¢i ptipravné prace a jednoduchou
obsluhu

- obsluhuje stroje a technické vybaveni v kuchynich

- hodnoti kvalitu vstupnich surovin, polotovart i hotovych vyrobka dle norem.

2.2 Oc¢ekavané kompetence absolventa

Kompetence kli¢ové

Kompetence k uceni

absolvent byl veden tak, aby:

- mél pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

- ovladal adekvatni techniku u€eni, umél si vytvofit vhodny studijni reZim a podminky

- ovladal praci s textem, umél vyhledavat a zpracovavat informace

- S porozuménim poslouchal mluvené projevy, potizoval si poznamky

- vyuzival ke svému uceni rizné informacni zdroje, véetné zkusenosti svych i jinych lidi
- sledoval a hodnotil pokrok pii dosahovani cili svého uceni, pfijimal hodnoceni vysledki
uceni od jinych lidi

- znal moZnosti svého dal§iho vzdé€lavani, zeyjména v oboru a povolani.

Kompetence K ieSeni problémi

absolvent je veden tak, aby:

- porozumél zadani ukolu nebo rozpoznal jadro problému, ziskal informace potifebné k feSeni
problému bud’ samostatné nebo s vedenim jinych lidi navrhnul zptisob feseni

- volil prostifedky a zptisoby vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a
védomosti nabytych diive

- spolupracoval pfti feSeni problému s jinymi lidmi (tymoveé feSeni).



Komunikativni kompetence

absolvent je veden tak, aby:

- vyjadfoval se pfiméfené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i
psanych a vhodné se prezentoval pfi oficialnim jednani

- formuloval myslenky srozumitelné

- naslouchal pozorné¢ druhym, tzn. vyjadfoval se pfimétené tématu diskuze

- zpracovaval vécné spravné a srozumitelné piimefené naro¢né texty na bézna i odborna
témata, pracovni a jiné pisemnosti

- vyjadfoval se a vystupoval v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani.

Personalni a socialni kompetence

absolvent byl veden tak, aby:

- posuzoval realn¢ své fyzické a duSevni moznosti, odhaloval disledky svého jednani a
chovani v riznych situacich

- stanovoval si cile a priority podle své zajmové a pracovni orientace a zivotnich podminek
- reagoval adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpisobu jednani ze strany jinych lidi,
ptijimal radu 1 kritiku

- ovefoval si ziskané poznatky, zvazoval nazory, postoje a jednani jinych lidi

- m¢l odpovédny vztah ke svému zdravi, pecoval o sviij fyzicky i duSevni rozvoj, byl si
védom dusledkil nezdravého zivotniho stylu a zavislosti

- adaptoval se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a byl pfipraven fesit své socialni a
ekonomické zalezitosti

- pracoval v tymu a podilel se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti

- ptijimal a plnil odpovédné sveétené ukoly

- ptispival k vytvateni vstiicnych mezilidskych vztahti a k predchazeni osobnich konfliktii
a diskriminaci

- byl finan¢né gramotny

Obc¢anské kompetence a kulturni povédomi

absolvent byl veden tak, aby:

- jednal odpovédné a samostatné nejen ve vlastnim, ale 1 ve vefejném zajmu

- dodrzoval zakony, respektoval prava a osobnost druhych lidi, oprostil se od nesnasenlivosti,
xenofobie a diskriminace

- jednal v souladu s moralnimi principy a zasadami spole¢enského chovani, pfispival

k uplatiiovani hodnot demokracie

- uvédomoval si — v ramci plurality a multikulturniho souZiti — vlastni kulturni, narodni a
osobnostni identitu, pfistupoval s aktivni toleranci k identit¢ druhych

- zajimal se o politické a spolecenské déni u nas a ve svété

- chapal vyznam Zivotniho prostfedi pro ¢lovéka a jednal v duchu udrzitelného rozvoje

- uznaval hodnotu Zivota, uvédomoval si odpovédnost za vlastni Zivot a spoluodpovédnost
pfi zabezpe€ovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich

- uznaval tradice a hodnoty svého naroda, chépal jeho minulost i souc¢asnost v evropském a
svétovém kontextu

- podporoval hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury

Kompetence k pracovnimu uplatnéni
absolvent byl veden tak, aby:
- m&l odpovédny postoj k vlasti profesni budoucnosti, a tedy 1 vzdélavani



- uvédomoval si vyznam celozivotniho uceni a byl pfipraven pfizpisobovat se ménicim se
pracovnim podminkam

- m¢l ptehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru

- m¢l realnou piedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru a o
pozadavcich zaméstnavateld na pracovniky a umét je srovnavat se svymi predstavami a
piedpoklady

- umél ziskévat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich ptilezitostech,
vyuzival poradenskych a zprostiedkovatelskych sluzeb jak z oblasti svéta prace, tak
vzdélavani

- vhodn¢ komunikoval s potencialnimi zaméstnavateli

- znal obecnd prava a povinnosti zaméstnavatelll a pracovniktl

Matematické kompetence

absolvent byl veden tak, aby:

- spravné¢ pouzival a prevadél bézné jednotky

- pouzival pojmy kvantifikujiciho charakteru

- Cetl rizné formy grafického znazornéni

- provadél realny odhad vysledku feSeni dané ulohy

- rozpoznal zdkladni tvary pfedmétl a jejich vzajemnou polohu v roving i prostoru
- aplikoval matematické postupy pfi feSeni praktickych ukolti v béZznych situacich

Kompetence vyuzZivat prostiedky informacnich a komunikaénich technologii a pracovat
s informacemi

absolvent byl veden tak, aby:

- pracoval s osobnim pocita¢em a dal$imi prostfedky informac¢nich a komunika¢nich
technologii

- pracoval s béznym zakladnim a aplikacnim programovym vybavenim

- ucil se a pouzival nové aplikace

- komunikoval elektronickou postou

- ziskaval informace z otevienych zdrojl, zejména pak s vyuZitim celosvétové sit€ Internet
- pracoval s informacemi z riznych zdrojii nesenymi na riznych médiich, a to i s vyuzitim
prostiedkil informacénich a komunikacnich technologii

- uvédomoval si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informacnich zdrojti a
kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byl medidlné gramotny

Kompetence odborné
absolvent byl veden tak, Ze:

- uplatiiuje pozadavky na hygienu v gastronomii, na trendy ve vyzivé, s vyuZitim poznatkt

o potravinach

- ma piehled o vyzivé, zna zésady racionalni vyzivy, druhy diet a alternativni zptisoby
stravovani

- rozliSuje vlastnosti, jakost a technologickou vyuzitelnost zakladnich druh potravin a

napoji

- skladuje potraviny a napoje v souladu s pozadavky na jejich uskladnéni a na hygienu

- vykonava ptedbéznou ptipravu surovin

- ovlada zplisob piipravy béznych pokrmi c¢eské kuchyné, technologické postupy,
kontrolu kvality, spravné uchovavani pokrmd, esteticky dohotovuje a expeduje pokrmy

- dodrzuje posloupnost praci a Casovy harmonogram



- pouzivéa odbornou terminologii
- udrzuje a zabezpecuje inventai po jeho pouziti
- provadi sanitaci kuchyniského provozu
- bezpecné manipuluje se stroji a ostatnim kuchyniiskym zatizenim
- ovlada zakladni ¢innosti spojené s jednoduchou obsluhou hosta v odbytovém stiedisku
- zna a dodrzuje zakladni pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci
a pozarni prevence
- ma osvojené zasady a ndvyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti véetné
zasad ochrany zdravi pfi praci, rozpoznd moznost nebezpeci tirazu nebo ohrozeni zdravi
- pouziva vhodné pracovni obleceni
- vhodné komunikuje s potencialnimi zaméstnavateli
- znd prislusné pravni piedpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni
ochrany, hygienické predpisy a zasady
- naklada s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem
na zivotni prostiedi.
Absolvent je schopen po piislusné praxi vykonavat i naroénéjsi prace pii piipravé pokrmu.

2.3 Zpisob ukoncovani vzdélavani a potvrzeni dosaZeného vzdélani, stupei
dosaZeného vzdélani

Vzdélani je ukoneno zavéreCnou zkouSkou. Obsah a organizace zaveére¢né zkouSky se fidi
platnymi pfedpisy. Dokladem o dosazeném stupni vzdélani je vysvédCeni o zaverecné
zkousSce a vyu¢ni list. Absolvent ziska stiedni vzdélani s vyucnim listem.



3. Charakteristika SVP

Nazev Skoly:
Adresa Skoly:

Nazev $kolniho vzdélavaciho programu:

Kod a nazev oboru vzdélavani:
DosazZeny stupen vzdélavani:

SOS a SOU Tiest

K Valse 1251/38, 589 01 Tiest

Kuchat, kuchaiské prace

65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby
Stredni vzdélani s vyucénim listem

Délka vzdélavani:
Forma vzdélavani:
Platnost SVP:

3 roky
Denni studium
Od 1.9.2017 pocinaje 1. ro¢nikem

3.1 Popis celkového pojeti vzdélavani v SVP

Pojeti Skolniho vzdé€lavaciho programu vychézi z dlouhodobé koncepce rozvoje Skoly a je
v souladu skoncepci Kraje Vysodina. P¥i koncipovani SVP se zpracovatelé opirali o
dlouhodobé zkusenosti s vyukou tohoto oboru a vzali v avahu potfeby zameéstnavatelii
regionu Skoly

Obor vzdélavani je narony na manualni a intelektové dovednosti zaka pri uplatnéni
tvofivého a logického mysleni a estetického vnimani. Vyucujici vedou Zaky k trpélivé a
soustavné praci, usiluji o to, aby si zaci vytvoftili kladny vztah ke zvolenému oboru a ziskali
spravné pracovni ndvyky. Vzdé€lavaci program umoziuje ziskani vSeobecnych a odbornych
védomosti, manualnich a intelektovych dovednosti potfebnych k vykonavani povolani kuchat.
Pfi sestavovani a napliiovani SVP je respektovana snaha o vybaveni absolventa takovymi
znalostmi, dovednostmi a postoji, které mu umozni dobré uplatnéni na trhu prace. Pfi
sestavovani obsahu vzdéladvani jsou respektovany pozadavky socidlnich partnerti ptislusné
odbornosti. U¢ivo odbornych piedméta i zaméfeni odborného vycviku je vybirano s ohledem
na moznosti pracovniho uplatnéni absolventa v riznych typech provoznich jednotek.

z ptedchoziho vzdélavani a vytvaieji piedpoklady pro odborné vzdélavani. Odborné predméty
jsou zaméteny na ziskani prehledu o potravinach, jejich vlastnostech, zptisobu skladovani a
oSetfovani, zpracovani surovin a osvojeni technologickych postupti pfi piipravé pokrmda.
Technologie a odborny vycvik jsou zaméieny na pokrmy teplé i studené kuchyné a
jednoduché moucniky. V ostatnich odbornych pfedmétech se Zaci seznamuji se zafizenim
gastronomickych provozoven a pouzivanym inventafem, ziskavaji védomosti o stolni¢eni a
uéi se pravidlim jednoduché obsluhy. Obsah odbornych predméti je koordinovan s
odbornym vycvikem.

Cilem odborného vycviku je praktické osvojeni dovednosti a aplikace vSeobecnych a
odbornych dovednosti. V teorii 1 praxi jsou Zaci vedeni k hospodarnému zachazeni s
potravinami a k ekologickému chovani, ke slusSnému chovéni a k dodrzovani hygienickych
piedpist a piedpist bezpecnosti prace.

Obecnym cilem vzdé¢lavaciho programu je piipravit pracovnika, ktery se dobfe uplatni na trhu
prace a bude schopen reagovat na ménici se podminky na trhu prace.



3.2 Organizace vyuky

Vzdélavani zakl je organizovano jako tfileté, denni formou. Je zakonceno zévérecnou
zkouskou podle piislusnych pravnich norem a poskytuje stfedni vzdélani s vyucnim listem.
Vyuka probiha na dvou pracovistich s jinym vyukovym systémem, a to v Cernovicich jen a
v Tiesti.

3.2.1 Organizace vyuKy na pracoviti Cernovice

Vzdélavani zakl je organizovano jako tfileté, denni formou. Je zakonleno zéavérecnou
zkouskou podle pfislusnych pravnich norem a poskytuje stfedni vzdélani s vyuénim listem.
ProtoZe se jedna prevazné o vzdélavani zaka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, je vyuka
organizovana tak, ze v jednom tydnu probiha teoreticka i praktickd vyuka. Tydenni Casova
dotace vyuky teorie a odborného vycviku v jednotlivych ro¢nicich je minimalné 29 hodin a
maximalné 33 hodin. Vyuka bude probihat podle vnitinich smérnic a rozvrhu stanoveného
vedenim Skoly a je rozdé€lena na vzdélavani teoretické a praktické. Teoretické vyuCovani
probihd v ucebnach, umisténych v hlavni budové skoly. Pro vyuku télesné vychovy se
vyuzivé vlastni té€locvi¢na a posilovna. Tyto prostory jsou umistény nedaleko, mimo hlavni
budovu, kam je nutno dochazet. Teoretické vyuCovani probiha od 8.00 hodin a posledni
vyucovaci hodina je ukoncena v 15.15 hodin. Poledni pfestavka je zatazena od 12.35 do
13.45. hodin. V patek je vyuka pfizpusobena odjezdim zakt ze vzdalenych mist. Zahajeni je
od 7.40 hodin a vyuka je ukoncena ve 12.10 hodin.

Vyuka je ve vSech tfech roc¢nicich ¢lenéna podle ¢asové dotace jednotlivych predméti a
odborného vycviku dané ucebnim pldnem, na dva dny teoretického vyucovani a tfi dny
odborného vycviku v tydnu.

3.2.2 Organizace vyuky na pracovisti Tiest’

Protoze se jedna pievazné o vzdélavani zakt se specidlnimi vzdélavacimi potiebami, je
vyuka organizovana tak, ze v jednom tydnu probiha teoretickd vyuka a v druhém tydnu
praktickd vyuka. Ve tfetim ro¢niku pak se navySuje pocet vyuky odborného vycviku, a tak
V jednom tydnu probihd prakticka vyuka a v druhém tydnu probiha praktickd i teoreticka
vyuka. Vyuka bude probihat podle vnitinich smérnic a rozvrhu stanoveného vedenim skoly a
je rozdélena na vzdélavani teoretické a praktické. Teoretické vyucovani probiha v ucebnach,
umisténych v hlavni budové Skoly. Pro vyuku télesné vychovy se vyuziva vlastni t€locvicna a
posilovna. Teoretické vyucovani probiha od 7.00 hodin a posledni vyufovaci hodina je
ukoncena v 14.20 hodin. Poledni prestavka je zatazena od 11.20 do 11.55. hodin. V patek je
vyuka pfizplisobena odjezdim zakl ze vzdalenych mist. Vyuka je v patek tedy ukoncena
nejpozdéji ve 12.10 hodin.

Vyuka je ve vSech tfech rocnicich ¢lenéna podle casové dotace jednotlivych predméti a
odborného vycviku dané ucebnim planem.

3.3 Realizace praktického vyucovani
3.3.1 Realizace u¢ebniho plinu na pracovisti Cernovice
Odborny vycvik se uskuteciiuje ve vlastnich prostorach, pfi vyuziti vlastniho strojniho

vybaveni. V prvnim ro¢niku probiha 6 hodin denné¢ od 7.45 hodin do 14.00 hodin. Ve
druhém a tfetim ro¢niku je ¢asova dotace 7 hodin denné, od 7.45 hodin do 15.00 hodin.



V patek je opét zacatek vyuky ptizpisoben odjezdim zakd, 1. ro¢nik zahajeni v 7.00 hodin, 2.
a 3. ro¢nik od 6.00 hodin. Je zajistovan uciteli OV na vlastnim pracovisti skoly. Ve druhém a
tretim roc¢niku se uskuteCniuje produktivni ¢innost na zdklad¢é piikazni smlouvy pro Sirsi
vefejnost.

V pritbéhu §kolniho roku probéhne dle moznosti alespoti jedna odborna exkurze. Zaci navitivi
vybrany podnik nebo organizaci v regionu Skoly. Podle svych moZnosti a schopnosti se Zaci
ucastni odborné soutéze v ramci oboru a ro¢niku, zamétené na praktické ¢innosti.

3.3.2 Realizace u¢ebniho planu na pracovisti Trest’

Odborny vycvik se uskuteciiuje ve vlastnich prostorach, pfi vyuziti vlastniho strojniho
vybaveni. V prvnim ro¢niku probiha 6 hodin denné od 7.00 do 13.30 hodin. Ve druhém a
tretim rocniku je ¢asova dotace 7 hodin denn€, od 6.30 do 14.00 hodin. Ve druhém a tfetim
ro¢niku se uskuteciiuje produktivni ¢innost na zéklade ptikazni smlouvy pro Sirsi vefejnost.

V pritbéhu §kolniho roku probéhne dle moznosti alespoti jedna odborna exkurze. Zaci navstivi
vybrany podnik nebo organizaci v regionu skoly. Podle svych moZnosti a schopnosti se zaci
ucastni odborné soutéze v ramci oboru a ro¢niku, zamétené na praktické cinnosti.

3.4 Realizace klicovych kompetenci

Béhem vzdélavaciho programu je zak veden tak, aby si byl pfijatelnym zptisobem védom
svych osobnich moznosti a kvalit, aby umél zodpovédné pracovat a byl schopen se
plizpiisobit praci v tymu. Zaci se piipravuji na uplatnéni ve velkych, stiedné velkych i malych
odévnich firmach. Vyuka poméha rozvoji osobnosti a vytvari predpoklady k tomu, aby se zak
spravné zapojil do spolecnosti a mél podle moznost, svych schopnosti, dalSiho rozvoje.
Jednotny pfistup pedagogl se promitd v jednotnych pozadavcich na chovani zéka ve Skole i
na akcich potadanych skolou, na vytvateni pfiznivého klimatu ve Skole.

Uplatnéni a rozvijeni socidlnich kompetenci vede k zapojeni zdka do kolektivu, ve kterém
uplatni své schopnosti a bude umét také respektovat druhé a spolupracovat s nimi.
Komunikativni dovednosti jsou rozvijeny na urovni verbdlni, pisemné 1 s vyuZzitim
informacnich a komunika¢nich technologiich. Oblast ICT se zaméfuje nejen na osvojeni
zékladnich dovednosti pracovat s t€émito technologiemi, ale také na vhodné uplatnéni znalosti
Vv zékov€ osobnim 1 pracovnim Zivoté.

Vychovny a vzdé€lavaci proces je veden tak, aby se zdk choval zodpovédné pii plnéni
pracovnich tkolil, aby dokézal kontrolovat své jednani v rliznych obcanskych i1 pracovnich
situacich. Rozvijeni klicovych kompetenci se vhodné zatazuje do vSech predméth. Proces
uplatiiovani kli¢ovych kompetenci je soustavny a jde o snahu vykazovat vyvojovy posun
béhem vzdélavani Zéka.

3.5 Realizace priifezovych témat

Zatazeni prufezovych témat do vyuky je provedeno tak, aby si zadk uvédomil vzajemnou
pouzitelnost  a souvislost znalosti a dovednosti z riznych vzdélavacich oblasti. Prifezova
témata vyrazné formuji charakter zakl a jejich postoje. Jsou zafazovana do vSech ro¢nika
vzdy podle vhodné vazby na ucivo.

Téma ,,0bcan v demokratické spolecnosti“ napoméha rozvoji socidlnich kompetenci zakda.
Zejména v prvnim ro¢niku se zarazuji témata k pochopeni postaveni ¢lovéka ve spole¢nosti,
formovani postojii Zaktl, aby byli schopni vytvofit dobry tfidni kolektiv, dovedli se navzajem
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respektovat a pomahat si. Dalsi oblasti uvedeného tématu je formovani nazord mladych lidi a
jejich orientace na spravné hodnoty zivota. K tomu se vyuzivaji besedy a pfednaSky o
nebezpeci navykovych a psychotropnich latek,

Sikany, ale také o péstovani zdravého zivotniho stylu.

Velky vyznam ma jednotny piistup viech pedagogi v oblasti chovani Zakd. Zaci i
pedagogové jsou si védomi, Ze se spolecné podili na vytvaieni zdravého klimatu ve skole,
zvlasté pak ve vztahu k vefejnosti. Vyznamnym tkolem je i vyhledavéani problémovych zaka,
ktefi naruSuji kolektiv a nasledné feSeni jejich chovani ve spolupraci s vychovnym poradcem.

Téma ,,Clovék a Zivotni prostiedi vede k pochopeni vyznamu piirody a ke spravnému
chovani ¢lovéka v piirodé. Toto téma se dobie zaclenuje do uciva odbornych piedméti, kde
se klade diraz na pochopeni zavislosti ¢lovéka na pfirodnich surovindch, spravném
hospodafeni s vyrobky, materidly a odpady, na pochopeni odpovédnosti Cloveéka za
zachovani udrzitelného rozvoje spolecnosti. Formou rozhovor a besed si zaci uvédomuji
souvislost raznych ¢innosti ¢lovéka s zivotnim prostfedim.

Téma ,,Clovék a svét prace je vhodné realizovano v motivaénich metodach, kdy je v Zacich
formovan dobry vztah ke zvolenému oboru. Seznamuji se s naro¢nosti oboru, ucitelé péstuji
V zé4cich po uplatnéni a odborném ristu, u¢i je fesit problémové situace. Ve tfetim ro¢niku
jsou zafazovany besedy s pracovniky Utadu prace, které maji zakiim pomoci pii hledani
zaméstnani. U¢ivo je vhodné zatazovano do vSeobecné vzdélavacich i odbornych predmétd,
ukolem je nacvik a procvicovani dovednosti pfi sepsdni zadosti o misto, sepsani zivotopisu,
vyhledavani nabidek zaméstnani, nacvik rozhovort a dalsi.

Téma Informacni a komunikacni technologie*“ spociva ve zdokonalovani schopnosti zaki
pracovat s riznymi prostfedky informac¢nich a komunikaénich technologii. Vyuka predmétu je
rozlozena do tii ro¢nikli. Nejdfive se zafazuje ovladdani zakladniho softwaru a osvojeni si
dovednosti pfi praci s internetem. V dalSich ro¢nicich jsou tyto dovednosti dale rozvijeny a
propojovany s dal$imi pfedméty. V hodinach IKT tak mohou zaci v rdmci aplikaci plnit tkoly
zadané ostatnimi uciteli. Podle kapacitnich moznosti vyuzivaji odbornou ucebnu i ucitelé
jinych predméti.

3.6 Realizace dalsich vzdélavacich a mimoSkolnich aktivit podporujicich zamér Skoly

Obcanske, odborné a kliCové kompetence jsou rozvijeny nejen v teoretickém a praktickém
vyucovani, ale i ve vSech ostatnich aktivitach organizovanych Skolou.

Cinnost §koly na poli spole¢enském, kulturnim , ale i odborném je bohata a pestra a to nejen
pfi aktivitdch souvisejicich s hlavni ¢innosti Skoly, ale i v mimoSkolni sféfe.

Zaci své odborné dovednosti prokazuji na riznych soutézich v ramci oboru $koly, kde jsou
patrné vysledky prace piedevS§im z asti praktické vyuky. Samostatnost, pracovitost a
houZevnatost naSich zakl je vzdy ocenovana. Vysledky prace a jednotlivé vyrobky jsou pak
soucasti prezencnich vystav v ramci regionu Skoly i mimo region. Dale jsou vyuZivany
k vyzdobé skoly nebo na akcich jako jsou setkani byvalych zaméstnanct $koly, Den
otevienych dvefi a podobné.

V ramci upevnéni a posileni zajmu o zvoleny obor jsou pravidelné¢ kazdy rok v ramci
moznosti potadany odborné exkurze a navstévy vystav, které rovnéz podporuji rozvoj
odbornych kompetenci smérem k odbornym pfedmétiim a odbornému vycviku.

Zaci se zapojuji do akci vyhlasenych Krajskym ufadem Kraje Vyso&ina, napiiklad ,, Za Gistou
Vysocinu®“, kde se projevuje kladny postoj zakli k ochrané Zzivotniho prostfedi. Rovnéz
drobnou vypomoci pomahaji star§im spoluobéaniim mésta. Zaci a pedagogiéti pracovnici se
zapojuji do raznych projekti a fondt (Projekt Sance, Fond Sidus), na pomoc postizenym
détem a mladym lidem. Pro Zaky se poradaji rizné pfednasSky za casti predstavitelt Policie
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CR, Protidrogového centra a pracovnikti Ufadu prace. V pribéhu roku shlédnou Zaci
minimaln¢ jedno divadelni pfedstaveni. Pro ubytované zaky jsou poradany dalsi zdbavné a
védomostni soutéze, UCastni se akci nazvanych sportovni, turistické nebo rekreacni
odpoledne, kde je ptfipraven bohaty doprovodny program. Kazdy meésic jsou potadany turnaje
s ur¢itym zamétenim.

3.7 Zpiusoby a kritéria hodnoceni Zaki

Hodnoceni je organickou soucasti vychovné vzdélavaciho procesu a jeho fizeni. Zéaklad pro
hodnoceni chovani a prospéchu zakl ve vyuce tvoii platna legislativa a klasifikacni tad, ktery
je soucasti Skolniho tadu a sjednocuje pozadavky i na praktické vyucovani.

Hodnoceni zakt vyplyva z dil¢i klasifikace zaki béhem pololeti. Piislusny vyucujici ucitel
pfedmétu vyuziva k hodnoceni znalosti zZaka rizné druhy zkousek — pisemné, grafické, ustni,
praktické, pohybové. Dosazené vysledky jsou hodnoceny znamkou.

Vyucujici sleduje a hodnoti:
- stupen osvojeni u¢iva
- prubézné vykon zaka
- aktivitu zdka pfi vyucovani
- soustavnou a svédomitou praci
- samostatné domaci prace
- pfipravenost na vyucovani.

Klasifikace souhrnného prospéchu se provadi na konci kazdého pololeti.
Pii klasifikaci je hodnocena.
- ucelenost a trvalost osvojeni pozadovanych poznatki
- kvalita a rozsah ziskanych védomosti, dovednosti a schopnosti
- schopnost uplatiovat osvojené poznatky a dovednosti
samostatnost pii feSeni teoretickych a praktickych tkolt
- schopnost vyuZzivat zkuSenosti a poznatky ziskané pfi praktickych ¢innostech.

V odborném vycviku se hodnoti také:
- vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem
- osvojeni si praktickych dovednosti a navyk
- vyuziti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych ¢innostech
- aktivita, samostatnost, tvofivost a iniciativa.

Formy diagnostiky a hodnoceni:
- Ustni zkouSeni
- pisemné zkouSeni
- Samostatné prace
- didaktické testy
- sebehodnoceni zdka
- kolektivni hodnoceni
- hodnoceni aktivity a priibéhu ¢innosti zéka, nebo skupiny
- hodnoceni a klasifikace pohybovych aktivit
- hodnoceni pfipravenosti na vyucovani.

ro~wr

Soucasti hodnoceni Zaka je 1 jeho vystupovani na vefejnosti a prezentovani skoly.
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Hodnoceni zakt je individualni, pted klasifikaci se vyuzivd slovniho hodnoceni,
sebehodnoceni a kolektivniho hodnoceni. Pfi hodnoceni a pfi prubézné i celkové klasifikaci
vyucujici ucitel uplatnuje piiméfenou narocnost a pedagogicky takt vici zakovi a piihlizi
k vékovym a mentalnim zvlastnostem zaka. V piipadé mimotadného zhorSeni prospéchu
informuje tfidni ucitel zakonné zastupce zaka bezprostiedné a prokazatelnym zpiisobem.

3.8 Metody a formy vzdélavani

Jsou voleny s ohledem na obsah konkrétniho uciva a vysledky vzdélavani, kterych se ma
dosahnou. Ucitelé voli metody podle svych potieb a zkuSenosti a s piihlédnutim k charakteru
vyucovaného predmétu. Vyuzivaji vhodnou motivaci, kterd podnécuje praci zaka a nejcastéji
se opiraji o zajem zaka o zvoleny obor. Diiraz je kladen na podporovani osobni zodpoveédnosti
a samostatnosti zakl se zamérem rozvoje odpovidajiciho sebevédomi a poznani vlastnich
moznosti.

Dulezitou slozkou teoretického vyucovani je pouzivani nazornych pomucek, které zakiim
umozni snadnéj$i pochopeni uciva, jako napfiklad — vzorky materidli, vzorniky
rozpracovanych technologickych postupli, obrazové materidly, audiovizudlni pomicky.
K procviovani a upeviiovani uciva se vyuzivaji riizné formy ustnich, pisemnych a
praktickych cviceni, soutéze, simulacni metody. Duraz je kladen na mezipfedmétové vztahy
zaka. Soucasti vyuky jsou besedy, ucast na Skolnich akcich- odborné exkurze, rocnikové
soutéze, piiprava vyrobki pro prezentace Skoly.

Praktické vyucovani umoziuje zédkim vyuziti teoretickych poznatkG v praxi, rozsifeni
odbornych znalosti a vytvafeni dovednosti potfebnych pro dany obor. Ziklad odborného
vycviku tvofi praktické vyucovani v odbornych dilnach skoly.

Mezi doporucené a nejcastéji pouzivané organizacni formy vyuky patii:
- individualni vyuka
- skupinova vyuka
- frontalni vyuka
- projektové vyucovani
- interaktivni vyucovani

Doporucené a pouzivané vyucovaci metody:
- metody slovni (vysvétlovani, vyklad, beseda, diskuse)
- metody demonstraéni (ndzorné ukazka, pfedvadéni, demonstrace)
- metody praktické (nacvik praktickych dovednosti, samostatné praktické cinnosti,
grafické a vytvarné prace, nacvik pohybovych aktivit)
- metody motivacni
- metody fixacni
- metody diagnostické
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3.9 Vzdélavani zaki se specialnimi vzdélavacimi potifebami

Za zaky se specidlnimi vzdé€lavacimi potiebami jsou povazovani zaci, ktefi k naplnéni svych
vzdélavacich povinnosti nebo Kuplatnéni a uzivani svych prav na vzdélavani na
rovnopravném zakladé s ostatnimi potiebuji poskytnuti podplirnych opatieni (zakon C¢.
82/2015 Sb.) Tito zaci maji pravo na bezplatné poskytovani podplirnych opatieni z vyctu
uvedeného v § 16 skolského zakona (SZ). Podpiirna opatfeni realizuje §kola a $kolské zatizeni
a déli se do péti stupni.
Podpiirna opatteni prvniho stupné lze uplatnit 1 bez doporuceni Skolniho poradenského
zafizeni (SPZ) a nemaji normovanou finanéni naro¢nost. Podpiirna opatieni druhého az
patého stupné mize Skola nebo $kolské zafizeni uplatnit pouze s doporuéenim SPZ a
s informovanym souhlasem zletilého Zzaka nebo zdkonného zéastupce zdka. Zaclenéni
podplirnych opatieni do jednotlivych stupni stanovi Pfiloha ¢. 1 vyhlasky ¢. 27/2016 Sb.
Riizné druhy nebo stupné podpirnych opatieni lze kombinovat za podminek danych SZ a
vyhlaskou.
Zavazny ramec pro obsahové a organizacni zajisténi odborného vzdélavani vSech zaka tvori
RVP pro jednotlivé obory vzdélavani, na jejichz zékladé je zpracovan tento SVP. Pro zaky
s pfiznanymi podpiirnymi opatfenimi prvniho stupné je SVP podkladem pro zpracovani planu
pedagogické podpory (PLPP) a pro zaky s pfiznanymi podplrnymi opatfenimi od druhého
stupné je podkladem pro tvorbu individualniho planu (IVP). PLPP a IVP zpracovava skola.
Pii poskytovani podplirnych opatfeni muze feditel Skoly ze zavaZznych davodl, zejména
zdravotnich, uvolnit zaka zcela nebo z&asti z vyuéovani nékterého predmétu. Zak ale nemiize
byt uvolnén z odbornych teoretickych i praktickych pfedmétd, nezbytnych pro dosaZeni
odbornych kompetenci a vysledkd vzdélavani vymezenych piislusnym RVP a SVP. V piipadé
potieby Skola nabidne Zakovi takova podplirna opatieni, kterd mu umozni zvladnout odborné
vzdélavani v celém rozsahu a Gspésné vykonat zavéreénou zkousku. Zakovi, ktery nemize
zvladnout vzdélavani v daném oboru z vdznych zdravotnich nebo jinych davodud, Skola
nabidne po poradé se SPZ a zastupci nezletilého Zéka, jiny, pro n&j vhodngjsi obor vzd&lavani
(nabidka je ucinéna vcas, jakmile Skola zjisti zdvazné piekazky v daném oboru vzdélavani).
Nezbytnym predpokladem pro pfijeti ke vzdélavani a zvladnuti pozadavkil na odborné
vzdélavani v jednotlivych oborech je splnéni podminek zdravotni zplsobilosti uchazect.
PoZzadavky na zdravotni zplisobilost uchazecli o vzdélavani na stfedni Skole jsou stanoveny
v ptiloze k Naftizeni vlady ¢. 211/2010 Sb.
Z4akim mohou byt poskytnuty podle jejich potfeb a na doporuceni SZP i dalsi druhy
podplrnych opatfeni, napf. vyuziti asistenta pedagoga, specidlniho pedagoga a dalSich
odbornikli, poskytnuti kompenzacnich pomicek a specidlnich didaktickych prostredk,
uprava materialnich a organizacnich podminek vyuky nebo tprava podminek pfijimani a
ukoncovani vzdélavani. Pro zaky s pfiznanymi podpurnymi opatienimi mize byt zafazovana
do IVP na doporuceni specialné pedagogicka intervence nebo pedagogicka intervence. Pocet
vyucovacich hodin pfedmétd specidlné pedagogické intervence je v zavislosti na stupni
podpory stanoven v Piiloze &. 1 kvyhlaice. Casova dotace na predméty specialné
pedagogické intervence je poskytovana nad ramec ¢asové dotace stanovené RVP.
Podle potieb zakt 1ze zvolit odlisnou délku vyucovaci hodiny, pokud to umoznuje RVP (§ 26
odst. 1b) $Z). Ve vyjimeénych piipadech miize feditel $koly vzdélavani prodlouzit, nejvyse
viak o 2 §kolni roky (§ 16 odst. 2b SZ).
Pouzivané formy spoluprace s rodinou:

- pisemny kontakt ( korespondence)

- konzultacni dny

- telefonicky kontakt
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- Vnaléhavych ptipadech navstéva v rodiné zaka

3.10 Vzdélavani zakia nadanych

Vzdélavani zakt mimoiradné nadanych upravuje § 17 zédkona ¢. 561/2004 Sb. (Skolsky zékon),
ve znéni pozdgjsich predpisii a nasledné pak vyhlaska MSMT CR ¢&. 27/2016 Sh.

Vyucuyjici voli odpovidajici formy a metody prace, které podporuji osobnostni rozvoj zéka a
vyuzivaji individualni pfistup k nému.

Do oblasti péce o zaky nadané skola zahrnuje:

- vyuzivani odpovidajicich metod a forem prace

- zajisténi dostupné literatury a odbornych materialt

- doplnéni a prohloubeni vzdélavaciho obsahu

- individualni konzultace nad ramec vyuky

- pravidelnou spolupraci s rodinou

- vytvofeni pfiznivého klimatu pro vzdéldvani téchto zakt ve Skole a jednotlivych

tiidach.

3.11 Podminky pro pfijeti ke vzdélavani
Piedpokladem pro piijeti ke vzdélavani je splnéni povinné Skolni dochéazky, potvrzeni
zdravotni zpusobilosti zakil a uchazect a splnéni kritérii pfijimaciho fizeni pro dany Skolni
rok.
Zdravotni zpisobilost
Uchaze¢i o vzdélavani musi spliiovat zdravotni pozadavky pro uvedeny obor vzdélavani.
K posouzeni zdravotniho stavu uchazefe je kompetentni pfisluSny registrovany prakticky

1ékat. Zdravotni omezeni vzdy zavisi na specifickych pozadavcich zvoleného oboru nebo
predpokladaného uplatnéni.

3.12 Zpisob ukon¢eni vzdélavani

Vzdélavani je ukonceno zavére¢nou zkouskou.
Zavérecna zkouSka se sklada z jednotlivych diléich zkousSek:

1. Pisemna zkouska (Zakovi je pfidéleno 1 téma, zkouska trva nejdéle 240 minut).

2. Prakticka zkouska z odborného vycviku (je-li vice témat zak si jedno téma vylosuje
zkouska trva nejdéle 3 dny, v jednom dnu maximalné 7 hodin).

3. Ustni zkouska (obsahem je 25 az 30 témat, zak si jedno téma vylosuje, pfiprava na
zkousku trva nejméné 15 minut a zkousSka trva nejdéle 15 minut).

Obsah a organizace zavére¢né zkousky se fidi platnymi pravnimi ptfedpisy. Dokladem o

dosazeném stupni vzdélani je vysvédéeni o zaveéreéné zkouSce a vyucni list. Absolvent ziska
stitedni vzdélani s vyucnim listem.
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4. Ucebni plan

Nazev Skoly: SOS a SOU Tiest

Adresa Skoly: K Valse 1251/38, 589 01 Ttest

Nazev Skolniho vzdélavaciho programu: Kuchaft, kuchaiské prace

Kéd a nazev oboru vzdélavani: 65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby
DosaZeny stupen vzdélavani: Stiedni vzdé€lani s vyucnim listem

Délka vzdélavani: 3 roky

Forma vzdélavani: Denni studium

Platnost SVP: 0d 1.9.2017 pocinaje 1. rocnikem

4.1 Uéebni plan pracovisté Cernovice

celkem
U¢ebni plan 1. ro¢nik 2. roénik 3.ro¢nik | tydné za

studium
Cesky jazyk a literatura 1 1 1 3
Obcanska vychova 1 1 1 3
Matematika 1 1 1 3
Télesna vychova 2 2 2 6
Informatika 1 1 1 3
Spolecenskd vychova 1 - - 1
Potraviny a vyZiva 2 2 1 5
Zatizeni provozoven - 1 - 1
Stolniceni - - 1 1
Hospodaiské vypocty - - 1 1
Technologie 3 3 3 9
Odborny vycvik 18 21 21 60
Celkem hodin 30 33 33 96

Poznamky k ucebnimu plianu na pracovisti Cernovice:

1. Ucebni plan je vypracovan v souladu se vzdelavacimi oblastmi a obsahovymi okruhy

v RVP. Soulad RVP a SVP je vykazan v samostatné tabulce.

Vsechny uvedené pfedméty v tabulce u¢ebniho planu jsou povinné.

3. Jazykové vzdélavani — Cesky jazyk a Estetické vzdélavani je slouteno do predmétu
Cesky jazyk a literatura.

4. Teoretické vyucovani i odborny vycvik se realizuje v u¢ebnach a na pracovisti pfimo
ve Skole. Odborny vycvik probiha pod vedenim ucitelti odborného vycviku.

5. Vyucovani je organizovano tak, Ze v jednom tydnu probihaji dva dny teoretického
vyucovani a tfi dny odborny vycvik. Na odborny vycvik jsou Zaci rozdéleni do
skupin, zejména s ohledem na bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci a hygienické
pozadavky, podle platnych predpisti. Pocet zaki ve tfidé a na jednoho ucitele
odborného vycviku je stanoven vladnim natizenim.

N
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10.

11.
12.
13.

Cizi jazyk se nevyucuje.

T¢lesnd vychova, vzhledem k organizaci vyucovani, je zafazena do vSech rocnikt 2
hodiny tydné.

Déleni nebo slucovani hodin ve vyucCovacich predmétech, piipadné tiid, je
v pravomoci feditele Skoly, ktery postupuje v souladu s ptedpisy stanovenymi
MSMT CR.

V ucebnich planech vSeobecné vzdélavacich  predmétl, odborného vycviku a
praktickych cviéeni je zafazena podle Metodického pokynu C.j.:13 586/03-2 ze dne 4.
3. 2003 problematika ,,Ochrany ¢lovéka za mimotadnych udalosti*

V souvislosti s konkrétnim obsahem vyucovaciho piedmétu se musi uéitel pribézné
zabyvat otdzkami bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci a hygieny prace, soustavné se
zaméiovat na duslednou vychovu zaka k ochrané zivotniho prostiedi a aktualizovat
ucivo o nové poznatky védy a techniky.

Minimalni pocet vyucovacich hodin v tydnu je 29 a maximalni 33 hodin.

Zavérecna zkouska se ptipravuje a organizuje podle platné legislativy.

Uc¢ivo vSech vyu€ovacich pfedmétt je v 1. a 2. ro¢niku rozvrzeno do 33 tydnii a ve 3.
ro¢niku do 31 tydnt.

4.2 Ucebni plan pracovisté Trest

Ucebni plan I I i Celkem
Cesky jazyk a literatura 1,5 1,5 3
Obcanska vychova 1 1 1 3
Matematika 1,5 1,5 3
Télesna vychova 2 2 2 6
Informatika 2 1 3
Spolecenska vychova 1 1
Potraviny a vyziva 2 2 1 5
Zatizeni provozoven 1 1
Stolnic¢eni 1 1
Hospodaiské vypocty 1 1
Technologie 4 3 2 9
Odborny vycvik 15 17 28 60
Celkem 32 29 35 96

v

Poznamky k ué¢ebnimu planu pracovisté Tiest’:

1.

N

Ucebni plan je vypracovan v souladu v souladu se vzdé€lavacimi oblastmi a
obsahovymi okruhy v RVP. Soulad RVP a SVP je vykazan v samostatné tabulce.
Vsechny uvedené pfedméty v tabulce u¢ebniho planu jsou povinné.

Jazykové vzdélavani — Cesky jazyk a Estetické vzdélavani je slouteno do predmétu
Cesky jazyk a literatura.

Teoretické vyu€ovani i odborny vycvik se realizuje v ucebnach a na pracovisti pfimo
ve Skole. Odborny vycvik probiha pod vedenim ucitelit odborného vycviku.
Vyucovani je organizovano tak, Ze v jednom tydnu probihd teoretické vyucovani
druhy tyden probiha odborny vycvik, ve tfetim ro¢niku zasahuje a uci se odborny
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o

10.

11.
12.

vycvik i v tydnu, kdy v pfedchozich roc¢nicich probihala pouze teoreticka vyuka. Na
odborny vycvik jsou zaci rozdéleni do skupin, zejména s ohledem na bezpecnost a
ochranu zdravi pfi praci a hygienické pozadavky, podle platnych predpist. Pocet zaka
ve tfid¢ a na jednoho ucitele odborného vycviku je stanoven vladnim natizenim.

Cizi jazyk se nevyucuje.

T¢lesnd vychova, vzhledem k organizaci vyucovani, je zafazena do vSech rocnikt 2
hodiny tydné.

Déleni nebo slucovani hodin ve vyucCovacich predmétech, piipadné tiid, je
v pravomoci feditele Skoly, ktery postupuje v souladu s ptedpisy stanovenymi
MSMT CR.

V ucebnich planech vSeobecné vzdélavacich  predmétl, odborného vycviku a
praktickych cvigeni je zafazena podle Metodického pokynu C.j..:13 586/03-2 ze dne
4.3.2003 problematika ,,Ochrany ¢lovéka za mimotadnych udalosti*

V souvislosti s konkrétnim obsahem vyucovaciho piedmétu se musi uéitel pribézné
zabyvat otdzkami bezpec¢nosti a ochrany zdravi pfi praci a hygieny prace, soustavné se
zamétovat na dislednou vychovu zaki k ochrané Zivotniho prostfedi a aktualizovat
ucivo o nové poznatky védy a techniky.

Zavérecna zkouska se pfipravuje a organizuje podle platné legislativy.

Ucivo vSech vyucovacich predmétt je v 1. a 2. ro¢niku rozvrzeno do 33 tydnt a ve 3.
ro¢niku do 31 tydnt.

4.3 Prehled vyuziti tydnii ve §kolnim roce pro obé pracovisté

Pocet tydnii v roéniku
CINNOST
1. roénik 2. ro¢nik 3. ro¢nik
Vyucovani podle rozpisu uciva 33 33 31
Ptiprava k zavéreCnym zkouskam - -
Vykonani zavérecné zkousky - - 1
Casova rezerva, exkurze, vychovné
R oo 7 7 6
vzdélavaci akce, prazdniny
Celkem 40 40 40
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5. Rozpracovani obsahu vzdélavani z RVP do SVP

Nazev Skoly:
Adresa Skoly:

Nazev Skolniho vzdélavaciho programu:
Kaéd a nazev oboru vzdélavani:
DosazZeny stupen vzdélavani:

Délka vzdélavani:

Forma vzdélavani:

Platnost SVP:

SOS a SOU Trest

K Valse 1251/38, 589 01 Tiest

Kuchat, kuchatské prace

65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby
Stfedni vzdélani s vyucnim listem

3 roky

Denni studium

Od 1.9.2017 pocinaje 1. ro¢nikem

5.1 Pievedeni RVP do SVP pro pracovi§té Cernovice

RVP

)7

SvPp

min. pocet vyucov. hodin
za celou dobu vzdélavani

min. poc¢et vyucov. hodin
za celou dobu vzdélavani

. . . vyuziti
vzdéelavaci oblasti tydennich celkovy povinae vyueovact tydennich celkovy disponibilnich
predméty hodin
Jazykové vzdelavani 2 64 Cesky jazyk a literatura 2 64 0
— Cesky jazyk
Obcansky N .
vzdelavact zaklad 3 96 Obcanska vychova 3 97 0
Matematické 3 9 Matematika 3 o7 0
vzdélavani
Estetické vzdélavani 1 32 Cesky jazyk a literatura 1 33 0
i 3
Vzdelavanrl pro 96 Télesna vychova 6 194 3
zdravi
Vzdélavani v IKT 3 96 Informatika 3 97 0
Potraviny a vyZziva 5 163 0
Zatizeni provozoven 1 33 0
o o 8 Stolnideni 1 31 0
Chovani pracovnikl 256
ve sluzbach Spolec¢enska vychova 1 33 1
Hospodaiské vypocty 1 31 0
Technologie 9 291 9
Stravovaci sluzby 33 1056 Odborny vycvik 60 1938 27
Disponibilni hodiny 40 1280 - -
Celkem 96 3072 96 3102 40
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5.2 PFevedeni RVP do SVP pro pracovi§té Tiest

Rozpis podle RVP Hodiny | Ptipada na pfedmét I ] " Oduceno
Jazykové vzdélavani 2 Cesky jazyk 1,5 1,5 3
Estetické vzdélavani 1 a literatura
Obcansky vzdé&lavaci zaklad 3 Obcanska vychova 1 1 1 3
Matematické vzdélavani 3 Matematika 15 15 3
Vzd&lavéani pro zdravi 3 Télesna vychova 2 2 2 6
Vzdélavani v ICT 3 Informatika 2 1 3
Stravovaci sluzby Technologie 4 3 2
Potraviny a vyziva 2 2 1
33 | Zatizeni provozoven 1 56
Hospodaiské vypocty 1
Odborny vycvik 10 10 20
Chovani pracovnikt ve sluzbach Stolniceni 1
8 Spolecenska vychova 1 22
Odborny vycvik 5 7 8
Disponibilni hodiny 40 Vyuzity
Celkem 96 Celkem 32 29 35 96
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6. Ucebni osnovy

CESKY JAZYK A LITERATURA

Nazev skoly: SOS a SOU Tiest

Adresa Skoly: K Valse 1251/38, 589 01 Ttest

Nazev Skolniho vzdélavaciho programu: Kuchaft, kuchaiské prace

Kéd a nazev oboru vzdélavani: 65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby
DosaZeny stupen vzdélavani: Stiedni vzdé€lani s vyucnim listem

Délka vzdélavani: 3 roky

Forma vzdélavani: Denni studium

Platnost SVP: 0d 1.9.2017 pocinaje 1. rocnikem

Cil predmétu:

Piedmét Cesky jazyk a literatura vychovava zaky ke kultivovanému jazykovému projevu a
podili se na rozvoji jejich duchovniho zivota. Cilem jazykového vzd€lavani je rozvijet
komunika¢ni dovednosti zdki, zaClenit jazykové ndvyky do mimoSkolnich souvislosti a
rozvijet ¢tenafskou gramotnost. Cilem estetické c¢asti jazykového a literarniho vzdélavani je
pusobit na city a vili zadkli a napomahat tak utvéafeni jejich hodnotové orientace. Vzdelavani
smétfuje k tomu, aby zaci pochopili, ze dorozumivat se s lidmi patii mezi zakladni lidské
potfeby, k tomu aby Zici rozvijeli své vyjadiovani tak, aby bylo srozumitelné, vystizné a
jazykové a vécné spravné, aby tyto védomosti a dovednosti dokdzali prakticky vyuzivat
V pisemném i Gstnim projevu.

- rozviji komunika¢ni kompetence zaka

- u¢i zaky vyuzivat jazyk jako prostfedek k dorozumivani a mysleni

- rozviji jejich schopnosti v pfijiméani a vyméné informaci pomoci jazykovych znalosti

- obecnym cilem literarniho vzdélavani je utvareni kladného vztahu k duchovnim hodnotam
Literarni vzdelavani mize byt na daném typu Skoly doprovazeno (vzhledem k chabému
¢tenafskému zazemi Zzaki) promitanim filmovych ukézek, které jsou zaktim piistupnéjsi nez
Cteny text ( jsou zaméteny na 1.signalni soustavu, ktera je zakiim tohoto typu Skoly blizsi).

Charakteristika uciva:

Predmét se skldda ze dvou oblasti, které¢ se vzijemné prolinaji a rozvijeji. Jazykové
vzdélavani a komunikaéni vychova rozvijeji komunikac¢ni kompetence zaka a uci je uzivat
jazyka jako prostfedku dorozumivani a mySleni. K plnéni tohoto cile pfispiva i literarni
vychova a naopak literarni vzdélavani a vychova, zvlast€ prace s uméleckym textem,
prohlubuji znalosti jazykové a kultivuji jazykovy projev Zakl. Prace s uméleckym textem je
zamétena pfedevsim na vychovu k védomému, kultivovanému ctenafstvi. Vyuka vyuZiva
znalosti ze zdkladni Skoly a mezipfedmétové se dopliuje s predméty Obcanskd vychova a
Informatika.

Cile vzdélavani v oblasti citl, postoji a preferenci

Vyuka predmétu sméfuje k tomu, aby Zaci:

- jednali odpovédné a piijimali odpoveédnost za sva rozhodnuti a jednéni
- m¢li vhodnou miru sebevédomi

- byli schopni sebehodnoceni
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- vazili si nejenom zdravi, zivota, materidlnich hodnot, ale i duchovnich hodnot a vlastenectvi.

Doporucené vyukové strategie:

piijimat text véetné jeho porozumeéni a interpretace, a to i text odborny. Jazykové a slohové
u¢ivo navazuje na veédomosti a dovednosti ze zadkladni Skoly a rozviji je vzhledem k
spoleCenskému a profesnimu zaméteni zaku. V literarni vyuce prevazuji ¢etba a interpretace
konkrétnich uméleckych dél nebo ukazek, doplnéné nezbytnymi poznatky z literarni historie a
teorie literatury, potiebnymi pro pochopeni dila a pro zékladni kulturni ptehled. Literarni
texty jsou prostfedkem nacviku kultivovaného c¢teni vcetné vyslovnosti. Jsou vyuzivany
autodidaktické metody (tj. techniky samostatného uceni a prace): samostatné prace zakd,
uceni v Zivotnich situacich, tymova prace a kooperace. Do vyuky jsou zafazeny hry, soutéze,
simulacni a situacni metody (napf. simulace a feSeni konfliktll), vefejné prezentace prace
zéaku, Ci realizace prufezovych témat. Vyuka miize byt doplnéna podle moznosti exkurzemi a
navstévami kulturnich akei, promitanim filmovych ukazek, poslechem audio-ukazek.

Hodnoceni vysledki zZaku:

Zaci jsou hodnoceni pribézné v souladu s Klasifikaénim fadem $koly. Pii hodnoceni se
uplatiiuje sebehodnoceni, kolektivni hodnoceni a individualni pfistup k zaktim (k zdkim se
specifickymi vzdéldvacimi potfebami se pfistupuje individualng). Vyucujici vyuziva
znamkovani doprovazeného v urcitych piipadech slovnim hodnocenim (zejména u mluvnich
cviceni). Pribézné jsou zatazovany i jiné druhy kontrolnich Cinnosti: diktaty, testy, pisemné
prace. Zak je za pololeti minimalné jednou provéien tstni formou. V koneéném hodnoceni se
promitd rovnéz i celkovy pfistup zdka ke studiu dané¢ho predmétu, jeho pfistup k plnéni
zadanych ukoll, aktivni prace pii hodiné. Hodnocena bude spravnost a piesnost vyjadfovani,
uroven zvladnuti pravidel pravopisu, znalosti a védomosti ziskané vlastni cetbou, tUroven
pisemného vyjadfovani (po strance pravopisné i stylistické), uroven vedeni sesitu.

Pracovisté Cernovice

Cesky jazyk 1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik dotace hodin celkem
a literatura 1/33 1/33 1/31 3/97
povinny predmét

CESKY JAZYK A LITERATURA 1. ro¢nik

Pfinos predmétu pro rozvoj klicovych kompetenci, odbornych kompetenci a
prifrezovych témat

Kli¢ové kompetence

Kompetence k uéeni

- samostatn¢ pracovat, vyhledavat si potfebné informace v lexikonech, encyklopediich,
slovnicich 1 dalsi pomocné literatufe a na internetu,

- formulovat své mySlenky srozumitelné, a s porozuménim vnimat mluvené projevy

Kompetence k feSeni problému
- vyjadfovat se srozumiteln€, vyhledavat nejasnosti ve slovnicich, encyklopediich apod.

Komunikativni kompetence

22



- vyjadiovat se primétené k tcelu jednani ve formé mluvené i psané

- 0svojit si zptisoby vhodné prezentace své osoby

- psat dopisy, blahoptani, kondolence, podat inzerat

- umét spravné telefonovat

- vyjadiovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani.

Socialni a personalni kompetence

- hodnotit své osobni dispozice, uvédomovat si vlastni pfednosti a nedostatky

- vyuzivat zkuSenosti a poznatky jinych lidi

- ucit se na zaklad¢ zprosttedkovanych informaci, adaptovat se na nové prostiedi a uzndvat
autoritu nadiizenych.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

- mit zakladni prehled o kulturnich smérech v CR i Evropé

- rozumét pojmu ,,evropanstvi®, rozliSovat mezi riznymi umeleckymi sméry, seznamit se s
dily vyznamnych €eskych autort

Kompetence k pracovnimu uplatnéni

- ziskat vztah k povolani a k praci jako druhu lidské aktivity

- rozum¢ét riziku nezaméstnanosti a jeho dopadu na jedince i rodinu a spole¢nost
- ovladat metody a formy komunikace s potencidlnimi zaméstnavateli

Kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii
- vyhleddvat informace na internetu, vyuZzivat e-mailovou postu, ovladat zadklady prace
S textovym editorem

Prifezova témata

Clovék a svét prace

- nauci zaka pracovat s informacemi z hlediska jejich vyznamu pro nase rozhodovani

- pfipravi zaka prezentovat se pisemné i ustné pii vstupu na trh prace, sestavovat Zadosti o
zaméstnani  a odpovédi na inzeraty,

Informacni a komunikaéni technologie

- nauc¢i Zaka vyhledavat informace na internetu, feSit riiznd pravopisna cvieni na pocitaci,
psat e-mail jako formu dopisu

- vede ho k osvojeni si zakladni orientace v textovém editoru, ué¢i ho komunikovat e-mailem

Obcéan v demokratické spolecnosti

- ptipravi zaka pracovat s masovymi médii, odolavat myslenkové manipulaci (vlastni isudek
na zékladé védomosti)

- prostfednictvim literarnich ukazek se Zdk sezndmi s duchovnimi hodnotami, ziska zékladni
prehled o kulturnich smérech v CR i v Evropé
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Rozpis vysledki vzdélavani a uciva: 1. roénik

, wrzox o «: pocet
Vysledky vzdélavani Ucivo hodin
Z4k: Opakoviani a upeviiovani védomosti 1
Vstupni provérka
Zdokonalovani jazykovych 3
- rozliSuje spisovny jazyk a obecnou védomosti a dovednost
cestinu - narodni jazyk a jeho utvary
- fidi se zasadami spravné vyslovnosti - jazykové kultura
- V pisemném i mluveném projevu - obohacovani slovni zasoby a tvoreni
vyuziva poznatki z tvaroslovi a skladby | slov
- pouziva adekvatni slovni zasoby - slovni zasoba a jeji rozvrstveni zv1aste
véetné piislusné odborné terminologie | vzhledem k piislusnému oboru
vzdelavani, terminologie
. L Slovni zasoba a jeji obohacovani 8
- rozliSuje slovni druhy a aplikuje je ve | _ glovni druhy
spravnych tvarech ve vétach - podstatna jména — ur¢ovani rodd,
- rozliSuje synonyma a homonyma vZOrd
a pouziva je v praxi - ptidavna jména — vzory a stupfiovani
- zajmena - druhy
- ¢islovky - druhy
- slovesa — ur¢ovani osoby, ¢isla, Casu
- synonyma a homonyma
Pravopis 10

- ovlada zakladni pravidla ¢eského
pravopisu a aplikuje je v pisemném
projevu

- tvrdé, m&kkeé a obojetné souhlasky

- vyjmenovana slova

- pravopis u, u, @

- pravopis pfidavnych jmen tvrdych a
mekkych

- pravopis koncovek podstatnych jmen
- psani velkych pismen ve jménech a
nazvech
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- vhodné se prezentuje

- ovlada zakladni formy spolecenského
styku (pozdrav, uvitani, osloveni,
rozlouceni, omluva, blahoptani,
telefonicky rozhovor, ...)

-vyjadfuje postoje neutrdlni, pozitivni 1
negativni

- vyjadfuje se vécné spravng, jasné a
srozumitelné

- je schopen sestavit a prednést kratky
prosté sdélovaci, administrativni a
prakticky odborny projev

Komunikacni a slohova vychova

- komunikac¢ni situace, komunikacni
strategie

- kultivované vystupovani

Zakladni dovednosti p¥i telefonovdani,
dopisovani

- zasady a pravidla pfi telefonovani,

- pravidla pfi psani blahoptani,
kondolence, podani inzeratu

- psani osobnich dopisii, stavba dopisu
- psani e-mailovych a SMS zprav
Obecné pouceni o slohu

- podstata slohu, funkéni styly,
slohotvorni ¢initelé

- rozlisi konkrétni literarni dila podle
zékladnich druht a zanrt
- éte s porozumeénim literarni text

Prace s literarnim textem

K. J. Erben. B. Némcova, J. Werich
E. Bass, K. Capek, K. Polacek,

E. Storch, J. Foglar

Presahy:
Informatika (3. roc¢nik)

- Elektronicka komunikace, Internet

CESKY JAZYK A LITERATURA 2. roénik

Piinos
prirezovych témat
Kompetence k uéeni

predmétu pro rozvoj Kklicovych kompetenci,

odbornych kompetenci

- samostatn¢ pracovat, vyhledavat si potfebné informace v lexikonech, encyklopediich,
slovnicich 1 dalsi pomocné literatufe a na internetu,
- formulovat své mySlenky srozumitelné, a s porozuménim vnimat mluvené projevy

Kompetence k ieSeni problémii
— vyjadfovat se srozumitelng, vyhleddvat nejasnosti ve slovnicich, encyklopediich apod.

Komunikativni kompetence

- vyjadfovat se pfimétfené k t¢elu jednani ve formé mluvené 1 psané

- 0svojit si zptisoby vhodné prezentace své osoby

- zpracovavat a psat zadosti, apod.

- vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani.

Socialni a personalni kompetence

- hodnotit své osobni dispozice, uvédomovat si vlastni pfednosti a nedostatky
- vyuzivat zkuSenosti a poznatky jinych lidi

25



- ucit se na zakladé zprostfedkovanych informaci, adaptovat se na nové prostfedi a uznavat
autoritu nadfizenych.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

- mit zakladni prehled o kulturnich smérech v CR i Evropé

- rozumét pojmu ,,evropanstvi, rozliSovat mezi riznymi uméleckymi sméry, seznamit se s
dily vyznamnych ceskych i evropskych autort

Kompetence k pracovnimu uplatnéni

- ziskat vztah k povolani a k praci jako druhu lidské aktivity

- rozum¢t riziku nezaméstnanosti a jeho dopadu na jedince i rodinu a spole¢nost
- ovladat metody a formy komunikace s potencialnimi zaméstnavateli

Kompetence vyuzivat prostiredky informac¢nich a komunikacnich technologii
- vyhledavat informace na internetu, vyuzivat e-mailovou postu, ovladat zaklady prace
S textovym editorem

Prifezova témata

Clovék a svét prace

- nauci zéka pracovat s informacemi z hlediska jejich vyznamu pro nase rozhodovani

- pfipravi zaka prezentovat se pisemn¢ i1 ustné pii vstupu na trh prace, sestavovat zadosti o
zaméstnani  a odpovédi na inzeraty, psat profesni Zivotopisy

Informacni a komunikaéni technologie
- vede zéka k vyhledavani informaci na internetu, uc¢i ho fesit rlizné pravopisnd cviceni na
pocitaci, u¢i ho psat e-mail jako formu dopisu

Obcan v demokratické spolecnosti

- zaka nauci pracovat s masovymi médii, odolavat myslenkové manipulaci (vlastni Gsudek na
zéakladé védomosti)

- prostiednictvim literarnich ukazek Zdka sezndmi s duchovnimi hodnotami, Zak ziska
zakladni piehled o kulturnich smérech v CR i v Evropé
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Rozpis vysledku vzdélavani a uciva: 2. ro¢nik

Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
hodin
Z4k: Zdokonalovani jazykovych védomosti 1
a dovednost
- evropské a svétové jazyky
Slovni zasoba a jeji obohacovani
- rozliSuje spisovny jazyk a obecnou - opakovani slovnich druhii probiranych 6
cestinu Vv 1. ro¢niku
- fidi se zasadami spravné vyslovnosti - dalsi slovni druhy: piislovce, citoslovce,
- V pisemném projevu uplatiiuje znalosti | predlozky, spojky
ceského pravopisu
- V pisemném i mluveném projevu
vyuziva poznatki z tvaroslovi a skladby
- pouziva adekvatni slovni zasoby
vcetné pfislusné odborné terminologie
Pravopis
- OVlédé zakladni praVidla éeského - Opakovéni pravopisu Vyjmenovan}']ch 13
pravopisu slov
- aplikuje je v pisemném projevu - opakovani pravopisu ptidavnych jmen
- uréuje ve vété zakladni skladebni - Opakova'_ni pravopisu koncovek
dvojici podstatnych jmen
- pravopis shody podmétu s piisudkem
- psani velkych pismen
- pravopis skupin b&/ve, bje/vje
- pravopis skupin mé&/mné
- pravopis psani predlozek z-ze,s-se
Stavba véty, vétné Cleny
- V pisemném i mluveném projevu - zakladni skladebni dvojice 2
vyuZiva poznatki z tvaroslovi a skladby | - véta jednoducha a souvéti
Komunikacni a slohova vychova
- vhodné se prezentuje 5

- vyjadfuje postoje neutralni, pozitivni
(pochvalit) i negativni (kritizovat,
polemizovat)

- vyjadiuje se vécné spravné, jasné a
srozumitelné

- je schopen sestavit a pfednést kratky,
prosté sd€lovaci, administrativni a
prakticky odborny projev

Obecné pouceni o slohu

- podstata slohu, funkéni styly,
slohotvorni Cinitelé

- vypravovani, osnova

- popis osoby

- popis véci

- grafickd a formalni Gprava jednotlivych
pisemnych projevi
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Prace s literarnim textem

_ o ) ) - zékladni literarni druhy a Zanry 6
- r02£151 lff)nkoretnl dila podle zakladnich | | vybranych dilech narodni a svétové
druht a zanri literatury

- Cte s porozuménim literarni text - Getba a interpretace literarniho textu

J. Hasek, O. Pavel,

E. Hemingway, E. M. Remarque,

J. London, R. Fulghum, A. Hailey,
B. McDonaldova, E. M. Remarque,

Piesahy:
Informatika (1. ro¢nik) - Textovy editor Word

CESKY JAZYK A LITERATURA 3. roénik

Piinos predmétu pro rozvoj klicovych kompetenci, odbornych kompetenci a
prirezovych témat

Kompetence k u¢eni

— samostatn¢ pracovat, vyhled4dvat si potfebné informace v lexikonech, encyklopediich,
slovnicich i dal$i pomocné literatufe a na internetu,

- formulovat své mySlenky srozumitelné, a s porozuménim vnimat mluvené projevy

Kompetence K ieSeni problémii
— vyjadfovat se srozumitelné, vyhleddvat nejasnosti ve slovnicich, encyklopediich apod.

Komunikativni kompetence

- vyjadfovat se pfimétené k ucelu jednani ve form& mluvené 1 psané

- 0svojit si zptisoby vhodné prezentace své osoby

- zpracovavat a vyplnovat bézné tiskopisy, psat Zadosti, Zivotopisy apod.

- vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani.

Socialni a personalni kompetence

- hodnotit své osobni dispozice, uvédomovat si vlastni pfednosti a nedostatky

- vyuzivat zkuSenosti a poznatky jinych lidi

- ucit se na zaklad¢ zprosttedkovanych informaci, adaptovat se na nové prostifedi a uznavat
autoritu nadiizenych.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

- mit zakladni pfehled o kulturnich smérech v CR i Evropé

- rozumét pojmu ,,evropanstvi, rozliSovat mezi riznymi umeleckymi sméry, seznamit se s
dily vyznamnych €eskych autort

Kompetence k pracovnimu uplatnéni

- ziskat vztah k povolani a k praci jako druhu lidské aktivity

- rozumét riziku nezaméstnanosti a jeho dopadu na jedince 1 rodinu a spolecnost
- ovladat metody a formy komunikace s potencidlnimi zaméstnavateli
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- umé&t napsat profesni (strukturovany) zivotopis, naucit se kontrolovat svoji ¢innost a hodnotit
dosazeny vysledek.

Matematické kompetence
- vypliovat rtizné bankovni formulafe, umét precist s porozuménim smlouvu o pujcce,
pojisténi, penzijnim piipojisténi ......

Kompetence vyuzivat prostiredky informac¢nich a komunikacnich technologii
- vyhleddvat informace na internetu, vyuzivat e-mailovou postu, ovladat zaklady prace
S textovym editorem

Priifezova témata

Clovék a svét prace

- nauci zaka pracovat s informacemi z hlediska jejich vyznamu pro naSe rozhodovani

- pfipravi zaka prezentovat se pisemn¢ i ustn¢ pfi vstupu na trh prace, sestavovat zadosti o
zaméstnani a odpovédi na inzeraty, psat profesni Zivotopisy

Informacni a komunikaéni technologie

- uci zéka vyhledavat informace na internetu, fesit riznd pravopisna cviceni na pocitaci, psat
e-mail jako formu dopisu

- nauci zaka zakladni orientaci v textovém editoru, poslat Zivotopis jako ptilohu k e-mailu

Obcan v demokratické spolecnosti

- uci zaka pracovat s masovymi médii, odoldvat mySlenkové manipulaci (vlastni Gsudek na
zéakladé védomosti)

- prostiednictvim literarnich ukazek se zak seznami s duchovnimi hodnotami, ziska zakladni
prehled o kulturnich smérech v CR

Rozpis vysledki vzdélavani a uciva: 3. roénik

Vysledky vzdélavani Ucivo pocet hodin
Zak: Zdokonalovani jazykovych védomosti 6
v pisemném projevu uplatiiuje a dovednost
znalosti ¢eského pravopisu - y/i po obojetnych souhlaskach

- psani velkych pismen

- psani y/i v koncovkach podst. jmen
- psani y/i v koncovkach ptid. jmen
- shoda podmétu s piisudkem

- pravopis piedlozek z — ze, s - se

Slovni zasoba a jeji obohacovani 8
- rozliSuje slovni druhy a - slovni druhy probirané v niZsich
aplikuje je ve spravnych ro¢nicich

tvarech a vétach
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- V pisemném i mluveném projevu
vyuziva poznatk z tvaroslovi a

Vétna stavba a vétné Cleny
- zékladni a rozvijejici vétné ¢leny,
urcovani vétnych clentl,

skladby

- orientuje se ve stavbé véty

- rozliSuje hlavni a rozvijejici vétné
Cleny

- pouziva ¢arku ve vété jednoduché

v souladu s pravopisnymi pravidly

- rozpoznava v souveti vétu hlavni od
véty vedlejsi

- stavba véty
- ¢arka ve vété jednoduché
- véta hlavni, vedlejsi, spojky

Komunika¢ni a slohova vychova 4
- administrativni styl dopisu

- strukturovany zivotopis

- vyplnovani slozenek, riznych
finan¢nich tiskopist

- je schopen sestavit a prednést kratky
prosté sdélovaci, administrativni a
prakticky odborny projev

- vyplnuje sloZzenky, bankovni
tiskopisy

Literarni vychova

- rozlisi konkrétni dila podle S. Rudolf, L. M. Patizek, J. Suchy, 7
zakladnich druht a Zanra V. Paral, E. Kantirkova, V. Havel,
- ¢te s porozuménim literarni text M. Vieweq)

- literatura faktu — ukazky

- encyklopedicka literatura (slovniky,
encyklopedie)

- ¢esSti pisnickari

J. Nohavica, J. a F. Nedvédové, K. Kryl,
W. Danék, Radiiza, Zalman, P. Dobes,

Presahy:
Informatika (1. ro€nik) - Textovy editor Word
Pracovisté Trest

Cesky jazyk 1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik dotace hodin celkem
aliteratura 49 50 0 99
povinny predmét

CESKY JAZYK A LITERATURA 1. roénik

Piinos predmétu pro rozvoj klicovych kompetenci, odbornych kompetenci a
prirezovych témat

Kli¢ové kompetence

Kompetence k u¢eni

- samostatn¢ pracovat, vyhleddvat si potiebné informace v lexikonech, encyklopediich,
slovnicich 1 dalsi pomocné literatufe a na internetu,
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- formulovat své myslenky srozumitelné, a s porozuménim vnimat mluvené projevy

Kompetence K ieSeni problémii
- vyjadfovat se srozumitelné, vyhledavat nejasnosti ve slovnicich, encyklopediich apod.

Komunikativni kompetence

- vyjadiovat se pirimétené k ucelu jednani ve formé mluvené i psané

- 0svojit si zplisoby vhodné prezentace své osoby

- zpracovavat a vypliovat bézné tiskopisy, psat zadosti, zivotopisy apod.

- vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani.

Socialni a personalni kompetence

- hodnotit své osobni dispozice, uvédomovat si vlastni pfednosti a nedostatky

- vyuzivat zkuSenosti a poznatky jinych lidi

- ucit se na zaklad¢ zprostiedkovanych informaci, adaptovat se na nové prostiedi a uznavat
autoritu nadfizenych.

Obc¢anské kompetence a kulturni povédomi

- mit zakladni pfehled o kulturnich smérech v CR i Evropé

- rozumét pojmu ,.evropanstvi®, rozliSovat mezi riznymi uméleckymi sméry, seznamit se s
dily vyznamnych ceskych autorti

Kompetence k pracovnimu uplatnéni

- ziskat vztah k povolani a k préci jako druhu lidské aktivity

- rozum¢ét riziku nezaméstnanosti a jeho dopadu na jedince i rodinu a spole¢nost
- ovladat metody a formy komunikace s potencidlnimi zaméstnavateli

Kompetence vyuzZivat prostiedky informacnich a komunikaénich technologii
- vyhleddvat informace na internetu, vyuzivat e-mailovou postu, ovladat zaklady prace
S textovym editorem

Prirezova témata

Clovék a svét prace

- nauci zéka pracovat s informacemi z hlediska jejich vyznamu pro nase rozhodovani

- pfipravi Zaka prezentovat se pisemné 1 Ustné pfi vstupu na trh prace, sestavovat Zadosti o
zamé&stnani a odpovédi na inzeraty,

Informacni a komunikaéni technologie

- nauc¢i Zaka vyhledavat informace na internetu, feSit riiznd pravopisna cvi€eni na pocitaci,
psat e-mail jako formu dopisu

- vede ho k osvojeni si zakladni orientace v textovém editoru, ué¢i ho komunikovat e-mailem

Obcéan v demokratické spolecnosti

- ptipravi zaka pracovat s masovymi médii, odolavat myslenkové manipulaci (vlastni tisudek
na zékladé védomosti)

- prostfednictvim literarnich ukazek se Zdk sezndmi s duchovnimi hodnotami, ziska zékladni
prehled o kulturnich smérech v CR i v Evropé
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Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva: 1. roénik

, “1cox s - pocet
Vysledky vzdélavani Ucdivo hodin
Opakovani a upeviiovani védomosti 1
Vstupni provérka
Z4k: Zdokonalovani jazykovych
védomosti a dovednost 9
- rozliSuje spisovny jazyk a obecnou - narodni jazyk a jeho utvary
cestinu - jazykova kultura
- fidi se zasadami spravné vyslovnosti - obohacovani slovni zasoby a tvoreni
- vV pisemném i mluveném projevu slov
vyuziva poznatkll z tvaroslovi a skladby | - slovni zasoba a jeji rozvrstveni zv1asté
- pouziva adekvatni slovni zasoby vzhledem K piislusnému oboru
vcetné piislusné odborné terminologie | vzdélavani, terminologie
- V pisemném projevu uplatiluje znalosti | -y/i po obojetnych souhlaskach
ceského pravopisu
Slovni zasoba a jeji obohacovani 14
- rozliSuje slovni druhy a aplikuje je ve | - slovni druhy
spravnych tvarech ve vétach - podstatna jména — ur¢ovani rodi,
- rozliSuje synonyma a homonyma a vzori
pouziva je v praxi - pfidavné jména — vzory a stupniovani
- zajmena - druhy
- ¢islovky - druhy
- slovesa — ur¢ovani osoby, ¢isla, Casu
- synonyma a homonyma
Pravopis 10

- ovlada zakladni pravidla ¢eského
pravopisu a aplikuje je v pisemném
projevu

- tvrdé, mékké a obojetné souhlasky

- vyjmenovana slova

- pravopis pfidavnych jmen tvrdych a
mekkych

- pravopis koncovek podstatnych jmen
- psani velkych pismen ve jménech a
nazvech
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- vhodné se prezentuje

- ovlada zakladni formy spolecenského
styku (pozdrav, uvitani, osloveni,
rozlouceni, omluva, blahoptani,
telefonicky rozhovor, ...)

-vyjadfuje postoje neutrdlni, pozitivni 1
negativni

- vyjadfuje se vécné spravng, jasné a
srozumitelné

- je schopen sestavit a prednést kratky
prosté sd€lovaci, administrativni a
prakticky odborny projev

Komunikacni a slohova vychova

- komunikacni situace, komunikacni
strategie

- kultivované vystupovani

Zakladni dovednosti p¥i telefonovdani,
dopisovdani

- zasady a pravidla pfi telefonovani,

- pravidla pfi psani blahoptani,
kondolence, podani inzeratu

- psani osobnich dopisii, stavba dopisu
- psani e-mailovych a SMS zprav
Obecné pouceni o slohu

- podstata slohu, funkéni styly,
slohotvorni €initelé

- vypravovani

- rozlisi konkrétni literarni dila podle
zakladnich druhti a Zanra
- ¢te s porozuménim literarni text

Prace s literarnim textem
K.J.Erben. B. Némcova, J. Werich
E.Bass, K. Capek, K. Polacek,
E.Storch, J. Foglar, J.London

CESKY JAZYK A LITERATURA 2. ro¢nik

Prinos
prifrezovych témat
Kompetence k u¢eni

- samostatné¢ pracovat, vyhleddvat si potiebné informace v lexikonech, encyklopediich,

piredmétu pro rozvoj klicovych kompetenci,

slovnicich 1 dal$i pomocné literatufe a na internetu,

- formulovat své myslenky srozumitelnég, a s porozuménim vnimat mluvené projevy

Kompetence k ieSeni problémi

— vyjadrovat se srozumitelné, vyhledavat nejasnosti ve slovnicich, encyklopediich apod.

Komunikativni kompetence

- vyjadfovat se pfiméfené k ucelu jednani ve formé mluvené i psané

- 0svojit si zptisoby vhodné prezentace své osoby

- zpracovavat a vypliovat bézné tiskopisy, psat Zadosti, Zivotopisy apod.

- vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani.

Socialni a personalni kompetence

- hodnotit své osobni dispozice, uvédomovat si vlastni pfednosti a nedostatky
- vyuzivat zkuSenosti a poznatky jinych lidi

- ucit se na zaklad¢ zprosttedkovanych informaci, adaptovat se na nové prostiedi a uznavat

autoritu nadfizenych.
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Obcanské kompetence a kulturni povédomi

- mit zakladni prehled o kulturnich smérech v CR i Evropé

- rozumét pojmu ,.evropanstvi®, rozliSovat mezi riznymi umeéleckymi sméry, seznamit se s
dily vyznamnych ¢eskych (i evropskych) autort

Kompetence k pracovnimu uplatnéni

- ziskat vztah k povolani a k praci jako druhu lidské aktivity

- rozum¢t riziku nezaméstnanosti a jeho dopadu na jedince 1 rodinu a spolecnost

- ovladat metody a formy komunikace s potencidlnimi zaméstnavateli

- napsat profesni (strukturovany) zivotopis, naucit se kontrolovat svoji ¢innost a hodnotit
dosazeny vysledek.

Kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikaé¢nich technologii
- vyhledavat informace na internetu, vyuzivat e-mailovou postu, ovladat zaklady prace
S textovym editorem

Prirezova témata

Clovék a svét prace

- nauci zaka pracovat s informacemi z hlediska jejich vyznamu pro nase rozhodovani

- pfipravi zaka prezentovat se pisemné i ustn€¢ pfi vstupu na trh prace, sestavovat zadosti o
zaméstnani a odpovédi na inzeraty, psat profesni zivotopisy

Informacni a komunikacéni technologie
- vede zéka k vyhledavani informaci na internetu, u¢i ho fesit rizna pravopisna cvic¢eni na
pocitaci, u¢i ho psat e-mail jako formu dopisu

Obc¢an v demokratické spole¢nosti

- zaka nauci pracovat s masovymi médii, odolavat myslenkové manipulaci (vlastni Gsudek na
zékladé védomosti)

- prostfednictvim literarnich ukazek zdka sezndmi s duchovnimi hodnotami, Zzak ziska
zékladni ptehled o kulturnich smérech v CR i v Evropé

Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva: 2. roénik

Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
hodin
Zak: Zdokonalovani jazykovych védomosti 1

a dovednost
- evropske a svétové jazyky
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- rozliSuje spisovny jazyk a obecnou

Slovni zasoba a jeji obohacovani

cesStinu - opakovani slovnich druhti probiranych 8
- fidi se zasadami spravné vyslovnosti | v 1. ro¢niku
- V pisemném projevu uplatituje - dalsi slovni druhy: piislovce, citoslovce,
znalosti ¢eského pravopisu predlozky, spojky
- V pisemném i mluveném projevu
vyuziva poznatkl z tvaroslovi a
skladby
- pouziva adekvatni slovni zasoby
véetné prislusné odborné terminologie
Pravopis
- ovlada zakladni pravidla ¢eského - opakovani pravopisu vyjmenovanych 13
pravopisu slov
- aplikuje je v pisemném projevu - opakovani pravopisu ptidavnych jmen
- urcuje ve véte zakladni skladebni - opakovani pravopisu koncovek
dvojici podstatnych jmen
- - pravopis shody podmétu s piisudkem
- pravopis psani u-u-t
- pravopis skupin bé&/ve, bje/vije
- pravopis skupin mé&/mné
- pravopis psani predlozek z-ze,s-se
Stavba véty, vétné ¢leny
- V pisemném i mluveném projevu - zakladni skladebni dvojice 8
vyuzivé poznatkil z tvaroslovi a - véta jednoducha a souvéti
skladby - véta hlavni a vedlejsi
- rozpozndva v souvéti vétu hlavni od - ¢arka ve véte jednoduché a v souvéti
vety vedlejsi
- pouziva ¢arku ve véte jednoduché
v souladu s pravopisnymi pravidly
- orientuje se ve stavbé véty
Komunikacni a slohova vychova .

- vhodné se prezentuje

- vyjadfuje postoje neutralni, pozitivni
(pochvalit) i negativni (kritizovat,
polemizovat)

- vyjadiuje se vécné spravné, jasné a
srozumitelné

- je schopen sestavit a prfednést kratky,
prosté sdélovaci, administrativni a
prakticky odborny projev

- vypliuje slozenky a bankovni
tiskopisy

Obecné pouceni o slohu
- podstata slohu, funkéni styly,
slohotvorni ¢initelé

- popis osoby

- popis véci

- graficka a formalni uprava jednotlivych
pisemnych projevi

- zivotopis strukturovany

- vypliiovani slozenek
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- rozlis$i konkrétni dila podle zakladnich
druhti a Zanrt
- éte S porozuménim literarni text

Prace s literarnim textem

- zékladni literarni druhy a zanry ve
vybranych dilech narodni a svétové
literatury

- Cetba a interpretace literarniho textu

J. Hasek, O. Pavel,

E.Hemingway,
E.M.Remarque,L.M.Pafizek R.Fulghum,
A Hailey,

B. McDonaldova, E.M.Remarque,

11

- souhrnnym opakovanim ziskava
potiebné védomosti

Upeviniovani ziskanych védomosti
- pravopis
- slovni druhy
- stavba véty

Presahy:
Informatika - Textovy procesor Word
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OBCANSKA VYCHOVA

Nazev $koly: SOS a SOU Tiest

Adresa Skoly: K Valse 1251/38, 589 01 Tiest

Nazev Skolniho vzdélavaciho programu: Kuchaf, kuchaiské prace

Kéd a nazev oboru vzdélavani: 65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby
DosazZeny stupen vzdélavani: Stredni vzdélani s vyucénim listem

Délka vzdélavani: 3 roky

Forma vzdélavani: Denni studium

Platnost SVP: 0d 1.9.2017 poéinaje 1. roénikem

Cil pfedmétu

Cilem piedmétu je vybavit zaky zakladnimi poznatky o podstaté a fungovani demokracie, o
lidskych pravech, ale i o povinnostech obéanti a o mezilidskych vztazich. Vyuka je vedena ke
kriticnosti a také k odpoveédnosti za sebe sama a svou rodinu, za spoleCenské zalezitosti, za
ptirodu

Charakteristika uciva

Utivo je rozdéleno do nékolika tematickych celkli. Zaci jsou vedeni k tomu, aby uméli
vyuzivat svych védomosti a dovednosti v praktickém zivoté: ve styku s jinymi lidmi
a s riznymi institucemi, pii feSeni praktickych otdzek svého politického a ob&anského Zivota.
K rozhodovani, hodnoceni a jednéani, pfi feSeni svych probléml osobniho, pravniho
a socialniho charakteru. Ziskavat a hodnotit informace z rtznych zdroji — verbalnich,
ikonickych (obrazy, fotografie, mapy...) a kombinovanych (filmy).

Ucivo navazuje na znalosti zpfedméti Rodinné a zdravotni vychovy a informacni
a komunikaéni technologie. VyuZivaji se prevazné znalosti o mezilidskych vztazich
a komunikaci mezi lidmi, zasadach zdravotniho Zivotniho stylu. Ucitel upravuje vyuku podle
situace ve tfid€. Hloubka a rozsah uciva je variabilni vzhledem k moznostem zaki.

Cile vzdélavani v oblasti citii, postojii, hodnot a preferenci

Vyuka obc¢anské vychovy smétuje k tomu, aby zéci:

- m¢li vhodnou miru sebevédomi a byli schopni sebehodnoceni

- jednali odpovédné a piijimali odpovédnost za sva rozhodnuti a jednani

- citili potfebu obcanské aktivity, vazili si demokracie a svobody, usilovali o jeji zachovani
a zdokonalovani, hledali hranice mezi osobni svobodou a spole¢enskou odpovédnosti

- jednali v souladu s humanitou a vlastenectvim, s demokratickymi ctnostmi, byli kriticky
tolerantni a solidarni, byli ochotni angaZovat se nejen pro vlastni prospéch, ale i pro vefejny
zajem

- nenechali sebou manipulovat, tvofili si vlastni usudek

- oprostili se od stereotypi, piredsudkll a pfedsude¢ného jednani ve vztahu k lidem jiné viry,
etnického piivodu nebo socialniho zaclenéni

- byli ochotni klast si existen¢ni a etické otazky a hledat na n¢ feSeni

- vazili si zivota, zdravi, materialnich a duchovnich hodnot, dobrého zivotniho prostredi
snazili se je zachovat pro pfisti generace

Diraz se klade nikoliv na sumu teoretickych poznatkd, ale na pfipravu na prakticky
odpovédny a aktivni zivot. Tento kurikularni rdmec by mél vést k lepSimu porozumeéni
mnohotvarnosti dneSniho svéta, porozuméni ndrokiim, které na lidi Zivot v soucasné dobé¢
klade, a k ziskani potfebnych klicovych kompetenci pro feSeni obcanskych i soukromych

37



aktivit jednotlivce. Vyznamnou ulohu ma rozvijeni finan¢ni a medialni gramotnosti zakt jako
dalezitych dovednosti, kterymi by mél byt vybaven ¢lovék dnesni doby.

Doporucené vyukové strategie

Vyuka je vedena tak, aby byli zaci vybaveni zékladnimi poznatky o podstat¢ a fungovani
demokracie, o lidskych pravech, ale i o povinnostech obCanii a o mezilidskych vztazich.
Vyuka je vzdy vyraznd zaméfena na uplatnéni v praktickém Zivoté. Ziak je veden
ke kriticnosti a také k odpovédnosti za sebe sama a svou rodinu, za spoleCenské zalezitosti,
za piirodu a svét, ve kterém Zije.

Budou spojovany jiz nabyté védomosti s novymi poznatky a vhodné spojovany s realnymi
situacemi. Nové ucivo je realizovano formou vykladu a zépisu pozndmek. Je uptednostiiovana
mozna individudlni aktivita zakt v dopliovani nau¢nych poznatkli z jinych informacnich
zdrojii (napf.: prace sucebnici, modernimi cCasopisy, s informac¢nimi a komunika¢nimi
technologiemi Jako vzor a pro pfedstavu je vyuzivano osobnich zkuSenosti a simula¢nich her.
Pro kontrolu z4jmu a pozornosti urci ucitel (poptipade podle zajmu zakl) kontrolni referat na
probrané téma, ktery bude spole¢né dopliiovan a hodnocen. Zpétna vazba bude ovéfena
zapsanymi poznamkami vSech zaku.

Vyukové strategie
- hromadnd vyuka
- skupinova vyuka
- tymova prace

- problémové uceni
- samostatna prace

Metody vyucovani, které jsou vyuZivany:

- vyklad

- demonstrace

- diskuse

- skupinova prace zakt

- vyhledavani informaci z riznych zdroji, jejich vyhodnoceni a jejich ovérovani
- samostudium

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vysledky vzdélavani jsou sledovany a hodnoceny béhem vyucovaci jednotky. Je sledovana
aktivita zakt v prabéhu kolektivniho opakovéni a feSeni problémil, jejich pozornost, béhem
kolektivniho opakovani je hodnocen slovné, pfi tstnim a pisemném zkouSeni je zak hodnocen
podle Klasifika¢niho fadu skoly.

Pracovisté Trest’ a pracoviSté Cernovice maji stejnou hodinovou dotaci ve vSech
ro¢nicich

Ob¢éanska vychova 1. ro¢nik 2.ro¢nik 3. ro¢nik dotace hodin celkem

povinny predmét 1/33 1/33 1/31 3/97
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OBCANSKA VYCHOVA 1. roénik

Piinos predmétu pro rozvoj klicovych, odbornych kompetenci a priifezovych téma

Kli¢ové kompetence:

Kompetence k u¢eni znamena pro zéka:

- mit pozitivni vztah k u¢eni a vzdélavani

- ovladat adekvatni techniku uceni, umét si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky

- ovladat praci s textem, umét vyhledavat a zpracovavat informace

- s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napf.: vyklad, pfednasku, proslov aj.)

- vyuzivat ke svému uceni riizné informacni zdroje, v¢etné zkusenosti svych 1 jinych lidi

- sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cilti svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledka
uceni od jinych lidi

- znat moznosti svého dal§iho vzdélavani, zejména v obru a povolani

Kompetence K FeSeni problémii

-porozumét zadani ukolu nebo rozpoznat jadro problému, ziskat informace potiebné k feseni
problému bud’ samostatné, nebo s vedenim jinych lidi navrhnout zptisob feseni

- volit prosttedky a zplisoby (pomtcky, metody a techniky) vhodné pro splnéni jednotlivych
aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych dfive

- spolupracovat pii feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feSeni)

Komunikativni kompetence

- mit pozitivni vztah k uceni a vzdelavani

- ovladat adekvéatni techniku u€eni, umét si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky

- ovladat praci s textem, umét vyhledavat a zpracovavat informace

- S porozuménim poslouchat mluvené projevy (napt. vyklad, prednasku, proslov aj.)

- vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje, véetn¢ zkusenosti svych a jinych lidi

- sledovat a hodnotit pokrok pii dosahovani cili svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledki
uceni od jinych lidi

- znat moznosti svého dal§iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

Socialni a personalni kompetence

-posuzovat redlné¢ své fyzické a duSevni moZnosti, odhadovat disledky svého jednéani
a chovani v riiznych situacich

- stanovovat si cile a priority podle své fyzické zdjmové a pracovni orientace a zivotnich
podminek

- reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplisobu jednani ze strany jinych lidi,
pfijimat radu a kritiku

- ovétovat si ziskané poznatky, zvaZovat ndzory, postoje a jednani jinych lidi

- mit odpovédny vztah ke svému zdravi, pecovat o sviij dusevni a fyzicky rozvoj, byt si
veédomi disledkl nezdravého zivotniho stylu a zavislosti

- adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky a byt pfipraveni fesit své socialni
1 ekonomické zalezZitosti

- pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti

- pfijimat a odpovédné plnit svétené ukoly

- prispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztahti a k pfedchazeni osobnim konfliktim
a diskriminaci

- byt finan¢né gramotny
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Obcanské kompetence a kulturni povédomi

- jednat odpovédné a samostatné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném zajmu

- dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni specifika)
a oprostit se od nesnasenlivosti, xenofobie a diskriminace

- jednat vsouladu s moralnimi principy a zasadami spoleCenského chovani, pfispivat
Kk uplatiiovani hodnot demokracie

- uveédomovat si — Vramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni
a osobni identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identité druhych

- zajimat se o politické a spolecenské déni u nas i ve svéte

- chéapat vyznam zivotniho prostiedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje

- uznévat hodnotu Zivota, uvédomovat si odpoveédnost za vlastni zivot

Kompetence k pracovnimu uplatnéni

- mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani; uvédomovat si
vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraveni pfizplisobovat se meénicim se pracovnim
podminkam

- mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru

- mit realnou ptedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru
a o pozadavcich zaméstnavateld na pracovniky a umét je srovnavat se svymi piedstavami a
ptedpoklady

- umét ziskat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich ptilezitostech, vyuzivat
poradenskych zprostfedkovatelskych sluzeb jak z oblasti svéta prace, tak vzdelani

- vhodné komunikovat s potenciondlnimi zaméstnavateli

- znat obecna prava a povinnosti zaméstnavatell a pracovnikti

Kompetence vyuzZivat prostiedky informacnich a komunikaénich technologii

- ziskavat informace z otevienych zdroji, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité Internet

- pracovat s informacemi z riznych zdrojii nesenymi na riznych médiich (tisténych,
elektronickych, audiovizuélnich), a to i s vyuzitim prostfedkti informacénich a komunikaénich
technologii

- uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost rlznych informacnich zdrojt
a kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt medidlné¢ gramotni

Prifezova témata

Clovék v demokratické spole¢nosti

Nauci zdka vhodné mife sebevédomi, odpoveédnosti, toleranci, sebehodnoceni, ke snaze hledat
kompromisni feeni riznych problému k tomu, aby dokazali komunikovat s jedinci i

v kolektivu, aby se dovedli orientovat v médiich, vazili si kulturnich hodnot.
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Rozpis vysledkii vzdélavani a u€iva: 1. roénik

, g st - Pocet
Vysledky vzdélavani Ucivo hodin
Zak:
Clovék v lidském spoleenstvi 10
- sestavi rozpocet jednotlivce - rozpocet jednotlivce v domécnosti
Vv domécnosti, rozlisi pravidelné
a nepravidelné ptfijmy a vydaje,
navrhne, jak fesit schodkovy rozpocet
a jak nalozit s prebytkovym
rozpoctem - feSeni krizovych finan¢nich situaci
- navrhne zpiisoby, jak vyuzit volné
finan¢ni prostiedky, vybere
nejvyhodnéjsi produkt
pro investovani volnych finan¢nich -socialni zajisténi obcanti
prostiedkt
- socialni nerovnost a chudoba - postaveni muzu a Zen v rodiné
V soucasné spolecnosti a ve spole¢nosti
- na zaklad¢ pozorovani zivota kolem
sebe a informaci z médii uvede
ptiklady porusovani generové
rovnosti( rovnosti mezi muzi
a zenami), vysvétli dilezitost
kvalitniho partnerského vztahu. - vira a ateismus, nabozenstvi
Uvédomi si dulezitost odpovédného a cirkve,
ptistupu k pohlavnimu Zivotu nabozenska hnuti a sekty,
- popise specifika nékterych nabozensky fundamentalismus
nabozenstvi k nimz se hlasi obyvatelé
CR a Evropy
- vysvétli, ¢im mohou byt nebezpecné | - uvéry a pujcky
n¢které ndbozenské sekty nebo - vyhody a rizika ptjcek
nabozenska nesnasenlivost - prodej na Gvér
- vybere nejvyhodnéjsi uvérovy - hypotéky, stavebni spofeni
produkt s ohledem na své potieby a terminované Gcty
a zdivodni svou volbu, vysvétli, jak
se vyvarovat predluzeni, posoudi vysi
urokovych sazeb a na ptikladu ukaze
rozdil, mezi urokovou sazbou RPSN
(ro¢ni procentni sazba nakladi)
Clovék jako ob¢an 4

- objasni, jak se maji fesit konflikty

mezi vrstevniky a Zaky, co se rozumi

Sikanou a vandalizmem a jaké maji

tyto jevy disledky

- seznami se s moznosti vyuzit linky
bezpeci a krizového centra

- konflikty mezi vrstevniky a zaky

- agrese, Sikana, nésili, arogance,
vandalizmus

- linka bezpeci a krizova centra
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- vysvétli prava a povinnosti mezi
détmi a rodi¢i, mezi manzeli,dovede
V této oblasti prava vyhledat
informace a pomoc pii feseni
konkrétniho problému

- popise postupy vhodného jednani,
stane-li se svédkem nebo obéti
kriminalniho jednani (Sikana, lichva,
nasili, vydirani...)

Clovék a pravo

- manzelé, partneii, déti v roding,
domaci nasili

- kriminalita pachana na mladistvych
a na détech, kriminalita pachana
mladistvymi

- dovede si zfidit penézni ucet

a sleduje pohyb penéz na svém uctu,
pouziva nejbéznéjsi platebni néstroje,
sméni penize za pouziti kurzovniho
listku

- vysvétli podstatu inflace a jeji
disledky na ptijmy obyvatelstva,
vklady a uvéry, dlouhodobé finan¢ni
planovani a uvede ptiklady, jak se
diisledktim inflace branit

- dovede zjistit, jaké sluzby poskytuje
konkrétni penézni ustav

(banka, pojistovna) a na zakladé
zjisténych informaci posoudit, zda
konkrétni sluzby jsou pro n¢ho
vhodné (napf. ptjcka), nebo nutné

a vyhodné

- dovede vyhledat pomoc, ocitne—li
se V tizivé socialni situaci

Clovék a hospodaistvi

- penize, hotovostni a bezhotovostni
penézni styk (v tuzemskeé i zahrani¢ni
menc)

- inflace

- sluzby penéZznich tstavii

- pomoc statu, charitativnich a jinych
instituci socialné potfebnym
obCaniim

- na ptikladech z hospodafstvi,
kulturni sféry nebo politiky popise,
¢emu se fika globalizace

- uvede hlavni problémy dnesniho
svéta (globalni problémy), lokalizuje
na mapé¢ aktualni ohniska napéti

ve sveté

- popise proc existuje EU a jaké
povinnosti a vyhody z ¢lenstvi v EU
plynou nasim ob¢antim

- na piikladu (z médii nebo z jinych
zdrojl) vysvétli, jakych metod
pouzivaji teroristé a za jakym ucelem

Ceska republika, Evropa a svét
- globalizace

- globalni problémy

- CR a evropska integrace

- Evropska unie

- nebezpeci nesnaSenlivosti
a terorismu ve svété
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Ochrana ¢lovéka za mimoiadnych 6
udalosti:
- seznami se se zakladnimi pojmy - prvni pomoc
mimotadnych udalosti tak, aby - mimofadné situace
dokézal rozeznat hrozici nebezpeci - zivelné pohromy
a védél jak v krizové situaci pomoci - havarie s inikem nebezpecnych
sob¢ 1 ostatnim lidem latek
- orientuje se v péci o Zivotni prostiedi | - radia¢ni havarie
- chova se Setrn¢€ k ptirodé - ¢lovek a jeho vztah k piirodé
a pamatkam - péCe o zZivotni prostiedi
- pozitivni vztah k pfirod¢ a pamatkam

Piesahy:
Psychologie (3. ro¢nik) - Komunikace

OBCANSKA VYCHOVA 2. roénik

Piinos predmétu pro rozvoj klicovych, odbornych kompetenci a prirezovych téma

Kli¢ové kompetence:

Kompetence k u¢eni znamena pro zéka:

- mit pozitivni vztah k u¢eni a vzd€lavani

- ovladat adekvatni techniku uceni, umét si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky

- ovladat praci s textem, umét vyhledavat a zpracovavat informace

- s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napf.: vyklad, pfednasku, proslov aj.)

- vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje, vcetné zkusSenosti svych i jinych lidi

- sledovat a hodnotit pokrok pii dosahovani cili svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledki
uceni od jinych lidi

- znat moznosti svého dal§iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

Kompetence k ieSeni problémi

- porozumét zadani tkolu nebo rozpoznat jadro problému, ziskat informace potiebné k feSeni
problému

bud’ samostatnég, nebo s vedenim jinych lidi navrhnout zplisob feseni

- volit prosttedky a zplisoby (pomucky, metody a techniky) vhodné pro splnéni jednotlivych
aktivit,

- vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive

- spolupracovat pii feseni problému s jinymi lidmi (tymové feseni)

Komunikativni kompetence

- formulovat své myslenky srozumitelné

- naslouchat pozorné druhym, tzn. vyjadfovat se pfiméten¢ tématu diskuse

- vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani

- obhajovat a formulovat své nazory a postoje, diskutovat a respektovat ndzor druhych
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Socialni a personalni kompetence
- posuzovat redln¢ své fyzické a duSevni moznosti, odhadovat disledky svého jednani
a chovani v riiznych situacich
- stanovovat si cile a priority podle své fyzické zadjmové a pracovni orientace a zivotnich
podminek
- reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptisobu jednani ze strany jinych lidi,
pfijimat
radu a kritiku
- ovefovat si ziskané poznatky, zvazovat nazory, postoje a jednani jinych lidi
- mit odpovédny vztah ke svému zdravi, pecovat o svlij dusevni a fyzicky rozvoj, byt si
védomi
dasledkt nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti
- adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky a byt pfipraveni fesit své socialni
1 ekonomické zalezZitosti
- pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti
- pfijimat a odpovédné plnit svétené ukoly
- ptispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztaht a k predchazeni osobnim konflikttim
a diskriminaci
- byt finan¢né gramotny

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

- jednat odpovédné a samostatné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném z4jmu

- dodrzovat zékony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni specifika)
a oprostit se od nesnasenlivosti, xenofobie a diskriminace

- jednat vsouladu s moralnimi principy a zasadami spoleCenského chovani, pfispivat

K uplatiovani hodnot demokracie

- uvédomovat si, v ramci plurality a multikulturniho souziti, vlastni kulturni, narodni a osobni

identitu,

- ptistupovat s aktivni toleranci k identit¢ druhych

- zajimat se o politické a spole¢enské déni u nds i1 ve svété

- chapat vyznam Zivotniho prostiedi pro ¢loveka a jednat v duchu udrZitelného rozvoje

- uznavat hodnotu Zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni zivot

Kompetence k pracovnimu uplatnéni
- mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy 1 vzdélavani, uvédomovat
si vyznam
celoZivotniho uceni a byt pfipraveni pfizpisobovat se ménicim se pracovnim podminkam
- mit pfehled o moZnostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru
- mit realnou predstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru
a o pozadavcich zaméstnavatelli na pracovniky a umét je srovnavat se svymi predstavami
a predpoklady
- umét ziskat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich piileZitostech, vyuZzivat
poradenskych zprostfedkovatelskych sluzeb jak z oblasti svéta prace, tak vzdélani
- vhodné komunikovat s potencionalnimi zaméstnavateli
- znat obecnd prava a povinnosti zaméstnavatelt a pracovnikli

Kompetence vyuzivat prostiredky informac¢nich a komunikacnich technologii

- ziskavat informace z otevienych zdrojl, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité Internet
- pracovat s informacemi z riznych zdrojii nesenymi na riznych médiich (tisténych,
elektronickych,
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audiovizudlnich), a to i s vyuzitim prostfedkt informac¢nich a komunikacnich technologii
- uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou veérohodnost rtiznych informacnich zdrojt
a kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt medialné gramotni

Prifezova témata
Clovék v demokratické spole¢nosti
- vede zdka k vhodné mife sebevédomi, odpovédnosti, toleranci, sebehodnoceni, ke snaze
hledat
kompromisni feSeni rtuznych problémi, ktomu, aby dokazali komunikovat s jedinci
i v kolektivu, aby se dovedli orientovat v médiich, vazili si kulturnich hodnot.
- vede zaka k pochopeni vyznamu statu a politiky v soudobém svéte
- vede zaka k ziskani pravniho minima pro sviij soukromi a ob¢ansky zivot

Rozpis vysledki vzdélavani a uciva: 2. roénik

, “1cox s . Pocet
Vysledky vzdélavani Ucivo hodin
zéak: Clovék v lidském spolecenstvi 11
- popiSe na zéklad¢€ pozorovani lidi - lidska spolecnost a spolecenské
kolem sebe a informaci z masovych skupiny
médii, jaké je rozvrstveni Ceské - soucasna Ceska spolecnost, jeji
spolecnosti z hlediska narodnosti, vrstvy
nabozenstvi a socidlniho postaveni - socialni nerovnost a chudoba
- vysvétli, pro¢ sam sebe ptifazuje V soucasné
Kk ur¢itému etniku (narodu...) nebo jiné spole¢nosti
skupiné - odpovédnost, slusnost, optimismus
- aplikuje zasady slusného chovani a dobry vztah k lidem jako zaklad
V béznych zivotnich situacich, uvede demokratického souziti v rodin€ 1
piiklady sousedské pomoci a spoluprace, | $irS$i komunité
lasky, ptatelstvi a dalSich hodnot
- uvede, jaka prava a povinnosti pro n¢ho
vyplyvaji z jeho role v rodinég, ve Skole,
na pracovisti
Clovék a hospodaistvi 16
- hledani zaméstnani, sluzby trada

- vyhleda nabidky zaméstnani, prace

kontaktovat pfipadného zamé&stnavatele | - nezaméstnanost, podpora

a UP, prezentovat své pracovni V nezaméstnanosti, rekvalifikace

dovednosti a zkuSenosti - vznik, zména a ukonceni
- popise, co ma obsahovat pracovni pracovniho poméru

smlouva - povinnosti a prava zameéstnance
- vyhleda pouceni a pomoc a zaméstnavatele

v pracovnépravnich zaleZitostech - druhy Skod, ptfedchazeni Skodam,

odpovédnost za Skodu

- dovede si zkontrolovat, zda jeho mzda | - mzda ¢asova a ukolova
a pracovni zatazeni odpovidaji pracovni | - dang, danové piiznani
smlouvé a jinym pisemn¢ dohodnutym | - pojiSténi (socialni, zdravotni
podminkam a komercni)
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- vysvétli, pro¢ obcané plati dané,
socidlni a zdravotni pojisténi
Ochrana ¢lovéka za mimoradnych 6
udalosti:
- pouzivani telekomunikac¢nich linek
- ptipravi potfebné véci do evakuacniho tisiiového voléani a dalSich
zavazadla komunikac¢nich prostiedkt
- popiSe zpusob opusténi bytu - priprava evakuacniho zavazadla
a ohrozeného prostoru pfi evakuaci - zasady pro opusténi bytu
- na ptikladu pfedvede, jak se zachovat a ohrozeného prostoru
pii anonymni hrozb¢ - anonymni hrozba pouziti vybusniny

OBCANSKA VYCHOVA 3. roénik

Piinos predmétu pro rozvoj klicovych, odbornych kompetenci a prirezovych téma

Kli¢ové kompetence:

Kompetence k uceni znamena pro zéka:

- mit pozitivni vztah k u¢eni a vzd€lavani

- ovladat adekvatni techniku uceni, umét si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky

- ovladat praci s textem, umét vyhledavat a zpracovavat informace

- s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napft.: vyklad, prednasku, proslov aj.)

- vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje, v€etné zkusenosti svych i jinych lidi

- sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cilti svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledki
uceni

od jinych lidi

- znat moznosti svého dalsiho vzdelavani, zejména v oboru a povolani

Kompetence k ieSeni problémii

- porozumét zadani ukolu nebo rozpoznat jadro problému, ziskat informace potfebné k feSeni
problému bud’ samostatné, nebo s vedenim jinych lidi navrhnout zpiisob feSeni

- volit prosttedky a zplisoby (pomucky, metody a techniky) vhodné pro splnéni jednotlivych
aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych dfive

- spolupracovat pii feseni problému s jinymi lidmi (tymové feSeni)

Komunikativni kompetence

- formulovat své myslenky srozumitelné

- naslouchat pozorné¢ druhym, tzn. vyjadfovat se pfiméfené tématu diskuse

- vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani

- obhajovat a formulovat své nazory a postoje, diskutovat a respektovat nazor druhych

Socialni a personalni kompetence

- posuzovat realn€ své fyzické a duSevni moZnosti, odhadovat disledky svého jednani
a chovani v riiznych situacich

- stanovovat si cile a priority podle své fyzické zdjmové a pracovni orientace a zivotnich
podminek

- reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplisobu jednani ze strany jinych lidi,
pfijimat radu a kritiku
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- ovefovat si ziskané poznatky, zvazovat nazory, postoje a jednani jinych lidi

- mit odpovédny vztah ke svému zdravi, peCovat o svlij dusevni a fyzicky rozvoj, byt si
védomi disledki nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti

- adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a byt pfipraveni fesit své socialni
i ekonomické zalezitosti

- pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti

- pfijimat a odpovédn¢ plnit svéfené ukoly

- prispivat k vytvafeni vstficnych mezilidskych vztahti a k piedchézeni osobnim konfliktim
a diskriminaci

- byt financné gramotny

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

- jednat odpoveédné a samostatn¢ nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném zajmu

- dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni specifika)
a oprostit se od nesnasenlivosti, xenofobie a diskriminace

- jednat vsouladu s moralnimi principy a zasadami spoleCenského chovani, pfispivat
k uplatinovani hodnot demokracie

- uvédomovat si — Vramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni
a osobni identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identit¢ druhych

- zajimat se o politické a spolecenské déni u nas 1 ve svéte

- chapat vyznam zivotniho prostfedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje

- uznavat hodnotu zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni zivot

Kompetence k pracovnimu uplatnéni

- mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani; uvédomovat si
vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraveni pfizplisobovat se meénicim se pracovnim
podminkam

- mit piehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru

- mit realnou predstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru
a 0 pozadavcich zaméstnavatelli na pracovniky a umét je srovndvat se svymi piedstavami
a predpoklady

- umét ziskat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich piileZitostech, vyuzivat
poradenskych zprostfedkovatelskych sluzeb jak z oblasti svéta prace, tak vzdélani

- vhodné komunikovat s potencionalnimi zaméstnavateli

- znat obecnd prava a povinnosti zameéstnavatell a pracovnikt

Kompetence vyuzivat prostiedky informacénich a komunikaénich technologii a pracovat
s informacemi

- ziskavat informace z otevienych zdroji, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité Internet

- pracovat sinformacemi zriznych zdroji nesenymi na ruznych médiich (tiSténych,
elektronickych, audiovizualnich), a to i s vyuzitim prostfedki informac¢nich a komunikacnich
technologii

- uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou verohodnost rtiznych informacnich zdroji
a kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt medidln€¢ gramotni

Prifezova témata
Clovék a Zivotni prostredi

- nauci zdka pochopit souvislosti mezi riznymi jevy v prostiedi a lidskymi aktivitami
- chapat postaveni ¢loveka v pfirod€ a vlivy prostfedi na jeho zdravi a zivot
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Clovék a svét prace

- nauci zéka uvédomit si nutnost dodrzovani pracovni morélky a pracovnich povinnosti.
- pripravi zéka k praci v kolektivu a ke vzajemnému respektovani

Rozpis a vysledky vzdélavani a uciva 3. roéniku
, g st " Pocet
Vysledky vzdélavani Ucivo hodin
Zak:
Clovék v lidském spoleenstvi 3
- vysvétli zékladni pojmy (rasa, - rasy, narody a narodnosti
mensina, vétSina, migrace, azylanti,...) | - vétSina a menSiny ve spolecnosti
- na konkrétnich ptikladech vysvétli, - klady vzajemného obohacovani a
Z ¢eho muze vzniknout napéti nebo problémy multikulturniho souziti
konflikt mezi ptislusniky vétSinové - migrace v souc¢asném svete
spole¢nosti a piislusniky nékteré - migranti, azylanti
Z mensin
- je schopen rozeznat zcela ziejmé,
konkrétni piiklady ovliviiovani
vetejnosti (napt. v médiich, v reklamé,
Vv politice,...)
Clovék jako ob&an 7

- uvede zakladni lidska prava, ktera
jsou zakotvena v ¢eskych zakonech —
vcetné prav déti, popise, kam se obratit,
kdyz jsou lidské prava ohroZena

- uvede ptiklady jednani, které
demokracii ohroZuje (sobectvi,
korupce, kriminalita, nésili,
neodpovédnost...)

- vysvétli, proc je tieba zobrazeni svéta,
udalosti a lidi v médiich pfijimat
kriticky

- uvede, k ¢emu je pro ob¢ana dne$ni

doby prospésny demokraticky stat

a jaké ma ke svému statu obCan
povinnosti

strany, vysvétli, pro¢ se uskutecniuji
svobodné volby a proc se jich maji lidé
zucastnit, popise, podle ¢eho se miize
obcan orientovat, kdyZ zvazuje nabidku
politickych stran

- uvede piiklady extremismu, napf. na

- lidska prava, jejich obhajovani a
mozné zneuzivani

- vefejny ochrance prav

- prava déti

- sobectvi, korupce, kriminalita, nasili
neodpovédnost,...

- svobodny pfistup k informacim,
média (tisk, televize, rozhlas, internet),
funkce médii, kriticky ptistup

k médiim, média jako zdroj zabavy

a pouceni

- stat a jeho funkce, Ustava a politicky

systém CR, struktura vefejné spravy,
obecni a krajska samosprava

- politika, politické strany, volby,
pravo volit

- politicky radikalismus

a extremismus, aktualni ceska
extremisticka scéna a jeji symbolika,
mladeZ a extremismus

- ob¢anska sdruzeni, nadace,...
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zéklad¢ medidlniho zpravodajstvi nebo
pozorovani jednani lidi kolem sebe,
vysvétli, pro¢ jsou extremistické nazory
a jednani nebezpecné

- uvede konkrétni priklad pozitivni
obcanské angazovanosti

- uvede zékladni zasady a principy na
nichZ je zalozena demokracie

- v konkrétnich ptikladech ze zivota
rozlisi pozitivni jednani (tj. jednani,
které je v souladu s ob¢anskymi
Ctnostmi a etikou), od Spatného
nedemokratického jednani

- zdkladni hodnoty a principy
demokracie

- obCanska spolecnost, obanské
ctnosti potfebné pro demokracii
a multikulturni souziti

- Sikana, vandalismus, socialni
asocialni a antisocialni chovani

- dovede najit CR na mapé svéta
a Evropy, podle mapy popise jeji
polohu a vyjmenuje sousedni staty

- popiSe statni symboly

- uvede priklady velmoci, zemi
vyspélych, rozvojovych zemi velmi
chudych (véetné lokalizace na map¢)

CR a jeji sousedé

- Ceské statni a narodni symboly

- soucasny svét, bohaté a chudé zemé,
velmoci, ohniska napéti v soudobém
sveéte

- popiSe, ¢im se zabyva policie, soudy,
advokacie a notafstvi

- uvede, kdy je clovek zpiisobily
pravnim tkonim a ma trestni
odpovédnost

- dovede reklamovat koupené zbozi
nebo sluzby

- dovede z textu smlouvy (napt. o koupi
zbozi, cestovnim zdjezdu, pojisténi,
pujccee) zjistit, jaké mu z ni vyplyvaji
povinnosti a prava a jaké jsou
diisledky neznalosti smlouvy, a to
vcetné jejich vSeobecnych podminek

- na ptikladu vysvétli, jak uplatiiovat
prava spotiebitele

Clovék a pravo

- soustava soudtl v CR, pravnicka
povolani (notafi, advokati, soudcove)

- pravo a mravni odpovédnost
V bé€Zném Zivote;

- pravo a spravedlnost, pravni stat,
pravni ochrana obcantl, pravni vztahy

- trestni pravo; trestni odpoveédnost,
tresty a ochranna opatieni, organy
¢inné v trestnim fizeni (policie, statni
zastupitelstvi, vySetfovatel, soud)

- stanovi cenu jaké soucast nakladi,
zisku a DPH a vysvétli, jak se cena lisi

podle zakaznik, mista, obdobi, apod.

Clovék a hospodarstvi

Trh a jeho fungovani (zbozi, nabidka,
poptavka, stanoveni ceny)

- smlouva o pujcce, pujcka, druhy
pujcek moznosti vraceni plijcky,
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- rozpozna bézné cenové triky (cena
bez DPH...) a klamavé nabidky

lichva, zajiSténi vraceni pajcky,
- uméni prezentovat se na trhu prace
- charakteristické rysy osobnosti
pro spravnou volbu povolani

- rozpoznava varovné signaly, a uvede
moznosti feSeni v urcitych situacich

- rozpozna hrozici nebezpeci
a racionaln¢ reaguje V situacich
osobniho ohroZeni a za mimotadnych
udalosti

Ochrana ¢lovéka za mimoiadnych
udalosti:

Integrovany zdachranny systém:

- ¢innost integrovaného zachranného
systému

- rozpoznani varovného signalu
,vSeobecna vystraha“

- ¢innost po vyhlaseni signalu
., VSeobecna vystraha®

Zasady jednani v situacich osobniho
ohroZeni a za mimorddnych uddlosti:

- mimofadné udalosti (zivelné
pohromy, havarie, krizové situace aj.)

- zékladni tkoly ochrany obyvatelstva
(varovani, evakuace)

Presahy:

Cesky jazyk a literatura - Strukturovany Zivotopis

Poznamky: do Obcanské vychovy bylo zatfazeno téma Zasady jednani v situacich osobniho

ohroZeni a za mimotradnych udalosti ze vzdélavaci oblasti Vzdé€lavani pro zdravi

MATEMATIKA

Nazev Skoly:
Adresa Skoly:

Nazev Skolniho vzdélavaciho programu:

Kéd a nazev oboru vzdélavani:
DosaZeny stupeii vzdélavani:

SOS a SOU Trest
K Valse 1251/38, 589 01 Tiest
Kuchat, kuchatské prace

65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby

Stfedni vzdélani s vyucnim listem
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Délka vzdélavani: 3 roky

Forma vzdélavani: Denni studium
Platnost SVP: 0d 1.9.2017 pocinaje 1. roénikem
Cil pfedmétu

Cilem ptedmétu je poskytnout zakim systém zékladnich matematickych védomosti a
dovednosti, rozvijet logické mysleni, numerické dovednosti a navyky, pamét, posilovat
vytrvalost. Vychovéavat premyslivého cloveéka, ktery bude umét pouzivat matematiku
V béZném zivoté i ve své profesi.

Charakteristika uciva

Vychazi z RVP 65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby z oblasti Matematické vzdélavani.
trojclenka, procentovy pocet, rovnice, planimetrie, vypocet povrchli a objemu téles, prace
s daty.

Predmét se vyu€uje 1 hodinu tydné ve vSech tfech roc¢nicich. Je rozdélen do tematickych
celki. Na zacatku druhého a tfetitho ro¢niku je zatazeno opakovéani uciva predchazejiciho
ro¢niku. Diraz je kladen na zdokonalovéani numerickych dovednosti zak, vyuziti matematiky
v odbornych predmétech, v praxi a v bézném zivotg.

Cile vzdélavani v oblasti citl, postoji, hodnot a preferenci

Vyuka matematiky smétuje k tomu, aby zaci:

- spravné uzivali matematické pojmy

- efektivné provadéli operace s Cisly, pouZzivali a ptevadéli bézné pouzivané jednotky
- presné se vyjadrovali

- aplikovali matematické poznatky v odbornych pfedmétech a bézném Zivote

- ziskali pozitivni pfistup k matematickému vzdélavani

- m¢li ditvéru ve vlastni schopnosti a vytrvalost

Doporucené vyukové strategie
- hromadna vyuka

- skupinova vyuka

- tymova prace

- problémové ucent

- samostatna prace

Formy a metody vyuky jsou uzivany v zavislosti na charakteru a obsahu uciva. Patii k nim:
- vyklad uciva

- prace u tabule

- praktické procvi¢ovani

- prace s ucebnici

- Ustni a pisemné opakovani

- prace s dostupnou vypocetni technikou

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vychazi z klasifikaéniho fadu Skoly. Podklady pro hodnoceni ucitel ziskdva soustavnym
sledovanim vykonl Z4ka a jeho pfipravenosti na vyucovani, zkouSenim pisemnym, testy,
hodnocenim prace Zédka u tabule i1 v lavici, hodnocenim aktivity Zaka pii hoding. Pisemné
prace jsou hodnoceny bodovym systémem podle procenta uspésnosti.
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Pracovisté Cernovice

Matematika 1. ro¢nik 2.ro¢nik 3. ro¢nik dotace hodin celkem

povinny predmét 1/33 1/33 1/31 3/97

MATEMATIKA 1. ro¢nik

Piinos predmétu pro rozvoj klicovych kompetenci, odbornych kompetenci a
prifezovych témat

Kli¢ové kompetence:

Kompetence k u¢eni

- mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

- spravné uzivat osvojené zdkladni matematické pojmy a matematické dovednosti

Kompetence komunikativni

- komunikovat na odpovidajici trovni

- uzivat spravnou terminologii a symboliku

- formulovat své myslenky srozumitelné

- naslouchat pozorné druhym, tzn. vyjadfovat se pfimétené tématu diskuse

- vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

Kompetence socialni a personalni

- reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplisobu jednani ze strany jinych lidi,
pfijimat radu a kritiku

- pfijimat a odpovédné plnit svétené ukoly

Kompetence k feSeni problému

- porozumét zadani tkolu nebo rozpoznat jadro problému, ziskat informace potiebné k feSeni
problému bud’ samostatnég, nebo s vedenim jinych lidi, navrhnout zptsob feSeni

- volit prostfedky a zptisoby (pomiicky, metody a techniky) vhodné pro splnéni jednotlivych
aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych dfive

Matematické kompetence

- spravné pouzivat a prevadet bézné jednotky

- pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru

- aplikovat matematické postupy pfii feSeni praktickych ukoli v béznych situacich
- provadét realny odhad vysledku feSeni dané ulohy

Prirezova témata
Obcan v demokratickém staté
- vede Zaky k aktivité, ke komunikaci, k pfesnému a jednoznaénému vyjadfovani

Clovék a Zivotni prostiedi

- vhodnou volbou tematicky zaméfenych piikladi formuje u Z&kd postoje ve vztahu
k Zivotnimu prostiedi

- ve slovnich tlohach s tématikou pfirody a lidské spole¢nosti vede Zéka k porozuméni
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souvislosti mezi environmentalnimi ekonomickymi a socialnimi aspekty ve vztahu

K udrzitelnému rozvoji

Rozpis vysledki vzdélavani a uciva: 1. roénik

, “rroa o «: pocet
Vysledky vzdélavani Ucdivo hodin
Z4k: Operace s realnymi &isly
- provadi aritmetické operace s celymi - pfirozena a celd Cisla 20
a pfirozenymi Cisly - racionalni ¢isla
- pouziva rizné zapisy racionalniho - realna Cisla
Cisla - jednoduché urokovani
- zapiSe a precte Ciselny zlomek - mocniny a odmocniny
- provadi aritmetické operace se
zlomky
a desetinnymi ¢isly
- zaokrouhli desetinné ¢islo
- znazorni redlné ¢islo na ¢iselné ose
- ur¢i druhou mocninu a odmocninu
¢isla pomoci kalkulatoru
Procentovy pocet 3
- pouziva troj¢lenku a fesi praktické - procento, procentova ¢ast
ulohy s vyuzitim procentového poctu
Jednotky mér a prevody 10

- uziva a ovlada jednotky délky,
obsahu, objemu, hmotnosti, casu

- jednotky délky

- jednotky obsahu,

- jednotky objemu

- jednotky hmotnosti
- jednotky Casu

Piesahy:
Hospodatské vypocty (3. rocnik)

- Praktické vypocty pomoci procent

MATEMATIKA 2. roé¢nik

Prinos pfedmétu pro rozvoj klicovych kompetenci, odbornych kompetenci

a prurezovych témat
Kli¢ové kompetence
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Kompetence k u¢eni

- mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

- aplikovat znalosti v ostatnich vyucovacich predmétech

- spravné uzivat osvojené zakladni matematické pojmy a matematické dovednosti

Kompetence komunikativni

- zdivodnovat matematické postupy

- komunikovat na odpovidajici Grovni

- formulovat své myslenky srozumitelné

Kompetence socialni a personalni

- reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptsobu jedndni ze strany jinych lidi,
piijimat radu 1 kritiku

- pfijimat a odpovédn¢ plnit svéfené ukoly

Kompetence K ieSeni problémii

- porozumét zadani ukolu nebo rozpoznat jadro problému, ziskat informace potiebné k feSeni

problému bud’ samostatné, nebo s vedenim jinych lidi, navrhnout zptsob fesSeni

- volit prostfedky a zplisoby (pomicky, metody a techniky) vhodné pro splnéni jednotlivych
aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych dfive

- volit odpovidajici matematické postupy a techniky.

Matematické kompetence

- spravné pouzivat bézné jednotky

- pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru

- aplikovat matematické postupy pii feseni praktickych ukolt v béznych situacich

Prirezova témata
Ob¢an v demokratickém staté
- vede zaky k aktivité, ke komunikaci, k pfesnému a jednozna¢nému vyjadfovani

Clovék a Zivotni prostiredi

- vhodnou volbou tematicky zaméfenych ptikladd formuje u zakd postoje ve vztahu
k zivotnimu prostiedi

- ve slovnich ulohéch s tématikou ptirody a lidské spolecnosti vede zaka k porozuméni
souvislosti mezi environmentalnimi ekonomickymi a socidlnimi aspekty ve vztahu

k udrzitelnému rozvoji

Informacni a komunikacni technologie
- vede zaky k vyuzivani prvkli modernich informac¢nich a komunikac¢nich technologii, k praci
s informacemi, jejich vyhledavani, vyhodnocovani a vyuzivani

Rozpis vysledki vzdélavani a u€iva: 2. ro¢nik

Vysledky vzdélavani

Uc¢ivo

pocet
hodin
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Zak: Vyrazy a jejich upravy 13
- ur¢i hodnotu vyrazu
- upravuje jednoduché vyrazy - vyrazy s proménnymi
- pouziva pismena v matematickych - mnohocleny
vyrazech
- dosazuje Cisla do vzorcu
- pocita nezndmou ze vzorcl
ReZeni linearnich rovnic
6
- fesi jednoduché linearni rovnice - zakladni pojmy
o jedné neznamé - Uprava rovnic
- slovni tlohy
Planimetrie
14
- vyuziva polohové a metrické - zakladni pojmy
vlastnosti zakladnich rovinnych - trojuhelnik
utvart pii feseni tloh a problému - mnohothelniky
- sestroji trojuhelnik, rtizné druhy - kruZnice a kruh

rovnobéznikl a lichobéznik
z danych prvki a urci jejich obvod
a obsah

- ur¢i obvod a obsah kruhu,
vzajemnou polohu pfimky
a kruznice

MATEMATIKA 3. roénik

Piinos predmétu pro rozvoj klicovych kompetenci, odbornych kompetenci

a prurezovych témat
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Kli¢ové kompetence:

Kompetence k u¢eni

- mit pozitivni vztah k uceni

- vyuzivat ke svému uceni zkusenosti svych i jinych lidi

Kompetence komunikativni

- komunikovat na odpovidajici urovni

- uzivat spravnou terminologii a symboliku

- formulovat své myslenky srozumitelné

- naslouchat pozorné druhym, tzn. vyjadfovat se pfiméfen¢ tématu diskuse

- vyjadiovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni
- volit odpovidajici matematické postupy a techniky

Matematické kompetence
- aplikovat matematické postupy pfi feseni praktickych ukolti v béznych situacich
- ¢ist rizné formy grafického znazornéni (tabulky, grafy, schémata apod.)

Prifezova témata
Obc¢an v demokratické spole¢nosti
-vede zaka k aktivité, ke komunikaci, k pfesnému a jednozna¢nému vyjadiovani

Clovék a Zivotni prostiedi

- vhodnou volbou tematicky zamétenych ptiklad formuje u Zakl postoje ve vztahu

k Zivotnimu prostiedi

- ve slovnich tlohach s tématikou ptirody a lidské spole¢nosti vede zdka k porozuméni
souvislosti mezi environmentalnimi ekonomickymi a socidlnimi aspekty ve vztahu

K udrzitelnému rozvoji

Informacni a komunikacéni technologie

- vede zaky k vyuzivani prvki modernich informaé¢nich a komunikaénich technologii, k praci
s informacemi, jejich vyhledavani, vyhodnocovani a vyuZivani

- vede Zaky k vyuZivani a vytvafeni rizné formy grafického znadzornéni (tabulky, diagramy,
grafy).

Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva: 3. ro¢nik

Vysledky vzdélavani Ucivo
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Zak: Funkce
13
- rozlisi graf pfimé a nepiimé - pfima imé&rnost
umernosti - nepiima umernost
- posoudi, kdy funkce roste nebo klesa
- pocita priklady na ptimou
a nepiimou imérnost
Vypocet povrchii a objemii téles 15
- urci vzajemnou polohu bodu, pfimek
arovin - zékladni polohové a metrické vlastnosti
- rozliSuje zékladni t¢lesa a urci V prostoru
povrch a objem krychle, kvadru - télesa
a vélce
Prace s daty 3

- vysvétli a pouzije data vyjadiend
v diagramech, grafech a tabulkach

- tabulky, grafy, diagramy

Presahy:

Informatika - Textovy editor Word, Tabulkovy editor Excel

Pracovisté Trest’

Matematika 1. roénik

2.ro¢nik

3. ro¢nik

dotace hodin celkem

1,5/47

povinny predmét

1,5/50 - 3/97

MATEMATIKA 1l.ro¢nik

Pfinos predmétu pro rozvoj klicovych kompetenci, odbornych kompetenci a

prifezovych témat

Kli¢ové kompetence:

Kompetence k uceni

- mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

- spravné uzivat osvojené zakladni matematické pojmy a matematické dovednosti

Kompetence komunikativni
- komunikovat na odpovidajici urovni
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- uzivat spravnou terminologii a symboliku

- formulovat své myslenky srozumitelné

- naslouchat pozorn¢ druhym, tzn. vyjadiovat se pfimétené tématu diskuse

- vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani

Kompetence socialni a personalni

- reagovat adekvatn€ na hodnoceni svého vystupovani a zpiisobu jedndni ze strany jinych lidi,
piijimat radu a kritiku

- pfijimat a odpovédn¢ plnit svéfené ukoly

Kompetence K FeSeni problémii

- porozumét zadani ukolu nebo rozpoznat jadro problému, ziskat informace potifebné k feseni
problému bud’ samostatné nebo s vedenim jinych lidi, navrhnout zptisob feseni

- volit prostfedky a zptisoby (pomiicky, metody a techniky) vhodné pro splnéni jednotlivych
aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych dfive

Matematické kompetence

- spravn¢ pouzivat a pfevadét bézné jednotky

- pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru

- aplikovat matematické postupy pfi feSeni praktickych ukoll v béZznych situacich
- provadét realny odhad vysledku fesSeni dané ulohy

Priifezova témata
Ob¢an v demokratickém staté
- vede zéky k aktivité, ke komunikaci, K pfesnému a jednozna¢nému vyjadiovani

Clovék a Zivotni prostiedi

- vhodnou volbou tematicky zaméfenych ptikladi formuje u zakt postoje ve vztahu
k Zivotnimu prostiedi

- ve slovnich tlohach s tématikou pfirody a lidské spole¢nosti vede Zaka k porozuméni
souvislosti mezi environmentalnimi ekonomickymi a socialnimi aspekty ve vztahu

K udrzitelnému rozvoji

Rozpis vysledki vzdélavani a uciva: 1. roénik

Vysledky vzdélavani | Ucivo | potet |
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hodin

Z4k: Operace s realnymi &isly 20
- pfirozena a celd Cisla
- provadi aritmetické operace s - racionalni ¢isla
celymi - redlna Cisla
a pfirozenymi Cisly - jednoduché urokovani
- pouziva rizné zapisy racionalniho - mocniny a odmocniny
Cisla
- zapiSe a precte Ciselny zlomek
- provadi aritmetické operace se
zlomky
a desetinnymi Cisly
- zaokrouhli desetinné ¢islo
- znazorni redlné ¢islo na ¢iselné ose
- ur¢i druhou mocninu a odmocninu
Cisla
pomoci kalkulatoru
- pouziva troj¢lenku a fe$i praktické
ulohy
Jednotky méreni a jejich prevadéni 10
- rozlisi jednotky méfeni - jednotky SI soustavy
- ptevadi jednotky méfeni - jednotky délky, hmotnosti, ¢asu,
obsahu, objemu
- zak pouziva troj¢lenku a fesi Procentovy pocet 3
praktické ulohy - procento, procentova cast
- uziva pojmy bod, pfimka, Planimetrie 14
usecka, rovina, thel - zékladni pojmy
- rozliSuje pravouhlé a kosotihlé - Ctytthelniky

ctyfuhelniky
- pocita obvod a obsah Ctverce a
obdélniku

MATEMATIKA 2. ro¢nik

Piinos predmétu pro rozvoj klicovych kompetenci, odbornych kompetenci a

prifezovych témat
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Kli¢ové kompetence

Kompetence k u¢eni

- mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

- aplikovat znalosti v ostatnich vyucovacich predmétech

- spravné uzivat osvojené zakladni matematické pojmy a matematické dovednosti
Kompetence komunikativni

- zdivodnovat matematické postupy

- komunikovat na odpovidajici trovni

- formulovat své myslenky srozumitelné

Kompetence socialni a personalni

- reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpiisobu jednani ze strany jinych lidi,
pfijimat radu i kritiku

- piijimat a odpovédné¢ plnit svéiené ukoly

Kompetence k feSeni problému

- porozumét zadani ukolu nebo rozpoznat jadro problému, ziskat informace potiebné k feseni

problému bud’ samostatné nebo s vedenim jinych lidi, navrhnout zptsob feseni

- volit prostfedky a zptisoby (pomicky, metody a techniky) vhodné pro splnéni jednotlivych
aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive

- volit odpovidajici matematické postupy a techniky.

Matematické kompetence

- spravné pouzivat bézné jednotky

- pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru

- aplikovat matematické postupy pfti feseni praktickych ukoll v béznych situacich

Prirezova témata
Ob¢an v demokratickém staté
- vede zaky k aktivité, ke komunikaci, k pfesnému a jednozna¢nému vyjadfovani

Clovék a Zivotni prostiredi

- vhodnou volbou tematicky zaméfenych piikladi formuje u Zakd postoje ve vztahu
k zivotnimu prostiedi

- ve slovnich ulohéch s tématikou ptirody a lidské spolecnosti vede Zaka k porozuméni
souvislosti mezi enviromentalnimi ekonomickymi a socialnimi aspekty ve vztahu

k udrzitelnému rozvoji

Informacni a komunikaéni technologie

- vede zaky k vyuZzivani prvki modernich informaénich a komunikaénich technologii,
k praci s informacemi, jejich vyhledavani, vyhodnocovani a vyuzivani

Rozpis vysledki vzdélavani a u€iva: 2. ro¢nik

pocet
hodin

Vysledky vzdélavani U¢ivo
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- zak operuje s mnohocleny Vyrazy a jejich upravy 13
- uziva vztahy pro mocninu - vyrazy s proménnymi
dvojclenu - mnohocleny
- tesi jednoduché rovnice
- urc¢i hodnotu vyrazu
- dosazuje ¢isla do vyrazu Reseni linearnich rovnic 6
S proménou - zékladni pojmy
- pouziva spravny algoritmus - Upravy rovnic
feSeni rovnic - slovni ulohy
- provadi zkousku spravnosti
vypoctu
- zapisuje imeéru Funkce 13
- rozlisi graf pfimé a nepiimé - pfima imérnost
umernosti - nepiima umernost
- posoudi, zda funkce roste ¢i
klesa
- vysvétli a vyuzije data Prace s daty 3
vyjadiena v grafech a - tabulky, grafy, diagramy
tabulkach
- urci vzdjemnou polohu bodu a | Vypocet povrchu a objemu téles 15

pfimek

- rozliSuje zékladni télesa

- ur¢i povrch objem krychle,
kvadru a valce

- zékladni polohové a metrické
vlastnosti v prostoru
- télesa

Piesahy:

Obcanska vychova - Hospodareni v rodiné

Hospodaiské vypocty - Praktické vypocty pomoci procen
Télesna vychova

Nazev $koly: SOS a SOU Tiest

Adresa Skoly: K Valse 1251/38, 589 01 Trest

Nazev Skolniho vzdélavaciho programu: Kuchaf, kuchaiské prace
Kdd a nazev oboru vzdélavani:
DosaZeny stupeii vzdélavani:
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Délka vzdélavani: 3 roky

Forma vzdélavani: Denni studium
Platnost SVP: 0d 1.9.2017 pocinaje 1. roénikem
Cil pfedmétu

Cilem pfedmétu je vybavit zaky dovednostmi a znalostmi potiebnymi k preventivni a aktivni
péci o dusevni a té€lesné zdravi a bezpecnost. Vést zaky k tomu, aby se vyznali v tom, jak
pusobi pohybové aktivity a jednostranné ¢innosti na zdravi ¢lovéka. Vychovavat a smérovat
zaky Kk celozivotnimu provadéni pohybovych aktivit. Vést zaky k dosazeni sportovni
a pohybové gramotnosti.

Charakteristika uciva

Vychazi z RVP z oblasti Vzdélavani ke zdravi. Uc¢ivo se sklada z teoretickych poznatkl a
pohybovych dovednosti. V ¢asti teoretické poznatky se zaci seznamuji s odbornou
terminologii, vyznamem pohybu pro zdravi, hygienou a bezpecnosti pifi pohybovych
aktivitach, spravidly her a zavodi. Pohybové dovednosti obsahuji télesnd cviceni,
gymnastiku, atletiku, pohybové hry, turistiku, tance a zimni sporty

Cile vzdélavani v oblasti citl, postoji, hodnot a preferenci

Vyuka sméfuje k tomu, aby Zaci:

- pojimali zdravi a télesnou zdatnost jako hodnoty potiebné ke kvalitnimu prozivani Zivota

- vyrovnavali nedostatek pohybu a jednostrannou télesnou a duSevni zatéz

- zatazovali pravidelné provadéni pohybovych aktivit do denniho rezimu a pocitovali radost
a uspokojeni z pravidelné télesné ¢innosti

- jednali odpovédné a Cestné

- pochopili, Ze pohybové aktivity jsou jednim z prostfedki k navazani socialnich kontakt

- ziskali organiza¢ni navyky a pohybové dovednosti potfebné pro uplathovani zdravého
zivotniho stylu a posilovali kladny vztah k pfirodé

Doporucené vyukové strategie

Predmét se vyucuje 2 hodiny tydné ve vSech tfech ro¢nicich. Je rozdélen na ¢ast teoretickych
poznatkli a pohybovych dovednosti. Vyuka je realizovdna ve specifickych podminkach
télocviény, na hiisti a v ptirodé. Vybér uciva a €asové rozvrZeni je podiizeno skuteCnym
potiebdm a moZnostem zakul. Je kladen diiraz na bezpecnost ¢innosti a jejich organizaci, na
odpovidajici sportovni obleeni Zaka. Pievladd skupinova forma vyuky, metoda vykladu
spojend s nazornymi ukazkami, predvadénim 1 pomoci didaktické techniky, jako je video
DVD, internet. Zaci se zdravotnim postizenim cvié¢i dle doporudeni lékafe. Zaci cvi¢i dle
svych mozZnosti a schopnosti.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vychdzi z klasifikacniho fadu Skoly. Pti hodnoceni je kladen diraz na:

- zdjem zaka o pohybové aktivity

- snahu zdka

- aktivitu pfi hodinach vyuky

- plnéni povinnosti /noSeni cvic¢ebniho tiboru/

Sportovni vykony jsou hodnoceny s ohledem na zdkovy schopnosti a moznosti.
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W

Pracovisté TreSt’ a pracovis$té Cernovice maji stejnou dotaci hodin ve v§ech roc¢nicich

Télesna vychova 1. ro¢énik 2.ro¢nik 3. ro¢nik dotace hodin celkem
povinny predmét 2/66 2/66 2/62 6/194

TELESNA VYCHOVA 1. ro¢nik

Piinos predmétu pro rozvoj klicovych kompetenci, odbornych kompetenci
a prurezovych témat

Kli¢ové kompetence

Kompetence k feSeni problému

- porozumét zadani ukolu nebo rozpoznat jadro problému, ziskat informace potiebné k feSeni
problému, bud’ samostatné nebo s vedenim jinych lidi navrhnout zptsob feseni

- spolupracovat pii feSeni problémd s jinymi lidmi (tymové feseni)

Kompetence komunikativni

- formulovat své myslenky srozumitelné

- naslouchat pozorn¢ druhym, tzn. vyjadiovat se pfimétené tématu diskuse

- vyjadiovat se a vystupovat v souladu se zadsadami kultury projevu a chovani

- obhajovat a formulovat své nazory a postoje, diskutovat a respektovat nazor druhych

Kompetence socialni a personalni

- posuzovat realné své fyzické a duSevni moznosti, odhadovat disledky svého jednéni
a chovani v riiznych situacich

- reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpiisobu jednani ze strany jinych lidi,
pfijimat radu a kritiku

- mit odpovédny vztah ke svému zdravi, pecovat o sviij fyzicky a duSevni rozvoj, byt si
védomi dusledki nezdravého zivotniho stylu a zavislosti

- pracovat tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti

- pfijimat a odpovédné plnit svétené ukoly

- pfispivat k vytvafeni vstficnych mezilidskych vztaht a k pfedchazeni osobnim konfliktim
a diskriminaci.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

- dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni specifika)
a oprostit se od nesnasenlivosti, xenofobie a diskriminace;

- jednat vsouladu smoralnimi principy a zasadami spoleCenského chovani, pfispivat
k uplatnovani hodnot demokracie

- chapat vyznam Zivotniho prostfedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje

- uznavat hodnotu zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni Zivot a spoluodpovédnost
pfi zabezpeCovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich

Kompetence vyuzZivat prostiedky informac¢nich a komunikaénich technologii a pracovat
s informacemi

- pracovat s informacemi z riznych zdrojii nesenych na riznych médiich (tisténych,
elektronickych, audiovizualnich), a to 1 s vyuzitim prostiedkti informac¢nich a komunikac¢nich
technologii
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Priifezova témata
Obcéan v demokratické spole¢nosti
- vede zaky k rozvoji osobnosti

Clovék a Zivotni prostiedi
- vede zéky k odpovédnému vztahu k prostiedi, ve kterém Ziji

Clovék a svét prace

- 7aci jsou vedeni k povinnostem zaméstnance a zaméstnavatele v pracovnim poméru
Vv souvislosti se Zakonikem prace

Informacni a komunikaéni technologie

- nauci zaky vyhledavat informace ze svéta sportu a pracovat s nimi

Rozpis vysledki vzdélavani a uciva: 1. roénik

, yo £ xs pocet
Vysledky vzdélavani Udivo hodin
Z4k:
Teoretické poznatky 2
- uvédomuje si vyznam pohybu s - vyznam pohybu pro zdravi, prostfedky
ohledem studovaného oboru ke zvySovani sily, rychlosti, vytrvalosti,
- voli sportovni vybaveni ( vystroj  a | obratnosti a pohyblivosti, technika
vyzbroj) odpovidajici ptislusné a taktika zasady sportovniho tréninku
¢innosti a okolnim klimatickym, - odborna terminologie
zafizeni, hygien¢, bezpe€nosti - vystroj, vyzbroj, udrzba
a dovede je udrzovat a oSetfovat - hygiena a bezpec¢nost pii pohybovych
- dokaze sledovat vykony jednotlivcii | ¢innostech; vhodné obleceni — cvicebni
a posoudit jejich kvalitu ubor a obuti; zachrana a dopomoc;
- dovede pfipravit prosttedky zasady chovani a jednani v rizném
k planovanym pohybovym ¢innostem | prostiedi, regenerace a kompenzace
- umi uplatiovat zasady sportovniho relaxace
tréninku - pravidla her, zavodi a soutézi
olympionismus
- rozhodovani
- zdroje
- provadi dle svych moznosti prvni Odpovédnost za zdravi své i druhych 4
pomoc pii trazech, nahlych - urazy
zdravotnich ptihodéch 1 pfi - nahlé zdravotni ptihody
hromadném zasaZeni obyvatel - poranéni pii hromadném zasaZeni
obyvatel
- stavy bezprostifedné ohrozujici Zivot
- prvni pomoc
- prakticky nacvik PP v terénu
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- hospitalizace

Pohybové dovednosti a télesna cviceni | priubézné
- je schopen kultivovat své télesné a - potadova, vSestranné rozvijejici,
pohybové projevy kondi¢ni, koordina¢ni, kompenzaéni,
- dokaze vyhledat potfebné informace | relaxacni, aj.
Z oblasti zdravi a pohybovych Cinnosti | Jako soucdast vsech tematickych celku
a interpretovat je
- dovede rozvijet svalovou silu,
rychlost, vytrvalost, obratnost a
pohyblivost
- ovlada kompenzacni cviceni
k regeneraci télesnych a dusevnich sil,
i vzhledem k pozadavkum budouciho
povolani
- uplatiiuje osvojené zpuisoby relaxace | Gymnastika a tance 14
- dovede uplatiiovat techniku a - gymnastika: prostnd, cvieni
zéklady taktiky ve vybranych S nacinim, cviceni na naradi,
sportovnich disciplinach pteskoky, akrobacie; $plh
- uplatiiuje zasady bezpecnosti pti - rytmicka cviceni s nad¢inim, cvieni na
pohybovych aktivitach a ¢innostech naradi, pfeskoky, akrobacie; $plh
S tim souvisejicich - rytmicka gymnastika: cviceni bez
- je schopen sladit pfi cviceni pohyb nacini a na¢inim; kondicni
s hudbou, provadi jednoduché programy cviceni s hudbou
pohybové vazby a hudebné navykové | - tance
cviky
Atletika 10
- umi uZivat pohybové ¢innosti pro - beéhy (rychly, vytrvaly); starty; skoky
vSestrannou pohybovou piipravu a do vysky a do dalky; hody a vrh kouli
zvySovani télesné zdatnosti
Pohybové hry 18

- ovlada zakladni herni ¢innosti
jednotlivce a participuje na tymovém
hernim vykonu druZzstva

- dodrzuje zasady jednani fair play,
rozliSuje nesportovni jednani

- uvede zasady ekologického a
bezpecného chovani v ptirod¢ a pii
ruznych forméch turistiky

- je schopen respektovat pravidla
kolektivnich her

- drobné (pro rozvoj rychlosti,
pohyblivosti a spoluprace)
- sportovni: hazend, odbijend, kopana,
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- ovlada emoce pfi prohie a vitézstvi
- dovede se pohybovat v terénu

Upoly 2
-zvlada svoji silu a moznosti ostatnich | - zaklady sebeobrany
-respektuje soupere - ptetahy, ptetlaky, ipolové odpory,
-rozlisi pfiméfenou obranu drobné upolové hry
Plavani (pole podminek skoly a zajmu 2
- rozpozna plavecké styly zakl)
- vysvétli vyznam plavani pro zdravi - jeden plavecky zptisob
- popise zpusob dopomoci a zachrany | - urCena vzdalenost plaveckym
tonouciho zpuisobem
- prvky zdravotniho plavani
- dopomoc unavenému plavcei, zdchrana
tonouciho
LyZovani, brusleni a dalSi pohybové 4
- sezndmi se s elementarnimi prvky ¢innosti (podle podminek Skoly,
lyzovani moznosti a zajmu zak)
- popiSe pravidla BOZP pii lyzovéani - zéklady sjezdového a bézeckého
- predvede poskytnuti prvni pomoci lyzovani
- zéklady techniky brusleni
Turistika a pohyb v prirodé 10
- uvede zasady ekologického - pfiprava turistické akce
a bezpec¢ného chovani v ptirodé - orientace Vv terénu
a pii riznych formach turistiky - orientacni b&éh
- orientuje se Vv terénu podle mapy - p&si turistika
a busoly, podle ptirodnich tkazl - ptiprava ohnisté
a turistickych znaceni
- uvede zéasady pro bezpecny pohyb
V pfirod¢ a zachazeni s ohném
Testovani télesné zdatnosti Pribézné

- zhodnoti svoji zdatnost

- uvédomuje si vyznam pravidelného
pohybu na zlepSovani svych
pohybovych dovednosti

- motorické testy
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Zdravotni télesna vychova Pribézné
(pro zaky se zdravotnim oslabenim
a specifickymi poruchami uéeni)

- provadi vhodna cviceni ke korekci - specialni korektivni cvic¢eni podle
svého zdravotniho oslabeni a dokaze druhu oslabeni

rozlisit vhodné a nevhodné pohybové | - integrace zakii s poruchou autistického
¢innosti vzhledem ke konkrétnimu centra (PAS)

druhu a stupni oslabeni - TEACCH program = metodika

- Je schopen hodnotit své pohybové strukturovaného uceni

moznosti a dosahovat osobniho 1. individualni pfistup

vykonu z nabidky pohybovych aktivit | 2. vizualizace (co a kdy ? = umoznit

- Vyhyba se Cinnostem, které jsou zékovi sledovat asovou organizaci
kontraindikaci zdravotniho oslabeni hodiny

3. strukturalizace (kde ? = usnadnit
orientaci zakovi v prostoru

- pohybové aktivity

- kontraindikované pohybové aktivity

TELESNA VYCHOVA 2. roénik

Piinos predmétu pro rozvoj klicovych kompetenci, odbornych kompetenci

a prurezovych témat

Kli¢ové kompetence

Kompetence K ieSeni problémii

- porozumét zadani tkolu nebo rozpoznat jadro problému, ziskat informace potiebné k feseni
problému bud’ samostatné¢, nebo s vedenim jinych lidi navrhnout zptisob feseni

- spolupracovat pfi feSeni problém s jinymi lidmi (tymové feSeni)

Kompetence komunikativni

-formulovat své myslenky srozumitelné;

- naslouchat pozorné¢ druhym, tzn. vyjadfovat se pfiméfené tématu diskuse

- vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

- obhajovat a formulovat své nazory a postoje, diskutovat a respektovat nazor druhych

Kompetence socialni a personalni

-posuzovat redlné¢ své fyzické a duSevni moznosti, odhadovat disledky svého jednéani
a chovani v riznych situacich

- reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplisobu jednani ze strany jinych lidi,
pfijimat radu a kritiku

- mit odpovédny vztah ke svému zdravi, pecovat o sviij fyzicky a duSevni rozvoj, byt si
védomi disledkil nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti

- pracovat tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti

- pfijimat a odpovédn¢ plnit svéfené ukoly

- prispivat k vytvafeni vstticnych mezilidskych vztahl a k pfedchdzeni osobnim konfliktim
a diskriminaci
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Obcanské kompetence a kulturni povédomi

- dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni specifika)
a oprostit se od nesnasenlivosti, xenofobie a diskriminace

- jednat vsouladu s moralnimi principy a zasadami spoleCenského chovani, pfispivat
Kk uplatiiovani hodnot demokracie

- chapat vyznam zivotniho prostiedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje

- uznavat hodnotu zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni Zivot a spoluodpovédnost
pfi zabezpeCovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich

Kompetence vyuzivat prostiedky informacénich a komunikaénich technologii a pracovat
s informacemi

- pracovat s informacemi z riznych zdrojii nesenych na riiznych médiich (tisténych,
elektronickych, audiovizualnich), a to i s vyuzitim prostfedkt informacnich a komunika¢nich
technologii

Prirezova témata
Obc¢an v demokratické spole¢nosti
- vede zaky k rozvoji osobnosti

Clovék a Zivotni prostiedi
- vede zaky k odpovédnému vztahu k prostiedi, ve kterém ziji

Clovék a svét prace
- zaci jsou vedeni k povinnostem zaméstnance a zaméstnavatele v pracovnim pomeéru

Vv souvislosti se Zakonikem prace

Informacni a komunikaéni technologie
- uci zaky vyhledavat informace ze svéta sportu a pracovat s nimi

Rozpis vysledkii vzdélavani a uéiva: 2. ro¢nik

, y ok " pocet
Vysledky vzdélavani Udivo hodin
74k
Teoretické poznatky 2
- uvédomuje si vyznam pohybu s | - vyznam pohybu pro zdravi,
ohledem studovaného oboru prostiedky ke zvySovanti sily, rychlosti,
- voli sportovni vybaveni (vystroj vytrvalosti, obratnosti a pohyblivosti,
a vyzbroj) odpovidajici ptislusné technika a taktika z4sady sportovniho
¢innosti a okolnim klimatickym, tréninku
zafizeni, hygiené, bezpecnosti a dovede | - odborna terminologie
je udrzovat a oSetfovat - vystroj, vyzbroj, udrzba
- dokéaze sledovat vykony jednotlivct - hygiena a bezpec€nost pii pohybovych
a posoudit jejich kvalitu ¢innostech; vhodné obleceni — cvicebni
- dovede ptipravit prosttedky ubor a obuti; zachrana a dopomoc;
k planovanym pohybovym ¢innostem zéasady chovani a jednani v rizném
- umi uplatiovat zasady sportovniho prostiedi, regenerace a kompenzace,
tréninku relaxace
- pravidla her, zdvodl a soutézi -
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olympionismus

- rozhodovani
- zdroje
Odpovédnost za zdravi své i druhych 4
- provadi dle svych moznosti prvni - urazy
pomoc pii urazech, nédhlych - ndhl¢ zdravotni piihody
zdravotnich ptihodach i pfi - poranéni pii hromadném zasazeni
hromadném zasaZeni obyvatel obyvatel
- stavy bezprostiedné ohrozujici zivot
- prvni pomoc
- prakticky nacvik PP v terénu
- hospitalizace
Pohybové dovednosti a télesna pribézné
- je schopen kultivovat své télesné a cvifeni
pohybové projevy - pofadova, vSestranné rozvijejici,
- dokaze vyhledat potfebné informace kondié¢ni, koordina¢ni, kompenzacni,
z oblasti zdravi a pohybovych ¢innosti | relaxacni, aj.
a interpretovat je Jako soucdst vsech tematickych celkii
- dovede rozvijet svalovou silu,
rychlost, vytrvalost, obratnost a
pohyblivost
- ovlada kompenzacni cviceni
k regeneraci télesnych a dusevnich sil, i
vzhledem k pozadavkim budouciho
povolani
- uplatiiuje osvojené zpuisoby relaxace
Gymnastika a tance 14
- dovede uplatiiovat techniku a zédklady | - gymnastika: prostnd, cviceni
taktiky ve vybranych sportovnich S nacinim, cviceni na naradi, preskoky,
disciplinach akrobacie; Splh
- uplatiiuje zasady bezpec€nosti pii - rytmicka cviceni s na€inim, cviceni
pohybovych aktivitach a ¢innostech na nafadi, pteskoky, akrobacie;
S tim souvisejicich Splh
- je schopen sladit pfi cvic¢eni pohyb - rytmicka gymnastika: cviceni bez
s hudbou, provadi jednoduché nacini a na€inim; kondicni
pohybové vazby a hudebné navykové programy cvic¢eni s hudbou
cviky - tance
- umi uzivat pohybové ¢innosti pro Atletika 10

vSestrannou pohybovou pfipravu a
zvySovani télesné zdatnosti

- béhy (rychly, vytrvaly); starty; skoky
do vysky a do dalky; hody a vrh kouli
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- ovlada zakladni herni ¢innosti
jednotlivce a participuje na tymovém
hernim vykonu druzstva

- dodrzuje zasady jednani fair play,
rozliSuje nesportovni jednani

- uvede zasady ekologického a
bezpecného chovani v ptirod¢ a pfti
ruznych forméch turistiky

- je schopen respektovat pravidla
kolektivnich her

- ovlada emoce pfi prohie a vitézstvi
- dovede se pohybovat v terénu

Pohybové hry

- drobné (pro rozvoj rychlosti,
pohyblivosti a spoluprace)

- sportovni: hdzena, odbijend, kopana,

18

Upoly 2
- zvlada svoji silu a moznosti ostatnich | - zaklady sebeobrany
- respektuje soupete - ptetahy, ptetlaky, upolové odpory,
- rozlisi pfiméfenou obranu drobné tipolové hry
- rozpoznd plavecké styly Plavani (pole podminek skoly a zajmu 2
- vysvétli vyznam plavani pro zdravi zaki)
- popiSe zptisob dopomoci a zachrany - jeden plavecky zpisob
tonouciho - urena vzdalenost plaveckym
zpusobem
- prvky zdravotniho plavani
- dopomoc unavenému plavci,
zéachrana tonouciho
- seznami se s elementarnimi prvky LyZovani, brusleni a dalsi pohybové 4
lyZovani ¢innosti (podle podminek Skoly,
- popiSe pravidla BOZP pfi lyZovani moznosti a z4jmu zak)
- pfedvede poskytnuti prvni pomoci - zéklady sjezdoveho a bézeckého
lyzovani
- zéklady techniky brusleni
- uvede zasady ekologického a Turistika a pohyb v prirodé 10

bezpecného chovani v pfirode a pii
raznych formach turistiky
- orientuje se Vv terénu podle mapy a

busoly, podle ptirodnich ukazi a
turistickych znaceni

- uvede zéasady pro bezpecny pohyb
V pfirod¢ a zachazeni s ohném

- ptiprava turistické akce
- orientace Vv terénu
- orientacni béh

- p&si turistika
- pfiprava ohnisté
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Testovani télesné zdatnosti Pribézné
- zhodnoti svoji zdatnost - motorické testy
- uvédomuje si vyznam pravidelného
pohybu na zlepSovani svych
pohybovych
dovednosti
Zdravotni télesna vychova
(pro zaky se zdravotnim oslabenim Priibézné
a specifickymi poruchami uceni)
- provadi vhodna cviceni ke korekci - specialni korektivni cviceni podle
svého zdravotniho oslabeni a dokaze druhu oslabeni
rozlisit vhodné a nevhodné pohybové - integrace zaku s poruchou
¢innosti vzhledem ke konkrétnimu autistického centra (PAS)
druhu a stupni oslabeni - TEACCH program = metodika
- je schopen hodnotit své pohybové strukturovaného uceni
moznosti a dosahovat osobniho vykonu | 1. individualni ptistup
z nabidky pohybovych aktivit 2. vizualizace (co a kdy ? = umoznit
- vyhyba se Cinnostem, které jsou zékovi sledovat ¢asovou organizaci
kontraindikaci zdravotniho oslabeni hodiny
3. strukturalizace (kde ? = usnadnit
orientaci zakovi v prostoru
- pohybové aktivity,
- kontraindikované pohybové aktivity

TELESNA VYCHOVA 3. roénik

Piinos predmétu pro rozvoj klicovych kompetenci, odbornych kompetenci
a prirezovych témat

Klic¢ové kompetence

Kompetence k ieSeni problémi

- porozumét zadani tkolu nebo rozpoznat jadro problému, ziskat informace potiebné k feseni
problému bud’ samostatné nebo s vedenim jinych lidi navrhnout zptisob feseni

- spolupracovat pfi feSeni problémd s jinymi lidmi (tymové feSenti)

Kompetence komunikativni

- formulovat své myslenky srozumitelné

- naslouchat pozorné druhym, tzn. vyjadfovat se pfiméfené tématu diskuse

- vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani

- obhajovat a formulovat své nazory a postoje, diskutovat a respektovat nazor druhych
Kompetence socialni a personalni

- posuzovat realn¢ své fyzické a duSevni mozZnosti, odhadovat dasledky svého jednani
a chovéani v riznych situacich

- reagovat adekvatn€ na hodnoceni svého vystupovani a zpiisobu jednéni ze strany jinych lidi,
pfijimat radu a kritiku
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- mit odpovédny vztah ke svému zdravi, pecovat o svlij fyzicky a duSevni rozvoj, byt si
védomi duasledkti nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti

- pracovat tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti

- piijimat a odpovédné¢ plnit svéené ukoly;

- pfispivat k vytvéfeni vstficnych mezilidskych vztaht a k pfedchazeni osobnim konfliktim
a diskriminaci

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

- dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni specifika)
a oprostit se od nesnasenlivosti, xenofobie a diskriminace

- jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spole¢enského chovani, pfispivat

Kk uplatiovani hodnot demokracie

- chapat vyznam zivotniho prostfedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje

- uznavat hodnotu zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni Zivot a spoluodpovédnost
pfi zabezpeCovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich

Kompetence vyuzivat prostiedky informacénich a komunikaénich technologii a pracovat
s informacemi

- pracovat s informacemi z riznych zdroji nesenych na riznych médiich (tist€nych,
elektronickych, audiovizuélnich), a to 1 s vyuzitim prostfedkll informac¢nich a komunikaénich
technologit

Prirezova témata
Obc¢an v demokratické spole¢nosti
- vede zaky k rozvoji osobnosti

Clovék a Zivotni prostiedi
- vede zaky k odpovédnému vztahu k prostiedi, ve kterém Ziji

Clovék a svét prace
- zaci jsou vedeni k povinnostem zaméstnance a zaméstnavatele v pracovnim poméru

Vv souvislosti se Zakonikem prace

Informacni a komunikaéni technologie
- u¢i zaky vyhledavat informace ze svéta sportu a pracovat s nimi

Rozpis vysledki vzdélavani a uciva: 3. roénik

, yo ko " pocet
Vysledky vzdélavani Ucdivo hodin
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Zak:

Teoretické poznatky 2
- uvédomuje si vyznam pohybu s - vyznam pohybu pro zdravi,
ohledem studovaného oboru prostiedky ke zvySovani sily, rychlosti,
- voli sportovni vybaveni (vystroj a vytrvalosti, obratnosti a pohyblivosti,
vyzbroj) odpovidajici ptislusné ¢innosti | technika a taktika zasady sportovniho
a okolnim klimatickym zatizeni, tréninku
hygiené, bezpecnosti a dovede je - odborna terminologie
udrzovat a oSetifovat - vystroj, vyzbroj, idrzba
- dokaze sledovat vykony jednotlivcli a | - hygiena a bezpecnost pii pohybovych
posoudit jejich kvalitu ¢innostech; vhodné obleceni — cvicebni
- dovede pfipravit prostiedky ubor a obuti; zdchrana a dopomoc;
k planovanym pohybovym ¢innostem zasady chovani a jednani v rizném
- umi uplatiiovat zasady sportovniho prostiedi; regenerace a kompenzace;
tréninku relaxace
- pravidla her, zavodi a soutézi;
olympionismus
- rozhodovéni
- zdroje
Odpovédnost za zdravi své i druhych 4
- provadi dle svych moznosti prvni - urazy
pomoc pii trazech, ndhlych - nahl¢é zdravotni ptithody
zdravotnich ptihodach i pfi - poranéni pii hromadném zasazeni
hromadném zasazeni obyvatel obyvatel
- stavy bezprostiedn€ ohrozujici Zivot
- prvni pomoc
- prakticky nacvik PP v terénu
- hospitalizace
- je schopen kultivovat své télesné a Pohybové dovednosti a télesna Pribézné

pohyboveé projevy

- dokéaZe vyhledat potiebné informace
Z oblasti zdravi a pohybovych ¢innosti
a interpretovat je

- dovede rozvijet svalovou silu,
rychlost,

vytrvalost, obratnost a pohyblivost

- ovlada kompenzacni cviceni

k regeneraci t€lesnych a dusevnich sil,
i vzhledem k pozadavkim budouciho
povolani

- uplatiiuje osvojené zplisoby relaxace

cvifeni

- pofadova, vSestranné rozvijejici,
kondi¢ni, koordina¢ni, kompenzacni,
relaxacni, aj.

Jako soucast vSech tematickych celku
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Gymnastika a tance 12
- dovede uplatiiovat techniku a zédklady | - gymnastika: prostnd, cviceni
taktiky ve vybranych sportovnich S nacinim, cviceni na nafadi,
disciplinach preskoky, akrobacie; Splh
- uplatiiuje zasady bezpecnosti pti - rytmicka cviceni s na¢inim, cviceni
pohybovych aktivitach a ¢innostech na naradi, pteskoky, akrobacie;
S tim souvisejicich Splh
- je schopen sladit pii cviceni pohyb - rytmicka gymnastika: cviceni bez
s hudbou, provadi jednoduché nacini a na¢inim; kondicni
pohybové vazby a hudebné navykové programy cvic¢eni s hudbou
cviky - tance
- umi uzivat pohybové ¢innosti pro Atletika 10
vSestrannou pohybovou piipravu a - béhy (rychly, vytrvaly); starty; skoky
zvySovani télesné zdatnosti do vysky a do délky; hody a vrh kouli
Pohybové hry 16
- ovlada zakladni herni ¢innosti - drobné (pro rozvoj rychlosti,
jednotlivce a participuje na tymovém pohyblivosti a spoluprace)
hernim vykonu druzstva - sportovni: hazend, odbijend, kopana,
- dodrzuje zasady jednani fair play,
rozliSuje nesportovni jednani
- uvede zasady ekologického a
bezpecného chovani v ptirod¢ a pri
raznych formach turistiky
- je schopen respektovat pravidla
kolektivnich her
- ovlada emoce pfi prohie a vitézstvi
- dovede se pohybovat v terénu
Upoly 2
- zvlada svoji silu a moznosti ostatnich | - zaklady sebeobrany
- respektuje soupete - ptetahy, ptetlaky, upolové odpory,
- rozli8i pfiméfenou obranu drobné upolové hry
Plavani (pole podminek skoly a zajmu 2

- rozpozna plavecké styly

- vysvétli vyznam plavani pro zdravi
- popiSe zptsob dopomoci a zachrany
tonouciho

zak)

- jeden plavecky zpisob

- uréend vzdalenost plaveckym
zpusobem

- prvky zdravotniho plavani

- dopomoc unavenému plavci,
zéachrana tonouciho
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LyZovani, brusleni a dalSi pohybové 4
¢innosti (podle podminek skoly,
- seznami se s elementarnimi prvky moznosti a z4jmu zak)
lyzovani - zaklady sjezdového a bézeckého
- popise pravidla BOZP pii lyzovani lyzovani
- predvede poskytnuti prvni pomoci - zaklady techniky brusleni
Turistika a pohyb v pFirodé 10
- uvede zéasady ekologického a - priprava turistické akce
bezpecného chovani v ptirode a pti - orientace Vv terénu
ruznych forméch turistiky - orientacni béh
- orientuje se v terénu podle mapy a - p&si turistika
busoly, podle ptirodnich tkazii a - piiprava ohnist¢
turistickych znaceni
- uvede zasady pro bezpecny pohyb
Vv pfirodé a zachdzeni s ohném
- zhodnoti svoji zdatnost Testovani télesné zdatnosti pribézné
- uvédomuje si vyznam pravidelného - motorické testy
pohybu na zlepSovani svych
pohybovych dovednosti
Zdravotni télesna vychova pribézné

- provadi vhodna cviceni ke korekci
svého zdravotniho oslabeni a dokéaze
rozlisit vhodné a nevhodné pohybové
¢innosti vzhledem ke konkrétnimu
druhu a stupni oslabeni

- je schopen hodnotit své pohybové
moznosti a dosahovat osobniho vykonu
z nabidky pohybovych aktivit

- Vyhybd se ¢innostem, které jsou
kontraindikaci zdravotniho oslabeni

(pro zéky se zdravotnim oslabenim
a specifickymi poruchami ucent)

- specialni korektivni cviceni podle
druhu oslabeni

- integrace zakd s poruchou
autistického centra (PAS)

- TEACCH program = metodika
strukturovaného uceni

1. individudlni pfistup

2. vizualizace (co a kdy ? = umoznit
zékovi sledovat ¢asovou organizaci
hodiny

3. strukturalizace (kde ? = usnadnit
orientaci zakovi v prostoru

- pohybové aktivity

- kontraindikované pohybové aktivity
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INFORMATIKA

Nazev $koly: SOS a SOU Tiest

Adresa Skoly: K Valse 1251/38, 589 01 Trest

Nazev Skolniho vzdélavaciho programu: Kuchaf, kuchaiské prace

Kéd a nazev oboru vzdélavani: 65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby
DosazZeny stupen vzdélavani: Stredni vzdélani s vyucénim listem

Délka vzdélavani: 3 roky

Forma vzdélavani: Denni studium

Platnost SVP: Od 1.9.2017 poéinaje 1. roénikem

Cil predmétu

Cilem pfedmétu je naucit zaky pracovat s prostiedky informacnich a komunikacnich
technologii a pracovat sinformacemi. Zaci porozumi zakladim informaénich
a komunikacnich technologii, nau¢i se na uzivatelské urovni pouzivat operacni systém,
kancelaisky software a pracovat s dalSim béZnym aplikaénim programovym vybavenim.
Jednim ze stézejnich témat je, aby zak zvladl efektivné pracovat s informacemi
a komunikovat pomoci Internetu. Podstatnou ¢ast vzdélavani v IKT predstavuje prace
s vypocetni technikou.

Charakteristika uciva

Obsah predmétu vychazi ze vzdélavaci oblasti RVP - Vzdeélavani v informacnich
a komunikacnich technologiich. Pfredmét je zaméfen na sezndmeni s hardwarovou konfiguraci
a vyuziti zékladniho softwarového vybaveni pocitace. Je zaméfen na vytvareni dokumentd,
vyhledavani informaci a komunikaci pomoci internetu.

Diraz je kladen na praci s vypocetni technikou. Pfi vyuce je vyuzivano technického
a programov¢ho vybaveni uéebny. Noveé poznatky si zak upevituje aplikaci praktickych akold.
k samostatnému uvazovani a vybéru vhodného postupu. Uroveii osvojeni vysledkil vzdélavani
odpovida studijnim predpokladiim zaki Odborného uciliste.

Cile vzdélavani v oblasti citl, postoji, hodnot a preferenci

Predmét vede Zadky k tomu, aby zakladni komunikacni dovednosti stavéli na zdkladech
tolerance v demokratické spolecnosti. Pfi vyuce jsou rozvijeny a utvareny postoje zaka
k sobé, ke svému okoli 1 jinym kulturam. Prace s prostiedky informacnich a komunika¢nich
technologii ma nejen pripravnou funkci pro odbornou slozku vzdé¢lani, ale také patii
ke vSeobecnému vzdélani moderniho ¢lovéka.

Doporucené vyukové strategie
- hromadna vyuka

- skupinova vyuka

- tymova prace

- problémové uceni

- samostatna prace
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Metody vyucovani, které jsou vyuZivany:

- vyklad

- demonstrace

- diskuse

- skupinova prace zakl

- vyhledavani informaci z rtiznych zdroju, jejich vyhodnoceni a jejich ovétovani
- samostudium

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Kritéria hodnoceni vychazeji =z Klasifikaéniho ftadu Skoly. Pro hodnoceni znalosti
a dovednosti je vyuzivano Ustni 1 pisemné zkouseni. Zohlednuje se aktivita Zzaka v hodinach,
plnéni zadanych praktickych ukolt, individualni pfedpoklady a vlohy zaku, sledovani schopnosti
obsluhovat PC, vstupni a vystupni zafizeni.

Pracovisté Cernovice

Informatika 1. ro¢nik 2.ro¢nik 3. ro¢nik dotace hodin celkem
povinny predmét 1/33 1/33 1/31 3/97

INFORMATIKA 1. ro¢nik

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci, odbornych kompetenci a priifezovych
témat

Kli¢ové kompetence

Kompetence k u¢eni

- uplatiiovat riizné zplisoby prace s textem, umét efektivné vyhledévat a zpracovavat
informace

- vyuzivat k u€eni rtizné informacni zdroje 1 zkuSenosti svych a jinych lidi

- uplatiiovat rizné zptisoby prace, umét efektivné vyhledavat a zpracovavat informace véetné
internetu

- sledovat a hodnotit pokrok pifi dosahovani cili svého uceni, ptijimat hodnoceni a kritiku ze
strany

jinych lidi

- znat moznosti svého dal§iho vzdélavani v oboru a povolani

Kompetence k FeSeni problému

- ucit zaky porozumét zadani ukolu, ziskat informace a navrhnout zptisob feseni, zdivodnit
jel,

vyhodnotit, ovéfit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky

- uplatiiovat pfi feSeni problému rizné metody mysleni a myslenkové operace

- volit prostfedky a zptisoby (pomicky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro
splnéni

jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive

- spolupracovat pfi feseni problémt s jinymi lidmi (tymové fesent)

Komunikativni kompetence

- vést zaky k oteviené vsestranné a ucinné komunikaci, zejména profesni

- pracovat s osobnim pocitac¢em a s dal§imi prostfedky informacnich a komunikacnich
technologii
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- pracovat s béznym zékladnim a aplikacnim programovym vybavenim

- ucit se pouzivat nové aplikace

- komunikovat elektronickou postou a vyuzivat dalsi prosttedky online a ofline komunikace
- ziskavat informace z otevienych zdrojli, zejména pak z celosvétové sité internet

- pracovat s informacemi, a to pfedevSim s vyuzitim prostfedkll informacnich a
komunikac¢nich

technologii

- vést zaky k uzivani odborné terminologie

Socialni a personalni kompetence

- rozvijet u zakl praci v tymu, schopnost spoluprace

- hodnotit a respektovat praci a vytvarny projev (nazor) vlastni i druhych

- spolupracovat pii feSeni problému s jinymi lidmi, u¢i se chapat, ze kazdy clovék je rizné
chapavy a zruény

- pfijimat a plnit odpovédné sveétené ukoly

- kriticky hodnotit své osobni dispozice, uvédomovat si vlastni pfednosti i meze a nedostatky
- efektivné se ucit, volit vhodné techniky uceni a duSevni prace, vyuzivat k uc¢eni rizné
pomitcky

a prostiedky

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
- pti zpracovani informaci jsou zéci vedeni ke kritickému mysleni nad obsahy sdéleni, ke
kterym se mohou dostat prostiednictvim Internetu

Kompetence k pracovnimu uplatnéni

- v ramci moznosti a podminek Skoly vést zaky k pozitivnimu vztahu k praci, vyuzivani
poznatkil

z oblasti dalSich pfedméta

- mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédome a zodpoveédné
rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze

Kompetence vyuZivat prostiedky informacnich a komunika¢nich technologii

- pracovat s osobnim pocitaem a dal$imi prostfedky informacnich a komunikacnich
technologii

- pracovat s béznym zékladnim a aplikacnim programovym vybavenim

- ucit se pouzivat nové aplikace

- komunikovat elektronickou postou a vyuzivat dalsi prostiedky komunikace

- ziskavat a pracovat s informacemi, ziskavat informace z celosvétové sité Internet

- pracovat s informacemi z rtiznych zdrojt

- uv€domovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informaénich zdroji a
kriticky

pfistupovat k ziskanym informacim, byt medialn¢ gramotni

- znat 1 mozna nebezpedi pii vyuzivani internetu a elektronické komunikace

- dodrzovat autorskd prava (vyuzivané programové vybaveni, pouzivanim text a obrazkt
z internetu apod.)

Prifezova témata

Informacni a komunikaéni technologie

Prostupuje celym pfedmétem ve vSech rocnicich.

V ramci predmétu jsou rozvijeny komunika¢ni dovednosti zaka.
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74k je veden:

- K vyuzivani Internetu jako informaéniho zdroje

- k vytvareni, spravovani, pfedavani a editaci souborti
- k vyuzivani prezentacnich a komunikac¢nich néstroji

Obcan v demokratické spolecnosti
Vede zéka:

- k dodrzovani zakonu a autorskych prav v oblasti Informac¢nich technologii. U¢itel dba na
dodrzovani zasad spole¢enského chovani. Zpracovavané tilohy jsou tematicky zaméfeny na

oblasti rozvijejici obCanské a kulturni povédomi.

- k orientaci v medialnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimaln¢ vyuzivat masova média

pro své ruzné potieby

Clovék a svét prace

Cilem je vedeni zdka k Systematické praci, dislednému dodrzovani termind, schopnosti
pracovat Vv kolektivu a pocitu odpovédnosti za odevzdanou préci. ZvySovat jeho cenu na trhu

prace a usnadnit jeho zapojeni do pracovniho procesu.

Objevuje se v tématech:

- elektronickd komunikace, komunikac¢ni a pfenosové moznosti Internetu

- informacni zdroje, celosvétova pocitatova sit’ Internet

- informace, prace s informacemi

- Internet

Vede zaka:

- k praci s informacemi, vyhleddvani, vyhodnocovani a vyuzivani informaci
- k odpovédnému rozhodovani na zdklad¢é vyhodnoceni ziskanych informaci
Nauci zéka pisemnému vyjadifovani pii tiedni korespondenci.

Rozpis vysledki vzdélavani a uciva: 1. roénik

Vysledky vzdélavani Utivo rl]"’c?t
odin
Zak:
Prace s pocitaCem, operacni systém, 15
soubory, adresarova struktura,
souhrnné cile
- pouziva pocitac a jeho periferie - hardware, software, osobni pocitac,

(obsluhuje je, detekuje chyby, vyménuje | ¢asti, periferie
spotiebni materidl)
- zakladni a aplikaéni programové

- je st védom moznosti a vyhod, ale vybaveni
1 rizik (zabezpeceni dat pred zneuZitim,
ochrana dat pfed zni¢enim, poruSovani | - operacni systém
autorskych prav) a omezeni (zejména - data, soubor, slozka, souborovy
technickych a technologickych) manazer
spojenych s pouzivanim vypocetni
techniky - komprese dat
- dodrzuje zasady zabezpeceni dat pred - prostfedky zabezpeceni dat
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zneuzitim a ochrany dat pied zni¢enim

- nastavuje uzivatelské prostredi
operacniho systému

- orientuje se v systému adresari, ovlada
zékladni prace se soubory (vyhledavani,
kopirovani, pfesun, mazani), odliSuje
a rozpoznava zakladni typy soubora
a pracuje s nimi

- pracuje s napoveédou

- uvédomuje si analogie ve funkcich
a ve zpusobu ovladani riiznych aplikaci

- Vybira a pouziva vhodné programové
vybaveni pro feSeni béznych
konkrétnich tkoll

- pred zneuzitim a ochrany dat pted
zni¢enim

- ochrana autorskych prav

- napoveéda, manual

Prace se standardnim aplika¢nim
programovym vybavenim

. . . o Textovy editor 15
- samostatné vytvari, upravuje a uklada - seznament s prostredim
text,ov,y (%okumerznt, . ... | - psani textu na pocitaci
- zvla@a zéakladni typograficka a estetickd | _ typ, velikost a barva pisma
'praVIdIa .. . - ¢ary a ohraniceni
- je schopen vlozit do textu obrazek nebo | _ tabulky
Jiny vt’exrt . . o - odrézky a ¢islovani
- pouziva odrazky a ¢islovani kapitol - vkladani objektii do textu
- editace napsan¢ho textu
- tvorba textového dokumentu z oboru
Udriba a bezpeénost systému 3

- sezndmi se s pojmy vir, ¢erv, hoax,
adware, spyware a vi jak se jim branit

- viry, ¢ervi, hackefi a ochrana proti
nim

- spyware a adware, spam
a ochrana proti nému

INFORMATIKA 2. ro¢nik

Piinos predmétu pro rozvoj klicovych témat, odbornych témat a prirezovych témat

Kli¢ové kompetence
Kompetence k uceni
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- uplatiiovat rizné zptisoby prace s textem, umét efektivné vyhledavat a zpracovavat
informace

- vyuzivat k uceni rizné informacni zdroje i zkuSenosti svych a jinych lidi

- uplatiiovat rizné zptsoby prace, umét efektivné vyhledavat a zpracovavat informace véetné
internetu

- sledovat a hodnotit pokrok pii dosahovani cilit svého uceni, piijimat hodnoceni a kritiku ze
strany

jinych lidi

- znat moznosti svého dalsiho vzd€lavani v oboru a povolani

Kompetence K FeSeni problémii

- ucit zaky porozumét zadani ukolu, ziskat informace a navrhnout zptsob feSeni, zdiivodnit
jej,

vyhodnotit, ovétit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky

- uplatiiovat pfi feSeni problémi rizné metody mysleni a myslenkové operace

- volit prostfedky a zplisoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro
splnéni

jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive

- spolupracovat pfi feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feSeni)

Komunikativni kompetence

- vést zaky k oteviené vSestranné a ucinné komunikaci, zejména profesni

- pracovat s osobnim pocitacem a s dal$imi prostfedky informac¢nich a komunikac¢nich
technologii

- pracovat s béznym zékladnim a aplika¢nim programovym vybavenim

- ucit se pouzivat nové aplikace

- komunikovat elektronickou postou a vyuzivat dalsi prostiedky on-line a of-line komunikace
- ziské&vat informace z otevienych zdrojli, zejména pak z celosvetové sité internet

- pracovat s informacemi, a to pfedevsim s vyuzitim prostfedkti informacnich a
komunikac¢nich

technologii

- vést Zaky k uzivani odborné terminologie

Socialni a personalni kompetence

- rozvijet u zakl praci v tymu, schopnost spoluprace

- hodnotit a respektovat praci a vytvarny projev (ndzor) vlastni i druhych

- spolupracovat pii feSeni problému s jinymi lidmi, u¢i se chapat, ze kazdy clovék je rizné
chapavy a zruény

- pfijimat a plnit odpovédné svétené ukoly

- kriticky hodnotit své osobni dispozice, uvédomovat si vlastni pfednosti i meze a nedostatky
- efektivné se ucit, volit vhodné techniky uceni a duSevni prace, vyuZivat k uceni rizné
pomucky

a prostfedky

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

- pfi zpracovani informaci jsou Zaci vedeni ke kritickému mysleni nad obsahy sdé¢leni, ke
kterym se mohou dostat prostiednictvim Internetu
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Kompetence k pracovnimu uplatnéni

- v ramci moznosti a podminek skoly vést zaky k pozitivnimu vztahu k praci, vyuzivani
poznatk

z oblasti dalSich pfedméta

- mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédome a zodpovédné
rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze

Kompetence vyuzivat prostredky informacnich a komunikacnich technologii

- pracovat s osobnim pocitacem a dal$imi prostfedky informac¢nich a komunikacnich
technologii

- pracovat s béznym zékladnim a aplikacnim programovym vybavenim

- ucit se pouzivat nové aplikace

- komunikovat elektronickou postou a vyuzivat dalsi prostfedky komunikace

- ziskavat a pracovat s informacemi, ziskavat informace z celosvétové sité Internet

- pracovat s informacemi z rtiznych zdrojt

- uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informacnich zdroji a
kriticky

ptistupovat k ziskanym informacim, byt medidln¢ gramotni

- znat i mozna nebezpeci pii vyuzivani internetu a elektronické komunikace

- dodrZovat autorskd préva (vyuzivané programové vybaveni, pouzivanim textl a obrazki
z internetu apod.)

Priifezova témata

Informacni a komunikacéni technologie

Prostupuje celym piedmétem ve vSech ro¢nicich. V ramci pfedmétu jsou rozvijeny
komunika¢ni dovednosti Zaka.

Vede zéka:

- k vyuzivani Internetu jako informaéniho zdroje

- k vytvareni, spravovani, pfedavani a editaci souborti

- k vyuZivani prezenta¢nich a komunikac¢nich néstroji

Obcéan v demokratické spolecnosti

Vede Zaka:

- k dodrzovani zakonu a autorskych prav v oblasti Informaénich technologii. U¢itel dba na
dodrzovani zasad spolecenského chovani. Zpracovavané ulohy jsou tematicky zaméteny na
oblasti rozvijejici ob¢anské a kulturni povédomi.

- k orientaci v medialnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimaln¢€ vyuZzivat masova média
pro své riizné potreby

Clovék a svét prace

Cilem je vedeni zdka k systematické praci, dislednému dodrzovéani termind, schopnosti
pracovat v kolektivu a pocitu odpovédnosti za odevzdanou praci je zvySovat jeho cenu na trhu
prace a usnadnit jeho zapojeni do pracovniho procesu.

Objevuje se v tématech:

elektronickd komunikace, komunika¢ni a pfenosové moznosti Internetu

informacni zdroje, celosvétova pocitacova sit’ Internet

informace, prace s informacemi

- Internet

Vede zéka:

- k préci s informacemi, vyhledavani, vyhodnocovani a vyuzivani informaci
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- k odpovédnému rozhodovani na zaklad¢ vyhodnoceni ziskanych informaci.
Nauci zéka pisemnému vyjadiovani pii Ufedni korespondenci.

Rozpis vysledki vzdélavani a uciva: 2 ro¢nik

, “rroa o . pocet
Vysledky vzdélavani Ucivo hodin
L o L Tabulkovy procesor 11
- ovlada zdkladni prace spojené - software pro praci s tabulkami
S tabullfoxrlyrn procesorem (editace, - seznameni s prostfedim programu
vyhledavini, zakladni - zékladni operace s buiikami
funkc’?’, pfiprava pro tisk) - graficka uprava buiiky
- Vyt\’/ar’1 a upravuje .gra’tfy . - format buiiky
- Vklflfig do tabule’k jiné objekty - tvorba a Gprava grafi
- tvofi jednoduché grafy - tvorba tabulky z oboru
- ovlada zakladni prace spojené Prezentace 12
s prezen¢nim editorem - prosttedi programu PowerPoint
- provadi Gpravu pfed vlastni prezentaci | - zakladni piikazy
- provadi ¢asovani prezentace - struktura prezentace, nejcastéjsi
postupy vytvaieni prezentace
- vkladani obrazki
- prezentace vlastni prace z oboru
Prace s grafikou 10

- rozliSuje mezi grafikou vektorovou
a bitmapovou

- orientuje se v hlavnich typech
grafickych formatl, na zakladni
urovni dovede grafiku tvofit a
upravovat

- umi volit vhodné formaty grafickych
dat a nastroje pro praci s nimi

- pouziva béZné zakladni a aplikacni
programové vybaveni

- provadi upravu pro tisk

- software pro praci s bitmapovou
grafikou (napf. Gimp, Adobe
Photoshop...)

- rastrova grafika, edita¢ni funkce

- ukladani grafickych dat

- bézné grafické formaty a jejich
vlastnosti

- konverze mezi formaty (zména
poctu barev, rozliSeni, ztratovost
grafické informace)

- sdileni a vyména dat, jejich import
a export

- software pro praci s vektorovou
grafikou

- zékladni funkce vektorového
editoru

- samostatna tvorba grafiky

Piesahy:
Cesky jazyk a literatura (2. ro¢nik)
Matematika (3. ro¢nik)

- Komunika¢ni a slohova vychova
- Prace s daty
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INFORMATIKA 3. roénik

Piinos predmétu pro rozvoj klicovych témat, odbornych témat a prifezovych témat
Kli¢ové kompetence

Kompetence k u¢eni

- uplatiiovat rizné zptsoby prace s textem, umét efektivné vyhledavat a zpracovavat
informace

- vyuzivat k u€eni rizné informacni zdroje i1 zkuSenosti svych a jinych lidi

- uplatiiovat rizné zptisoby prace, umét efektivné vyhledavat a zpracovavat informace vcetné
internetu

- sledovat a hodnotit pokrok pii dosahovani cilti svého uceni, pfijimat hodnoceni a kritiku ze
strany

jinych lidi

- znat moznosti svého dalSiho vzdé€lavani v oboru a povolani

Kompetence k feSeni problému

- ucit zaky porozumét zadani ukolu, ziskat informace a navrhnout zptisob feseni, zdivodnit
i€,

vyhodnotit, ovétit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky

- uplatiiovat pfi feSeni problémi rizné metody mysleni a myslenkové operace

- volit prostfedky a zptisoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro
splnéni

jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive

- spolupracovat pii feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feSeni)

Komunikativni kompetence

- vést zaky k oteviené vSestranné a ucinné komunikaci, zejména profesni

- pracovat s osobnim pocitatem a s dal$imi prostfedky informac¢nich a komunikac¢nich
technologii

- pracovat s béZznym zékladnim a aplikacnim programovym vybavenim

- ucit se pouzivat nové aplikace

- komunikovat elektronickou postou a vyuzivat dalsi prostiedky online a offline komunikace
- ziskavat informace z otevienych zdrojii, zejména pak z celosvétove sité Internet

- pracovat s informacemi, a to pfedev§im s vyuZzitim prostfedkll informac¢nich a
komunikac¢nich

technologii

- vést zaky k uzivani odborné terminologie

Socialni a personalni kompetence

- rozvijet u Zaka praci v tymu, schopnost spoluprace

- hodnotit a respektovat praci a vytvarny projev (nazor) vlastni i druhych

- spolupracovat pfi feSeni problém s jinymi lidmi, uci se chapat, Ze kazdy ¢lovék je rizné
chapavy a zru¢ny

- pfijimat a plnit odpovédné svétené ukoly

- kriticky hodnotit své osobni dispozice, uvédomovat si vlastni pfednosti i meze a nedostatky
- efektivné se ucit, volit vhodné techniky u€eni, vyuZivat k uceni rizné pomticky a prostredky
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Obcanské kompetence a kulturni povédomi
- pii zpracovani informaci jsou zaci vedeni ke kritickému mysleni nad obsahy sdéleni, ke
kterym se mohou dostat prostfednictvim Internetu

Kompetence k pracovnimu uplatnéni

- v ramci moznosti a podminek Skoly vést zaky k pozitivnimu vztahu k praci, vyuzivani
poznatk

z oblasti dalSich pfedméta

- mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédome a zodpovédné
rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze

Kompetence vyuzivat prostredky informacnich a komunikacnich technologii

- pracovat s osobnim pocitacem a dal$imi prostfedky informacnich a komunikacnich
technologii

- pracovat s béznym zékladnim a aplikacnim programovym vybavenim

- ucit se pouzivat nové aplikace

- komunikovat elektronickou postou a vyuzivat dal$i prostiedky komunikace

- ziskavat a pracovat s informacemi, ziskavat informace z celosvétové sité Internet

- pracovat s informacemi z rtiznych zdrojt

- uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riiznych informacnich zdrojl a
kriticky

ptistupovat k ziskanym informacim, byt medidln¢ gramotni

- znat i mozna nebezpeci pii vyuzivani internetu a elektronické komunikace

- dodrZovat autorskd préva (vyuZzivané programové vybaveni, pouzivanim textl a obrazki
z internetu apod.)

Prufezova témata

Informacni a komunikaéni technologie

Prostupuje celym pfedmétem ve vSech ro¢nicich.

V ramci predmétu jsou rozvijeny komunikacni dovednosti zéka.
74k je veden:

- k vyuzivani Internetu jako informaéniho zdroje

- k vytvareni, spravovani, predavani a editaci soubori

- k vyuZivani prezenta¢nich a komunikac¢nich néstroji

Obcéan v demokratické spolecnosti

Vede Zaka:

- k dodrzovani zakonu a autorskych prav v oblasti Informac¢nich technologii. U¢itel dba na
dodrzovani zasad spolecenského chovani. Zpracovavané tlohy jsou tematicky zaméfeny na
oblasti rozvijejici ob¢anské a kulturni povédomi.

- k orientaci v medialnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimaln¢€ vyuzivat masova média
pro své riizné potreby

Clovék a svét prace

Cilem je vedeni zdka k Systematické praci, dislednému dodrzovéani terminli, schopnosti
pracovat v kolektivu a pocitu odpovédnosti za odevzdanou praci je zvySovat jeho cenu na trhu
prace a usnadnit jeho zapojeni do pracovniho procesu.

Objevuje se v tématech:

- elektronickd komunikace, komunikaéni a pfenosové moznosti Internetu

- informacni zdroje, celosvétova pocitacova sit’ Internet
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- informace, prace s informacemi
- Internet
Vede zéka:

- k praci s informacemi, vyhledavani, vyhodnocovani a vyuzivani informaci
- k odpovédnému rozhodovani na zaklad¢ vyhodnoceni ziskanych informaci.
Nauci zéka pisemnému vyjadiovani pii Ufedni korespondenci.

Rozpis vysledki vzdélavani a uciva: 3. roénik

, Crc £ ye pocet
Vysledky vzdélavani Ucivo hodin
Zak:
Prace v lokalni siti, komunikacni 8
a prenosové moznosti Internetu
- uvédomuje si specifika prace v siti - pocitacova sit’, server, pracovni
(v€etné rizik), vyuziva jejich moznosti stanice
a pracuje s jejimi prostredky - pfipojeni k siti
- specifika prace v siti, sdileni
dokumentt a prostiedkii
oo _ , Elektronick4a komunikace 8
- zaloZi si ejmallovou §chrank11v - e-mail, chat, messenger,
- komum.ku_]e elektromckou.postou, . videokonference, telefonie
ovlada i zasilani ptilohy, ¢i naopak jeji
ptijeti a nasledné otevieni
ovlada dalsi bézné prostiedky
komunikace
- orientuje se vV moznostech pfipojeni Internet 6

K internetu
- vysvétli, z ¢eho se sklada internetova
adresa
- orientuje se Vv internetovych
prohlizec¢ich
- ovlada vyhledavani informaci
z internetu
- voli vhodné informacni zdroje
k vyhledavani pozadovanych
informaci a odpovidajici techniky
(metody, zptsoby) k jejich ziskavani

- moZznosti piipojeni

- adresa webové stranky
- internetovy prohliZze¢

- vyhledavani v internetu

86




- ziskava a vyuziva informace
Z otevienych zdrojli, zejména pak
Z celosvétove site Internet

- orientuje se v ziskanych informacich
tfidi je, vyhodnocuje, provadi jejich
vybér

- zaznamenava a uchovava textoveé,
grafické i numerické informace
zpisobem umoziujicim jejich dalsi
vyuziti

- uvédomuje si nutnost posouzeni
validity informacnich zdrojt a pouziti
informaci relevantnich pro potieby
feSeni konkrétniho problému,
spravné interpretuje ziskané informace

Informacni zdroje 5)
- informace, prace s informacemi
- informacni zdroje

- vytvaii jednoduché www stranky
za pomoci internetovych
zprosttedkovateld

Tvorba vlastnich www stranek 4
- zprostiedkovatelé stranek

- zéklady tvorby jednoduchych www
stranek

Presahy:
Cesky jazyk a literatura (3. ro¢nik)

Pracovisté Trest’

- zakladni dovednosti pii telefonovani, dopisovani
- prace s textem a ziskavani informaci

Informatika 1. ro¢nik

2.ro¢nik 3. ro¢nik dotace hodin celkem

povinny piedmét 2/66

1/33 - 3/99

INFORMATIKA 1. ro¢nik

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci, odbornych kompetenci a prifezovych

témat
Kli¢ové kompetence

Kompetence k u¢eni

- uplatiiovat rizné zptisoby prace s textem, umét efektivné vyhleddvat a zpracovavat

informace

- vyuzivat k uceni rizné informacni zdroje 1 zkuSenosti svych a jinych lidi
- uplatiiovat rizné zptsoby prace, umét efektivné vyhledavat a zpracovavat informace véetné

internetu
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- sledovat a hodnotit pokrok pii dosahovani cilii svého uceni, pfijimat hodnoceni a kritiku ze
strany

jinych lidi

- znat moznosti svého dalSiho vzdé€lavani v oboru a povolani

Kompetence K FeSeni problémii

- ucit zaky porozumeét zadani ukolu, ziskat informace a navrhnout zptsob feSeni, zdivodnit
jej,

vyhodnotit, ovéfit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky

- uplatiiovat pfi feSeni problémi rizné metody mysleni a myslenkové operace

- volit prostifedky a zptusoby (pomiicky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro
splnéni

jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive

- spolupracovat pii feseni problému s jinymi lidmi (tymové feSeni)

Komunikativni kompetence

- vést zaky k oteviené vSestranné a ucinné komunikaci, zejména profesni

- pracovat s osobnim pocitacem a s dal$imi prostfedky informac¢nich a komunika¢nich
technologii

- pracovat s béznym zékladnim a aplika¢nim programovym vybavenim

- ucit se pouzivat nové aplikace

- komunikovat elektronickou postou a vyuzivat dalsi prostfedky online a ofline komunikace
- ziskéavat informace z otevienych zdrojli, zejména pak z celosvetové sité internet

- pracovat s informacemi, a to pfedevsim s vyuzitim prostfedkti informacnich a
komunikac¢nich

technologit

- vést zaky k uzivani odborné terminologie

Socialni a personalni kompetence

- rozvijet u zaku praci v tymu, schopnost spoluprace

- hodnotit a respektovat praci a vytvarny projev (nazor) vlastni i druhych

- spolupracovat pfi feSeni problému s jinymi lidmi, uci se chapat, Ze kazdy ¢lovék je rizné
chapavy a zruény

- pfijimat a plnit odpovédné svétené ukoly

- kriticky hodnotit své osobni dispozice, uvédomovat si vlastni pfednosti i meze a nedostatky
- efektivné se ucit, volit vhodné techniky u€eni a duSevni prace, vyuZzivat k uc¢eni rizné
pomiicky a prostiedky

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
- pfi zpracovani informaci jsou Zaci vedeni ke kritickému mysleni nad obsahy sdéleni, ke
kterym se mohou dostat prosttednictvim Internetu

Kompetence k pracovnimu uplatnéni

- v ramci moZznosti a podminek Skoly vést zaky k pozitivnimu vztahu k préci, vyuZivani
poznatki

Z oblasti dalSich predmétt

- mit pfehled o moZnostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé a zodpoveédné
rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze

Kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikaénich technologii
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- pracovat s osobnim pocitacem a dal$imi prostfedky informac¢nich a komunikac¢nich
technologii

- pracovat s béznym zékladnim a aplikacnim programovym vybavenim

- ucit se pouzivat nové aplikace

- komunikovat elektronickou postou a vyuzivat dalsi prostfedky komunikace

- ziskavat a pracovat s informacemi, ziskavat informace z celosvétové sité Internet

- pracovat s informacemi z rtiznych zdrojt

- uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riiznych informacnich zdrojt
a kriticky

pristupovat k ziskanym informacim, byt medidln¢ gramotni

- znat i mozna nebezpeci pii vyuzivani internetu a elektronické komunikace

- dodrzovat autorska prava (vyuzivané programové vybaveni, pouzivanim text a obrazkt
z internetu apod.)

Prifezova témata

Informac¢ni a komunikaéni technologie

Prostupuje celym pfedmétem ve vSech ro¢nicich.

V ramci pfedmétu jsou rozvijeny komunikaéni dovednosti zéka.
74k je veden:

- k vyuzivani Internetu jako informaéniho zdroje

- k vytvareni, spravovani, pfedavani a editaci souborti

- k vyuzivani prezentacnich a komunikacnich néstroju

Obc¢an v demokratické spole¢nosti

Vede zéka:

- k dodrzovani zakonu a autorskych prav v oblasti Informac¢nich technologii. U¢itel dba na
dodrzovani zasad spole¢enského chovani. Zpracovavané ulohy jsou tematicky zaméteny

na oblasti rozvijejici obCanské a kulturni povédomi.

- k orientaci v medialnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimaln¢€ vyuzivat masova média
pro své riizné potreby

Clovék a svét prace

Cilem je vedeni Zaka k systematické praci, dislednému dodrzovani termind, schopnosti
pracovat v kolektivu a pocitu odpovédnosti za odevzdanou praci. ZvySovat jeho cenu na trhu
prace a usnadnit jeho zapojeni do pracovniho procesu.

Objevuje se v tématech:

- elektronickd komunikace, komunika¢ni a pfenosové moZznosti Internetu

- informacni zdroje, celosvétova pocitacova sit’ Internet

- informace, prace s informacemi

Internet

Vede zéka:

- k préci s informacemi, vyhledavani, vyhodnocovani a vyuzivani informaci

- k odpovédnému rozhodovani na zaklad¢ vyhodnoceni ziskanych informaci

Nauci zaka pisemnému vyjadfovani pii ufedni korespondenci.
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Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva: 1. roénik

, wrzox o . pocet
Vysledky vzdélavani Udivo hodin
Zak:
Prace s pocitacem, operacni systém, 15
soubory, adresarova struktura,
souhrnné cile
- pouziva pocitac a jeho periferie - hardware, software, osobni pocitac,
(obsluhuje je, detekuje chyby, vyménuje | ¢asti, periferie
spotfebni material)
- zékladni a aplika¢ni programové
- je si védom moznosti a vyhod, ale vybaveni
i rizik (zabezpeceni dat pfed zneuzitim,
ochrana dat pfed znicenim, porusovani | - operacni systém
autorskych prav) a omezeni (zejména - data, soubor, slozka, souborovy
technickych a technologickych) manazer
spojenych s pouzivanim vypocetni
techniky - komprese dat
- dodrzuje zasady zabezpedeni dat pied - prostfedky zabezpec€eni dat
zneuzitim a ochrany dat pted znicenim
- pfed zneuZitim a ochrany dat pted
- nastavuje uzivatelské prostiedi znicenim
operacniho systému
- ochrana autorskych prav
- orientuje se v systému adresait, ovlada
zékladni prace se soubory (vyhledavani,
kopirovani, pfesun, mazani), odliSuje
a rozpoznava zékladni typy soubort
a pracuje s nimi
- pracuje s napoveédou - ndpoveéda, manual
- uvédomuje si analogie ve funkcich
a ve zpusobu ovladani riznych aplikaci
- vybird a pouziva vhodné programové
vybaveni pro feseni béZnych
konkrétnich tikoll
Prace se standardnim aplika¢nim
programovym vybavenim
Textovy editor 15

- samostatné vytvari, upravuje a uklada
textovy dokument,
- zvlada zékladni typograficka a esteticka
pravidla
- je schopen vlozit do textu obrazek nebo
jiny text
- pouziva odrazky a cislovani kapitol

- seznameni s prostfedim

- psani textu na pocitaci

- typ, velikost a barva pisma
- ¢ary a ohraniceni

- tabulky

- odrazky a cCislovani

- vkladani objektl do textu
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- editace napsan¢ho textu
- tvorba textového dokumentu z oboru

. . . Udrizba a bezpeé&nost systému 3
- Séznami §¢ § poymy \’/1.r, cerv, hoaxr, ) - viry, ¢ervi, hackefi a ochrana proti
adware, spyware a vi jak se jim branit nim
- spyware a adware, spam
a ochrana proti nému
L o . Tabulkovy procesor 11
- ovldda zakladni prace spojene - software pro praci s tabulkami
s tabulkovym procesorem (editace, - sezndmeni s prostiedim programu
Vyhledavavlfu, zékladni - z&kladni operace s butikami
funkce, pfiprava pro tisk) - graficka Giprava buiiky
- vytvari a upravuje grafy - formét buiiky
- vklada do tabulek jiné objekty - tvorba a Uprava grafti
- tvori jednoduché grafy - tvorba tabulky z oboru
- ovlada zakladni prace spojené Prezentace 12
s prezen¢nim editorem - prosttedi programu PowerPoint
- provadi upravu pied vlastni prezentaci | - zakladni ptikazy
- provadi asovani prezentace - struktura prezentace, nejcastéjsi
postupy vytvaieni prezentace
- vkladani obrazki
- prezentace vlastni prace z oboru
Prace s grafikou 10

- rozliSuje mezi grafikou vektorovou
a bitmapovou

- orientuje se v hlavnich typech
grafickych formatl, na zakladni
urovni dovede grafiku tvofit a
upravovat

- umi volit vhodné formaty grafickych
dat a nastroje pro praci s nimi

- pouziva béZné zakladni a aplikacéni
programové vybaveni

- provadi upravu pro tisk

- software pro praci s bitmapovou
grafikou (napt. Gimp, Adobe
Photoshop...)

- rastrova grafika, edita¢ni funkce

- ukladani grafickych dat

- bézné grafické formaty a jejich
vlastnosti

- konverze mezi formaty (zména
poctu barev, rozliSeni, ztratovost
grafické informace)

- sdileni a vyména dat, jejich import
a export

- software pro praci s vektorovou
grafikou

- zékladni funkce vektorového
editoru

- samostatna tvorba grafiky
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INFORMATIKA 2. ro¢nik

Piinos predmétu pro rozvoj klicovych témat, odbornych témat a priifezovych témat

Kli¢ové kompetence

Kompetence k u¢eni

- uplatiiovat rizné zptisoby prace s textem, umét efektivné vyhledavat a zpracovavat
informace

- vyuzivat k uceni rizné informacni zdroje i zkuSenosti svych a jinych lidi

- uplatiiovat rizné zptsoby prace, umét efektivné vyhledavat a zpracovavat informace véetné
internetu

- sledovat a hodnotit pokrok pii dosahovani cilit svého uceni, pfijimat hodnoceni a kritiku ze
strany

jinych lidi

- znat moznosti svého dalsiho vzd€lavani v oboru a povolani

Kompetence K ieSeni problémii

- ucit zaky porozumét zadéani tkolu, ziskat informace a navrhnout zptsob feseni, zdivodnit
jej,

vyhodnotit, ovéftit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky

- uplatiiovat pfi feSeni problémi rizné metody mysleni a myslenkové operace

- volit prostiedky a zplisoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro
splnéni

jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive

- spolupracovat pfi feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feSeni)

Komunikativni kompetence

- vést Zaky k oteviené vSestranné a ucinné komunikaci, zejména profesni

- pracovat s osobnim pocitac¢em a s dal§imi prosttedky informacnich a komunikacnich
technologii

- pracovat s béznym zékladnim a aplikacnim programovym vybavenim

- ucit se pouzivat nové aplikace

- komunikovat elektronickou poStou a vyuZzivat dalsi prostfedky online a ofline komunikace
- ziskavat informace z otevienych zdrojl, zejména pak z celosvétové sité internet

- pracovat s informacemi, a to predevs§im s vyuzitim prostfedkid informacnich a
komunikac¢nich

technologii

- vést Zaky k uzivani odborné terminologie

Socialni a personalni kompetence

- rozvijet u zakl praci v tymu, schopnost spoluprace

- hodnotit a respektovat praci a vytvarny projev (ndzor) vlastni i druhych

- spolupracovat pfi feSeni problém s jinymi lidmi, uci se chapat, ze kazdy ¢lovek je rizné
chapavy a zrucny

- pfijimat a plnit odpovédné svétené ukoly

- kriticky hodnotit své osobni dispozice, uvédomovat si vlastni pfednosti i meze a nedostatky
- efektivné se ucit, volit vhodné techniky uceni a duSevni prace, vyuZivat k uceni riizné
pomtucky a prostiedky
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Obcanské kompetence a kulturni povédomi
- pii zpracovani informaci jsou zaci vedeni ke kritickému mysleni nad obsahy sdéleni, ke
kterym se mohou dostat prostfednictvim Internetu

Kompetence k pracovnimu uplatnéni

- v ramci moznosti a podminek Skoly vést zaky k pozitivnimu vztahu k praci, vyuzivani
poznatk

z oblasti dalSich pfedméta

- mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédome a zodpovédné
rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze

Kompetence vyuzivat prostiredky informac¢nich a komunikacnich technologii

- pracovat s osobnim pocitacem a dal$imi prostfedky informac¢nich a komunikacnich
technologii

- pracovat s béznym zékladnim a aplikacnim programovym vybavenim

- ucit se pouzivat nové aplikace

- komunikovat elektronickou postou a vyuzivat dalsi prostfedky komunikace

- ziskavat a pracovat S informacemi, ziskavat informace z celosvétové sité Internet

- pracovat s informacemi z rtiznych zdrojt

- uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost rtiznych informacnich zdroji a
kriticky

ptistupovat k ziskanym informacim, byt medidln¢ gramotni

- znat i mozna nebezpeci pii vyuzivani internetu a elektronické komunikace

- dodrZovat autorskd préva (vyuZzivané programové vybaveni, pouzivanim textl a obrazki
z internetu apod.)

Priifezova témata

Informacni a komunikaéni technologie

Prostupuje celym piedmétem ve vSech ro€nicich. V ramci pfedmétu jsou rozvijeny
komunika¢ni dovednosti zéka.

Vede Zaka:

- k vyuzivani Internetu jako informaéniho zdroje

- k vytvareni, spravovani, pfedavani a editaci souborti

- k vyuZivani prezenta¢nich a komunikac¢nich néstroji

Obcéan v demokratické spolecnosti

Vede Zaka:

- k dodrzovani zakonu a autorskych prav v oblasti Informaénich technologii. U¢itel dba na
dodrzovani zasad spolecenského chovani. Zpracovavané ulohy jsou tematicky zaméfeny na
oblasti rozvijejici ob¢anské a kulturni povédomi.

- k orientaci v medialnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimaln¢€ vyuzivat masova média
pro své riizné potreby

Clovék a svét prace

Cilem je vedeni zdka k systematické praci, dislednému dodrzovéani terminl, schopnosti
pracovat v kolektivu a pocitu odpovédnosti za odevzdanou praci je zvySovat jeho cenu na trhu
prace a usnadnit jeho zapojeni do pracovniho procesu.

Objevuje se v tématech:

- elektronickd komunikace, komunikaéni a pfenosové moznosti Internetu

- informacni zdroje, celosvétova pocitacova sit’ Internet
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- informace, prace s informacemi
- Internet
Vede zéka:

- k praci s informacemi, vyhledavani, vyhodnocovani a vyuzivani informaci
- k odpovédnému rozhodovani na zaklad¢ vyhodnoceni ziskanych informaci.
Nauci zéka pisemnému vyjadiovani pii ufedni korespondenci.

Rozpis vysledki vzdélavani a uciva: 2 ro¢nik

, Crc £ ye pocet
Vysledky vzdélavani Ucivo hodin
Zak:
Prace v lokalni siti, komunikacni 8
a prenosové moznosti Internetu
- uvédomuje si specifika prace v siti - pocitacova sit’, server, pracovni
(v€etné rizik), vyuziva jejich moznosti stanice
a pracuje s jejimi prostredky - pfipojeni k siti
- specifika prace v siti, sdileni
dokumentt a prostiedkii
_ , ) Elektronicka komunikace 8
- zaloZi si ejmallovou §chrank11v - e-mail, chat, messenger,
- komum.ku_]e elektromckou.postou, . videokonference, telefonie
ovlada i zasilani ptilohy, ¢i naopak jeji
ptijeti a nasledné otevieni
ovlada dalsi bézné prostiedky
komunikace
- orientuje se vV moznostech pfipojeni Internet 6

K internetu
- vysvétli, z ¢eho se sklada internetova
adresa
- orientuje se Vv internetovych
prohlizec¢ich
- ovlada vyhledavani informaci
z internetu
- voli vhodné informacni zdroje
k vyhledavani pozadovanych
informaci a odpovidajici techniky
(metody, zptsoby) k jejich ziskavani

- moZznosti piipojeni

- adresa webové stranky
- internetovy prohliZze¢

- vyhledavani v internetu
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- ziskava a vyuziva informace
Z otevienych zdrojli, zejména pak
Z celosvétove site Internet

- orientuje se v ziskanych informacich
tfidi je, vyhodnocuje, provadi jejich
vybér

- zaznamenava a uchovava textoveé,
grafické i numerické informace
zpisobem umoziyjicim jejich dalsi
vyuziti

- uvédomuje si nutnost posouzeni
validity informacnich zdrojt a pouziti
informaci relevantnich pro potieby
feSeni konkrétniho problému,
spravné interpretuje ziskané informace

Informacni zdroje
- informace, prace s informacemi
- informacni zdroje

- vytvaii jednoduché www stranky
za pomoci internetovych
zprosttedkovateld

Tvorba vlastnich www stranek

- zprostiedkovatelé stranek

- zéklady tvorby jednoduchych www
stranek

- prohlubovani a opakovani uciva

Prohlubovani a upeviiovani u¢iva

Pfesahy:
Cesky jazyk a literatura - Komunika¢ni a slohova vychova
Matematika - Prace s daty
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POTRAVINY A VYZIVA

Nazev skoly: SOS a SOU Tiest

Adresa Skoly: K Valse 1251/38, 589 01 Tiest

Nazev Skolniho vzdélavaciho programu: Kuchaf, kuchaiské prace

Kéd a nazev oboru vzdélavani: 65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby
DosaZeny stupen vzdélavani: Stiedni vzdé€lani s vyucnim listem

Délka vzdélavani: 3 roky

Forma vzdélavani: Denni studium

Platnost SVP: 0d 1.9.2017 poéinaje 1. roénikem

Cil pfedmétu

Cilem pfedmétu je:

- ziskéni celkového prehledu o hlavnich surovinach pro vyrobu jidel a napoj, jejich
vlastnostech a spravném osetfovani a skladovani

- vytvofeni poznatkll o hospodarném vyuziti potravin a jejich dal$im zpracovani

- pochopeni hlavnich zésad spravné vyzivy a jejiho vyznamu pro zdravi ¢loveka

- orientace v zasadach diferencované stravy a lé¢ebné vyzivy a v zakladnich pravidlech
hygieny vyzivy

- dodrzovani pravidel osobni i provozni hygieny, hygieny prostfedi

- osvojeni si zasad spravné vyzivy na zakladé novych védeckych poznatkd, pfizpiisobenych
veku a schopnostem zaki

Charakteristika uciva
- vyuka sméfuje k tomu, aby Zaci ziskali dilezité informace z oblasti zboziznalstvi, o
vlastnostech a slozeni potravin a zdkladni védomosti z nauky o vyzivé, které Zakiim
pomahaji pii jejich dalSim zpracovani konkrétnich surovin a praktické piipravé pokrmt

- ucivo se prolina a obohacuje dalsi predméty, zejména T a OV, které jsou nutné ke zvladnuti
profese a k dalsimu uplatnéni na trhu prace
- jsou vedeni k uplatiiovani zasad racionalni vyzivy pii ptipravé pokrmi
- vede k hospodarnému vyuzivani potravin s ohledem na Zivotni prostredi
- a k odstranéni nevhodnych a nezdravych jevi ve vyziveé

V obsahu pfedmétu je nutna aktualizace o nové poznatky z dané odborné oblasti.

Cile vzdélavani v oblasti citl, postoji a preferenci
- vyuka sméfuje k tomu, aby si Zaci vazili zdravi a materidlnich hodnot s ohledem na Zivotni
prostredi

Doporucené vyukové strategie

Metody a formy vyuky jsou uplatiiovany:

- podle zésad nazornosti, pfimétenosti a zaloZzeny na individualnim pfistupu K jednotlivetim,
s ohledem na jejich mentalni a fyzické pfedpoklady

- aktivni prace s u€ebnicemi, odbornou literaturou, ukazky konkrétnich materialt a surovin
- prace zaku s verbalnim textem vykladu, riiznd forma soutéZi, poznévacich besed a exkurzi
- vyuziti pocitace k ziskavani novych informaci a poznatkii
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Doporucené vyukové strategie
- hromadna vyuka

- skupinova vyuka

- problémové uceni

- samostatna prace

Metody vyucovani, které jsou vyuzZivany

- vyklad

- demonstrace

- diskuse

- vyhledéavani informaci z rtiznych zdroja, jejich vyhodnoceni a jejich ovérovani
- samostudium

Hodnoceni vysledki vzdélavani
- je v souladu s klasifika¢nim fadem, ktery je soucasti Skolniho fadu
- uroven ziskanych védomosti
- hodnoceni odborné spravnosti - vyjadiovacich schopnosti a ustniho projevu, pisemnych
praci
- dale je hodnocena samostatnost v mysleni, aktivita pfi vyu¢ovani, psani poznamek a iprava
sesitt
- spoluprace s vyucujicim, pile, snaha a zajem o uceni
- vysledky prace zaki jsou klasifikovany ucitelem a je zde uplatnéno hodnoceni spoluzaky
1 sebehodnoceni

Pracovisté Tiest’ a pracovisté Cernovice maji stejnou hodinovou dotaci ve v§ech
ro¢nicich

Potraviny 1. ro¢nik 2.ro¢nik 3. ro¢nik dotace hodin celkem
avyzva 2166 2166 1/31 5/163
povinny piedmeét

POTRAVINY A VYZIVA 1. roénik

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci, odbornych kompetenci a prifezovych
témat

Kli¢ové kompetence

Kompetence k uceni

- vytvoreni pozitivniho vztahu k u€eni, k vyhledavani a dalSimu zpracovani informaci

- ovlada praci s textem, umi vyhledavat a zpracovavat informace

- S porozuménim poslouchd mluvené projevy a potfizuje si poznamky

Komunikativni kompetence
- ziskani schopnosti naslouchat a rozumét druhym a srozumitelné formulovat své myslenky

Socialni a personalni kompetence
- pfijima a odpovédné plni svétené tkoly
- adekvatné reaguje na hodnoceni svého vystupovani, ptijima radu i kritiku
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Odborné kompetence

- rozliSuje vlastnosti, jakost a technologickou vyuzitelnost zakladnich druhii potravin a napojt
- vysvétli pojem vyziva, vyznam racionalni vyzivy pro ¢lovéka

- orientuje se v biologické a energetické hodnoté zakladnich potravin

Uplatiiovani pozadavkii na hygienu v gastronomii
- popiSe zpusob skladovani a pouziti jednotlivych druhti potravin

Priarezové téma

Clovék a Zivotni prostiedi
- vede zadka k pochopeni postaveni clovéka v prirodé€ a vlivy prostiedi na jeho zdravi a zivot

Rozpis vysledki vzdélavani a uciva : 1. ro¢nik

, wrrooo - pocet
Vysledky vzdélavani Ucivo hodin
Zak: Zakladni pojmy 8
- spravné rozdé@li jednotlivé pozivatiny | - charakteristika a rozdéleni pozivatin
do skupin podle pouziti a - charakteristika a vyuziti potravin a
charakteristickych vlastnosti napoju
- rozliSuje a charakterizuje potraviny - skladovani potravin a népoji
Z hlediska druht, technologického - zékladni predpisy o skladovani
vyuziti a vyznamu potravin, jejich manipulaci a hygiené,
- vysvétli spravny zptsob skladovani a | skladova evidence
oSetfovani jednotlivych druhti potravin | - pfi¢iny kazeni potravin, alimentarni
- orientuje se v zakladnich pfedpisech 0 | nakazy a otravy
skladovani potravin
- popise tskali manipulace s nimi a
zékladni hygienicka pravidla
- definuje pficiny kaZeni potravin
- rozli8i druhy a vznik alimentarnich
nakaz a otrav z potravin
SloZeni potravin
- rozlisi potraviny podle ptivodu a - rozdéleni potravin podle piivodu 10
spravné je zatadi do jednotlivych skupin | - Ziviny
- specifikuje jednotlivé druhy zivin - biologické a energeticka hodnota
podle dilezitosti pro organismus - zéklady fyziologie vyzivy

- vyjmenuje jejich zastupce a potraviny,
ve kterych jsou obsazeny

- definuje nasledky nedostatku ¢i
nadbytku téchto latek

- vysvétli rozdily mezi biologickou a
energetickou hodnotou potravin a ¢im je
uréovano mnozstvi energie v potraveé

- popiSe Clenéni travici soustavy ¢loveka
a proces traveni v jednotlivych organech
téla
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Brambory

- uvede vyznam brambor pro lidskou - vyznam, sloZeni, trzni druhy 2
vyzivu, a které¢ latky brambory
obsahuji
- orientuje se v odrudach brambor na -skladovani a pouziti v kuchyni
trhu
a ve zpusobu skladovani brambor
- popise vyuziti brambor v kuchyni
- uvede vyznam zeleniny a ovoce ve Zelenina, ovoce, houby 8
vyziveé ¢loveka - vyznam a slozeni
-orientuje se v obsahu zékladnich zivin | - rozd¢leni
V ovoci a zeleniné - konzervace
- podle charakteristickych znaki rozdéli | - skladovéni a pouziti v kuchyni
zeleninu a ovoce do zékladnich skupin
- ur¢i a zaradi konkrétni zeleninu,
tuzemské 1 dovezené ovoce
- popiSe zpusob konzervace
jednotlivych druht, skladovani a vyuziti
v kuchyni
- spravné rozlisi a urci jedlé, nejedlé a
jedovaté houby a vi, jakym zptisobem se
zpracovavaji
Lusténiny 2
- popiSe vyznam a jednotlivé druhy - vyznam, slozeni, druhy
lusténin, jejich slozeni, zplisoby - skladovani a pouziti v kuchyni
skladovani a pouziti v kuchyni
Obiloviny, mlynské vyrobky a 10
- pojmenuje jednotlivé druhy obilovin kyprici prostiedky
- orientuje se ve vyrobcich z mouky a - obiloviny - druhy, sloZeni, vyznam
Krupice - mouka, krupice - druhy, skladovani,
- rozpozna vady téchto vyrobka vady, pouziti v kuchyni
- rozli$i druhy téstovin - téstoviny - vyroba, druhy, pouziti
- popise jejich vyrobu a pouziti v kuchyni
v kuchyni - chléb a pecivo - druhy, zasady
- charakterizuje druhy a vyrobu chleba, | vyroby, vady
bézného a trvanlivého peciva - kypfici prostfedky - druhy, pouZiti
- charakterizuje jednotlivé skupiny
kypficich prostfedki a jejich pouziti
Vejce 3

- uvede vyznam vajec a jejich sloZeni
- orientuje se v oznaceni a jakostnim

- struktura, slozeni, vyznam
- jakost, tfidéni, ndkazy
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ttidéni vajec

- definuje zptsob skladovéni vajec a
jaké jsou jejich vady

- zdivodni nutnost dodrzovani
hygienickych zasad pti pouziti a
ptipraveé vajec ve vefejném stravovani

- skladovani a pouziti v kuchyni

Miéko a mlééné vyrobky

- vysvétli vyznam mléka - vyznam, sloZeni, druhy, jakost, 10
- uvede zakladni druhy, slozeni a skladovani mléka
oSetrovani mléka - mlé¢né vyrobky - rozdéleni, druhy,
- vyjmenuje druhy mléénych vyrobkt - vyroba, pouziti
smetana, maslo, tvaroh
- charakterizuje jejich vyrobu a pouziti
v kuchyni
- popiSe druhy a vyrobu syru,
zakysanych mléénych vyrobkl a jejich
vyuziti
Tuky
- rozdéli tuky do skupin podle ptivodu - rozdéleni, vyznam, ziskavani 3
a dal$iho zpracovani a uchovavani
- uvede pravidla jejich skladovani a - pouziti v kuchyni
dalsiho pouziti v kuchyni
Cukr, med, uméla sladidla
- definuje vyznam cukru ve vyzivé, jeho | - vyznam, slozeni, rozdéleni 2
trzni druhy, vyuziti v kuchyni a zpiisob | - skladovani, pouziti v kuchyni
uskladnéni
- popiSe vznik medu a charakterizuje
jeho vlastnosti a vyznam pro ¢lovéka
- vysvétli vlastnimi slovy vyznam a
pouziti umélych sladidel
Povzbudivé pochutiny
- vyjmenuje zakladni druhy kofeni, jeho | - kofeni - druhy, vyznam, pouZiti, 6
vyznam, kterd ¢ast rostliny je v koteni smesi
obsazena, jakym zplsobem se koteni koteni, skladovani, vady jakosti
pouziva - ¢aj
- orientuje se v kotfeni dovezeném - kava a kavové nahrazky
- rozpozna jeho vady - kakao, ¢okolada
- uvede vyznam, slozeni a druhy caje,
kavy, z jakych surovin se ziskaji
nahrazky kavy a co obsahuje kakao
- popise vyrobu ¢okolady
Dochucovaci prostredky
- rozlisi jednotlivé dochucovaci omacky | - pouziti v kuchyni 2

a zelirovaci prostredky
- uvede jejich funkci a pouziti v kuchyni

- zelirovaci prostifedky
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POTRAVINY A VYZIVA 2. roénik

Piinos piredmétu k rozvoji klicovych kompetenci, odbornych kompetenci a priiezovych
témat

Kli¢ové kompetence

Komunikativni kompetence

- v ramci svych schopnosti zpracovava vécné a srozumitelné texty na bézna i odborna témata

Socialni a personalni kompetence

- piijimé zodpovédnost za vlastni praci a chovani

- ma odpovédny vztah ke svému zdravi, je si védom dusledkd nezdravého zivotniho stylu a
zavislosti

Kompetence k pracovnimu uplatnéni
- uvédomuje si vyznam uceni a ptijima odpoveédny postoj ke zvolené profesi

Odborné kompetence

- vyuziva zkuSenosti a védomosti ziskanych z dalSich pfedméti a praxe

- popiSe charakteristické znaky a slozeni masa, véetné jeho vyznamu pro vyzivu ¢lovéka
- vysvétli charakteristické rozdily u jatecného masa, ryb, driibeze a zvéfiny

- uvede zpusob zpracovani a pouziti jednotlivych druhii masa ve vefejném stravovani

Uplatiiovani poZzadavkii na hygienu v gastronomii
- orientuje se ve skladovani a uchovavani masa a masnych vyrobki

Priarezové téma

Clovék a Zivotni prostredi
- vede zadka k pochopeni postaveni cloveéka v ptirod¢ a vlivy prostiedi na jeho zdravi a Zivot

Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva: 2. ro¢nik

, iAo e Pocet

Vysledky vzdélavani Ucivo hodin

Zsk:
Jateéné maso 7

- rozliSuje jednotlivé druhy jate¢ného - druhy, charakteristika a vyznam masa
masa - sloZeni, jakostni znaky
- uvede konkrétni rozdily u
jednotlivych druht - zrani masa
- orientuje se v jakostnim znaceni masa
i v symbolech veterinarni kontroly - vady
- pojmenuje vady masa - veterindrni kontrola a oznac¢eni masa
- uvede zpusob skladovani jednotlivych | - skladovani masa
druhii masa
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Hovézi maso

- popiSe charakteristické znaky - charakteristika a slozeni 10
hovéziho masa a jeho slozeni - déleni hovéziho masa
- uvede spravné déleni hovéziho masa a | - pouziti v kuchyni
jeho pouziti v kuchyni - hovézi droby
- vyjmenuje hovézi droby a jejich
vyuziti
Teleci maso
- popiSe charakteristické znaky teleciho | - charakteristika a slozeni 6
masa a jeho slozeni - déleni a pouziti v kuchyni
- uvede spravné déleni teleciho masaa | - teleci droby
jeho pouziti v kuchyni
- vyjmenuje teleci droby a jejich vyuziti
Vepiové maso
- popiSe charakteristické znaky - charakteristika a slozeni 10
veptového masa a jeho slozeni - déleni a pouziti v kuchyni
- uvede spravné déleni veprového masa
a jeho pouziti v kuchyni - veptové sadlo, slanina a jejich vyuziti
- uvede zpusob ziskdvani a vyuziti
sadla a slaniny - veprové droby
- vyjmenuje vepiové droby a jejich
vyuziti
Skopové maso
- popise charakteristické znaky - charakteristika 4
skopového masa a jeho vyuziti - pouziti v kuchyni
v kuchyni - jehnéci a ktizle¢i maso
- popiSe rozdily jehnéciho a kizleciho
masa a uvede jejich charakteristiku
Dalsi druhy masa
- rozli8i druhy masa koziho, konského, | - kozi maso 2
krali¢iho a z nutrie - konské maso
- charakterizuje jeho hlavni znaky a - domaci kralik
vyuziti v kuchyni - nutrie
Vedlejsi jateéné produkty
- uvede druhy vedlejsich jate¢nych - kosti 2
produktu, jejich ziskavani, zpracovani a | - krev
pouziti v gastronomii - stieva a jejich pouziti
Masné vyrobky
- orientuje se v druzich masnych - druhy a rozdéleni masnych vyrobki 5

vyrobkl

- rozd¢li je do skupin podle druhd,
zpracovani a pouZziti

- u masovych konzerv uvede druhy a
vady

- masové konzervy - druhy, vady,
skladovani
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- rozli8i rozdilnost skladovani
jednotlivych vyrobku
Ryby
- popiSe charakteristické znaky a - charakteristika, slozeni rybiho masa 6
sloZzeni rybiho masa - rozdéleni a druhy ryb
- vyjmenuje druhy ryb a jejich - rybi vyrobky a konzervy
rozd¢leni
- uvede zakladni rybi vyrobky a jejich
vyuziti v Kuchyni
Driibez
- charakteristika a sloZeni dritbeZiho masa | 7
- popiSe charakteristické znaky a - rozdé€leni a druhy dribeze
sloZzeni driibeziho masa - vyuziti driibeze v kuchyni
- vyjmenuje druhy driibeze a jejich - vyrobky z driibeziho masa
rozd¢leni
- uvede zakladni vyrobky z driibeze a
jejich vyuziti v kuchyni
Zvérina 4
- podle charakteristickych znakl rozdéli | - charakteristika, rozdéleni a druhy zvéte
zvétinu do skupin - oSetieni a zrani zvéfiny
- uvede zpusoby oSetieni a definuje
proces zrani zvétiny
Konzervace masa 3
- zdivodni vyznam konzervace masa - vyznam konzervace
- uvede piiklady jednotlivych druhti - zplusoby konzervace masa
konzervace

POTRAVINY A VYZIVA 3. roénik

Piinos predmétu k rozvoji klicovych, odbornych kompetenci a prafezovych témat
Kli¢ové kompetence

Komunikativni kompetence

- vyjadiuje se a vystupuje v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani

Personalni a socialni kompetence
- posuzuje realné své fyzické a dusevni moznosti, odhaduje diisledky svého chovani a jednani
- uplatiiuje védomosti a dovednosti potifebné pro jednani s jinymi lidmi

Matematické kompetence
- orientuje se v ruznych formach grafického znazornéni - vyzivové tabulky, grafy, schémata

Odborné kompetence

-0svoji si zpusoby nakladani s potravinami v ramci hospodarnosti pro zachovani cennych
latek Vv potrave

- ma ptehled o vyzive a o zdsadach raciondlni vyzivy
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- uvede druhy 1écebnych diet a zptuisob dietniho stravovani, véetné vhodnych nevhodnych

potravin u jednotlivych druhti diet

- rozli$i jednotlivé sméry a zplsoby stravovani

Uplatiovani poZadavki na hygienu v gastronomii
- 0svoji si spravné navyky tykajici se osobni hygieny i hygieny provozu
- uplatiiuje pozadavky na hygienu v gastronomii, na trendy ve vyzivé s vyuzitim poznatkl o

potravinach

Priifezové téma
Clovék a Zivotni prostredi

- vede zaka k uplatnéni védomosti o zivotnim prostiedi v ramci svého chovani

Rozpis vysledki vzdélavani a uciva 3. ro¢nik

, “1cox s e Pocet
Vysledky vzdélavani Ucivo hodin
Zak: Nealkoholické a alkoholické napoje
- charakterizuje jednotlivé skupiny - pitnd voda, mineralni vody 7
napoji - ostatni nealkoholické népoje
- orientuje se v sortimentu
nealkoholickych i alkoholickych
napoju - pivo, vino, lihoviny
- struéné popise vyrobu piva, vina - vliv alkoholu na zdravi ¢lovéka
a zakladnich lihovin
- uvede jakym zptsobem ovliviiuje
zdravi ¢loveéka nadmérna konzumace
alkoholu
Hlavni znaky spravné vyzivy
- objasni podstatu racionalni vyzivy - racionalni vyziva 3
- uvede piiklady souvislosti
nespravnych stravovacich navykt a
jejich disledki - smiSend strava
- charakterizuje zakladni znaky smiSené
stravy
- uvede ptiklady diferencované stravy a | - zasady diferencované stravy
zasady, podle kterych se tato strava
urcuje
Biologicka a energeticka hodnota
potravin 7

- vysvétli vyznam travici soustavy

- vysvétli pojem latkova preména a
potiebu energie pro latkovou preménu

Vv organismu

- uvede piiklady nakladani

S potravinami v ramci hospodarnosti pro
zachovani cennych latek v potraveé

- orientuje se ve zménach BH pfi
zpracovani potravin a v tabulkach

S udaji pro danou potravinu

- fyziologie vyZivy — travici soustava

- hospodarnost pfi zachazeni s potravinami

- zmény BH pfi zpracovani potravin
a uchovavani pokrmt
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- rozlisi jednotlivé zmény ve vyziveé a
uvede jejich charakteristiku

- popiSe nasledky nadmérného piijmu
zékladnich zZivin ve stravé

Sméry ve vyZzivé

- smiSena strava

- vegetarianstvi

- makrobiotika

- nadbytek zakladnich Zivin ve stravé

- popiSe vyznam lécebné vyzivy

- uvede rozdéleni diet vCetné Ciselného
oznaceni a charakterizuje jednotlivé
lécebné diety, véetné vhodnych a
nevhodnych pokrmi pro konkrétni
lécebnou dietu

Lécebna vyziva
- vyznam a rozd¢leni 1écebnych diet
- druhy diet a jejich zékladni znaky

- uplatiiuje védomosti o Zivotnim
prostfedi v ramci svého chovani

- 0svoji si spravné navyky tykajici se
osobni hygieny

- orientuje se v obecné epidemiologii,
vysvétli tento pojem

- uvede ptiklady hygieny provozu,
sanitace

- popiSe dalsi zpiisoby ochrany pted
konkrétnimi ndkazami a otravami

Zikladni pravidla hygieny vyZivy
- zivotni prostiedi

- osobni hygiena ¢loveka

- obecna epidemiologie

Presahy:

Veskera témata jsou provazana s predmétem Technologie a prakticky jsou uplatiovana

vV odborném vycviku.
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ZARIZENI PROVOZOVEN

Nazev Skoly: SOS a SOU Tiest

Adresa Skoly: K Valse 1251/38, 589 01 Tiest

Nazev Skolniho vzdélavaciho programu: Kuchaf, kuchaiské prace

Kéd a nazev oboru vzdélavani: 65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby
DosaZeny stupen vzdélavani: Stiedni vzdé€lani s vyucnim listem

Délka vzdélavani: 3 roky

Forma vzdélavani: Denni studium

Platnost SVP: 0d 1.9.2017 pocinaje 1. rocnikem

Cil predmétu

Cilem pfedmétu je vybavit zdky znalostmi o zafizenich vyrobnich stfedisek

- ziskéni informaci o jednotlivych druzich strojl a zafizeni pouzivanych v zdvodech vefejného
Stravovani

- ziskéni informaci o obsluze a vyuZivani stroji a zatizeni pouzivanych pfi ptipravé pokrmi

- osvojeni si postupll a zasad pfi udrzb¢ a osetfovani zafizeni pouzivané¢ho v odbytovych
stfediscich, BOZP a hygien¢ pfi praci s nimi

Charakteristika uciva

Vyuka sméfuje k orientaci zakli v obsluze a usporadani vyrobniho stfediska, k vyuzivani a
obsluze jednotlivych druhti zatizeni a strojl pii pfipravé pokrmil a napoji ve spolecném
stravovani.

Zaci jsou vedeni ke spravnému hospodarnému vyuZivani vhodnych druhi zatizeni

k jednotlivym technologickym postuptim.

Cile vzdélavani v oblasti citi, postoji, hodnot a preferenci

Vyuka predmétu smétuje k tomu, aby Zaci:

- jednali odpovédné a piijimali odpoveédnost za sva rozhodnuti a jednéni

- vazili si zivota, zdravi, materialnich a duchovnich hodnot, dobrého zivotniho prostiedi,
snazili se je zachovat pro pfisti generace

Doporucené vyukové strategie

Metody a formy vyuky jsou uplatiovany

- podle zasad piimétfenosti a na individualnim ptistupu s ohledem na mentélni troven zakt
- vyuzivani besed s pouzitim praktickych poznatki Zakl se zafizeni na pracovistich, kde je
provadén odborny vycvik

- vyklad

- vyuzivani odborné literatury vCetn¢ ¢asopist, vyuzivani pocitace k ziskani nejnovéjsich
poznatki  ainformaci s nové zavadénou technikou

- problémové uceni

- samostatna prace
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Metody vyucovani, které jsou vyuZivany:

- vyklad

- demonstrace

- diskuse

- skupinova prace zakl

- vyhledéavani informaci z rtiznych zdroja, jejich vyhodnoceni a jejich ovérovani
- samostudium

Hodnoceni vysledki vzdélavani

- podkladem pro hodnoceni vysledki prace jednotlivych zaki je klasifikacni tad, ktery je
soucasti skolniho fadu

- hodnoceni ustniho projevu, vyjadifovacich schopnosti, pisemnych praci s diirazem na
odbornost (pouzivani odbornych vyrazii, odborna tiroven)

- hodnoceni aktivity pfi vyu€ovani, spoluprace s ucitelem, samostatnost, zdjem a orientace
v problematice

- vyuzivani kolektivniho hodnoceni a sebehodnoceni

Pracovisté Tiest’ a pracovisté Cernovice maji stejnou hodinovou dotaci

Zarizeni 1. roénik 2.ro¢nik 3. ro¢nik dotace hodin celkem
provozoven 0/0 1/33 0/0 1/33
povinny pfedmét

ZARIZENI PROVOZOVEN 2. roénik

Piinos predmétu pro rozvoj klicovych kompetenci, odbornych kompetenci a
prirezovych témat

Kli¢ové kompetence:

Kompetence k uceni

- vyuZzivat ke svému uceni riizné informacni zdroje, v€etné zkusenosti svych 1 jinych lidi

Personalni a socialni kompetence
- ov€fovat si ziskané poznatky, zvaZovat nazory, postoje a jednani jinych lidi

Kompetence k pracovnimu uplatnéni
- volit prostfedky a zptisoby (pomicky, metody a techniky) vhodné pro splnéni jednotlivych
aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych dfive

Odborné kompetence:

Uplatiniovat poZadavky na hygienu v gastronomii

- dodrzovat osobni hygienu a hygienu prace v prubéhu pracovnich ¢innosti

- provadet uklid a Cisténi zafizeni a prostor pro vyrobu pokrmu a dodrzovat sanitac¢ni fad
- provadét tiklid a Cisténi skladovacich prostor

Ovladat pripravu vybranych druhii pokrmii a napoji
- pouzivat a udrZovat technické a technologicka zafizeni v gastronomické provozu
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- nakladat s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem

na zivotni prostiedi
Prifezové téma:
Clovék a Zivotni prostiedi

- zaci jsou vedeni k osvojeni zakladnich principt Setrného a odpovédného pristupu
k Zivotnimu prostiedi v osobnim a profesnim jednani

Rozpis vysledki vzdélavani a uciva: 2. roénik

ocet
Vysledky vzdélavani Ucivo PO«
y y hodin
Zak: Formy spole¢ného stravovani 1
- orientuje se v zakladnim rozdéleni - vyrobni, odbytova a ubytovaci
stfedisek stiediska
- rozdéleni vyrobnich stiedisek
- rozlisi rizné druhy vah Zarizeni vyrobnich stredisek 3
- dodrzuje rozd€leni pracovnich stolt - vahy
pro ruzné ¢innosti - pracovni stoly
- orientuje se v pouzivani nadobi a - ptepravni voziky
nacini - nafadi a na¢ini pro vyrobu pokrmi
Zavizeni pro hygienu nadobi a nacini 2
- rozliSuje rizné principy ohiivacl vody | - zasobnikové a pritokové ohiivace
- voli spravné postupy pii pouzivani vody
zafizeni na myti nddobi a nacini - umyvaci stroje a diezy
- chape pravidla BOZP - pravidla BOZ
Stroje na mechanické zpracovani 7

- spravné pouziva jednotlivé stroje na
mechanické zpracovani potravin

- orientuje se v pridavnych zafizenich

- ovlada jednotlivé stroje na mechanické
zpracovani potravin

- rozliSuje rizné myeci a Cistici
prostfedky pouzivané pii udrzbé
zafizeni a dokaze je uceln¢ a
hospodarné pouzivat

potravin

- loupaci stroje na brambory a zeleninu
- stroje pro mechanickou upravu
zeleniny

- ponorné mixéry

- stroje na zpracovani masa

- fezacCky, kutry a dal$i mechanicka
zafizeni na upravu masa

- nafezové stroje, vakuova uprava

- stroje na zpracovani tésta - hnétace

- delicky, vyvalovace testa

- univerzalni kuchynské stroje a
pfidavna zafizeni

- jednoucelové strojky, krajece,
otviraCe, mlynky

- viceucelové strojky - kombinované

- myti a dezinfekce kuchyniskych strojii
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- uvede rizné principy vyuzivané

Vv zafizenich pro tepelné zpracovani
potravin

- voli spravna zatizeni pro rizné tepelné
zpracovani potravin

- vyuziva znalosti pfi obsluze zafizeni

- ovlada piislusna pouzivana zatizeni

na tepelné zpracovani potravin

Zarizeni pro tepelné zpracovani

potravin

- sporaky

- varné kotle

- smazici panve

- fritézy

- pece - klasické, horkovzdusné
konvektomaty

- mikrovinné trouby

- grily, rozn¢

- multifunk¢ni zatizeni

- rozliSuje suché a vlhké teplo a vliv na
potraviny

- orientuje se v zafizenich pro uchovani
pokrmii za tepla

- fidi se zadsadami BOZ

Zavtizeni pro uchovani pokrmi za
tepla

- vliv suchého a vlhkého tepla na
pokrmy

- vodni lazen, ohiivaci stoly - rezony
- termosy, termoporty

- dodrzovani BOZ

- popiSe a objasni princip chlazeni a
mrazeni

- rozezna principy a zpusoby chlazeni a
mrazeni

- vysvétli rozdil mezi kompresorovym a
absorp¢nim chlazenim

- popiSe zasady hygieny pfi praci

s chladicim a mrazicim zafizenim

- chépe vyznam chladicich a mrazicich
zafizeni

Chladici a mrazici zarizeni

- mrazeni, chlazeni

- principy a zpusoby chlazeni

- kompresorové a absorpcni chlazeni
- chladici stoly a pulty

- chladici boxy a chladirny
-chladici skiin€ a vitriny

- druhy mrazicich zafizeni a jejich
vyznam

- mrazici stoly

- mrazici boxy

- Sokové chlazeni

- vyrobnik zmrzliny

- hygiena chladicich a mrazicich
zartizeni

- rozliSuje jednotlivé druhy sklada

- objasni ucel jednotlivych druht skladi
- orientuje se ve zpiisobech udrzby a
zasadach hygieny pfi udrzbé a
pouzivani skladt

- vysvétli zdsady BOZ ve skladech

- popiSe mozna nebezpeci pro
bezpecnost a zdravi pracovnikl ve
skladech

Sklady, vybaveni skladi
- rozdéleni skladl

- sklady potravin

- sklady zeleniny a brambor
- sklady napojt

- sklady pomocné

- udrzba a hygiena skladi
-BOz
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- vysvétli zptisoby osvétleni odbytovych
stiedisek

- rozliSuje principy vzduchotechniky a
klimatizace

- objasni druhy podlah

- rozpozna druhy pouzivanych
prodejnich a vydejnich automatt

Zakladni vybaveni odbytovych
stiedisek

- osvétleni

- vzduchotechnika

- klimatizace

- podlahy

- prodejni automaty a automaty na
vydej

- orientuje se v rozdéleni odbytovych
stiedisek

- ma piehled o riznych ubytovacich
zafizenich

Odbytova stiediska
- rozd¢€leni odbytovych stiedisek
- ubytovaci zafizeni

Presahy:

Vsechna témata jsou prakticky uplatiiovana v Odborném vycviku.

Potraviny a vyZiva - Skladovani
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STOLNICENI

Nazev $koly: SOS a SOU Tiest

Adresa Skoly: K Valse 1251/38, 589 01 Trest

Nazev Skolniho vzdélavaciho programu: Kuchaf, kuchaiské prace

Kéd a nazev oboru vzdélavani: 65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby
DosazZeny stupen vzdélavani: Stredni vzdélani s vyucénim listem

Délka vzdélavani: 3 roky

Forma vzdélavani: Denni studium

Platnost SVP: 0d 1.9.2017 poéinaje 1. roénikem

Cil predmétu

Cilem pfedmétu je seznamit zaky se zakladnimi pravidly spole¢enského chovani, vystupovani
a vyjadiovani na pracovisti i ve spoleCnosti. Vést je tak, aby brali jako samoziejmost
dodrzovani zasad osobni i pracovni hygieny a tpravy svého zevnéjsku. Seznamit je s béznym
inventafem na useku obsluhy a s jeho spravnym pouZzivanim. Poskytnout zakiim zékladni
védomosti o pravidlech a technice jednoduché obsluhy hostd. Naucit teoretické zaklady
spojené se stolovanim a stolni¢enim.

Charakteristika uciva

U¢ivo navazuje na odborné znalosti z predmétit Obc¢anské vychovy, Technologie, Potraviny a
vyziva, Zatizeni zavodi a Zdravotni a rodinné vychovy. Vyuzivaji se pfevazné znalosti o
mezilidskych vztazich a komunikaci mezi lidmi, zasadach zdravé vyzivy, zakladnich
upravach pokrmt a specifika chodu rtiznych pracovist'.

Diraz se klade nikoliv na sumu teoretickych poznatkii, ale na pfipravu na prakticky
odpovédny a aktivni Zivot. Tento kurikularni rimec by mé¢l vést k lepSimu porozuméni
mnohotvarnosti dneSniho svéta, porozuméni ndrokiim, které na lidi Zivot v soucasné dobé
klade, a k ziskani potfebnych klicovych kompetenci pro feSeni obCanskych i soukromych
aktivit jednotlivce. Vyznamnou ulohu ma rozvijeni finan¢ni a medialni gramotnosti zakt jako
dilezitych dovednosti, kterymi by mél byt vybaven ¢loveék dnesni doby.

Cile vzdélavani v oblasti citii, postojii, hodnot a preferenci

Vyuka sméfuje k tomu, aby zéci:

- méli vhodnou miru sebevédomi a byli schopni sebehodnoceni

- jednali odpovédné a piijimali odpoveédnost za sva rozhodnuti a jednéni

- byli schopni se kriticky divat na vysledky své vlastni prace , dodrZovali zasady a predpisy
BOzZP

- aby pracovali kvalitn€ a peclivé pod odbornym vedenim

- nenechali sebou manipulovat, tvofili si vlastni usudek

Doporucené vyukové strategie

Vyuka je vedena tak, aby byly spojovany jiz nabyté védomosti s novymi poznatky a vhodné
spojovany s realnymi situacemi. Nové ucivo je realizovano formou vykladu a zapisu
poznamek. Je upfednostiiovana moznd individudlni aktivita zakd v doplilovani naucnych
poznatkli zjinych informacnich zdroji (napf.: prace sucebnici, modernimi casopisy,
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s informacnimi a komunika¢nimi technologiemi Jako vzor a pro pfedstavu je vyuzivano
nazornych pomiicek a rGznych instruktazi (napt.: odbornych exkurzi a audiovizudlnich
didaktickych pomucek). Pii praktickém procvi¢ovani je pracovano s ndzornymi pomuickami a
Vv podob¢ simulaénich her a je vyuZzivano prace s chybou.

Vyukové strategie
- hromadna vyuka
- skupinova vyuka
- tymova prace

- problémové uceni
- samostatna prace

Metody vyucovani, které jsou vyuzivany:

- vyklad

- demonstrace

- diskuse

- skupinova prace zakl

- vyhledavani informaci z riznych zdroji, jejich vyhodnoceni a jejich ovétovani
- samostudium

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vysledky vzdélavani jsou sledovany a hodnoceny béhem vyucovaci jednotky. Je sledovana
aktivita zakt v prubéhu kolektivniho opakovani, jejich pozornost, béhem kolektivniho
opakovani je hodnocen slovnég, pfi ustnim a pisemném zkouSeni je zdk hodnocen podle
Klasifika¢niho fadu Skoly.

Pracovisté Cernovice

Stolni¢eni 1. ro¢nik 2.ro¢nik 3. ro¢nik dotace hodin celkem
povinny predmét 0/0 0/0 1/31 1/31
Pracovisté Trest’
Stolniéeni 1. ro¢nik 2.ro¢nik 3. ro¢nik dotace hodin celkem
povinny predmst 1/33 0/0 0/0 1/33

STOLNICENI 1. a 3. roénik

Pi#inos predmétu pro rozvoj klicovych, odbornych kompetenci a priifezovych témat

Kli¢ové kompetence:

Kompetence k uéeni znamena pro zéka:

- mit pozitivni vztah k u€eni a vzdélavani

- ovladat adekvatni techniku uceni, umét si vytvorit vhodny studijni rezim a podminky

- ovladat praci s textem, umét vyhleddvat a zpracovavat informace

- s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napt. vyklad, pfednéasku, proslov aj.)

- vyuZzivat ke svému uceni riizné informacni zdroje, v€etné zkusenosti svych 1 jinych lidi

- sledovat a hodnotit pokrok pii dosahovani cilti svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledki
uceni od jinych lidi

- znat moznosti svého dal§iho vzdélavani, zejména v obru a povoléani

Kompetence k ieSeni problémii
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-porozumét zadani tkolu nebo rozpoznat jadro problému, ziskat informace potiebné k feSeni
problému bud’ samostatné nebo s vedenim jinych lidi navrhnout zptsob feSeni

- volit prosttedky a zplisoby ( pomticky, metody a techniky) vhodné pro splnéni jednotlivych
aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive

- spolupracovat pfi feSeni problému s jinymi lidmi ( tymové fesSeni )

Komunikativni kompetence

- formulovat své myslenky srozumitelng;

- naslouchat pozorn¢ druhym, tzn. vyjadfovat se pfimétené tématu diskuse

- vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

- obhajovat a formulovat své nazory a postoje, diskutovat a respektovat nazor druhych

Socialni a personalni kompetence

- posuzovat realn¢ své fyzické a dusevni moznosti, odhadovat disledky svého jednéani a
chovani v riznych situacich

- stanovovat si cile a priority podle své fyzické zajmové a pracovni orientace a zivotnich
podminek

- reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplisobu jednani ze strany jinych lidi,
pfijimat radu a kritiku

- ovétovat si ziskané poznatky, zvaZzovat ndzory, postoje a jedndni jinych lidi

- mit odpovédny vztah ke svému zdravi, pecovat o svlij dusevni a fyzicky rozvoj, byt si
védom dusledkd nezdravého zivotniho stylu a zavislosti

- adaptovat se na ménici se zZivotni a pracovni podminky a byt pfipraveni fesit své socidlni
1 ekonomické zalezitosti

- pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti

- pfijimat a odpovédné plnit svétené ukoly

- pfispivat k vytvaieni vstficnych mezilidskych vztaht a k pfedchazeni osobnim konfliktim
a diskriminaci

- byt finan¢né gramotny

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

- jednat odpovédné a samostatné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném zajmu

- dodrZovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popt. jejich kulturni specifika)
a oprostit se od nesnasenlivosti, xenofobie a diskriminace

- jednat vsouladu s moralnimi principy a zasadami spoleCenského chovani, pfispivat
Kk uplatiovani hodnot demokracie

- uvédomovat Si — v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni a
osobni identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identit€ druhych

- zajimat se o politické a spolecenské déni u nas 1 ve svéte

- chapat vyznam Zzivotniho prostiedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje

- uznavat hodnotu Zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni Zivot

Kompetence k pracovnimu uplatnéni

- mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani; uvédomovat si
vyznam celozivotniho ufeni a byt pfipraveni pfizplisobovat se menicim se pracovnim
podminkam

- mit piehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru

- mit readlnou predstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru a o
pozadavcich zaméstnavatell na pracovniky a umeét je srovnavat se svymi piedstavami a
ptedpoklady
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- umét ziskat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich piilezitostech, vyuzivat
poradenskych zprostfedkovatelskych sluzeb jak z oblasti svéta prace, tak vzdélani

- vhodné komunikovat s potenciondlnimi zaméstnavateli

- znat obecnd prava a povinnosti zaméstnavatelt a pracovniktl

Kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikac¢nich technologii

- ziskavat informace z otevienych zdrojli, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité Internet

- pracovat s informacemi z riznych zdroji nesenymi na riznych médiich ( tisténych,
elektronickych, audiovizualnich), a to 1 s vyuzitim prostiedkli informac¢nich a komunikacnich
technologii

- uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost rtiznych informacnich zdroju a
kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt medialné gramotni

Odborné kompetence:

Uplatiiovat poZadavky na hygienu v gastronomii

- dodrzovali osobni hygienu prace v prub&hu pracovnich ¢innosti
- provadg¢li uklid a cisténi skladovacich prostor

Dbat na bezpecnost a ochranu zdravi pri praci

- chapali bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovnikti

(i dalsich osob vyskytujicich se na pracovistich, napt. klientl, zakaznikl, navstévnikl)

- znali a dodrzovali zakladni pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci
a pozarni prevence

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobku a sluzeb

- dbali na zabezpeCovani parametrii ( standardl) kvality procesi a sluzeb, zohlednovali
pozadavky klienta ( zdkaznika, obc¢ana)

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrZitelného rozvoje
- nakladali s materidly, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem
na zivotni prostiedi

Prirezova témata

Obc¢an v demokratické spolecnosti

- nauci zdka cilevédomému usili o dobré znalosti a dovednosti zdka

- nauci Zaka pfijimat zodpovédnost za vlastni rozhodovani a jednani a trvale rozvijet své
odborné dovednosti.

Clovék a Zivotni prostiredi
- nauci zaka jednat hospodarné, uplatiiovat ekonomické a ekologické hledisko

Clovék a svét prace

- nauci zdka vyhledavat aktivné nové informace ze svého oboru, péstovat kladny vztah ke
zvolenému oboru.

114



Rozpis vysledku vzdélavani a uéiva: 1 nebo 3. ro¢nik

Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
hodin

ZAK
- orientuje se pfipravnych pracich Uklidové a pFipravné price na 3
pted zahdjenim provozu pracovisti
- uvadi jednotlivé ¢asti pracovniho - ptiprava pracovisté na provoz
obleceni a pomucky obsluhujiciho - pracovni obleceni a pomticky
- dodrzuje platné hygienické ptredpisy | obsluhujicich
pii praci v obsluze - dodrzovani bezpec¢nostnich a
- zdivodni dodrzovéni bezpecnosti hygienickych pravidel na pracovisti
pii praci v obsluze
- uvadi jednotlivé druhy Inventai na uiseku obsluhy 10
restaurac¢niho inventare, vhodnost - inventar, udrzba, pouziti
jeho pouziti pfi servisu pokrmd a - maly a velky stolni inventaf, jeho
napoju funkce, druhy, ¢isténi a udrzba
- vysvétluje Cisténi a udrzbu
inventare a jeho uloZeni
- vysvétli rozdil mezi jednotlivymi Jidelni a ndpojovy listek 6
druhy jidelnich listka - druhy a nalezitosti jidelnich listktl
- vysvétli vyznam a pouziti - gastronomicka pravidla
gastronomickych pravidel pfti - potadi jidel a napoji
sestavovani nabidkovych listka
- popiSe nalezitosti jidelnich listki &
la carte, menu a napojového listku

Zakladni pravidla obsluhy 7
- uvede zasady pfi obsluze hostil - systémy a technika obsluhy

technikou jednoduché obsluhy - formy a pravidla obsluhy
- vysvétluje rozdily mezi - technika podavani pokrmu
jednotlivymi systémy obsluhy a napoju pii jednoduché obsluze
- charakterizuje rtizné formy obsluhy | - podavani jidel, snidani obédu,
- popisuje servis podle druhu pokrmu | dezert, moucnikl a veceti
- popisuje servis napojli a uvadi - podavani napoji
vhodné teploty napoji
5

- rozli$i slavnostni hostiny podle
zpisobu obsluhy a nabidky

- vysvétli znaky banketu, zptisob
objednavky, sestavovani slavnostniho
menu, zpusob piipravy slavnostnich
tabuli, obsluhu pfi banketu

- vysvétli rozdil mezi recepci a
rautem

- popisuje riizné zplsoby nabidky,
prodeje i placeni ve vefejném

Slavnostni stolni¢eni

- druhy a ucel slavnostnich hostin
- piiprava a prostirani slavnostnich
hostin

- banket, raut a dal$i spolecenska
setkani

- rizné zptisoby prodeje, obsluhy a
sluzeb
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stravovani

- upevnuje si ziskané védomosti Upeviiovani udiva
probraného uciva v ramci piipravy - uklidové a ptipravné prace na
k zavéreénym zkouskam pracovisti

- inventar na useku obsluhy
- jidelni a napojovy listek

- zakladni pravidla obsluhy
- Slavnostni stolnic¢eni
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HOSPODARSKE VYPOCTY

Nazev Skoly: SOS a SOU Tiest

Adresa Skoly: K Valse 1251/38, 589 01 Tiest

Nazev Skolniho vzdélavaciho programu: Kuchaft, kuchaiské prace

Kéd a nazev oboru vzdélavani: 65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby
DosaZeny stupen vzdélavani: Stiedni vzdé€lani s vyucnim listem

Délka vzdélavani: 3 roky

Forma vzdélavani: Denni studium

Platnost SVP: 0d 1.9.2017 pocinaje 1. rocnikem

Cil pfedmétu

Hospodaiské vypoCty jsou vyznamnou soucasti odborného vzdélani v oboru gastronomie.
Cilem

predmétu je ptipravit zaky pro praktické ¢innosti, tj. vybavit je na patfiéné urovni znalostmi
postupll zékladnich vypocti a vypracovavanim pisemnosti a dokladi prvotni evidence
materialu

a zbozi, které uplatni v praxi.

Charakteristika uciva

Ucivo ma prevazné prakticky charakter a uzce navazuje na ostatni odborné piedméty,
zejména

Technologii, Potraviny a vyzivu a Stolni¢eni. Pfedmét poskytuje zakim dovednosti nezbytné
pro profesiondlni vyhotoveni pisemnosti spojenych s chodem provozu, jako je vyuctovani
sluzeb,trzeb

a podklady pro nékup surovin, kalkulace cen vyrobkul, sluzeb a kontrola hospodateni
S finan¢nimi prosttedky.

Cile vzdélavani v oblasti citii, postojii, hodnot a preferenci

Vyuka sméfuje k tomu, aby zéci:

- spravné uzivali matematické pojmy

- efektivné provadeli operace s Cisly, pouzivali a pfevadéli bézn€ pouzivané jednotky
- pfesné se vyjadrovali

- m¢li diivéru ve vlastni schopnosti a vytrvalost

Doporucené vyukové strategie

- hromadna vyuka

- skupinova vyuka

- tymova prace

- problémové uceni

- samostatna prace

Metody a formy vyuky jsou uzivany v zavislosti na charakteru a obsahu uéiva. Patii k nim:
- vyklad uciva

- prace u tabule

- samostatna prace

- praktické procviCovani

- prace s ucebnici

- prace s dostupnou vypocetni technikou
Hodnoceni vysledkii vzdélavani
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Hodnoceni zéka vychézi z Klasifika¢niho fadu $koly s ohledem na individualni schopnosti

a dovednosti zakl. Je provadéno na zakladé pisemného opakovani jednotlivych ucebnich
celkli a jednotlivych témat. Pisemné opakovani je provadéno formou praktickych cviceni za
pomoci a vyuziti receptur. Pfi hodnoceni znalosti a dovednosti zaku se postupuje v souladu

s jejich schopnostmi a samostatnosti pii vypracovavani zadanych ukolt.

Podklady pro hodnoceni jsou ziskavany soustavnym sledovanim vykonu zéka a jeho
piipravenosti na vyucovani, pissmnym zkousenim, hodnocenim prace zaka u tabule i v lavici,
hodnocenim aktivity zédka pfi vyucovaci hoding.

Pracovisté Trest’ a pracovisté Cernovice cyklus maji stejnou hodinovou dotaci

Hospodaiské vypodty 1. roénik 2.ro¢nik 3. ro¢nik dotace hodin celkem

povinny predmét 0/0 0/0 1/31 1/31

HOSPODARSKE VYPOCTY 3. roénik

Pfinos predmétu pro rozvoj klicovych kompetenci, odbornych kompetenci a
prirezovych témat

Kli¢ové kompetence

Kompetence k u¢eni

- mit pozitivni vztah uceni a vzdélavani

- uzivat spravné¢ osvojené zakladni matematické pojmy a dovednosti

Kompetence K ieSeni problémii

- porozumét zadani ukolu nebo rozpoznat jadro problému, ziskat informace potiebné k feSeni
problému bud’ samostatné nebo s vedenim jinych lidi, navrhnout zpisob feSeni

- volit prostfedky a zplisoby (pomucky, metody a techniky) vhodné pro splnéni jednotlivych
aktivit, vyuzivat skutenosti a védomosti nabytych dfive

Komunikativni kompetence

- zdivodilovat matematické postupy, komunikovat na odpovidajici urovni

- uzivat spravnou terminologii a symboliku

- naslouchat pozorn¢ druhym, tzn. vyjadfovat se pfiméfené tématim diskuze

Socialni a personalni kompetence

- reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptsobu jednéani ze strany jinych lidi,
pfijimat radu a kritiku

- pfijimat a odpovédné plnit svéfené tikoly

Matematické kompetence

- pouzivat spravn¢ a prevadet bézné jednotky

- pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru

- aplikovat matematické postupy pfi feSeni praktickych tkolt v béznych situacich
- ¢ist jednoduché tabulky

- provadeét realny odhad vysledku feSeni dané tlohy
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Kompetence vyuZzivat prostiedky informacnich a komunika¢nich technologii a pracovat

s informacemi

- pracovat s béznym zékladnim a aplika¢nim programovym vybavenim

Odborné kompetence

w7

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobki nebo sluzeb

- dodrzovat stanovené normy a predpisy

Jednat ekonomicky

- zvazovat pii planovani a posuzovani urcité ¢innosti mozné naklady, vynosy a zisky

Priifezova témata
Obcéan v demokratické spole¢nosti

- vede zaky k aktivité, ke komunikaci, k pfesnému a jednoznacnému vyjadrovani

Clovék a svét prace

- vede zéka k odpovédnému rozhodovani na zaklad¢é vyhodnoceni ziskanych informaci

Informacni a komunika¢ni technologie

- nauci zdka pouzivat zékladni a aplikacni programové vybaveni pocitace pro ucely uplatnéni

Vv praxi

Rozpis vysledki vzdélavani a uciva: 3. ro¢nik

, Crioa s - Pocet
Vysledky vzdélavani Ucdivo hodin
Zak:
Vyznam hospodarskych vypocta 5
- vyuziva vhodnou vypocetni techniku - vypocetni technika
- vyhotovuje pisemnosti spojené vécné - pravidla pfi zpracovavani vypocti
jazykové a formalné spravné, ve shod€¢ | - nélezitosti a obsah dokladu souvisejicim
s normalizovanou Upravou pisemnosti S obchodnim a stravovacim provozem
Normovani a vlastni kalkulace pokrmi 9

- prepoc€ita mnozstvi jednotlivych surovin
na pozadované mnozstvi vyrobkil véetné
ztrat
- vypracovava pisemnosti souvisejici
S normovanim pokrmi
- sestavuje zadanku na suroviny
- vysvétli vyznam vlastnich kalkulaci
pokrmt
- pracuje s odbornou literaturou
a dale ji vyuziva

- normovani pokrmu a vlastni kalkulace
- pfepocty surovinovych norem

- zadanka na potraviny,

- dalsi tiskopisy pro skladovani
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- provadi bézné vypocty s vyuzitim
procentového poctu

Praktické vypoéty pomoci procent
- ptirazka, marze, sleva DPH,
vytéznost

- provadi kalkulace ceny vyrobni
a prodejni

Vypocty cen pokrmii, napoji, zbozi
- cena vyrobni a prodejni
- receptury teplych pokrmi

- uvede zpusoby vyuétovani s hostem
a objednavatelem, vysvétli vyactovani
trzeb

- vypracuje doklad o vyuctovani trzby

Vyuctovani
- vyltctovani s hostem
- vyuctovani trzeb

- orientuje se v prvotni evidenci zasob
materidlu a zbozi

- chape inventuru jako nastroj kontroly
hospodateni

- fesi jednoduché vypocty vysledku
hospodateni

Skladova evidence

- ptijemky, vydejky

- inventurni soupis

- propocty pii inventuie

- vysledek hospodateni stiediska

- pocita potfebné mnozstvi surovin podle
receptury

- provadi pfepocty surovinovych norem
- voli vhodné technologické vypocty

- pouziva software pro vypocet surovin
pro dané receptury

Vypocty k praktické ¢asti ZZ

- konzultace ke zpracovani dokladt
do scénate praktické Casti
zavérecné zkouSky

Presahy:

Matematika - Operace s realnymi ¢isly, Prace s daty
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TECHNOLOGIE

Nazev $koly: SOS a SOU Tiest

Adresa Skoly: K Valse 1251/38, 589 01 Trest

Nazev Skolniho vzdélavaciho programu: Kuchaf, kuchaiské prace

Kéd a nazev oboru vzdélavani: 65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby
DosazZeny stupen vzdélavani: Stredni vzdélani s vyucénim listem

Délka vzdélavani: 3 roky

Forma vzdélavani: Denni studium

Platnost SVP: Od 1.9.2017 poéinaje 1. roénikem

Cil pfedmétu

Cilem predmétu je vybavit zaky znalostmi z oblasti hygienickych a bezpecnostnich ptedpisi,
které souvisi se zpracovanim potravin, dovednostmi pro pfipravu pokrmi, tepelnymi
upravami a dodrzovani zasad racionalni vyzivy v ndvaznosti na klasické i moderni
technologické postupy ptipravy pokrmd.

Charakteristika uciva

Vyuka smétuje k orientaci zaki v Gpraveé potravin, seznamuje zaky se zakladnimi tepelnymi
upravami, ptipravou polévek, ptiloh, pokrmi teplé a studené kuchyné a népoji. Zamétuje se
na bezpec¢nost a ochranu zdravi pfi praci a na hygienu prace.

Doporucené vyukové strategie
- hromadna vyuka

- skupinova vyuka

- tymova prace

- problémové uceni

- samostatna prace

Metody vyucovani, které jsou vyuZivany:

- vyklad

- demonstrace

- diskuse

- skupinova prace zakl

- vyhledavani informaci z riznych zdroji, jejich vyhodnoceni a jejich ovérovani
- samostudium

- exkurze

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Kritéria hodnoceni vychazeji z Klasifikacniho fadu Skoly. Pro hodnoceni znalosti a
dovednosti je vyuzivano ustni i pisemné zkouSeni. Zohlednuje se aktivita zaka v hodinach,
plnéni zadanych ukold, individualni ptedpoklady a vlohy zakt. Hodnoti se schopnost orientace
Vv pfedbézné piiprave potravin, v tepelnych upravach pokrmi, technologickych postupech a
hygien¢ préce.
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Cile vzdélavani v oblasti citii, postojii, hodnot a preferenci

Cilem je v ptedmétu Technologie vést zaky k vyuzivani ziskanych odbornych poznatkt
v praxi, k dal§imu vzdélavani v odborné oblasti, vyhledavani informaci a sledovani mddnich
trendil v gastronomii a jejich uplatiovani v kazdodennim zivoté. Vzdélavani smétuje k tomu,
aby zaci pracovali v tymu i samostatné¢, rozhodovali se a usilovali o zdravou gastronomii.

Piinos predmétu pro rozvoj klicovych kompetenci, odbornych kompetenci a
prifezovych témat

Kli¢ové kompetence

Kompetence k u¢eni

- vyjadfovat se srozumiteln¢ a souvisle v odbornych vyrazech, zpracovavat vécné, spravné
a srozumitelné pfimétené ndrocné souvislé texty na bézna i odborna témata, prezentovat své
védomosti a dovednosti, GiCastnit se diskusi

Kompetence k feSeni problému
- porozumét problému, vybrat adekvatni feSeni na zékladé odbornych znalosti, spolupracovat
pii feSeni, obhdjit svlij postup

Komunikativni kompetence

- vyjadfovat se srozumiteln¢€ a souvisle v odbornych vyrazech, zpracovavat vécné spravné,
srozumitelng, pfiméfené narocné souvislé texty na bézna i odborna témata, prezentovat své
védomosti a dovednosti, Gcastnit se diskusi, obhajovat svlij nazor a ptijmout kritiku

Socialni a personalni kompetence

- redlné posuzovat své moznosti a stanovovat si podle nich své cile, reagovat vhodné na
hodnoceni ostatnich, pfijimat odpovédnost za svou praci i za praci v tymu, prispivat k
vytvareni dobrych mezilidskych vztahti

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
- respektovat piedpisy a uvédomovat si moralni odpovédnost pii vykonu povolani

Kompetence k pracovnimu uplatnéni

- mit v rdmci moznosti a podminek Skoly pozitivni vztah k praci, vyuzivat poznatkl z oblasti
dalsich predméta

- mit pfehled o moZnostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé a zodpoveédné
se rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze

Kompetence vyuZzivat prostiedky informacnich a komunika¢nich technologii a pracovat
s informacemi

- pracovat s osobnim pocita¢em a dal§imi prostiedky informac¢nich a komunika¢nich
technologii

Odborné kompetence

Uplatiiovat poZzadavky na hygienu v gastronomii

zaci jsou vedeni tak, aby:

- dodrzovali osobni hygienu a hygienu prace v pribéhu pracovnich ¢innosti

- provadéli tklid a ¢isténi zafizeni a prostor pro vyrobu pokrmu

- skladovali suroviny a napoje v souladu s pozadavky na jejich uskladnéni a na hygienu
Ovladat pripravu vybranych druhii pokrmii a napoji
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zaci jsou vedeni tak, aby:

- pomabhali pii ptipravé pokrmt

- provadéli ptipravu surovin pro dalsi zpracovani

- pripravovali vybrané polévky, pfilohy, bezmasé pokrmy a jednoduché moucniky
- dodrzovali posloupnost praci a casovy harmonogram

Dbéat na bezpecnost a ochranu zdravi p¥i praci

zéci jsou vedeni tak, aby:

- chapali bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovnikli

- znali a dodrzovali zakladni pravni predpisy tykajici se BOZP a PO pfi praci

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobki a sluzeb

zaci jsou vedeni tak, aby:

- chépali kvalitu jako vyznamny néstroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku

- dodrzovali stanovené normy a ptedpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti na pracovisti

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrZitelného rozvoje

zaci jsou vedeni tak, aby:

- znali vyznam, ucel, uzite¢nost vykonavané prace a jeji financni ohodnoceni

- nakladali s materialy, energiemi, odpady vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem
na zivotni prostiedi

Priifezova témata

Clovék a Zivotni prostiedi

- zaci jsou vedeni k pochopeni vyznamu pfirody a spravného chovani ¢lovéka v ni, véetné
uvédomeéni si zavislosti ¢lovéka na pfirodnich surovinach a dalezitosti obnovitelnych zdroji
energie

- zéci jsou vedeni k vyuzivéani ekologickych prostfedkti a modernich technologii, spravnému
hospodateni se surovinami, energiemi a k tfidéni odpadu,

- zaci jsou vedeni k zdsaddm zdravého Zivotniho stylu a odpovédnosti za své zdravi a zivotni
prostredi.

Clovék a svét prace

- zaci jsou vedeni k ziskani kladného vztahu k praci ve zvoleném oboru, dale se v tomto oboru
k vzdélavani a nalézani v ném uplatnéni, k znalosti v§ech situaci, které mohou v praxi nastat.
V predmétu Technologie se proto Zaci uci fesit jak béZzné, tak i problémové situace z praxe.

O moZnostech svého profesniho uplatnéni ziskavaji prehled 1 prostrednictvim exkurzi

Vv podnicich spolecného stravovani a na gastronomickych vystavach

Informacni a komunikacéni technologie

Vyuzivani zédkladnich komunikac¢nich technologii, prace s internetem a vyhledavani informaci
vede Zzaky k pruzné reakci na novinky ve svété informacnich technologii. V pfedmétu
Technologie jsou zaci vedeni k vyuziti pocitacii zejména pii vyhledavani gastronomickych
akci a normovani surovin pro piipravu pokrmd.

Pracovis§té Cernovice

Technologie 1. ro¢nik 2. roénik 3. ro¢nik dotace hodin celkem

povinny predmét 3/99 3/99 3/93 9/291
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Rozpis vysledki vzdélavani a uciva: 1. ro¢nik

Vysledky vzdélavani U¢ivo pocet
hodin
Uvod do piedmétu 8
- dodrzuje ustanoveni tykajici se BOZ a PO | - BOZ, PO a hygienické pozadavky
- uvede priklady bezpe¢nostnich rizik, na provoz spole¢ného stravovani
nejcastéjsi priciny trazi a jejich prevenci
- orientuje se ve Vyvoji gastronomie } ﬁYOd_dO pfecvimé,tu
- uvede vyznam technologie v gastronomii | - VYvoj kuchafstvi
- vyznam technologie
- je seznadmen s uplatnénim kritickych bodi o
napt. HACCP - kritické body (HACCP)
- dodrzuje hygienické predpisy stanovené } hygierllické pfedpjsy ‘
pro praci v gastronomickych provozech - osobni a pracovni hygiena
- uvede povinnosti pracovnika i zaméstnav. | - préwa. a ROVinnOSti v ptipadé
Vv ptipadé pracovniho tirazu nemoci a urazu
PredbéZna aprava surovin 16
- opracovava a upravuje suroviny Rostlinné potraviny
rostlinného puvodu - ovoce, zelenina
- opracovava a upravuje suroviny Zivogisné potraviny
zivocisného piivodu - kralik, ryby, dribez, zvéfina
- vysvétli zasady kofenéni potravin - jate¢ni maso
- dodrzuje posloupnost praci - kofenéni potravin
Zakladni tepelné Gpravy 12

- orientuje se ve zpusobech zakladnich
tepelnych Gprav pokrmu a pouziva je
Vv praxi

- vysvétli moderni trendy tepelnych Gprav

- dodrzuje posloupnost praci

- vafeni

- zadélavani

- duSeni

- pecent

- smazeni

- ostatni druhy tepelnych uprav

- moderni trendy tepelnych Gprav
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Seznameni s odbornou literaturou 3
- pouziva odbornou literaturu, kucharskeé - odborna literatura
nazvoslovi - Vyznam norem
- vysvétli vyznam norem - kuchafské nazvoslovi
Polévky 19
- vysvétli vyznam a podavani polévek - vyznam a rozd¢leni polévek
- rozliSuje druhy vyvari - druhy vyvart a jejich pfiprava
- pripravuje zakladni druhy vyvart - hnéd¢ polévky, vlozky a zavarky
- rozliSuje druhy polévek - bilé polévky, zjemiovani
- pripravuje vlozky a zavarky a dochucovani
- popise technologické postupy vybranych - presnidavkové polévky
druhti polévek vcetné estetické upravy - specialni polévky
a expedice - esteticka Giprava a expedice polévek
- dodrzuje posloupnost praci
Piilohy 19
- vysvétli vyznam a podavani ptiloh a salati | - vyznam a podévani ptiloh
- ptilohy z brambor
- voli a pouzivéa vhodné suroviny - ptilohy z mouky
a prislusné technologické postupy - ptilohy z téstovin
pro piipravu piiloh - ptilohy ze zeleniny
- ptilohy z lusténin a ryze
- ptipravuje ptilohy podle technologického | - jednoduché salaty
postupu vcetné estetické tpravy - kompoty
a expedice - doplnky
- pfipravuje kompoty a dopliiky podle - estetickd Uprava a expedice
technologického postupu
- dodrzuje posloupnost praci
Bezmasé pokrmy 14

- vysvétli vyznam a podavani bezmasych
pokrmu

- voli a pouziva vhodné suroviny a pfislusné
technologické postupy pro piipravu
bezmasych pokrmi

- pfipravuje bezmasé pokrmy podle
technologického postupu vcetné estetické
upravy a expedice

- dodrzuje posloupnost praci

- vyznam a podavani
- pokrmy z brambor
- pokrmy z téstovin

- pokrmy z ryze

- pokrmy ze zeleniny
- pokrmy z hub

- pokrmy z tvarohu

- syrové pokrmy

- pokrmy ze sdji

- pokrmy z vajec

125




Jednoduché moucniky 8
- vysvétli vyznam a podavani jednoduchych | - vyznam a podavani

moucnikl - kase

- voli a pouziva vhodné suroviny a pfislusné | - pudinky
technologické postupy pro ptipravu - nédkypy
jednoduchych mou¢nikt - mou¢niky

- ptipravuje moucniky podle - napln¢ do tést

technologického postupu vcetné estetické
upravy a expedice
- dodrzuje posloupnost praci

TECHNOLOGIE 2. ro¢nik
Prinos predmétu pro rozvoj klicovych, odbornych kompetenci a priifezovych témat:

Kli¢ové kompetence

Kompetence k u¢eni

- vyjadiovat se srozumitelné a souvisle v odbornych vyrazech, zpracovavat vécné, spravné
a srozumitelné pfimétené narocné souvislé texty na bézna i odborna témata, prezentovat své
védomosti a dovednosti, Ucastnit se diskusi

Kompetence k feSeni problému
- porozumét problému, vybrat adekvatni feSeni na zékladé odbornych znalosti, spolupracovat
pii feSeni, obhdjit svlij postup

Komunikativni kompetence
- vyjadfovat se srozumiteln¢ a souvisle v odbornych vyrazech, zpracovavat vécné spravné
a srozumitelné pfiméfené narocné souvislé texty na bézna i odborna témata, prezentovat své

Socialni a personalni kompetence

- realné posuzovat své moznosti a stanovovat si podle nich své cile, reagovat vhodné na
hodnoceni ostatnich piijimat odpovédnost za svou praci 1 za praci v tymu, prispivat k
vytvareni dobrych mezil. vztahi

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
- respektovat predpisy a uvédomovat si moralni odpovédnost pii vykonu povolani

Kompetence k pracovnimu uplatnéni

- mit v rdmci moZnosti a podminek Skoly pozitivni vztah k praci, vyuZzivat poznatkl z oblasti
dalSich pfedmétt

- mit pfehled o moZnostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé a zodpovédné

se rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze

Kompetence vyuZzivat prostiedky informacnich a komunika¢nich technologii a pracovat
s informacemi
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- pracovat s osobnim pocitacem a dal$imi prostfedky informac¢nich a komunikacnich
technologii

Odborné kompetence

uplatiiovat poZadavky na hygienu v gastronomii

zéci jsou vedeni tak, aby:

- dodrzovali osobni hygienu a hygienu prace v priitbéhu pracovnich ¢innosti

- provade¢li uklid a Cisténi zatizeni a prostor pro vyrobu pokrmu

- skladovali suroviny a napoje v souladu s pozadavky na jejich uskladnéni a na hygienu

Ovladat pripravu vybranych druhii pokrmii a napoji

zéci jsou vedeni tak, aby:

- pomabhali pfi pfipravé pokrmu

- provadg¢li ptipravu surovin pro dalsi zpracovani

- ptipravovali vybrané omacky, pokrmy z jate¢nich mas, ryb, dribeze a zvétiny, mletych mas
a pokrmy na objednavku

- dodrzovali posloupnost praci a casovy harmonogram

Dbat na bezpecnost a ochranu zdravi p¥i praci

74ci jsou vedeni tak, aby:

- chapali bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovnikti

- znali a dodrZovali zakladni pravni ptedpisy tykajici se BOZP a PO pfi praci

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkii a sluZeb

zaci jsou vedeni tak, aby:

- chapali kvalitu jako vyznamny néstroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku

- dodrzovali stanovené normy a piedpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti zavedenym na
pracovisti

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje

zaci jsou vedeni tak, aby:

- znali vyznam, Ucel, uzitecnost vykonavané prace a jeji financni ohodnoceni

- nakladali s materialy, energiemi, odpady vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem
na zivotni prostiedi

Priifezova témata

Clovék a Zivotni prostiedi

- Zaci jsou vedeni k pochopeni vyznamu piirody a spravného chovani ¢lovéka v ni, véetné
uvédomeéni si zavislosti ¢lovéka na ptirodnich surovinach a dilezitosti obnovitelnych zdroji
energie

- 7aci jsou vedeni k vyuzivani ekologickych prostfedk a modernich technologii, spravnému
hospodateni se surovinami, energiemi a k tfidéni odpadu,

- zaci jsou vedeni k zasadam zdravého Zivotniho stylu a odpovédnosti za své zdravi a zivotni
prostiedi.

Clovék a svét prace
- zaci jsou vedeni k ziskani kladného vztahu k praci ve zvoleném oboru, dale se v tomto oboru
k vzdélavani a nalézani v ném uplatnéni, k znalosti vSech situaci, které mohou v praxi nastat.

I oM v

V ptedmétu Technologie se proto zaci uci fesit jak bézné, tak 1 problémové situace z praxe.
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O moznostech svého profesniho uplatnéni ziskavaji piehled 1 prostfednictvim exkurzi

V podnicich spole¢ného stravovani a na gastronomickych vystavach

Informacni a komunikacni technologie

Vyuzivani zékladnich komunikacnich technologii, prace s internetem a vyhledavani informaci
vede zaky k pruzné reakci na novinky ve svét¢ informacnich technologii. V predmétu
Technologie jsou zaci vedeni k vyuziti pocitacii zejména piti vyhleddvani gastronomickych
akci a normovani surovin pro pfipravu pokrmdi.

Rozpis vysledki vzdélavani a uciva: 2. ro¢nik

, wrzox o «: pocet
Vysledky vzdélavani Ucivo hodin
Z4k: Omacky 12
- zasady ptipravy omacek
- vysvétli zésady ptipravy omacek - zjemnovani a dochucovani omacek
- teplé omacky k masu
- voli a pouziva vhodné suroviny a - omacky zékladni, bil¢ a hnédé
ptislusné technologické postupy pro - omacky slozité bilé a hnédé
piipravu omacek - omacky Slehané
- ptipravuje omacky podle - omacky studené
technologického postupu vcetné estetické | - zplsoby zahuStovani
upravy a expedice
- dodrzuje posloupnost praci
Pokrmy z jate¢nich mas 47

- popiSe charakteristiku a rozdéleni
pokrmt jatecnich mas

- pouziva vhodné jednotlivé ¢asti masa na
rizné pokrmy

- pouziva rtizné tepelné Gpravy
- pouziva vhodné zédklady pro ptipravu
pokrmu

- voli a pouziva vhodné suroviny a
ptislusné technologické postupy vcetné
estetickeé upravy a expedice

- dodrzuje posloupnost praci
- pracuje s recepturami

- uplatiiuje poZzadavky na hygienické
normy ptipravy pokrmil

- rozdéleni a pouZiti jednotlivych ¢asti
- ptiprava zakladu

- vybrané pokrmy podle tepelnych
uprav

- droby

Pokrmy z hovéziho masa

- rozdéleni a pouziti jednotlivych Casti
- vybrané pokrmy podle tepelnych
uprav

- droby

Pokrmy z teleciho masa

- rozdéleni a pouziti jednotlivych ¢asti
- vybrané pokrmy podle tepelnych
uprav

Pokrmy z vepiového masa

- rozdéleni a pouziti jednotlivych ¢asti
- vybrané pokrmy podle tepelnych
uprav

- tprava uzené¢ho masa

- veptové hody (masné vyrobky)

- droby
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Pokrmy ze skopového a jehnéciho
masa

- rozd¢€leni a pouziti

- vybrané pokrmy podle tepelnych
uprav

Pokrmy z ostatnich druhii jate¢nych
mas

Ryby 6
- popise rozd¢leni ryb
- voli a pouziva vhodné suroviny a - rozdéleni
ptislusné technologické postupy vcetné - vybrané pokrmy podle tepelnych
estetické upravy a expedice uprav
- dodrzuje posloupnost praci
- pracuje s recepturami
Driibez 7
- popise charakteristiku a rozd€leni - rozd¢leni
dribeze
- vybrané pokrmy podle tepelnych
- voli a pouzivéa vhodné suroviny a uprav
ptislusné technologické postupy vcetné
estetické upravy a expedice - droby
- dodrzuje posloupnost praci
- pracuje s recepturami
Zvérina 5
- popise rozd¢€leni zvétiny - rozd¢€leni a pouziti
- pfipravuje vybrané pokrmy z mletych - vybrané pokrmy ze zvétiny
mas
vcetné estetické upravy a expedice
- voli vhodné suroviny Mieté maso 7
- pfipravuje vybrané pokrmy z mletych - pouziti surovin
mas - vybrané pokrmy z vepiového masa
vcetné estetické upravy a expedice - vybrané pokrmy se smési mletych
- dodrzuje posloupnost praci mas
- pracuje s recepturami
- pouziva spravné druhy masa na pokrmy | Pokrmy na objednavku
na objednavku - vyznam a zasady pfipravy 15

- voli vhodny tuk

- pfipravuje vybrané pokrmy na
objednavku

vcetné estetické upravy a expedice
- dodrzuje posloupnost praci

- pracuje s recepturami

- pfiprava na panvi, rozni a ro$tu
- vybrané pokrmy podle druhu
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TECHNOLOGIE 3. ro¢nik

Piinos predmétu pro rozvoj klicovych kompetenci, odbornych kompetenci a
prifezovych témat

Kli¢ové kompetence

Kompetence k u¢eni

- vyjadfovat se srozumiteln¢ a souvisle v odbornych vyrazech, zpracovavat vécné, spravné
a srozumitelné pfimérené narocné souvislé texty na bézna i odborna témata, prezentovat své
védomosti a dovednosti, Gcastnit se diskusi

Kompetence k feSeni problému
- porozumé¢t problému, vybrat adekvatni feSeni na zéklad¢é odbornych znalosti, spolupracovat
pii feSeni, obhdjit svlij postup

Komunikativni kompetence

- vyjadiovat se srozumitelné a souvisle v odbornych vyrazech, zpracovavat vécné spravné
a srozumitelné pfimétené ndrocné souvislé texty na béznd i odborna témata, prezentovat své
védomosti a dovednosti, u€astnit se diskusi, obhajovat sviij ndzor a piijmout kritiku

Socialni a personalni kompetence

- redlné posuzovat své moznosti a stanovovat si podle nich své cile, reagovat vhodné

na hodnoceni ostatnich pfijimat odpoveédnost za svou praci i za praci v tymu, pfispivat k
vytvareni dobrych mezilidskych vztahti

Obc¢anské kompetence a kulturni povédomi
- respektovat predpisy a uvédomovat si moralni odpoveédnost pti vykonu povolani

Kompetence k pracovnimu uplatnéni

- mit v rdmci moznosti a podminek Skoly pozitivni vztah k praci, vyuzivat poznatkl z oblasti
dalsich predméta

- mit pfehled o moZnostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé a zodpovédné
se rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze

Kompetence vyuzivat prostiedky informac¢nich a komunikaénich technologii a pracovat
s informacemi

- pracovat s osobnim pocitacem a dal$imi prostiedky informaénich a komunikacnich
technologii

Odborné kompetence

Uplatiiovat poZadavky na hygienu v gastronomii

74ci jsou vedeni tak, aby:

- dodrZovali osobni hygienu a hygienu prace v pritbé¢hu pracovnich ¢innosti

- provadeli uklid a ¢isténi zatizeni a prostor pro vyrobu pokrmu

- skladovali suroviny a napoje v souladu s pozadavky na jejich uskladnéni a na hygienu

Ovladat pripravu vybranych druhi pokrmii a napoju
zaci jsou vedeni tak, aby:
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- pomahali pfi ptipravé pokrmu

- provadg¢li ptipravu surovin pro dalsi zpracovani

- pripravovali vybrané polévky, ptilohy, bezmasé pokrmy a jednoduché moucniky
- dodrzovali posloupnost praci a ¢asovy harmonogram

Dbat na bezpecnost a ochranu zdravi pri praci

zaci jsou vedeni tak, aby:

- chépali bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své 1 spolupracovnikii
- znali a dodrzovali zakladni pravni ptedpisy tykajici se BOZP a PO pii praci

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobki a sluZeb

zéci jsou vedeni tak, aby:

- chapali kvalitu jako vyznamny néstroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku

- dodrzovali stanovené normy a predpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti zavedenym
na pracovisti

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrZitelného rozvoje

74ci jsou vedeni tak, aby:

- znali vyznam, ucel, uzite¢nost vykonavané prace a jeji financni ohodnoceni

- nakladali s materialy, energiemi, odpady vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem
na zivotni prostiedi

Priifezova témata

Clovék a Zivotni prostiedi

- zaci jsou vedeni k pochopeni vyznamu pfirody a spravného chovéni ¢lovéka v ni, véetné
uvédomeéni si zavislosti ¢lovéka na pfirodnich surovinach a dalezitosti obnovitelnych zdroji
energie

- zéci jsou vedeni k vyuzivéani ekologickych prostfedkti a modernich technologii, spravnému
hospodateni se surovinami, energiemi a k tfidéni odpadu,

- zaci jsou vedeni k zdsaddm zdravého Zivotniho stylu a odpovédnosti za své zdravi a zivotni
prostredi.

Clovék a svét prace

- zaci jsou vedeni k ziskani kladného vztahu k praci ve zvoleném oboru, dale se v tomto oboru
k vzdélavani a nalézani v ném uplatnéni, k znalosti v§ech situaci, které mohou v praxi nastat.
V ptfedmétu Technologie se proto zaci uci fesit jak bézné, tak 1 problémové situace z praxe.

O moZnostech svého profesniho uplatnéni ziskavaji prehled 1 prostfednictvim exkurzi

V podnicich spole¢ného stravovani a na gastronomickych vystavach

Informaé¢ni a komunikaéni technologie

Vyuzivani zékladnich komunikacnich technologii, prace s internetem a vyhledavani informaci
vede zdky pruzné reakci na novinky ve svété informacnich technologii. V predmétu
Technologie jsou zaci vedeni k vyuziti pocitacii zejména pii vyhleddvani gastronomickych
akci a normovani surovin pro piipravu pokrmd.
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Rozpis vysledki vzdélavani a u€iva: 3. ro¢nik

Vysledky vzdélavani U¢ivo rl:ggfé
Z4ak: Pokrmy studené kuchyné
- orientuje se v charakteristice vyrobk - charakteristika vyrobkt 25
studené kuchyné¢ - vyznam a podavani
- aspik a rosol
- popise technologické postupy - majonéza
vybranych pokrmi studené kuchyné - salaty
- plnéna a oblozena vejce
- vysvétli moznosti podavani - masové pény
jednotlivych vyrobku - oblozené chlebicky
- galantiny
- chutovky
Piedkrmy 6
- vysvétli vyznam predkrmi - vyznam a podéavani
- urc¢i druhy predkrmu - studené predkrmy
- pfipravuje vybrané druhy studenych - teplé predkrmy
a teplych predkrmi
Mou¢niky 23
- orientuje se Vv ptipravé riznych druhid | - listové tésto
tést pro pripravu moucnikii - linecké a vaflové tésto
- odpalované tésto
- pfipravuje zakladni druhy polev a - mou¢niky z ovoce
krémi - teplé sladké omacky
- polevy
- pfipravuje jednoduché moucniky - cukraiské korpusy
a cukrafskych vyrobkt - cukrarské krémy
- cukraiské vyrobky
Zmrzliny a ovocné pohary
- orientuje se Vv piipravé zmrzlin - ptiprava a druhy, pohary
- pfipravuje vybrané druhy - ovocné salaty
zmrzlinovych a ovocnych salati
Napoje 6

- orientuje se v sortimentu studenych a
teplych napoji
- pfipravuje vybrané teplé napoje

- studené napoje
- teplé napoje

132




Dietni stravovani 8
- rozd¢leni diet

- orientuje se v rozd¢leni diet - vS§eobecna pravidla dietniho
stravovani

- pripravuje vybrané dietni pokrmy - vybrané dietni pokrmy
Polotovary (convenience) 5
- vyznam a druhy

- vysvétli vyznam polotovar - piiprava pokrmii z polotovarti

- ur¢i druhy polotovari

- piipravuje pokrmy z polotovarti podle

udajii na obalu

Cizi kuchyné 5
- francouzska kuchyné

- vysvétli charakteristiku a zvlastnosti - italska kuchyné

vybranych cizich kuchyni - ruskd kuchyné
- ¢inska kuchyné

- popisSe ptipravu vybranych pokrmu - anglicka kuchyné

cizich kuchyni
Upeviiovani ziskanych védomosti 15

- upeviuje ziskané védomosti

a priprav k ZZ

- predbézna Gprava surovin
- zékladni tepelné upravy

- polévky

- ptilohy

- bezmasé pokrmy

- jednoduché moucniky

- omacky

- pokrmy z jate¢nich mas

- pokrmy z ryb, driibeze a zvétiny
- pokrmy z mletych mas

- pokrmy na objednavku

- pokrmy studené kuchyné
- studené a teplé predkrmy
- dietni pokrmy

- pokrmy cizich kuchyni

Piesahy:

Veskera témata jsou provazana s predmétem Potraviny a vyZziva a prakticky jsou uplatiiovana

v Odborném vycviku
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Pracovisté Trest

Technologie 1. rocnik 2. rocnik 3. ro¢nik dotace hodin celkem

povinny predmét 4/132 3/99 2/62 9/293

Piinos predmétu pro rozvoj klicovych kompetenci, odbornych kompetenci a
prirezovych témat

Kli¢ové kompetence

Kompetence k u¢eni

- vyjadiovat se srozumitelné a souvisle v odbornych vyrazech, zpracovavat vécné, spravné
a srozumitelné pfiméfene narocné souvislé texty na bézna i odborna témata, prezentovat své
védomosti a dovednosti, tcastnit se diskusi

Kompetence K FeSeni problémii
- porozumét problému, vybrat adekvatni feseni na zakladé odbornych znalosti, spolupracovat
pfi feSeni, obhdjit svlij postup

Komunikativni kompetence

- vyjadfovat se srozumiteln¢ a souvisle v odbornych vyrazech, zpracovavat vécné spravné,
srozumitelng, pfimétené narocné souvislé texty na bézna i odborna témata, prezentovat své
védomosti a dovednosti, G€astnit se diskusi, obhajovat svilj ndzor a pfijmout kritiku

Socialni a personalni kompetence

- redln¢ posuzovat své moznosti a stanovovat si podle nich své cile, reagovat vhodné na
hodnoceni ostatnich, pfijimat odpovédnost za svou praci i za praci v tymu, pfispivat k
vytvareni dobrych mezilidskych vztaht

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
- respektovat ptedpisy a uvédomovat si moralni odpovédnost pii vykonu povolani

Kompetence k pracovnimu uplatnéni

- mit v rdmci moznosti a podminek Skoly pozitivni vztah k praci, vyuzivat poznatkl z oblasti
dalSich pfedmétt

- mit pfehled o moZnostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé a zodpovédné
se rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze

Kompetence vyuZivat prostiedky informacnich a komunika¢nich technologii a pracovat
s informacemi

- pracovat s osobnim pocitacem a dal§imi prostfedky informacénich a komunikacnich
technologii

Odborné kompetence

Uplatiiovat pozadavky na hygienu v gastronomii

zaci jsou vedeni tak, aby:

- dodrzovali osobni hygienu a hygienu prace v pribehu pracovnich ¢innosti

- provadéli tklid a ¢isténi zafizeni a prostor pro vyrobu pokrmi

- skladovali suroviny a napoje v souladu s pozadavky na jejich uskladnéni a na hygienu
Ovladat pripravu vybranych druhii pokrmii a napoji

74ci jsou vedeni tak, aby:

- pomahali pfi pfipravé pokrmt
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- provadéli ptipravu surovin pro dal$i zpracovani
- pripravovali vybrané polévky, pfilohy, bezmasé pokrmy a jednoduché moucniky
- dodrzovali posloupnost praci a casovy harmonogram

Dbéat na bezpecnost a ochranu zdravi p¥i praci

zéci jsou vedeni tak, aby:

- chapali bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovnikii
- znali a dodrzovali zakladni pravni predpisy tykajici se BOZP a PO pfi praci

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobki a sluzeb

zaci jsou vedeni tak, aby:

- chépali kvalitu jako vyznamny néstroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku

- dodrzovali stanovené normy a ptedpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti na pracovisti

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrZitelného rozvoje

74ci jsou vedeni tak, aby:

- znali vyznam, ucel, uzite¢nost vykondvané prace a jeji finan¢ni ohodnoceni

- nakladali s materialy, energiemi, odpady vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem
na zivotni prostiedi

Priifezova témata

Clovék a Zivotni prostiedi

- zaci jsou vedeni k pochopeni vyznamu ptirody a spravného chovani ¢lovéka v ni, véetné
uvédoméni si zavislosti ¢lovéka na pfirodnich surovinach a dalezitosti obnovitelnych zdroji
energie

- zéci jsou vedeni k vyuzivani ekologickych prostfedkli a modernich technologii, spravnému
hospodateni se surovinami, energiemi a k tfidéni odpadu,

- zéci jsou vedeni k zdsadam zdravého Zivotniho stylu a odpovédnosti za své zdravi a Zivotni
prostiedi.

Clovék a svét prace

- 7aci jsou vedeni k ziskani kladného vztahu k praci ve zvoleném oboru, dale se v tomto oboru
k vzdélavani a nalézani v ném uplatnéni, k znalosti v§ech situaci, které mohou v praxi nastat.
V predmétu Technologie se proto Zaci uci fesit jak bézné, tak i problémové situace z praxe.

O moZnostech svého profesniho uplatnéni ziskavaji prehled 1 prostiednictvim exkurzi

Vv podnicich spolecného stravovani a na gastronomickych vystavach

Informacni a komunikacéni technologie

Vyuzivani zékladnich komunikacnich technologii, prace s internetem a vyhledavani informaci
vede Zzaky k pruzné reakci na novinky ve svété informacnich technologii. V pfedmétu
Technologie jsou zaci vedeni k vyuziti po€itacii zejména piti vyhledavani gastronomickych
akci a normovani surovin pro ptipravu pokrmul.
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Rozpis vysledki vzdélavani a uciva: 1. ro¢nik

Vysledky vzdélavani Ucivo pocet
hodin
Z4k:
Uvod do piredmétu 8
- dodrzuje ustanoveni tykajici se BOZ a PO | - BOZ, PO a hygienické pozadavky
- uvede ptiklady bezpecnostnich rizik, ha provoz spole¢neho stravovani
nejéastéjsi priciny Grazd a jejich prevenci
- orientuje se ve Vyvoji gastronomie } ﬁYOd'dO pfe@mé:cu
- uvede vyznam technologie v gastronomii | - V¥voj kuchafstvi ‘
- vyznam technologie
- je seznamen s uplatnénim kritickych bodi -
napt. HACCP - kritické body (HACCP)
- dodrzuje hygienické piedpisy stanovené - hygier}ické pFedpisy .
pro praci v gastronomickych provozech - osobni a pracovni hygiena
- uvede povinnosti pracovnika i zaméstnav. |~ préva' a ppvinnosti v ptipadé
Vv ptipadé pracovniho trazu nemoct a urazu
PiedbéZzna viprava surovin 16
- opracovava aupravuje suroviny Rostlinné potraviny
rostlinného ptvodu - ovoce, zelenina
- opracovava a upravuje suroviny Zivo¢&isné potraviny
zivocisného plivodu - kralik, ryby, driibez, zvétina
- vysvétli zasady kofenéni potravin - jate¢ni maso
- dodrzuje posloupnost praci - kofenéni potravin
Zikladni tepelné upravy 12

- orientuje se ve zpusobech zakladnich
tepelnych Uprav pokrmi a pouziva je
Vv praxi

- vysvétli moderni trendy tepelnych Uprav

- dodrzuje posloupnost praci

- vafeni

- zad¢€lavani

- duSent

- pecent

- smazeni

- ostatni druhy tepelnych uprav

- moderni trendy tepelnych uprav
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Seznameni s odbornou literaturou 3
- pouziva odbornou literaturu, kucharskeé - odborna literatura
nazvoslovi - Vyznam norem
- vysvétli vyznam norem - kuchafské nazvoslovi
Polévky 19
- vysvétli vyznam a podavani polévek - vyznam a rozd¢leni polévek
- rozliSuje druhy vyvari - druhy vyvart a jejich ptiprava
- ptipravuje zakladni druhy vyvart - hnéd¢ polévky, vlozky a zavarky
- rozliSuje druhy polévek - bilé polévky, zjemiovani
- pripravuje vlozky a zavarky a dochucovani
- popise technologické postupy vybranych - presnidavkové polévky
druhti polévek vcetné estetické upravy - specialni polévky
a expedice - esteticka Giprava a expedice polévek
- dodrzuje posloupnost praci
Piilohy 19
- vysvétli vyznam a podavani ptiloh a salati | - vyznam a podévani ptiloh
- voli a pouziva vhodné suroviny - ptilohy z brambor
a prislusné technologické postupy - ptilohy z mouky
pro ptipravu piiloh - ptilohy z téstovin
- ptipravuje ptilohy podle technologického | - pfilohy ze zeleniny
postupu vcetné estetické tpravy - ptilohy z lusténin a ryze
a expedice - jednoduché salaty
- pripravuje kompoty a dopliikky podle - kompoty
technologického postupu - dopliiky
- dodrzuje posloupnost praci - esteticka Uprava a expedice
Bezmasé pokrmy 14

- vysvétli vyznam a podavani bezmasych
pokrmu

- voli a pouziva vhodné suroviny a pfislusné
technologické postupy pro ptipravu
bezmasych pokrmi

- pfipravuje bezmasé pokrmy podle
technologického postupu vcetné estetické
upravy a expedice

- dodrzuje posloupnost praci

- vyznam a podavani
- pokrmy z brambor
- pokrmy z téstovin

- pokrmy z ryze

- pokrmy ze zeleniny
- pokrmy z hub

- pokrmy z tvarohu

- syrové pokrmy

- pokrmy ze sdji

- pokrmy z vajec
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Jednoduché moucniky 8
- vysvétli vyznam a podavani jednoduchych | - vyznam a podavani
moucnikl - kase
- voli a pouziva vhodné suroviny a pfislusné | - pudinky
technologické postupy pro ptipravu - nédkypy
jednoduchych mou¢nikt - mou¢niky
- ptipravuje moucniky podle - napln¢ do tést
technologického postupu vcetné estetické
upravy a expedice
- dodrzuje posloupnost praci
Omacky 12
- vysvétli zésady ptipravy omacek - zésady ptipravy omacek
- zjemnovani a dochucovani omacek
- voli a pouzivéa vhodné suroviny a - teplé omacky k masu
ptislusné technologické postupy pro - omacky zékladni, bilé a hnédé
ptipravu omacek - omacky slozité¢ bilé a hnédé
- pfipravuje omacky podle technologického | - omacky Slehané
postupu vcetn¢ estetické Upravy a expedice | - omacky studené
- zpusoby zahu$tovani
- dodrzuje posloupnost praci
Pokrmy z jate¢nich mas 21

- popise charakteristiku a rozdéleni pokrmi
jateCnich mas

- pouziva vhodné jednotlivé ¢asti masa na
rizné pokrmy

- pouziva rtizné tepelné Gpravy
- pouziva vhodné zéklady pro ptipravu
pokrmu

- voli a pouzivéa vhodné suroviny a
ptislusné technologické postupy vcetné
estetickeé upravy a expedice

- dodrzuje posloupnost praci
- pracuje s recepturami

- uplatiiuje poZadavky na hygienické normy
ptipravy pokrmi

- rozdé€leni a pouziti jednotlivych
casti

- priprava zakladi

- vybrané pokrmy podle tepelnych
uprav

- droby

Pokrmy z hovéziho masa

- rozdéleni a pouziti jednotlivych
Casti

- vybrané pokrmy podle tepelnych
uprav

- droby

Pokrmy z teleciho masa

- rozdéleni a pouziti jednotlivych
Casti

- vybrané pokrmy podle tepelnych
uprav
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TECHNOLOGIE 2. ro¢nik
Piinos predmétu pro rozvoj klicovych, odbornych kompetenci a prifezovych témat:

Kli¢ové kompetence

Kompetence k u¢eni

- vyjadiovat se srozumitelné a souvisle v odbornych vyrazech, zpracovavat vécné, spravné
a srozumitelné priméfené narocné souvislé texty na bézna i odborna témata, prezentovat své
védomosti a dovednosti, Gcastnit se diskusi

Kompetence K ieSeni problémii
- porozumét problému, vybrat adekvatni feseni na zakladé odbornych znalosti, spolupracovat
pfi feSeni, obhdjit svlij postup

Komunikativni kompetence
- vyjadfovat se srozumitelné a souvisle v odbornych vyrazech, zpracovavat vécné spravné
a srozumitelné pfimétené narocné souvislé texty na bézna i odborna témata, prezentovat své

Socialni a personalni kompetence

- redln¢ posuzovat své moznosti a stanovovat si podle nich své cile, reagovat vhodné na
hodnoceni ostatnich pfijimat odpovédnost za svou préci i za praci v tymu, pfispivat k
vytvareni dobrych mezil. vztahi

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
- respektovat ptedpisy a uvédomovat si moralni odpovédnost pifi vykonu povolani

Kompetence k pracovnimu uplatnéni

- mit v rdmci moznosti a podminek Skoly pozitivni vztah k praci, vyuzivat poznatkl z oblasti
dalSich pfedmétt

- mit pfehled o moZnostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé a zodpovédné
se rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze

Kompetence vyuZivat prostiedky informacnich a komunika¢nich technologii a pracovat
s informacemi

- pracovat s osobnim pocitacem a dal$imi prostfedky informac¢nich a komunikac¢nich
technologii

Odborné kompetence

uplatiiovat poZadavky na hygienu v gastronomii

7aci jsou vedeni tak, aby:

- dodrzovali osobni hygienu a hygienu prace v pritbéhu pracovnich ¢innosti

- provadeli uklid a ¢isténi zatizeni a prostor pro vyrobu pokrmu

- skladovali suroviny a napoje v souladu s pozadavky na jejich uskladnéni a na hygienu

Ovladat pripravu vybranych druhii pokrmii a napoji
74ci jsou vedeni tak, aby:

- pomahali pfi pfipravé pokrmt

- provadg¢li ptipravu surovin pro dalsi zpracovani
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- pfipravovali vybrané omacky, pokrmy z jate¢nich mas, ryb, driibeze a zvétiny, mletych mas
a pokrmy na objednavku
- dodrzovali posloupnost praci a casovy harmonogram

Dbéat na bezpecnost a ochranu zdravi p¥i praci

zéci jsou vedeni tak, aby:

- chapali bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovnikli
- znali a dodrzovali zakladni pravni predpisy tykajici se BOZP a PO pfi praci

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobki a sluzeb

zaci jsou vedeni tak, aby:

- chépali kvalitu jako vyznamny néstroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku

- dodrzovali stanovené normy a piedpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti zavedenym na
pracovisti

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje

zaci jsou vedeni tak, aby:

- znali vyznam, ucel, uzite¢nost vykonavané prace a jeji financni ohodnoceni

- nakladali s materialy, energiemi, odpady vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem
na zivotni prostredi

Priifezova témata

Clovék a Zivotni prostiedi

- 7zéci jsou vedeni k pochopeni vyznamu piirody a spravného chovani ¢lovéka v ni, véetné
uvédoméni si zavislosti ¢loveéka na ptirodnich surovinach a dalezitosti obnovitelnych zdroji
energie

- zéci jsou vedeni k vyuzivani ekologickych prosttedkti a modernich technologii, spravnému
hospodateni se surovinami, energiemi a k tfidéni odpadu,

- zaci jsou vedeni k zdsadam zdravého zivotniho stylu a odpovédnosti za své zdravi a zivotni
prostiedi.

Clovék a svét prace

- zaci jsou vedeni k ziskani kladného vztahu k praci ve zvoleném oboru, dale se v tomto oboru
k vzdélavani a nalézani v ném uplatnéni, k znalosti v§ech situaci, které mohou v praxi nastat.
V ptfedmétu Technologie se proto zaci uci fesit jak bézné, tak 1 problémové situace z praxe.

O moZnostech svého profesniho uplatnéni ziskavaji piehled 1 prostfednictvim exkurzi

V podnicich spole¢ného stravovani a na gastronomickych vystavach

Informacni a komunikaéni technologie

Vyuzivani zékladnich komunikacnich technologii, prace s internetem a vyhledavani informaci
vede Zaky k pruzné reakci na novinky ve svété¢ informacnich technologii. V predmétu
Technologie jsou zaci vedeni k vyuZiti pocitacii zejména pii vyhleddvani gastronomickych
akci a normovani surovin pro ptipravu pokrmd.
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Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva: 2. ro¢nik

, “rros o «: pocet
Vysledky vzdélavani Ucivo hodin
Zak: Pokrmy z jate¢nich mas 26
- popiSe charakteristiku a rozdéleni Pokrmy z vepiového masa
pokrmt jatecnich mas - rozd¢€leni a pouziti jednotlivych casti
- pouziva vhodné jednotlivé ¢asti masa na | - vybrané pokrmy podle tepelnych
rizné pokrmy uprav
- uprava uzeného masa
- pouziva ruzné tepelné upravy - vepiové hody (masné vyrobky)
- pouziva vhodné zaklady pro ptipravu - droby
pokrmut Pokrmy ze skopového a jehnéciho
masa
- voli a pouziva vhodné suroviny a - rozd¢€leni a pouziti
prislusné technologické postupy vcetné - vybrané pokrmy podle tepelnych
estetické upravy a expedice uprav
Pokrmy z ostatnich druhi jate¢nych
- dodrzuje posloupnost praci mas
- pracuje s recepturami
- uplatiiuje pozadavky na hygienické
normy piipravy pokrmi
Ryby 6
- popiSe rozd¢leni ryb
- voli a pouzivéa vhodné suroviny a - rozdéleni
ptislusné technologické postupy vcetné - vybrané pokrmy podle tepelnych
estetickeé upravy a expedice uprav
- dodrzuje posloupnost praci
- pracuje s recepturami
Driibez 7
- popiSe charakteristiku a rozd¢leni
driibeze - rozdéleni
- voli a pouziva vhodné suroviny a
pfislusné technologické postupy vcetné - vybrané pokrmy podle tepelnych
estetickeé upravy a expedice uprav
- dodrzuje posloupnost praci
- pracuje s recepturami - droby
- popiSe rozde€leni zvetiny Zvérina 5

- pfipravuje vybrané pokrmy z mletych
mas vcetné estetické Gpravy a expedice

- rozdéleni a pouZziti
- vybrané pokrmy ze zvétiny
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- voli vhodné suroviny Mieté maso 7
- ptipravuje vybrané pokrmy z mletych - pouziti surovin
mas - vybrané pokrmy z vepirového masa
vCetn¢ estetické Gpravy a expedice - vybrané pokrmy se smési mletych
- dodrzuje posloupnost praci mas
- pracuje s recepturami
- pouziva spravné druhy masa na pokrmy | Pokrmy na objednavku
na objednavku - vyznam a zasady pfipravy 15
- voli vhodny tuk - piiprava na panvi, rozni a rostu
- pfipravuje vybrané pokrmy na - vybrané pokrmy podle druhu
objednavku
vcetné estetické upravy a expedice
- dodrzuje posloupnost praci
- pracuje s recepturami
Zak: Pokrmy studené kuchyné
- orientuje se Vv charakteristice vyrobku - charakteristika vyrobkt 25
studené kuchyné¢ - vyznam a podavani
- aspik a rosol
- popise technologické postupy - majonéza
vybranych pokrmi studené kuchyné - salaty
- plnénd a oblozena vejce
- vysvétli moznosti podavani jednotlivych | - masové pény
vyrobkl - oblozené chlebicky
- galantiny
- chutovky
Predkrmy 6
- vysvétli vyznam predkrmi - vyznam a podavani
- ur¢i druhy predkrmi - studené predkrmy
- pfipravuje vybrané druhy studenych - teplé predkrmy
a teplych predkrmil
Upeviiovani ziskanych védomosti 2

- upeviiuje ziskané védomosti

- uprava jateCnych mas, ryb, dribeze
a zvetiny

- pokrmy z mletych mas

- pokrmy na objednavku

pokrmy studené kuchyné¢ a predkrmy
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TECHNOLOGIE 3. ro¢nik

Piinos predmétu pro rozvoj klicovych kompetenci, odbornych kompetenci a
prifezovych témat

Kli¢ové kompetence

Kompetence k u¢eni

- vyjadfovat se srozumiteln¢ a souvisle v odbornych vyrazech, zpracovavat vécné, spravné
a srozumitelné pfimétené narocné souvislé texty na bézna i odborna témata, prezentovat své
védomosti a dovednosti, GCastnit se diskusi

Kompetence k feSeni problému
- porozumé¢t problému, vybrat adekvatni feSeni na zéklad¢é odbornych znalosti, spolupracovat
pii feSeni, obhdjit sviij postup

Komunikativni kompetence

- vyjadiovat se srozumitelné a souvisle v odbornych vyrazech, zpracovavat vécné spravné
a srozumitelné pfimétené ndrocné souvislé texty na béznda i odborna témata, prezentovat své
védomosti a dovednosti, ucastnit se diskusi, obhajovat sviij ndzor a ptijmout kritiku

Socialni a personalni kompetence

- redlné posuzovat své moznosti a stanovovat si podle nich své cile, reagovat vhodné

na hodnoceni ostatnich pfijimat odpoveédnost za svou praci i za praci v tymu, pfispivat k
vytvareni dobrych mezilidskych vztahti

Obc¢anské kompetence a kulturni povédomi
- respektovat predpisy a uvédomovat si moralni odpoveédnost pti vykonu povolani

Kompetence k pracovnimu uplatnéni

- mit v rdmci moznosti a podminek Skoly pozitivni vztah k praci, vyuzivat poznatkl z oblasti
dalsich predméta

- mit pfehled o moZnostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé a zodpovédné
se rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze

Kompetence vyuZzivat prostiredky informaénich a komunikaénich technologii a pracovat
s informacemi

- pracovat s osobnim pocita¢em a dal§imi prostiedky informac¢nich a komunikac¢nich
technologii

Odborné kompetence

Uplatiiovat poZadavky na hygienu v gastronomii

zaci jsou vedeni tak, aby:

- dodrzovali osobni hygienu a hygienu prace v pribéhu pracovnich ¢innosti

- provadéli tklid a ¢isténi zafizeni a prostor pro vyrobu pokrmil

- skladovali suroviny a napoje v souladu s pozadavky na jejich uskladnéni a na hygienu

Ovladat pripravu vybranych druhi pokrmi a napoju
zaci jsou vedeni tak, aby:

- pomahali pfi pfipravé pokrmil

- provadéli ptipravu surovin pro dalsi zpracovani
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- pfipravovali vybrané polévky, pfilohy, bezmasé pokrmy a jednoduché moucniky
- dodrzovali posloupnost praci a ¢asovy harmonogram

Dbat na bezpecnost a ochranu zdravi pri praci

zaci jsou vedeni tak, aby:

- chépali bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své 1 spolupracovnikii
- znali a dodrzovali zakladni pravni ptedpisy tykajici se BOZP a PO pfi praci

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobki a sluZeb

zéci jsou vedeni tak, aby:

- chapali kvalitu jako vyznamny néstroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku

- dodrzovali stanovené normy a predpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti zavedenym
na pracovisti

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrZitelného rozvoje

74ci jsou vedeni tak, aby:

- znali vyznam, ucel, uzite¢nost vykonavané prace a jeji financni ohodnoceni

- nakladali s materialy, energiemi, odpady vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem
na zivotni prostiedi

Priifezova témata

Clovék a Zivotni prostiedi

- zaci jsou vedeni k pochopeni vyznamu pfirody a spravného chovéni ¢lovéka v ni, véetné
uvédoméni si zavislosti ¢lovéka na pfirodnich surovinach a dilezitosti obnovitelnych zdroji
energie

- zéci jsou vedeni k vyuzivani ekologickych prostfedkli a modernich technologii, spravnému
hospodateni se surovinami, energiemi a k tfidéni odpadu,

- zéci jsou vedeni k zdsadam zdravého Zivotniho stylu a odpovédnosti za své zdravi a Zivotni
prostiedi.

Clovék a svét prace
- 7aci jsou vedeni k ziskani kladného vztahu k praci ve zvoleném oboru, dale se v tomto oboru
k vzdélavani a nalézani v ném uplatnéni, k znalosti v§ech situaci, které mohou v praxi nastat.
V predmétu Technologie se proto Zaci uci fesit jak béZzné, tak i problémové situace z praxe.

O moZnostech svého profesniho uplatnéni ziskavaji prehled 1 prostiednictvim exkurzi

V podnicich spolecného stravovani a na gastronomickych vystavach

Informacni a komunikacéni technologie
Vyuzivani zékladnich komunikacnich technologii, prace s internetem a vyhledavani informaci
vede zaky pruzné reakci na novinky ve svété informacénich technologii. V pfedmétu
Technologie jsou Zaci vedeni k vyuziti pocitacii zejména pti vyhledavani gastronomickych
akci a normovani surovin pro ptipravu pokrmu.
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Rozpis vysledki vzdélavani a uciva: 3. ro¢nik

, “rroa o «: Pocet
Vysledky vzdélavani Ucivo hodin
Zak:
Mou¢niky 23
- orientuje se v piipravé riznych druht | - listové tésto
tést pro ptipravu moucnikti - linecké a vaflové tésto
- odpalované tésto
- ptipravuje zékladni druhy polev a - moucniky z ovoce
krémi - teplé sladké omacky
- polevy
- pripravuje jednoduché moucniky - cukratské korpusy
a cukrafskych vyrobkl - cukrarské krémy
- cukrafské vyrobky
- orientuje se v piipravé zmrzlin Zmrzliny a ovocné pohary
- pfipravuje vybrané druhy - ptiprava a druhy, pohary
zmrzlinovych a ovocnych salati - ovocné salaty
Napoje 6
- orientuje se v sortimentu studenych a | - studené napoje
teplych napoj - teplé népoje
- pfipravuje vybrané teplé napoje
Dietni stravovani 8
- rozdéleni diet
- orientuje se v rozdéleni diet - vS§eobecna pravidla dietniho
stravovani
- ptipravuje vybrané dietni pokrmy - vybrané dietni pokrmy
Polotovary (convenience) 5
- vyznam a druhy
- vysvétli vyznam polotovart - priprava pokrmu z polotovart
- ur¢i druhy polotovart
- ptipravuje pokrmy z polotovart podle
udajii na obalu
Cizi kuchyné 5
- francouzskd kuchyné
- vysvétli charakteristiku a zvlastnosti | - italsk4a kuchyné
vybranych cizich kuchyni - ruska kuchyné
- ¢inska kuchyné
- popiSe ptipravu vybranych pokrmi - anglicka kuchyné¢
cizich kuchyni
Upeviovani ziskanych védomosti 15

- upeviuje ziskané védomosti

a priprava k ZZ
- predbézna Gprava surovin
- zékladni tepelné Gpravy
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- polévky

- ptilohy

- bezmasé pokrmy

- jednoduché moucniky

- omacky

- pokrmy z jate¢nich mas

- pokrmy z ryb, dribeze a zvéfiny
- pokrmy z mletych mas

- pokrmy na objednavku

- pokrmy studené kuchyné
- studené a teplé predkrmy
- dietni pokrmy

- pokrmy cizich kuchyni

Presahy:
Veskera témata jsou provazéana s predmétem Potraviny a vyZziva a prakticky jsou uplatiiovana
v Odborném vycviku
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SPOLECENSKA VYCHOVA

Nazev Skoly: SOS a SOU Tiest

Adresa Skoly: K Valse 1251/38, 589 01 Tiest

Nazev Skolniho vzdélavaciho programu: Kuchaft, kuchaiské prace

Kéd a nazev oboru vzdélavani: 65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby
DosaZeny stupen vzdélavani: Stiedni vzdé€lani s vyucnim listem

Délka vzdélavani: 3 roky

Forma vzdélavani: Denni studium

Platnost SVP: 0d 1.9.2017 pocinaje 1. rocnikem

Cil pfedmétu

Predmét spoleCenska vychova je zaméfen na vychovu o poznatcich osobnosti ¢loveka, jeho
chovani, vystupovani, charakteru a feSeni neobvyklych situaci v gastronomickém provozu.
74k je systematicky piipravovan na rtizné situace, které se miizou vyskytnout béhem jeho
praxe. Vede K realistickému sebepoznavani a poznavani osobnosti druhych lidi. U¢i zaky
respektovat a uplatnovat mravni principy a pravidla spolecenského souziti a prebirat
odpovédnost za vlastni ndzory, chovani, jednani i jejich disledky.

Cilem je naucit zaka vyuzivat poznatky zakladl psychologie a spolecenského chovani

V profesnim zivoté.

Charakteristika uciva

Vyuka predmétu Gzce souvisi s dalsimi vSeobecné vzdelavacimi predméty, jako je Cesky
jazyk a obCanskd nauka a s odbornymi pfedméty stolniceni a s odbornou praxi. Pii vybéru
témat se zaméfujeme na poznani osobnosti ¢lovéka, uvodu do psychologie, spole¢enského
chovani.

Cile vzdélavani v oblasti citii, postojii, hodnot a preferenci

Vyuka sméfuje k tomu, aby zéci:

- méli vhodnou miru sebevédomi a byli schopni sebehodnoceni

- jednali odpovédné a piijimali odpoveédnost za sva rozhodnuti a jednéni

- byli schopni se kriticky divat na vysledky své vlastni prace, dodrZovali zasady a ptedpisy
BOZ

- aby pracovali kvalitn€ a peclivé pod odbornym vedenim

- nenechali sebou manipulovat, tvofili si vlastni isudek

Doporucené vyukové strategie

Vyuka je vedena tak, aby byly spojovany jiz nabyté védomosti s novymi poznatky a vhodné
spojovany s realnymi situacemi. Nové ulivo je realizovdno formou vykladu a zapisu
poznamek. Je upfednostiiovdna moZznéd individudlni aktivita zakd v dopliiovani naucnych
poznatkli zjinych informacnich zdroji (napf.: prace sucebnici, modernimi casopisy,
s informa¢nimi a komunikacnimi technologiemi Jako vzor a pro pfedstavu je vyuZzivano
nazornych pomticek a rtiznych instruktdzi (napi.: odbornych exkurzi a audiovizuélnich
didaktickych pomucek). Pii praktickém procvi¢ovani je pracovano s ndzornymi pomiickami

a vV podob¢ simulacnich her je vyuZzivana prace s chybou.
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Vyukové strategie
- hromadna vyuka
- skupinova vyuka
- tymova prace

- problémové ucent
- samostatna prace

Metody vyucovani, které jsou vyuzivany:

- vyklad

- demonstrace

- diskuse

- skupinova prace zakl

- vyhledavani informaci z riznych zdroji, jejich vyhodnoceni a jejich ovétovani
- samostudium

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vysledky vzdélavani jsou sledovany a hodnoceny béhem vyucovaci jednotky. Je sledovana
aktivita 74kl v pribéhu kolektivniho opakovani, jejich pozornost, béhem kolektivniho
opakovani je hodnocen slovng, pfi ustnim a pisemném zkouSeni je zdk hodnocen podle
Klasifikac¢niho tadu Skoly.

Pracovisté TreSt’ a pracovisSté Cernovice maji stejnou dotaci hodin

Spolecenska 1. rocnik 2.ro¢nik 3. ro¢nik dotace hodin celkem
vychova 1/33 0/0 0/0 1/33
povinny predmét

SPOLECENSKA VYCHOVA 1. roénik

Pi#inos predmétu pro rozvoj klicovych, odbornych kompetenci a priifezovych témat

Kli¢ové kompetence:

Kompetence k uéeni znamena pro zéka:

- mit pozitivni vztah k u€eni a vzdélavani

- ovladat adekvatni techniku uceni, umét si vytvofit vhodny studijni reZim a podminky

- ovladat praci s textem, umét vyhleddvat a zpracovavat informace

- s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napt.: vyklad, pfednasku, proslov aj.)

- vyuZzivat ke svému uceni riizné informacni zdroje, v€etné zkusenosti svych 1 jinych lidi

- sledovat a hodnotit pokrok pii dosahovéni cilti svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledkli
uceni od jinych lidi

- znat moznosti svého dal§iho vzdélavani, zejména v obru a povoléani

Kompetence k feSeni problému

-porozumét zadani ukolu nebo rozpoznat jadro problému, ziskat informace pottebné k feSeni
problému bud’ samostatné, nebo s vedenim jinych lidi navrhnout zptisob feseni

- volit prosttedky a zplisoby (pomucky, metody a techniky) vhodné pro splnéni jednotlivych
aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych dfive

- spolupracovat pfi feSeni problémt s jinymi lidmi (tymové fesent)
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Komunikativni kompetence

-formulovat své myslenky srozumitelng;

- naslouchat pozorné druhym, tzn. vyjadfovat se pfiméfen¢ tématu diskuse

- vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

- obhajovat a formulovat své nazory a postoje, diskutovat a respektovat nazor druhych

Socialni a personalni kompetence

- posuzovat realn¢ své fyzické a duSevni moznosti, odhadovat disledky svého jednani
a chovani v raznych situacich

- stanovovat si cile a priority podle své fyzické zajmové a pracovni orientace a zivotnich
podminek

- reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpisobu jednani ze strany jinych lidi,
piijimat radu a kritiku

- ovefovat si ziskané poznatky, zvazovat nazory, postoje a jednani jinych lidi

- mit odpovédny vztah ke svému zdravi, pecovat o svlj duSevni a fyzicky rozvoj, byt
si védom disledkll nezdravého zivotniho stylu a zavislosti

- adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky a byt pfipraveni fesit své socidlni
i ekonomickeé zélezitosti

- pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti

- pfijimat a odpovédn¢ plnit svéfené ukoly

- prispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztahti a k pfedchdzeni osobnim konfliktim
a diskriminaci

- byt finanéné gramotny

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

- jednat odpovédné a samostatné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném zajmu

- dodrZovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni specifika)
a oprostit se od nesnasenlivosti, xenofobie a diskriminace

- jednat vsouladu smoralnimi principy a zasadami spoleCenského chovani, pfispivat
k uplatiovani hodnot demokracie

- uvédomovat si — Vv ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni
a osobni identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identité druhych

- zajimat se o politické a spole¢enské déni u nds i1 ve svété

- chapat vyznam Zivotniho prostiedi pro ¢loveka a jednat v duchu udrZitelného rozvoje

- uznavat hodnotu Zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni zivot

Kompetence k pracovnimu uplatnéni

-mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy 1 vzdélavani; uvédomovat si
vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraveni pfizpiisobovat se ménicim se pracovnim
podminkam

- mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru

-mit realnou ptedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru a o pozadavcich
zameéstnavatelll na pracovniky a umét je srovnavat se svymi piedstavami a piedpoklady

- umeét ziskat a vyhodnocovat informace o pracovnich 1 vzdélavacich pftilezitostech, vyuZzivat
poradenskych zprostfedkovatelskych sluzeb jak z oblasti svéta prace, tak vzdelani

- vhodné komunikovat s potenciondlnimi zaméstnavateli

- znat obecnd prava a povinnosti zaméstnavatelll a pracovniktl
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Kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikaénich technologii

- ziskavat informace z otevienych zdrojli, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité Internet

- pracovat s informacemi z riznych zdroji nesenymi na riznych médiich (tisténych,
elektronickych, audiovizualnich), a to 1 S vyuzitim prostiedkli informac¢nich a komunikacnich
technologii

- uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou veérohodnost rtiznych informacnich zdroji
a kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt medidln¢ gramotni

Odborné kompetence:
Uplatiiovat poZadavky na hygienu v gastronomii
- dodrzovat hygienu prace v pribehu pracovnich ¢innosti

Dbat na bezpec¢nost a ochranu zdravi pri praci

- chapat bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovnikli

(i dalsich osob vyskytujicich se na pracovistich, napf. klientl, zakaznikd, navstévnika)

- znat a dodrzovat zakladni pravni ptedpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci
a pozarni prevence

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobku a sluzeb

- dbat na zabezpeCovani parametri (standard) kvality procesti a sluzeb, zohlednovat
pozadavky klienta (zdkaznika, obCana)

- ovladat zakladni ¢innosti spojené s jednoduchou obsluhou hosta v odbytovém stiedisku

- vhodn¢ komunikovat s potencialnimi zaméstnavateli

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrZitelného rozvoje
- nakladat s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem
na zivotni prostiedi

Prifezova témata

Obcéan v demokratické spolecnosti

- nauci zéka cilevédomému usili o dobré znalosti a dovednosti Zdka

- nauci Zéka pfijimat zodpovédnost za vlastni rozhodovani a jednani a trvale rozvijet své
odborné dovednosti

Clovék a Zivotni prostiedi
- nauci Zéka jednat hospodarné, uplatiovat ekonomické a ekologické hledisko

Clovék a svét prace

- nauci zaka vyhledéavat aktivné nové informace ze svého oboru, péstovat kladny vztah
k zvolenému oboru
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Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva: 1. roénik

Vysledky vzdélavani Ucivo pocet
hodin
zéak:
- porovnava svou 0Sobnost Uvod do psychologie 4
S postupné nabytymi védomostmi - vyznam psychologie
- vysvétli pojmy psychické jevy, - pro pracovniky v pohostinstvi
chovani a prozivani -Cim se zabyva psychologie,
psychické jevy
- chovani, prozivani
Osobnost ¢lovéka
- hraje role Kk pfiblizeni uréitych - charakteristika osobnosti 7
Zivotnich situacich - motivacni profil osobnosti,
potieby, zvyky, zajmy
- vysvétluje pojem charakter -vztahové postojoveé
vlastnosti, charakter
- napise referat na téma ,,0sobnost -profil osobnosti pracovnika
pracovnika ve vefejném stravovani® | ve vefejném stravovani
- zafazuje ¢innosti umoziujici Metody poznani osobnosti 5
komunikaci, které vedou
k metodam poznani a utvareni - vlastni metody poznani
vlastniho nézoru k hodnoceni lidi - Cinitelé ovliviiujici poznani
a hodnoceni
- vyznam poznani a hodnocenti lidi
Osobnost z hlediska socialni
psychologie 9

-vysvétluje, jak prostiedi mize ovlivnit
utvareni osobnosti

-nazorng predvadi navazovani kontaktu,
pozdrav, podani ruky, prestavovani,
oslovovani

- vliv prostfedi na utvafeni osobnosti
- socialni skupiny druhy, normy
chovani
- zékladni principy chovani
takt, ohleduplnost, ucta
- esteti¢nost, hygiena a kultura téla
- navazovani kontaktl, pozdrav,
podani ruky
- pfedstavovani, oslovovani
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- popisuje, jak mé vypadat a jak se
ma chovat pracovnik vetejného
stravovani

- vysvétlyje, jaky ma vliv prostiedi na
hosta

- nazorn¢ predvadi chovani k hostim
Vv riznych situacich

Vystupovani a chovani pracovniki
ve spole¢ném stravovani
-zevnéjsek pracovnika a jeho vliv

na hosta

- vliv prostfedi na hosta
- chovani k hostim, postieh,
iniciativa

- demonstruje pozitivni a negativni
projevy chovani lidi

- popise feSeni vzniklych situaci

- vysvétluje vhodnost jednotlivych
nabidek

Reseni obvyklych a zvlastnich situaci
V gastronomickém provozu

- chovani k riiznym typiim hosta

- chovani ve $pickovém provozu

- feSeni nepfijemnych situaci

- chovani pfi slavnostnim stolovani

- chovani v obvyklych situacich,
nabidka

Presahy:

Veskera témata jsou provazana s predméty: Technologie, Odborny vycvik, Stolni¢eni

a Obcanska vychova.
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ODBORNY VYCVIK

Nazev $koly: SOS a SOU Tiest

Adresa Skoly: K Valse 1251/38, 589 01 Trest

Nazev Skolniho vzdélavaciho programu:  Kuchaf, kuchaiské prace

Kéd a nazev oboru vzdélavani: 65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby
DosazZeny stupen vzdélavani: Stredni vzdélani s vyucénim listem

Délka vzdélavani: 3 roky

Forma vzdélavani: Denni studium

Platnost SVP: 0d 1.9.2017 poginaje 1. Ro¢nikem

Cil pfedmétu

Cilem tohoto pfedmétu je obohaceni teoretické vyuky o praktické cinnosti, které Zzakiim
pomahaji jak uplatnovat ziskané teoretické znalosti v praxi, tak i rozvijet jejich potiebné
praktické dovednosti, které jsou nutné ke zvladnuti profese.

Odborny vycvik a teoretickd vyuka se vzdjemné prolinaji, dopliuji a vytvareji celek
zékladnich védomosti, znalosti a praktickych dovednosti, smétujicich k vytvotreni kladného
vztahu K praci v oboru a k uplatnéni na trhu prace.

Charakteristika uciva

Zaci jsou piipravovani na zékladni prace pfi vyrobé a podavani pokrmi v provozech
vetejné¢ho stravovani. Odborné vzdélani je uspotadano tak, aby zakiim poskytlo odbornou
pripravu a osvojeni si védomosti a dovednosti z gastronomie, zejména z technologie ptipravy
pokrmu. Dulezitd je prakticka aplikace teoretickych védomosti a poznatkd v odborném
vycviku.

Cile vzdélavani v oblasti citii, postojii a preferenci

Odborny vycvik smétuje k tomu, aby Zaci:

- pracovali kvalitné, peclivé, dodrzovali normy a technologické postupy, neplytvali
materialnimi hodnotami,

- dodrzovali zasady a pfedpisy BOZP,

- vazili si kvalitni prace jinych lidi,

- byli schopni se kriticky divat na vysledky své vlastni prace

Doporucené vyukové strategie

Skupinovéd vyuka je zaloZena na zasaddch nazornosti a pfimétfenosti a na individudlnim
piistupu k jednotlivelim s ohledem na jejich mentélni a fyzické predpoklady.

Technologické postupy piipravy pokrma probihaji v navaznosti na predméty PV, T, ZZ a
Hvp, postupy jsou vedeny po jednotlivych pracovnich krocich az po samostatné prace zaka i
vyhotoveni ukolu, nacviku technik a vyuziti informacni techniky pfi vyhledavani, praci
S textem (recepturou), normovani, porozuméni textu, tim i Casové posloupnosti samotné
ptipravy, pfipravé a vaZeni surovin:
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- hromadna vyuka
- skupinova vyuka
- problémové ucent
- samostatna prace

Metody vyucovani, které jsou vyuzivany:
- vyklad

- demonstrace

- prace s chybou

- pozorovani

- individualni prace

- skupinova prace

- exkurze

Hodnoceni vysledku vzdélavani

- pti plnéni zadaného tkolu vedeni radou a okamzitou korekci chyb ucitelem OV

- aktivita zakl

- z4jem o zvoleny obor

- zodpovédnost a pristup k praci

- individualni prace jednotlivce

- komunikace s ostatnimi zaky a vzajemna spoluprace mezi nimi

Na zavér pracovniho dne jsou jednotlivé ukoly hodnoceny nejen ucitelem, ale v ramci
sebehodnoceni Zdky samotnymi. Vyzdvihnuty jsou hlavné klady praktickych ¢innosti, poté
pak zapory pro pouceni pied dal$imi ¢innostmi.

Podkladem pro hodnoceni je klasifika¢ni fad, ktery je soucasti Skolniho tadu.

Pracovis§té Cernovice

Odborny vycvik 1. ro¢nik 2.ro¢nik 3. ro¢nik dotace hodin celkem
povinny predmét 18 21 21 60

ODBORNY VYCVIK 1. roénik

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci, odbornych kompetenci a priifezovych
témat

Klicové kompetence
Klicové kompetence umoznuji zvladat obecné naroky v uplatnéni absolventl v provozech
vetfejného stravovani i v osobnim zivot¢ a posiluji uplatnéni uchazeci na trhu prace.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni

- pfijimat zodpovédnost za vlastni praci a chovani, vhodnym zptisobem komunikuje
S ostatnimi lidmi

Personalni a socialni kompetence

- reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani, ptijima radu i Kritiku

- vyjadiovat se s ohledem na své zdravotni postiZeni, fyzické i duSevni mozZnosti

Komunikativni kompetence
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- vysvétlit a zdiivodnit svlij nazor, jednani a potieby
- snazit se vyjadfovat ve svém projevu v souladu s jazykovou normou (spisovhou nebo
obecnou ¢estinou) vSude tam, kde to situace vyzaduje

Matematické kompetence
- pouzivat bézné mérn¢é jednotky a rozumet vztahiim mezi nimi

Odborné kompetence

Odborné kompetence umozni absolventiim uplatnit své zkusenosti v oblasti vefejného
stravovani a zaroven ovladat spravné technologické postupy pii vytvaieni vyrobk.
- rozliSovat vlastnosti, jakost a technologickou vyuzitelnost zékladnich druhii potravin a
napoju

- skladovat potraviny a napoje v souladu s pozadavky na jejich uskladnéni a na hygienu
- vykonavat piedbéznou ptipravu surovin

- udrzovat a zabezpecovat inventai po jeho pouziti

- provadét sanitaci kuchynského provozu

- znat a dodrzovat zakladni pravni ptedpisy tykajici se bezpe¢nosti a ochrany zdravi pfi praci
a pozarni prevence

- pouzivat vhodné pracovni obleceni

- ptipravovat zékladni druhy polévek, ptiloh k hlavnim pokrmlim, bezmasé pokrmy a
jednoduché moucniky podle platnych receptur

- nanormovat pokrmy

Prifezové téma

Obcan v demokratické spolecnosti

- zaci jsou vedeni k rozvoji osobnosti jak v oblasti védomostni, dovednosti a schopnosti, tak
V oblasti zivotnich postojii a hodnot ve spole¢nosti, spoluprace s ostatnimi lidmi a vzajemné
komunikace.

Rozpis udiva a vysledki vzdélavani 1. roénik

U¢ivo Ucebni
hodiny
Z4k: 18
- uplatiiuje pozadavky na hygienu Seznameni s tematickym planem uéiva,
V gastronomii na pracovisti s pracovistém OV, s pravy a
- jedna v souladu s piedpisy BOZ povinnostmi Zaki
- uvédomuje si ucel kritickych boda - bezpecnost prace, dodrzovani PO,
a jeho fungovani v praxi osobni hygiena, hygiena

pracovisté a hygiena potravin

- pfijima své povinnosti a orientuje - povinnosti kuchate, pomtcky,
se V pouzivani pomticek a inventaf, jeho pouZzivani a
inventare na pracovisti oSetfovani

- osvojuje si zakladni techniky pfi
ptipravé pokrmi

- uplatiiuje vlastnosti profesni, - zékladni pravidla stolovani
moralni a charakterové
- osvojuje si vSeobecné znalosti a
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praktické dovednosti
vysvétli chovani k hostiim,
spolupracovnikiim i zptisoby
chovani pii jidle

pouziva technické vybaveni Provozni Fady na pracovisti 24

stravovaciho zatizeni

vyuziva pii své praci stolni vahy a - seznameni s inventafem, vazeni

odmérky na suroviny a méfeni surovin

uvédomuje si dulezitost skladl - prevzeti surovin ze skladu

potravin a osvojuje si piebirani

surovin ze skladu

seznamuje se se zaklady - zaklady normovani

normovani z Receptur teplych

pokrmut

samostatné zkousi sestavit - sestava vydejky

vydejku potravin na zakladé

normovani

osvojuje si zplisob chovani u stolu - pravidla stolovani

a pfti jidle

ziskava pfi stolovanti jistotu,

vzorné chovani a jde ostatnim

piikladem
Predbézna aprava pri 84
zpracovani potravin

uplatiiuje pozadavky na zékladni - CiSténi, omyvani, krajeni, Slehani,

techniku kuchatskych dovednosti kuchani, vykost'ovani,
Spikovani...

osvojuje si druhy kofeni a pouziva - druhy kofeni, kofenéni potravin

je v praxi

rozlisuje zakladni druhy potravin - zékladni druhy potravin — jate¢na

charakterizuje vyznam a pouziti masa, ryby, dribez, zvétina,

jednotlivych druhti potravin zelenina, lusténiny, obiloviny,
tuky, mléko, vejce

dodrzuje hygienu a estetiku prace - hygiena a estetika prace

pfi praci v obsluze obsluhujicich

jedna v souladu s predpisy BOZP - pravidla bezpe¢nosti pfi praci
na pracovisti a dodrzovani PO

vlastnimi slovy popiSe definice Ziakladni tepelné upravy 72

zékladnich tepelnych tprav
upravuje pokrmy s ptihlédnutim
ke zdravé vyziveé

seznamuje se S provozem na svém
pracovisti a ostatnich usecich

vareni, duSeni, peceni, smazeni
uprava pokrmil na rozni a na rostu

provozovny ve vefejném
stravovani
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vysvétli kde a jak pouzit vhodné
zpusoby obsluhy, osvojuje si
zéasady a pravidla obsluhy
uplatiiuje vhodné pouzivani
inventafe na iseku OV

ziskava jistotu pii podavani
doplikti k hlavnim pokrmim

zésady a pravidla jednoduché
obsluhy
inventar na useku OV

podavani pokrmu se salaty,
kompoty a studenymi omackami

charakterizuje vyznam a rozdéleni Piiprava polévek 72
polévek - vyznam a rozdéleni polévek
orientuje se v druzich vyvara - druhy vyvart a jejich ptiprava
a pouziva vhodné suroviny
osvojuje si pripravu hnédych - ptiprava hnédych polévek
a bilych polévek a uvédomuje si - priprava bilych polévek
rozdilnost technologickych
postupt
vysvétluje rozdil mezi zavarkami - zavarky a vlozky do polévek
a vlozkami a uvadi jejich ptiklady
objasiiuje zahust'ovani, - zahu$tovani, zjemnovani
zjemiovani a dochucovani a dochucovani polévek
polévek
vyjmenuje nejznaméjsi druhy - presnidavkové a zdravotni
polévek pfesnidavkovych polévky
a zdravotnich
zdivodnuje rozdily mezi
polévkami hnédymi, bilymi,
ptesnidavkovymi a zdravotnimi
seznamuje se S inventaiem - stolovy a sedaci inventaf na useku
na useku jidelny a osvojuje si jej jidelny
spravné pouzivat, oSetfovat
a chranit
orientuje se Vv jeho rozdélent, - restauracni pradlo
pouziti, oSetfovani a uloZeni
Piilohy a bezmasé pokrmy 66

vyjmenuje nejpouzivangjsi ptilohy
k hlavnim pokrmam

popiSe vyrobni postup ptiloh
z brambor a mouky

uvede technologické postupy
danych ptiloh

upravuje bezmasé pokrmy
hospodérné a uceln¢ dle
osvojenych technologickych
postupti

voli vhodny dopln¢k k danym
bezmasym pokrmim

orientuje se v druzich inventare

ptilohy z té€stovin, ryze, zeleniny
a lusténin
ptilohy z brambor a mouky

jidla z brambor, ze zeleniny,
Z ryze, téstovin, vajec, lusténin,
hub a syrt

dopliky k bezmasym pokrmim

stolni inventar
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a uplatituje spravné zpisoby
oSetrovani

seznamuje se s druhy jidelnich
piibort a uplatiuje je v praxi

ptibory — jidelni pfibory a jejich
pouzivani

charakterizuje vyznam a rozdéleni Piiprava omacek — vyznam 132
omacek a rozdéleni

uplatiiuje pozadavky na spravnou ptiprava zakladnich omacek —
ptipravu zakladnich omacek besamel a velouté

osvojuje si vhodnou tUpravu ptiprava zaklada

zakladu a orientuje se v jejich

pouziti

objasiiuje rozdil mezi bilymi ptiprava bilych a hnédych omacek
a hnédymi oméackami

rozliSuje druhy omacek

a na zaklad¢ svych védomosti je

pfipravuje

definuje pfipravu studenych ptiprava zakladnich studenych
omacek a popise jakou formou se omacek

da srazena omacka napravit

samostatné normuje z Receptur normovani vyvart, omacek,
teplych pokrmi a prokaze tim své bezmasych pokrmii a ptiloh
dosavadni znalosti

rozliSuje druhy inventare, osvojuje inventat na pokrmy

si na nich podavani pokrmut

voli spravny druh inventare inventaf na studené a teplé napoje
a uplatiiuje jej pii podavani napoji

popiSe ptedbéznou Gpravu surovin Jednoduché salaty 42

vyjmenuje vhodné druhy ovoce
a zeleniny na pfipravu
jednoduchych salatt

voli vhodny zptsob zpracovani
surovin

vysvétli vyrobni postup zalivek
a dresinkil a zdirazni dulezitost
danych surovin v jednoduchych
salatech

seznamuje se s jeho druhy,
spravné jej vyuziva v praxi

ovocne salaty
zeleninové salaty

zalivky a dresinky

pomocny inventar




rozliSuje mou¢né pokrmy a Moucné pokrmy a mouéniky 56
moucniky dle tepelnych tprav moucna jidla vafena
voli k nim vhodny dopln¢k, moucna jidla pecend a zapékana
ptisady a smési moucna jidla smazena
osvojuje si normovani mou¢nych normovani moucnych jidel
jidel a mouénikil a moucnika
- uplatiuje ziskané védomosti Upeviiovani a procvi¢ovani
a dovednosti v praxi ziskanych odbornych dovednosti a 28

- dodrzuje hygienické, bezpecnostni znalosti

a dalsi predpisy pro gastronomii
ovlada zakladni technologické
postupy pfi pfipraveé pokrmu
vcetné piiloh

pfi vyrob€ pokrmi vhodné
kombinuje biologickou

a energetickou hodnotu potravin
pouziva technické vybaveni
stravovaciho zafizeni

vyuziva inventaf na iseku OV

a spravné¢ pouziva i ostatni

bezpecnost prace na pracovistich
oV

normovani, vazeni a méreni
surovin, sestava vydejky, pfiprava
hlavnich pokrm, ptiloh, doplika
a moucnik

zakladni druhy potravin, zdkladni
tepelné Upravy

inventaf na useku jidelny
pomocny inventar

inventar

Presahy :

Veskera témata jsou provazana s predméty Technologie, Potraviny a vyziva, Zatizeni zavodi
a Stolniceni.

Matematika (1. rocnik) - Operace s realnymi Cisly.

ODBORNY VYCVIK 2. roénik
Piinos predmétu k rozvoji klicovych, odbornych kompetenci a priifezovych témat

Klic¢ové kompetence

Komunikativni kompetence

- uplatiiovat védomosti, dovednosti a navyky potfebné pro jednani vhodnym zplisobem

S jinymi lidmi

- komunikovat vhodnym zptsobem s ostatnimi lidmi

Personalni a socialni kompetence

- uplatiiovat pravidla spolecenského chovani, spolupracovat s druhymi lidmi

- pecovat o své zdravi a Zivotni prostiedi

- vysvétlit problematiku drogovych a jinych zavislosti i nezodpovédného sexualniho chovani

Matematické kompetence

- uplatiiovat dle svych moznosti zakladni matematické znalosti pii feSeni praktickych ukola
V béznych situacich

Informacni a komunikacéni technologie
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- pracovat s osobnim pocita¢em, ziskavat informace z otevienych zdroji, zejména s vyuZzitim

celosvétove sité Internet, posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informac¢nich zdroja

Odborné kompetence

- chovat se hospodarné a Setrné s ohledem na zivotni prostiedi
- uplatiovat pozadavky na hygienu v gastronomii, na trendy ve vyzive, s vyuzitim poznatk

o potravinach
- pouzivat odbornou terminologii

- bezpecné manipulovat se stroji a ostatnim kuchyiiskym zatizenim

- osvojit si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni €innosti véetné zasad
ochrany zdravi pfi préci, rozpoznat moznost nebezpeci irazu nebo ohrozeni zdravi
- orientovat se v druzich masa, jeho rozdéleni a zakladnich technologickych tpravach

- nanormovat a piipravit zakladni druhy omacek

Praiezové téma
Clovék a svet prdce

- vybavuje zaka znalostmi a kompetencemi, které mu pomohou optimalné vyuzit svych
osobnostnich  a odbornych ptedpokladi pro spésné uplatnéni na trhu préce.

Rozpis udiva a vysledkii vzdélavani 2. roénik

Utivo Ucebni
hodiny
Zak: Uvod — seznameni s tematickym planem
uliva, s pracovistém OV, bezpe¢nost 49

- uplatiuje poZadavky na hygienu
V gastronomii na pracovisti

- objasni nutnost BOZ a PO

- dodrzuje piedpisy vCetné programu
HACCP

- zorganizuje své pracovisté
a spolupracuje v tymu

- prokaze védomosti a dovednosti
ziskané v 1. ro¢niku

- normuje samostatné z receptur
teplych pokrmt

- sestavi vydejku potravin na zékladé
normovani

- orientuje se v pouzivani inventare

prace a dodrZovani PO, osobni hygiena

- hygiena pracovisté a hygiena
potravin

- skladovéani potravin, skladovaci

prostory

- pfiprava pracovisté a obsluhujicich

na provoz

- normovani vyvart, hotovych pokrmi

a ptiloh
- normovani moucéniku

- sestava vydejky

- inventaf potfebny k provozu
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- charakterizuje vyznam a pouziti Piiprava pokrmii z jate¢ného 252
jednotlivych druhti jate¢ného masa masa
véetné vnitinosti

- popise slozeni a vhodny zptisob slozeni a rozdéleni jednotlivych
zpracovani jednotlivych druhti druhti mas
a Casti masa, navrhuje spravny porcovani a piedbézna tprava
zaklad masa

- pfi vyrob¢ pokrmt vhodné piiprava zakladi
kombinuje biologickou a tepelna uprava vnitinosti
energetickou hodnotu potravin

- voli vhodnou pftilohu k danému zékladni tepelné upravy masa
pokrmu

- vyjmenuje vyrobky veprovych specialni vyrobky charakteristické
hodt a ovlada jejich ptipravu pro vepiové hody

- osvojuje si upravu a prostieni
stoll, voli spravnost zalozeni jidelni a p¥iruéni stoly
inventare

- dodrzuje pravidla pfi prostirani, gastronomické pravidla pro
hygienicka pravidla a estetiku sestavovani jidelniho a napojového

listku

- vysvétli rozdil mezi druhy jidelnich
listk®i, dodrzuje zasady pfi jejich
sestavovani

- orientuje se v druzich mletych mas Mleta masa 77
a dle technologickych postupti druhy mletych mas, pouziti
Z nich pfipravuje pokrmy

- dodrzuje hygienické zasady pii mleti masa, ptisady, kofenéni
predbéZzné ptiprave a posléze
zpracovani a ochuceni masa

- osvojuje si zrucnost pii tvarovani tvarovani masa — fizky,
danych vyrobki karbanatky, $iSky, krokety

- pokrmy dopliiuje vhodnou ptilohou tepelné Uipravy mletych mas

- vyuziva vhodnou kombinaci
surovin a piisad uprava pokrmil ze smési mletych

- popiSe nalezitosti a orientuje se mas
Vv fazeni pokrmt na jidelnich jidelni a napojové listky —
a napojovych listcich nalezitosti a potadi pokrmi

a napoju
- pojmenuje jednotlivé druhy ryb, Ryby, driibez, zvérina 175

driibeze a zvéfiny, uvede spravny
zpusob skladovani

pfipravuje pokrmy s piihlédnutim
k zdravé vyziveé a voli vhodnou
ptilohu k danému pokrmu
vlastnimi slovy vysvétli zvlastnosti
podavani a popise tepelnou Gpravu

rozdéleni, skladovani a predbéZna
uprava
tepelna Gprava vcetné vnitinosti

tepelna uprava koryst, mékkysa a
obojzivelnikl
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u nékterych druhti

dodrzuje zasady jednoduché
obsluhy, zaméfuje se na rychlost,
piesnost, nehlu¢nost, poctivost

a klid pfi praci

uplatiuje pravidla jednoduché
obsluhy a pouziva je v mife,
odpovidajici danym podminkam

opakovani — zasady jednoduché

obsluhy

opakovani — pravidla jednoduché
obsluhy

pouziva vhodné druhy a casti
jate¢ného masa vhodného

k minutkovym pokrmim

zvoli spravnou tepelnou tpravu,
vhodnou pftilohu a dopln€k
uplatiiuje ziskané védomosti

a dovednosti v praxi

ovlada piislusné techniky pfi
ptipravé minutkovych pokrmu

a pouziva technické vybaveni
stravovaciho zafizeni
charakterizuje zplsoby a systémy
jednoduché obsluhy a vyuziva je
Vv praxi

rozliSuje druhy népoji, vysvétli
vyznam a vyuziti napoji ve vyzive,
vysvétli zpisoby a vyznam
nabidky a prodeje,

vyuziva znalosti o potravinach

a vyziveé pii vybéru vhodnych
surovin

ovlada zékladni technologické
postupy pfi piipravé pokrmi
pfipravuje pokrmy na zakladé
normovani dle pfisluSnych norem
své pracovni ¢innosti v rdmci
plnéni pracovnich ukolt vykonava
tak, aby Zivotni prostiedi
nenaruSoval, ale naopak pfispival
k jeho zlepseni

pti expedici pokrmtl a napojt
uplatiuje zasady estetiky a vydeje
pokrmil

dodrzuje zasady BOZ a PO

Minutkové pokrmy z jateéného
masa — hovéziho, teleciho

a veprového

vhodné druhy masa a pouziti
druhy tepelnych uprav masa
minutkovym zpiisobem

vhodné ptilohy k minutkovym
pokrmim

zpusoby a systémy jednoduché
obsluhy

druhy nealkoholickych
a alkoholickych napojli

zpusoby nabidky, prodeje

opakovani a procvi¢ovani
ziskanych odbornych dovednosti
a znalosti

ptiprava pfedkrmi z jate¢ného
masa, mletého masa, ryb, driibeze
a zveétiny, minutkovych pokrmt
normovani pokrmu

uprava pokrmt na talifi a jejich
podavani

dodrzovani BOZ a PO
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Presahy :

Veskera témata jsou provazana s predméty Technologie, Potraviny a vyziva, Zatizeni zavodi
a Stolniceni.

Matematika (1. ro¢nik) : Operace s realnymi ¢isly
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ODBORNY VYCVIK 3. roénik

Piinos predmétu k rozvoji klicovych, odbornych kompetenci a priifezovych témat
Kli¢ové kompetence

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

- chovat se v souladu s moralnimi zasadami a pozadavky na kulturni a spole¢enské

chovani

- dodrzovat zakonitosti lidskych prav a svobod kazdého ¢loveéka

Matematické kompetence

- aplikovat jednoduché matematické postupy pfii feseni praktickych ukoli v béznych situacich

Personalni a socialni kompetence

- komunikovat vhodné¢ s potencidlnimi zaméstnavateli

- orientovat se v obecnych pravech zaméstnance a zaméstnavatell

- mit pfedstavu o pracovnich a mzdovych podminkach v oboru

- orientovat se v moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru

Odborné kompetence

- poskytovat dle svych védomosti a dovednosti prvni pomoc

- mit ptehled o vyzive, znd zasady raciondlni vyzivy, druhy diet a alternativni zptsoby
stravovani

- ovladat zakladni ¢innosti spojené s jednoduchou obsluhou hosta v odbytovém

stiedisku

- vhodn¢ komunikovat s potencialnimi zaméstnavateli

- znat prislusné pravni piedpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni
ochrany, hygienické piedpisy a zésady

- nakladat s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem na
zivotni prostiedi

- ovladat zpiisob ptipravy béZnych studenych a teplych pokrmi eské kuchyné, technologické
postupy, kontrolu kvality,

spravné uchovavani pokrmd, esteticky dohotovuje a expeduje pokrmy

- dodrzovat posloupnost praci a ¢asovy harmonogram

wev

Prirezové téma

Clovék a Zivotni prostredi

- vede zaky k tomu, aby chépali postaveni ¢loveka v ptirodé€ a vlivy prostiedi na jeho zdravi a
Zivot
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Rozpis uciva a vysledkii vzdélavani 3. roénik

Ucivo Ucebni
hodiny
Z4k: Bezpecnost prace, PO, osobni hygiena, 35

uplatituje pozadavky na hygienu
V gastronomii na pracovisti

jedna v souladu s ptedpisy BOZ,
PO, bezpecné manipuluje se stroji
a ostatnim kuchyiiskym zatizenim

hygiena pracovisté a potravin
- dodrzovani BOZ a PO,
- dodrzovani osobni hygieny,
hygieny pracovisté a potravin

164




prokaze védomosti a dovednosti
ziskané ve 2. ro¢niku

samostatn¢ normuje z receptur a
vyuziva pfi tom ziskanych znalosti
dodrzuje zplisoby chovani pii jidle,
hygienu, estetiku a BOZ a PO
pouzivéa vhodny a ke své praci
potiebny inventar

Upeviiovani dovednosti z 2. ro¢niku

ptiprava pokrmu z jate¢ného masa
piiprava omacek

pfiprava ryb, dribeze, zvétiny
mletd masa

pokrmy na objednavku
normovani z receptur

hygiena, estetika, BOZ a PO
inventat na useku jednoduché

obsluhy

70
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Studena a teplé kuchyné — vyznam a

charakterizuje vyznam a rozdéleni | rozdéleni 210
studené kuchyné - Uprava majonézy, rosolu, aspiku,
uplatni vhodny zptisob zpracovani dresinkii, omacek, krémt a pén
surovin do zakladnich vyrobk - uprava jednoduchych a slozitych
studené kuchyné¢ salata
- ostatni vyrobky studené kuchyné —
galantiny, chlebicky, kanapky

seznami se S nejoblibenéjsimi - tepl¢ pfedkrmy — druhy, vyznam,
pokrmy a vhodnym inventafem rozd€leni
na podavani teplych pfedkrmt - zpusob pfipravy a podavani
uplatni vhodny zpiisob zpracovani
surovin do zakladnich vyrobku
teplych predkrmu
objasiiuje vyznam teplych
predkrmt
ptipravuje dané vyrobky a dodrzuje - BOZ a PO pti piipravé danych
BOZ aPO pokrmi
orientuje se v podavani napoji - nealko a alkoholické napoje
a zaklada vhodné sklo pfi prostirani
zaklada na stiil vhodné ptibory - jidelni pfibory
a dodrzuje estetiku prostirani
vyuziva zasady jednoduché
obsluhy, jedna a komunikuje slusné
a odpoveédné - jednoducha obsluha
prostira vhodny inventaf na
pokrmy a napoje, udrzuje jejich
istotu - inventaf na pokrmy a ndpoje

Diety — pi‘ehled diet, poZadavky na

pripravu dietnich pokrmii, pouziti 70

charakterizuje druhy diet

voli spravnou piipravu dietniho
pokrmu k urcité dieté a vybira k ni
vhodnou pftilohu

uplatiiuje pozadavky na Gpravu
diferencované stravy

procvicuje si zrucnost pii podavani
dietnich pokrmti se salaty, kompoty
a studenymi omackami a vyuziva
ji v praxi

ruznych druhi potravin pri pripravé
danych pokrmi
- pftiprava dietnich pokrmt

- pozadavky na upravu
diferencované stravy

- podavani dietnich pokrmi se
salaty, kompoty
a studenymi oméackami
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Cizi kuchyné — charakteristika 35
charakterizuje dané cizi kuchyné - ptiprava pokrmii kuchyni Evropy,
rozlisuje pfipravu pokrmi kuchyni Asie a Ameriky
Evropy, Asie a Ameriky
voli charakteristické potraviny pro
urcitou cizi kuchyni
Piiprava pokrmii z polotovaru 70
vysvétluje pripravu pokrmi
Z polotovarii - Druhy polotovart
vyjmenuje druhy polotovart - Pouziti polotovari
pouziva polotovary v praxi - vhodné ptilohy a dopliky
vybird vhodné ptilohy a dopliky
k danym polotovarim - normovani z receptur
prokazuje znalosti pii normovani - gastronomicka pravidla
Z receptur - sestava jidelniho
pokrmy na jejich zékladé a napojoveho listku
samostatné pripravuje
respektuje zasady spravné vyzivy
samostatné sestavuje jidelni
a napojovy dle pravidel
uplatiiuje ziskané védomosti Upeviiovani ziskanych védomosti 161

a dovednosti a na jejich zaklad¢
u JZZK prokaze naplnéni profilu
absolventa

pokrmy pfipravuje samostatné

na zéklad€ normovani a dle
piislusnych receptur

pracuje hospodarné a ucelné
vyuziva znalosti technologickych
postupti a pouziva je v praxi
dodrzuje hygienické ptredpisy,
zasady BOZ a PO a dalsi predpisy
pro gastronomii

a prakticka priprava k ZZ

- normovani pokrmi z receptur

- sestava vydejky

- dodrzovéani BOZ a PO

- priprava studenych a teplych
predkrmt, polévek, hlavnich
pokrmi, salati a moucénik

- diety, charakteristika a pfiprava
pokrmil

- cizi kuchynég, charakteristika
a pfiprava pokrmu

- zésady spolecenské vychovy

- gastronomicka pravidla
zéasady podavani studenych
a teplych pokrmt

— pfiprava pokrmi z jate¢n¢ho
masa

— pfiprava polévek, ptiloh, doplnka,
moucnikd,

- ptiprava jednoduchych a slozitych
salat

Presahy :

Veskera témata jsou provazana s predméty Technologie, Potraviny a vyziva, Zatizeni zavoda,

Stolniceni a Spolecenska vychova.

Matematika (1. ro¢nik) - Operace s realnymi ¢isly

167




Pracovisté Trest

Odborny vycvik 1. rocnik 2.ro¢nik 3. roénik dotace hodin celkem

povinny predmét 15 17 28 60

ODBORNY VYCVIK 1. ro¢nik

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci, odbornych kompetenci a priiiezovych

témat

Klic¢ové kompetence

Kli¢ové kompetence umoziuji zvladat obecné naroky v uplatnéni absolventli v provozech
vefejného stravovani i v 0sobnim Zivoté a posiluji uplatnéni uchazect na trhu prace.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni
- prijimat zodpovédnost za vlastni praci a chovani, vhodnym zpiisobem komunikuje
S ostatnimi lidmi

Personalni a socialni kompetence
- reagovat adekvatn€ na hodnoceni svého vystupovani, piijima radu i kritiku
- vyjadfovat se s ohledem na své zdravotni postiZeni, fyzické i duSevni moZnosti

Komunikativni kompetence

- vysvétlit a zdivodnit sviij ndzor, jednani a potieby

- snazit se vyjadfovat ve svém projevu v souladu s jazykovou normou (spisovnou nebo
obecnou ¢estinou) vSude tam, kde to situace vyzaduje

Matematické kompetence
- pouzivat béZzné mérné jednotky a rozumét vztahlim mezi nimi

Odborné kompetence

Odborné kompetence umozni absolventlim uplatnit své zkusenosti v oblasti vetejného
stravovani a zaroven ovladat spravné technologické postupy pii vytvareni vyrobkd.
- rozliSovat vlastnosti, jakost a technologickou vyuzitelnost zakladnich druhti potravin a
napoji

- skladovat potraviny a napoje v souladu s pozadavky na jejich uskladnéni a na hygienu
- vykonavat pfedbéZnou piipravu surovin

- udrzovat a zabezpec€ovat inventat po jeho pouziti

- provadét sanitaci kuchynského provozu

- znat a dodrZovat zékladni pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci
a pozarni prevence

- pouzivat vhodné pracovni obleceni

- pfipravovat zakladni druhy polévek, pfiloh k hlavnim pokrmlim, bezmasé pokrmy a
jednoduché moucniky podle platnych receptur

- nanormovat pokrmy
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Pritiezové téma

Obcan v demokratické spolecnosti
- zaci jsou vedeni k rozvoji osobnosti jak v oblasti védomostni, dovednosti a schopnosti, tak
V oblasti zivotnich postojii a hodnot ve spolecnosti, spoluprace s ostatnimi lidmi a vzajemné
komunikace.

Rozpis vysledki vzdélavani a u€iva: 1. roénik

Ucivo Ucebni
hodiny
Z4k: Seznameni s tematickym 18

- uplatiiuje pozadavky na hygienu planem udiva, s pracovistém

V gastronomii na pracovisti QV, s pravy a povinnostmi Zaki
- jedna v souladu s piedpisy BOZ - bezpecnost prace, dodrzovani PO,
- uvédomuje si ucel kritickych boda osobni hygiena, hygiena

a jeho fungovani v praxi pracovisté a hygiena potravin

- povinnosti kuchate, pomtcky,

- pfijima své povinnosti a orientuje inventaf, jeho pouZzivani a

se V pouzivani pomiicek a oSetfovani

inventare na pracovisti
- osvojuje si zakladni techniky pii

pripraveé pokrmt

- zakladni pravidla stolovani

- uplatnuje vlastnosti profesni,

moralni a charakterové
- osvojuje si vSeobecné znalosti a

praktické dovednosti
- vysvétli chovani k hostim,

spolupracovnikim i zptsoby

chovani pfti jidle
- pouziva technické vybaveni Provozni Fady na pracovisti 24

stravovaciho zafizeni
vyuziva pii své praci stolni vahy a
odmeérky na suroviny

uvédomuje si dulezitost skladt
potravin a osvojuje si piebirani
surovin ze skladu

seznamuje se se zaklady
normovani z Receptur teplych
pokrmil

seznameni s inventarem, vazeni
a méfeni surovin

pfevzeti surovin ze skladu

zaklady normovani
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samostatné zkous$i sestavit
vydejku potravin na zaklade
normovani

osvojuje si zptusob chovani u stolu
a pfti jidle

ziskava pii stolovani jistotu,
vzorné chovani a jde ostatnim
piikladem

sestava vydejky

pravidla stolovani

Predbézna aprava pri zpracovani 84
potravin
uplatiiuje pozadavky na zakladni - CiSténi, omyvani, krajeni, Slehani,
techniku kuchatskych dovednosti kuchéni, vykostovani,
Spikovani...
osvojuje si druhy kofeni a pouziva - druhy kofeni, kofenéni potravin
je v praxi
rozliSuje zékladni druhy potravin - zakladni druhy potravin — jatecna
charakterizuje vyznam a pouZziti masa, ryby, driibez, zvétina,
jednotlivych druhti potravin zelenina, lusténiny, obiloviny,
tuky, mléko, vejce
dodrzuje hygienu a estetiku prace - hygiena a estetika prace
pii praci v obsluze obsluhujicich
jedna v souladu s piedpisy BOZ - pravidla bezpec¢nosti pfi praci
na pracovisti a dodrzovani PO
vlastnimi slovy popiSe definice Zikladni tepelné upravy 72

zékladnich tepelnych Gprav
upravuje pokrmy s ptihlédnutim
ke zdravé vyziveé

seznamuje se S provozem na svém
pracovisti a ostatnich usecich

vysvétli kde a jak pouzit vhodné
zpusoby obsluhy, osvojuje si
zasady a pravidla obsluhy

uplatituje vhodné pouzivani
inventare na useku OV

ziskava jistotu pii podavani
dopliikti k hlavnim pokrmim

vafeni, duseni, pe€eni, smazeni
uprava pokrmil na roZni a na rostu

provozovny ve vefejném
stravovani

zésady a pravidla jednoduché
obsluhy

inventar na useku OV

podéavani pokrmt se salaty,
kompoty a studenymi omackami
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charakterizuje vyznam a rozdéleni | Priprava polévek 72
polévek - vyznam a rozdéleni polévek
orientuje se v druzich vyvara - druhy vyvart a jejich ptiprava
a pouziva vhodné suroviny
osvojuje si pripravu hnédych - ptiprava hnédych polévek
a bilych polévek a uvédomuje si - ptiprava bilych polévek
rozdilnost technologickych
postupti
vysvétluje rozdil mezi zavarkami - zavarky a vlozky do polévek
a vlozkami a uvadi jejich ptiklady
objasiiuje zahust'ovani, - zahuS$tovani, zjemnovani
zjemiovani a dochucovani a dochucovani polévek
polévek
vyjmenuje nejznamejsi druhy - presnidavkové a zdravotni
polévek presnidavkovych polévky
a zdravotnich
zdivodnuje rozdily mezi
polévkami hnédymi, bilymi,
ptesnidavkovymi a zdravotnimi
seznamuje se s inventaiem - stolovy a sedaci inventaf na Gseku
na useku jidelny a osvojuje si jej jidelny
spravné pouzivat, oSetfovat
a chranit
orientuje se Vv jeho rozdélent, - restauracni pradlo
pouziti, oSetfovani a uloZeni
Prilohy a bezmasé pokrmy 66

vyjmenuje nejpouzivangjsi prilohy
k hlavnim pokrmam

popise vyrobni postup ptiloh
z brambor a mouky

uvede technologické postupy
danych ptiloh

upravuje bezmasé pokrmy
hospodérné a uceln¢ dle
osvojenych technologickych
postupt

ptilohy z téstovin, ryze, zeleniny
a lusténin

ptilohy z brambor a mouky

jidla z brambor, ze zeleniny,
Z ryze, téstovin, vajec, lusténin,
hub a syra
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voli vhodny doplnék k danym
bezmasym pokrmim

orientuje se v druzich inventare
a uplatiuje spravné zptsoby
oSetrovani

seznamuje se s druhy jidelnich
ptibort a uplatiiuje je v praxi

dopliiky k bezmasym pokrmiim

stolni inventar

ptibory — jidelni pfibory a jejich
pouzivani

charakterizuje vyznam a rozdéleni | PFiprava omadek — vyznam 132
omacek a rozdéleni

uplatiuje pozadavky na spravnou - priprava zékladnich omacek —
ptipravu zakladnich omacek besamel a velouté

osvojuje si vhodnou upravu - ptiprava zékladi

zakladu a orientuje se v jejich

pouziti

objasiuje rozdil mezi bilymi - ptiprava bilych a hnédych omacek
a hnédymi oméackami

rozliSuje druhy omacek

a na zaklad¢ svych védomosti je

pfipravuje

definuje pfipravu studenych - pftiprava zékladnich studenych
omacek a popise jakou formou se omacek

da srazena omacka napravit

samostatné normuje z Receptur - normovani vyvarl, omacek,
teplych pokrmi a prokaze tim své bezmasych pokrmii a ptiloh
dosavadni znalosti

rozliSuje druhy inventare, osvojuje - inventaf na pokrmy

si na nich podavani pokrmi

voli spravny druh inventafe - inventaf na studené a teplé napoje
a uplatiiuje jej pii podavani napoji

popiSe ptedbéznou tpravu surovin | Jednoduché salaty 42

vyjmenuje vhodné druhy ovoce
a zeleniny na pfipravu
jednoduchych salati

voli vhodny zptlisob zpracovani
surovin

vysvétli vyrobni postup zalivek
a dresinkl a zdlrazni dtlezitost
danych surovin v jednoduchych

ovocne salaty
zeleninové salaty

zalivky a dresinky
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salatech

seznamuje se s jeho druhy,
spravné jej vyuziva v praxi

pomocny inventar

rozlisSuje mouc¢né pokrmy Mouc¢né pokrmy a mouéniky 56
a moucniky dle tepelnych uprav - moucnad jidla vafena

voli k nim vhodny dopln¢k, - moucnd jidla pe¢end a zapékana

ptisady a smési - moucna jidla smazena

osvojuje si normovani mou¢nych - normovani moucnych jidel

jidel a moucnikt a moucnikl

uplatiuje ziskané védomosti Upeviiovani a procvifovani ziskanych

a dovednosti v praxi odbornych dovednosti a znalosti 28

dodrzuje hygienické, bezpecnostni
a dals$i predpisy pro gastronomii
ovlada zékladni technologické
postupy pfi piipravé pokrmi
véetné priloh

pii vyrobé pokrmil vhodné
kombinuje biologickou

a energetickou hodnotu potravin
pouziva technické vybaveni
stravovaciho zafizeni

vyuziva inventaf na iseku OV

a spravn¢ pouziva i ostatni
inventar

bezpecnost prace na pracovistich
oV

normovani, vazeni a méfeni
surovin, sestava vydejky, pfiprava
hlavnich pokrmu, ptiloh, doplnkt
a moucnika

zakladni druhy potravin, zakladni
tepelné Upravy

inventar na useku jidelny
pomocny inventar

Piesahy:

Veskera témata jsou provazana s predméty Technologie, Potraviny a vyziva, Zatizeni zavodi
a Stolniceni.

Matematika — Operace s realnymi Cisly.

ODBORNY VYCVIK 2. roénik
Piinos predmétu k rozvoji klicovych, odbornych kompetenci a priifezovych témat

Kli¢ové kompetence

Komunikativni kompetence

- uplatiovat védomosti, dovednosti a navyky potiebné pro jednani vhodnym zplisobem
S jinymi lidmi

- komunikovat vhodnym zptsobem s ostatnimi lidmi
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Personalni a socialni kompetence

- uplatiiovat pravidla spole¢enského chovani, spolupracovat s druhymi lidmi

- peCovat o své zdravi a Zivotni prostiedi

- vysvétlit problematiku drogovych a jinych zavislosti i nezodpovédného sexualniho chovani

Matematické kompetence
- uplatiovat dle svych moznosti zakladni matematické znalosti pii feSeni praktickych tkola
V béznych situacich

Informacni a komunikaéni technologie
- pracovat s osobnim pocita¢em, ziskavat informace z otevienych zdroji, zejména s vyuzitim
celosvétove sité Internet, posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informac¢nich zdroja

Odborné kompetence

- chovat se hospodéarné a Setrné s ohledem na zivotni prostiedi

- uplatiiovat pozadavky na hygienu v gastronomii, na trendy ve vyzive, s vyuzitim poznatkl
o potravinach

- pouzivat odbornou terminologii

- bezpecné manipulovat se stroji a ostatnim kuchyniskym zafizenim

- osvojit si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti véetné zéasad
ochrany zdravi pfi praci, rozpoznat moznost nebezpeci Girazu nebo ohrozeni zdravi

- orientovat se v druzich masa, jeho rozdé€leni a zakladnich technologickych upravach

- nanormovat a piipravit zakladni druhy omacek

Prurezové téma
Clovék a svét prace
- vybavuje Zaka znalostmi a kompetencemi, které mu pomohou optimalné vyuzit svych

osobnostnich a odbornych ptedpokladi pro uspésné uplatnéni na trhu prace.
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Rozpis vysledki vzdélavani a uciva 2. roénik

U¢ivo Ucebni
hodiny
Z4k: Uvod —seznameni s tematickym planem
uciva, s pracovistém OV, bezpec¢nost 49
prace a osobni hygiena
- uplatiiuje pozadavky na hygienu
V gastronomii na pracovisti, - hygiena pracovisté a hygiena
objasni nutnost BOZP potravin
- dodrzuje predpisy vCetné programu
HACCP - skladovéani potravin, skladovaci
prostory
- zorganizuje své€ pracovisté
a spolupracuje v tymu - priprava pracovisté a obsluhujicich
na provoz
- normovani vyvard, hotovych
- prokaze védomosti a dovednosti pokrmu a piiloh
ziskané v 1. ro¢niku
- normovani moucnikil
- normuje samostatné z receptur
teplych pokrmi
- sestava vydejky
- sestavi vydejku potravin na zaklad¢
normovani
- inventaf potfebny k provozu
- orientuje se v pouzivani MSI a VSI
- charakterizuje vyznam a pouziti Piiprava pokrmii z jate¢ného masa
jednotlivych druhti jate¢ného masa
vcetné vnitinosti 252

popiSe slozeni a vhodny zpiisob
zpracovani jednotlivych druhti a
Casti masa

navrhuje spravny zaklad
pfi vyrobé pokrml vhodné

kombinuje biologickou a
energetickou hodnotu potravin

- sloZeni a rozdéleni jednotlivych
druht mas

- porcovani a piedbéznd tiprava
masa

- pfiprava zéklada

- tepelna uprava vnitinosti
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voli vhodnou pftilohu k danému
pokrmu

vyjmenuje vyrobky veptovych
hodt a ovlada jejich piipravu

0svojuje si tpravu a prostieni
stolt, voli spravnost zalozeni
inventare

orientuje se v nabidce a dopliovani
vystavenych vyrobki

dodrzuje vhodné umisténi a
prostirani, hygienicka pravidla a
kulturnost prodeje

vysvétli rozdil mezi druhy jidelnich
listk®, dodrzuje zasady pfi jejich
sestavovani

zékladni tepelné tipravy masa

specialni vyrobky charakteristické

pro veptové hody

jidelni a pfiru¢ni stoly

sklenéné vitriny

servirovaci a nabidkové stoly

gastronomické pravidla pro
sestavovani JL a NL

orientuje se v druzich mletych mas
a dle technologickych postupti

Mleta masa

druhy mletych mas, pouziti

Z nich ptipravuje pokrmy 77
dodrzuje hygienické zasady pfi - mleti masa, ptisady, kofenéni

piredbézné piipraveé a posléze

zpracovani a ochuceni masa

osvojuje si zru¢nost pfi tvarovani - tvarovani masa — fizky,

danych vyrobki karbanatky, Sisky, krokety

pokrmy dopliiuje vhodnou ptilohou - tepelné upravy mletych mas

vyuziva vhodnou kombinaci - uprava pokrmu ze smési mletych

surovin a piisad mas

popiSe nalezitosti a orientuje se - JL a NL — nalezitosti a potadi

Vv fazeni pokrmil na JL a fazeni pokrmil a napojt

napojit na NL

pojmenuje jednotlivé druhy ryb, Ryby, driibez, zvérina

driibeze a zvétiny, uvede spravny - rozdéleni, skladovani a predbézna

zpusob skladovani uprava 175

pfipravuje pokrmy s pfihlédnutim
k zdravé vyzivé a voli vhodnou

tepelna uprava veetné vnitinosti
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ptilohu k danému pokrmu

vlastnimi slovy vysvétli zvlastnosti
podavani a popise tepelnou upravu
u ne¢kterych druhti

osvojuje si podavani peciva a
chleba, fidi se Grovni obsluhy,
provéii pfipravenost odbytového
sttediska

dodrzuje zasady obsluhy, zamétuje
se na rychlost, pfesnost,
nehlucnost, poctivost a klid pii
praci

uplatiiuje pravidla obsluhy a
pouziva je v mife, odpovidajici
danym podminkam

tepelna uprava koryst, mekkysa a
obojzivelniki

pfiprava peciva a chleba, kone¢na

kontrola pracovisté

opakovani — zasady obsluhy

opakovani — pravidla obsluhy

vyjmenuje druhy a ¢asti jate¢ného
masa vhodného na anglicky zptisob

zvoli spravnou tepelnou Gpravu,
vhodnou pfilohu a dopln€k
uplatiiuje ziskané védomosti a
dovednosti v praxi

ovlada piislusné techniky pfi
ptipravé pokrmi a pouziva
technické vybaveni stravovaciho
zatizeni

charakterizuje zplisoby a systémy
obsluhy a vyuziva je v praxi

vysvétli rozdil mezi zakladni a
vyssi formou a popise zpisob
servisu pokrmu

pouzivéa vhodné druhy a ¢asti
jate¢ného masa vhodného

k minutkovym pokrmim

zvoli spravnou tepelnou tpravu,
vhodnou pfilohu a dopln¢k
uplatituje ziskané védomosti a

Minutkové pokrmy z jatecného masa —
hovéziho, teleciho a vepirového

vhodné druhy masa a pouziti
druhy tepelnych uprav masa
minutkovym zptisobem
vhodné ptilohy k minutkovym
pokrmim

zpusoby a systémy jednoduché
obsluhy

druhy nealkoholickych a
alkoholickych napoji

zpusoby nabidky prodeje
opakovéani a procvicovani
ziskanych odbornych dovednosti a
znalosti

pfiprava ptredkrmt z jatecného
masa, mletého masa, ryb, driibeze a
zveétiny, minutkovych pokrmi
normovani pokrmu

uprava pokrmil na talifi a jejich
podavani

dodrzovani BOZ a PO

140
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dovednosti v praxi

- ovlada ptislusné techniky pii
ptipravé minutkovych pokrmt a
pouziva technické vybaveni
stravovaciho zafizeni

- charakterizuje zplisoby a systémy
jednoduché obsluhy a vyuziva je
Vv praxi

- rozliSuje druhy napoju, vysvétli
vyznam a vyuziti napojl ve vyzive,

- vysvétli zptisoby a vyznam
nabidky a prodeje

- vyuziva znalosti o potravinach a
vyziveé pii vybéru vhodnych
surovin

- ovladé zakladni technologické
postupy pfi piipravé pokrmi

- pfipravuje pokrmy na zéklad¢
normovani dle ptisluSnych norem

- své pracovni ¢innosti v ramci
plnéni pracovnich ukolt vykonava
tak, aby zZivotni prostfedi
nenaruSoval, ale naopak pfispival
k jeho zlepseni

- pfi expedici pokrmil a napojit
uplatiuje zasady estetiky
a techniky

- dodrzuje zasady BOZ a PO

Piesahy :

Veskera témata jsou provazana s predméty Technologie, Potraviny a vyziva, Zatizeni zavodi
a Stolniceni.

Matematika - Operace s realnymi ¢isly.

ODBORNY VYCVIK 3. roénik

Piinos predmétu k rozvoji klicovych, odbornych kompetenci a prafezovych témat
Kli¢ové kompetence

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

- chovat se v souladu s moralnimi zasadami a pozadavky na kulturni a spolec¢enské
chovani

- dodrzovat zakonitosti lidskych prav a svobod kazdého ¢lovéka
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Matematické kompetence
- aplikovat jednoduché matematické postupy pfi feseni praktickych ukolti v béznych situacich

Personalni a socialni kompetence

- komunikovat vhodné¢ s potencialnimi zaméstnavateli

- orientovat se v obecnych pravech zaméstnance a zaméstnavatell

- mit pfedstavu o pracovnich a mzdovych podminkach v oboru

- orientovat se v moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru

Odborné kompetence

- poskytovat dle svych védomosti a dovednosti prvni pomoc

- mit ptehled o vyzive, znd zasady racionalni vyzivy, druhy diet a alternativni zptisoby
stravovani

- ovladat zakladni ¢innosti spojené s jednoduchou obsluhou hosta v odbytovém

stiedisku

- vhodné komunikovat s potencidlnimi zaméstnavateli

- znat piislusné pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni
ochrany, hygienické piedpisy a zasady

- nakladat s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem
na zivotni prostiedi

- ovladat zpiisob ptipravy béznych pokrmii ¢eské kuchyné, technologické postupy, kontrolu
kvality,

spravné uchovavani pokrmd, esteticky dohotovuje a expeduje pokrmy

- dodrzovat posloupnost praci a ¢asovy harmonogram

wewvr

Prurezové téma

Clovék a Zivotni prostredi

- vede zaky k tomu, aby chapali postaveni ¢lovéka v piirodé a vlivy prostiedi na jeho zdravi a
Zivot
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Rozpis vysledki vzdélavani a uciva 3. roénik

Ucivo Ucebni
hodiny
Z4k: Bezpecnost prace, osobni hygiena,
hygiena pracovisté a potravin
- uplatiiuje pozadavky na hygienu 35
V gastronomii na pracovisti
- jedna v souladu s piedpisy BOZ,
bezpecné manipuluje se stroji a - ptiprava polévek
ostatnim kuchynskym zatizenim - ptiprava pokrmi z jate¢ného masa
- pftiprava ptiloh
- normovani z receptur studenych
pokrmu
- prokdze védomosti a dovednosti
ziskané v 1. a 2. ro¢niku
- samostatn¢é normuje z receptur - spolecenska vychova, hygiena,
studenych pokrmt a vyuziva pfi estetika a BP obsluhujicich
tom znalosti ziskanych z receptur
teplych pokrmi
- uplatiiuje chovani k hostiim a svym
spolupracovniktim, dodrzuje - inventaf na useku obsluhy
zpusoby chovani pfi jidle, hygienu,
estetiku a BP obsluhujicich pfi
praci v obsluze - pravidla techniky obsluhy
- pouziva vhodny a ke své praci
potfebny inventar
- dodrzuje pravidla obsluhy a
hospodarné vyuziva material
Upeviiovani dovednosti z 2. roéniku 70

- prokaze védomosti a dovednosti ziskané
ve 2. ro¢niku

- samostatné normuje z receptur a vyuziva
pfitom ziskanych znalosti

- dodrzuje zptsoby chovani pfi jidle,
hygienu, estetiku a BOZ a PO

- pouziva vhodny a ke své praci potiebny
inventar

- pfiprava pokrmi z jate¢né¢ho masa
- ptiprava omécek

- ptiprava ryb, dribeze, zvétiny

- mletd masa

- pokrmy na objednavku

- normovani z receptur

- hygiena, estetika, BOZ a PO

- inventaf na useku jednoduché obsluhy
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charakterizuje vyznam a rozdéleni | Studena kuchyné — vyznam a rozdéleni, 210
studené kuchyn¢ - Uprava majonézy, rosolu, aspiku,
popise vhodny zplisob zpracovani dresinki, omacek, krémt a pén
surovin do zakladnich vyrobk - uprava jednoduchych a slozitych
studené kuchyné¢ salata

- vyrobky studené kuchyné
ptipravuje dané vyrobky studené
kuchyné¢ a dodrzuje BOZP

- teplé predkrmy — sortiment
seznami se s nejoblibengjsimi
pokrmy a vhodnym inventafem na
podavani teplych predkrmti
objasiiuje vyznam teplych
predkrmt

- nealko a alkoholické napoje
orientuje se v podavani napoju a
zaklada vhodné sklo pfti prostirani .

- jidelni ptibory
zaklada na stiill vhodné ptibory a
dodrzuje estetiku prostirani

- jednoducha obsluha
vyuziva zasady jednoduché
obsluhy, jedna a komunikuje
slusn€ a odpovédné )

- slozita obsluha
uplatiiuje zasady slozité obsluhy a
Vyuziva je v praxi . N o

- Inventaf na pokrmy a napoje
prostird vhodny inventaf na
pokrmy a napoje, udrzuje jejich
Sistotu i
charakterizuje druhy diet Diety — pi‘ehled diet, poZadavky na 70

voli spravnou ptipravu dietniho
pokrmu k urcité dieté a vybira k ni
vhodnou pftilohu

uplatiiuje pozadavky na upravu
diferencované stravy

procvicuje si zrucnost pii podavani

pripravu dietnich pokrmii, vyznam
ruznych druhi potravin p¥i pripravé
dietnich pokrmi

piiprava dietnich pokrmi

pozadavky na Gpravu
diferencované stravy
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pokrm se salaty, kompoty a
studenymi omackami a vyuziva ji
Vv praxi

- podavani dietnich pokrmi se
salaty, kompoty a studenymi
omackami

- charakterizuje dané cizi kuchyné

Cizi kuchyné — charakteristika

- rozliSuje pfipravu pokrmi kuchyni - priprava pokrmt kuchyni Evropy, 35
Evropy, Asie a Ameriky Asie a Ameriky
- voli charakteristické potraviny pro
urcitou cizi kuchyni
- vysvétlyje ptipravu pokrmi Piiprava pokrmii z polotovaru
Z polotovart 70
- vyjmenuje druhy polotovarti
- pouziva polotovary v praxi - druhy polotovarii
- pouziti polotovara
- vybird vhodné piilohy a dopliky
k danym polotovarim - vhodné ptilohy a dopliky
- prokazuje znalosti pfi normovani - normovani z receptur
Z receptur
- pokrmy na jejich zakladé - gastronomicka pravidla
samostatné pfipravuje
- sestava jidelniho a napojového listku
- respektuje zasady spravné vyzivy
- samostatné sestavuje JL a NL dle
pravidel
Upeviiovani ziskanych dovednosti a 161

- uplatiluje ziskané védomosti a
dovednosti a na jejich zakladé u JZZK
prokaze naplnéni profilu absolventa

- pokrmy pfipravuje samostatné na zaklade
normovani a dle ptislusnych receptur

prakticka priprava k ZZ

- normovani pokrmi z receptur

- sestava vydejky

- dodrzovéani BOZ a PO

- pftiprava studenych a teplych
pfedkrmt, polévek, hlavnich
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- pracuje hospodarné a ucelné pokrm1, salatti a mouc¢nikt
- diety —charakteristika a pfiprava

pokrmii
- vyuziva znalosti technologickych - cizi kuchyn¢ — charakteristika a
postuptl a pouziva je v praxi piiprava pokrmi

- zasady spolecenské vychovy
- gastronomicka pravidla, zasady
podéavani studenych a teplych

pokrmu
- dodrzuje hygienické predpisy, zasady - ptiprava pokrmi z jate¢ného masa
BOZ a PO a dalsi ptedpisy pro - ptiprava polévek, ptiloh, doplnk,
gastronomii mouc¢nikt
- ptiprava jednoduchych a slozitych
salatt

Presahy :

Veskera témata jsou provazéana s piredméty Technologie, Potraviny a vyziva, Zafizeni zavodd,
Stolniceni a Spolecenska vychova.

Matematika - Operace s realnymi Cisly

7. Popis personalni a materialni realizace SVP
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Praktické vyuka oboru Stravovaci a ubytovaci sluzby probiha jednak ve $kolni kuchyni a
jidelng, jednak u smluvnich partnerii. Zaci prvnich roénikat maji vyuku ve $kolnich zafizenich,
zaci vyssich ro¢niki jsou umisténi podle moznosti na pracovisté smluvnich partnert, popf.
také ve Skolnich zafizenich

w

7.1 Materialni podminky pracovisté Trest’

Teoretické vyuCovani probiha v hlavni budové Skoly, kde kazdy obor ma svoji kmenovou
tiidu. Ve skole jsou také 3 ucebny pro vyuku pocitacovych technologii, soucasti je
interaktivni tabule a dataprojektor. Pouzivana PC pracovisté jsou pfipojena k internetu.
Vétsina uceben je vybavena audio—video technikou, kde je veskeré vybaveni pro programové
vyucovani.. Pro vyuku télesné vychovy je vyuzivana vlastni télocvicna a posilovna, které se
nachazi ptimo v areélu skoly.

Odborny vycvik oboru Kuchat, kuchaiské prace se uskutecituje na pracovisti daného oboru,
které je v hlavni budové Skoly. Cvi¢né pracovisté oboru Kuchat, kuchatské prace je vybaveno
veskerym potifebnym zafizenim pro mechanické a tepelné zpracovani potravin, chladicim a
mrazicim zafizenim. Vybaveni umoziuje zakliim nacvik vyroby pokrmui. Organizace
teoretického 1 praktického vyucovéni je feSena tak, aby zaci méli potfebné ptestavky na
oddech a stravovani.

Skola ma vlastni zakovskou knihovnu, ze které si zaci mohou bezplatné vypujéit literaturu ze
Siroké nabidky. Pedagogicti pracovnici maji vlastni knihovnu s nabidkou odborné literatury,
véetné literatury zaméfené na specidlni pedagogiku. Ob¢ knihovny jsou pravidelné
dopliiovany o nové vytisky.

Pro zédky, ktefi nemohou denné dojizdét do skoly je poskytovano ubytovani na internatu.
Vstup do internatu je mozny spojovaci chodbou mezi hlavni budovou a budovou télocvicen,
jedna se o desetipatrovou budovu, ubytovani je zpravidla ve dvoulizkovych pokojich s
vlastnim socidlnim zafizeni (koupelna se sprchou, WC).

Na chlapeckém 1 divéim internatu maji moznost ubytovani Zaci vyuzivat podle své potieby
kuchynku se zdkladnim vybavenim. Dale vyuZzivaji studovnu, spolecenské mistnosti, kde je
televize, DVD a video technika, té¢locvi¢nu, posilovnu a pocitatové u¢ebny, vcetné internetu.

K dispozici jsou prostory s vybavenim pro fadu zajmovych ¢innosti.
V nabidce jsou z4jmové krouzky:

- sportovni

- recitacni a pévecky

- keramicky

- posilovaci

- pleteni z pedigu

- krouzek vypocetni techniky

- stielecky

- rucni prace
Zajmové ¢innosti se podle zaymu zaka rozsifuji a dopliuji. Zafazuji se rizné turnaje a dalsi
aktivity turistické a rekreacni oblasti

Pii akutnich onemocnénich a jinych nahlych situacich je vyuzivana mistnost (tzv. izolace),
kde je o nemocné zaky peCovano do jejich odjezdu.
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Skola ma k dispozici vlastni $kolni kuchyni a $kolni jidelnu, které jsou souéasti hlavni budovy
Skoly. Je zde zajistovano stravovani pro zaky i pracovniky Skoly. Ubytovani zaci se stravuji

-----

rezim.
7.2 Materialni podminky pracovisté Cernovice

Teoretické vyucovani probiha v hlavni budové skoly, kde kazdy obor mé svoji kmenovou
tiidu. Ve skole je také ucebna pro vyuku pocitacovych technologii, soucasti je interaktivni
tabule a dataprojektor. Pouzivana PC pracovi$té jsou pfipojena k internetu. Dale je k dispozici
ucebna s audio—video technikou, kde je veskeré vybaveni pro programové vyucovani. VéEtSina
tfid je po rekonstrukci, jsou vybaveny keramickymi tabulemi a novym nabytkem. Kapacita
uceben je 16 zakd. Pro vyuku télesné vychovy je vyuzivana vlastni télocvicna a posilovna,
které se nachdzi mimo hlavni budovu skoly.

Odborny vycvik oboru Kuchat, kuchatské prace se uskuteciiuje na pracovisti daného oboru,
které je v hlavni budové Skoly. Cvi¢né pracovisté oboru Kuchat, kuchatské prace je vybaveno
veskerym potfebnym zafizenim pro mechanické a tepelné zpracovani potravin, chladicim a
mrazicim zafizenim. Vybaveni umoziiuje z4klim nacvik vyroby pokrmul. Organizace
teoretického i praktického vyucovéni je feSena tak, aby zaci méli potifebné ptestavky na
oddech a stravovani.

Skola mé vlastni zakovskou knihovnu, ze které si zaci mohou bezplatné vypuij¢it literaturu ze
siroké nabidky. Pedagogicti pracovnici maji vlastni knihovnu s nabidkou odborné literatury,
véetné literatury zaméfené na specidlni pedagogiku. Obé knihovny jsou pravidelné
doplilovany o nové vytisky.

Pro zaky, kteti nemohou denné dojizdét do Skoly je poskytovano ubytovani na internatu.
Chlapecky internat a ¢ast divciho interndtu se nachazi v hlavni budové skoly. Dalsi ubytovani
dévéat je v samostatné budové, Cernovice, Dobesovska 10. Celkova ubytovaci kapacita je 88
zakl. Ubytovani je zpravidla ve tii az ctytlizkovych pokojich. Socidlni zatfizeni je spolecné
(sprchy a WC) a odpovidé kapacité ubytovanych zakd.

Na chlapeckém i divéim internatu maji moZnost ubytovani zaci vyuzivat podle své potieby
kuchyiiku se zakladnim vybavenim. Déle vyuZivaji studovnu, spolecenské mistnosti, kde je
televize, DVD a video technika, télocvi¢nu, posilovnu a pocitacovou tfidu, véetn¢ internetu.

K dispozici jsou prostory s vybavenim pro fadu zajmovych ¢innosti.
V nabidce jsou zajmové krouzky:

- sportovni

- recitacni a pévecky

- keramicky

- posilovaci

- pleteni z pedigu

- krouzek vypocetni techniky

- stielecky

- rucni prace
Zajmové Cinnosti se podle zaymu zaka rozsifuji a dopliuji. Zafazuji se rizné turnaje a dalsi
aktivity z turistické a rekrea¢ni oblasti.
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Pti akutnich onemocnénich a jinych ndhlych situacich je vyuzivana mistnost (tzv. izolace) se
ttemi lUzky, kde je o nemocné zaky pecovano do jejich odjezdu.

Skola ma k dispozici vlastni §kolni kuchyni a 8kolni jidelnu, které jsou souéasti hlavni budovy
Skoly. Je zde zajistovano stravovani pro zaky i pracovniky Skoly. Ubytovani Zaci se stravuji
pétkrat denné, dojizdéjici jednou denné. Rovnéz je zakim zajistén v dostatecné mife pitny
rezim.

7.3 Personalni podminky

Vyuku zajistuje staly pedagogicky sbor, ve kterém jsou ucitelé vSeobecné vzdélavacich a
odbornych predmét a ucitelé odborného vycviku. Vychovu a vzdélavani mimo vyucovani
zajistuji vychovatelé skupin.

Vedouci pracovnici:

Reditel skoly

Zastupce feditele pro teoretické vyucovani
Vedouci uditel/ucitelka odborného vycviku
Vedouci vychovatel

Pedagogicti pracovnici povéteni zvlastnimi tkoly:
Vychovny poradce

Skolni metodik prevence

Metodik ICT

Pedagogicky pracovnik pro vedeni programu Bakalaf
Ttidni ucitel

Predméty vyucuji s ptrevahou pedagogové vysokoskolsky vzd€lani a se specialné
pedagogickou zpiisobilosti. Cast odbornych pfedméti a odborny vycvik vyuduji uditelé
s uplnou odbornou zptsobilosti a ve vétsiné se specialné pedagogickou zpusobilosti.

U pedagogt, ktefi nespliuji kvalifika¢ni pozadavky, se jedna o pracovniky s dlouholetou
pedagogickou praxi, ktefi maji i zkuSenosti z vyrobni praxe a vyborné pedagogické vysledky,
nebo o novée prijaté pedagogické pracovniky. Doplnéni pottebné kvalifikace je v zdjmu Skoly 1
pedagogt. K dal§imu vzd€lavani jsou vyuZivany semindie a kurzy nabizené vzdélavacimi
institucemi. V ramci $koly probiha dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki ¢tytikrat do
roka, rovnéz formou seminaii a dale si doplnuji odborné znalosti formou samostudia.

Pro splnéni kvalifika¢nich pozadavkl voli pedagogové formu dalkového studia pii vysokych
Skolach.

Provoz Skoly zajistuji také nepedagogiCti pracovnici, kterymi jsou pracovnici na
ekonomickém useku, Giseku stravovani, uklidu a udrzby.

7.4 Realizace bezpecnosti a ochrany zdravi pri praci a poZarni prevence
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Pozadavky bezpecnosti prace, hygieny prace a pozarni ochrany jsou soucasti teoretického i
praktického vyucovani. Vychazi z pozadavki platnych pravnich pfedpist — zakont, nafizeni
vlady, vyhlasek a technickych ptedpist pro danou oblast. Prostory ve kterych je provadéna
teoreticka i prakticka vyuka, musi odpovidat vyhlasce ¢. 410/2005 Sb.

Skola provadi technickd a organizagni opatieni k eliminaci vSech rizik spojenych zejména
s odbornym vycvikem. Se vSemi riziky jsou zaci podrobné seznameni. Rizika, kterd nelze
eliminovat jsou c¢asteCné feSena osobnimi ochrannymi prostiedky, které zaci dostavaji
bezplatné na zdklad¢ smérnice a jejichz pouzivani se ditkladné kontroluje.

Problematika BOZP je zakotvena ve Skolnim ftadu, se kterym jsou zaci podrobné a
prokazatelnym zptisobem na zacatku Skolniho roku vzdy seznameni. Je zpracovana osnova
vstupniho skoleni bezpecnosti prace a pozarni ochrany, na zaklad¢ které jsou Zaci seznameni
a prokazateln¢ pouceni o bezpecnosti prace a pozarni ochrané, pfi zahajeni nového Skolniho
roku.

Pfed zahajenim odborného vycviku na zacatku skolniho roku jsou Zaci seznameni se
vSeobecnymi pravidly bezpe¢nosti prace a pozarni ochrany a déale pouceni predchazi vzdy
kazdému novému tématu. Zaci jsou prokazatelné sezndmeni s navody na obsluhu jednotlivych
stroji a zafizeni a mistnimi provozné bezpecnostnimi ptedpisy. Pedagogicti pracovnici na
zéklad€ rozpisu vykondvaji dozor nad zdky v pribchu vyucovani i na vSech akcich
poradanych Skolou.

Zakladnimi podminkami bezpecnosti a ochrany zdravi se rozumi:

1. dtkladné seznameni zaka s piedpisy o bezpeCnosti a ochrané zdravi pfi praci a
protipozarnimi ptedpisy a s technologickymi postupy,

2. pouzivani technického vybaveni, které odpovida bezpecnostnim a protipozarnim
piedpisiim,

3. pouzivani osobnich ochrannych pracovnich prostfedka podle platnych predpist,

4. dodrzovani maximalniho poctu zakl ve svéiené skupin€ pod dozorem ucitel,

5. vykonavani stanoveného dozoru.

Préce pod dozorem — vyzaduje trvalou ptfitomnost osoby povérené dozorem, kterd dozira na
dodrZzovani BOZP a pracovniho postupu. Tato osoba musi vSechna pracovni mista zrakoveé
obsahnout tak, aby mohla bezprostiedné zasdhnout v pfipad€ poruseni bezpecnostnich
ptedpisii a pracovnich pokyni nebo ohroZeni zdravi.

Prace pod dohledem — osoba povétena dohledem zkontroluje pred zahdjenim prace pracovisté
zakl a pokud vSechna pracovni mista zrakov€ neobséhne, pak je v priibéhu praci obchazi
a kontroluje.

Skoleni a poZarni prevence

Skoleni pozarni prevence se provadi na zékladé platnych pravnich ptedpisti na zadatku
kazdého Skolniho roku. Diraz je kladen pfedevS§im na provedeni evakuace v piipadé ohrozeni
V budové skoly.

Skoleni zakti a pedagogickych pracovnikil je provadéno na za¢atku skolniho roku pozarnim
technikem a déale provadi Skoleni zadkii o pozarni ochrané tfidni ucitelé na zdkladé
periodického $koleni. Zaci jsou sezndmeni s unikovymi cestami a soucasti je i dikladné
seznameni s Evakuacnim tadem Skoly. Rovnéz jsou seznameni se zdkazy Cinnosti, které by
mohly vést ke vzniku poZaru. PoruSeni téchto zakazl je feSeno podle Sankéniho tadu Skoly,
ktery je souéasti Skolniho fadu.
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Soucasn¢ jsou seznameni s oznacenimi, kterd jsou na kazdém podlazi, kde je uveden
evakuacni plan,
plan unikovych cest a pozarni poplachové smérnice, véetné dalezitych telefonnich cisel.

Protipozarni zabezpeceni Skoly:

Pfenosné hasici pfistroje (PHP) jsou na kazdém podlazi a na vybranych pracovistich
odborného vycviku, kde je zvySené nebezpec¢i pozaru. Dale pak na internatech, télocviéné a
posilovné, které jsou soucasti skoly.

Vnitini pozarni vodovody (VPV) — hydranty jsou rovnéz umistnény v budove skoly.

Revize jsou provadény jednou rocné bezpecnostnim technikem.

Preventivni kontroly PO a veskera Skoleni PO a BOZP provadi osoba odborn¢ zptisobila.
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8. Charakteristika spoluprace se socialnimi partnery

Nase Skola jiz tradi¢né spolupracuje s firmami na praktické vyuce u¢ii pii ptiprave
na povolani. Z letitych zkusenosti S touto spolupraci ma nase Skola dobré¢ statistické vysledky
V uplatnitelnosti (konkurenceschopnosti) nasich absolventl na trhu prace. Je potiebné
motivovat a podporovat firmy, které jsou ochotny podilet se na ptipravé ucntl na povolani.

Absolventi oboru Stravovaci a ubytovaci sluzby maji moznost se seznadmit s praci i na
pracoviStich mimo prostory Skoly, mnozi absolventi pak ziskévaji nabidku, aby v préci pro
firmy pokracovali.

8.1 Partneri pracovisté Trest’

Jedné se predevsim o tyto partnery:

* Restaurace Appetito —Slavonice
* Jidelna pro dichodce — Tiebic
#* Skolni jidelna ZS —Ttebié

* Vyvarovna ICCS Jihlava

#* Restaurace Majak — Bukov

Spoluprace Skoly s rodici a zakonnymi zastupci

Skola rozviji spolupraci s rodi¢i a zdkonnymi zastupci, ktefi jsou informovani o &innostech
skoly a prabézné seznamovani s vysledky vzdélavani zaka. Ukolem $koly je véasna a
dostate¢na informovanost zdkonnych zastupci o pribéhu a vyznamnych okolnostech
souvisejicich se vzdélavanim zaka a Cinnosti Skoly. Zakonni zastupci maji primarni
zodpovédnost za vychovu svého ditéte. Cilem Skoly je podporovat vSestranny rozvoj zaka a
adekvatni vzdelavaci proces.

Spolupréce skoly se zdkonnymi zastupci ma zasadni vyznam pro GspeéSny prubéh vzdélavani a
podporu zadka pii studiu.

Zakladni formy spoluprace:
- konzultacni dny pro zadkonné zastupce,
- schiizky s tfidnim ucitelem,
- dny otevienych dvefi,
- slavnostni akce (zah4jeni Skolniho roku, vydavani vyucnich listi),
- vychovné komise.

Informovanost zakonnych zastupct je zajisténa:
- korespondenci
- telefonicky (v omezené mife)
- elektronicky (Skola ON-LINE)
- ve vyjimecnych pfipadech ndvstéva v roding.

V ramci Skoly jde pfedevsim o spolupraci tfidniho ucitele, vyucujicitho Zdka, vychovného

poradce a vedeni Skoly. Vychovny poradce a tfidni ucitel je tim, kdo je rodi¢lim 1 vyucujicim
k dispozici pfi feseni problému tykajicich se vzdélavani zéka.
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Ve $kole pracuje Skolska rada, kde jsou také zastoupeni zdkonni zastupci, pfipadné zletili
zéci. Skolska rada se podili na Cinnosti skoly, na pravidelnych zasedanich je seznamovana
S prib¢hem, obsahem a podminkami vzdélavani.

Spoluprace Skoly s verejnosti
V ramci své ¢innosti spolupracuje Skola s institucemi statni spravy a samospravy.

Jedna se o tyto instituce:

- Méstsky urad Tiest

- Kirajsky urad Kraje Vysocina
- Utad prace v Jihlavé

- Policie Ceské republiky

Ve spolupraci s uvedenymi institucemi jsou zabezpeCovany predndsky a programy zamétené
na prevenci a eliminaci socidlné patologickych jevi.

Navic Skola spolupracuje s dal$imi organizacemi, které se rovnéz podileji na vychové a
vzdélavani déti, které pasobi v regionu skoly.

Jsou to naptiklad: Pedagogicko-psychologické poradny, Specialné pedagogické centrum
Jihlava, OSPOD podle bydlisté zaka.

Cilem spoluprace je v€asna podpora zaka ve vychovné vzdélavacim procesu, predevsim zakd,
kteti vyzaduji zvySenou péci a specialni podporu.

Skola spolupracuje se ZS a ZS praktickymi i specidlnimi v rdmci zvySeni zajmu o nabizené
obory vzdélavani.

Spoluprace je organizovana formou:
- besedy se zaky ZS - vychazejici roéniky, piipadné s zaky 8. tfid,
- rozhovory se zakonnymi zastupci (rodicovské schiizky),
- dny otevienych dvefi,
- individualni pohovory ve skole.

Mezi socialni partnery Skoly patii organizace a nadace, zabyvajici se podporou déti a mladeze
zdravotné postizené a déti s nafizenou ustavni nebo ochrannou vychovou po jejim skonceni.
Jedna se o: - Fond Sidus

- Projekt Sance
Cilem uvedené spoluprace je upeviiovat u zaki socidlni citéni, vzajemnou empatii a uznani
prava kazdého €loveéka na plnohodnotny zZivot.

8.2 Partneri pracovisté Cernovice
Skola se snaZi navazovat spolupraci se socidlnimi partnery v regionu Skoly, v nékterych

piipadech 1 mimo region. Pfedpokladem je trvalé rozsifovani vzdjemnych kontakt.
Zakladem je spoluprace s rodici, vefejnosti a institucemi statni spravy a samospravy.
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Spoluprace Skoly s rodic¢i a zakonnymi zastupci

Skola rozviji spolupréci s rodi¢i a zakonnymi zastupci, ktefi jsou informovani o &innostech
skoly a pribézné seznamovani s vysledky vzdélavani zakd. Ukolem 8koly je v&asna a
dostatecnd informovanost zdkonnych zastupci o pribéhu a vyznamnych okolnostech
souvisejicich se vzdélavanim zéka a Cinnosti Skoly. Zakonni zastupci maji primarni
zodpovédnost za vychovu svého ditéte. Cilem Skoly je podporovat vSestranny rozvoj zaka a
adekvatni vzdélavaci proces.

Spoluprace skoly se zdkonnymi zastupci ma zasadni vyznam pro uspésny prubéh vzdélavani a
podporu zaka pii studiu.

Zakladni formy spoluprace:
- konzulta¢ni dny pro zakonné zastupce
- schizky s tfidnim ucitelem
- dny otevienych dvefi
- slavnostni akce (zah4jeni Skolniho roku, vydavani vyucnich listi)
- vychovné komise

Informovanost zdkonnych zastupct je zajisténa:
- korespondenci
- telefonicky (v omezené mite)
- elektronicky (Skola ON-LINE)

- ve vyjime¢nych pfipadech navstéva v rodiné

V ramci skoly jde predevsim o spolupraci tfidniho ucitele, vyucujicitho zéka, vychovného
poradce a vedeni Skoly. Vychovny poradce a tfidni ucitel je tim, kdo je rodi¢im i1 vyucujicim
k dispozici pii feSeni problémd tykajicich se vzdélavani zaka.

Ve skole pracuje Skolska rada, kde jsou také zastoupeni zakonni zastupci, piipadng zletili
zaci. Skolské rada se podili na ¢innosti Skoly, na pravidelnych zasedanich je seznamovana
S pribé¢hem, obsahem a podminkami vzdélavani.

Spoluprace Skoly s verejnosti
V ramci své ¢innosti spolupracuje Skola s institucemi statni spravy a samospravy.
Jedna se o tyto instituce:

- Méstsky ufad Cernovice

- Krajsky ufad Kraje Vysocina

- Utad prace v Pelhiimové

- Policie Ceské republiky
Ve spolupraci s uvedenymi institucemi jsou zabezpecovany prednasky a programy zaméiené
na prevenci a eliminaci socidlné patologickych jevi.

Navic Skola spolupracuje s dal$imi organizacemi, které se rovnéz podileji na vychové a
vzdélavani déti, které plisobi v regionu Skoly.
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Jsou to napiiklad: Pedagogicko psychologické poradny, Specidlné pedagogické centrum
Jihlava, OSPOD podle bydlisté zéka.

Cilem spolupréce je v€asnd podpora zaki ve vychovné vzdélavacim procesu, predevsim zak,
ktefi vyzaduji zvySenou péci a specialni podporu.

Skola spolupracuje se ZS a ZS praktickymi 1 specidlnimi v rdmci zvySeni z4jmu o nabizené
obory vzdélavani.

Spoluprace je organizovana formou:
- besedy se zaky ZS - vychazejici roéniky, piipadné s zaky 8. t¥id
- rozhovory se zdkonnymi zastupci (rodi¢ovské schiizky)
- dny otevienych dvefi
- individualni pohovory ve skole

Mezi socidlni partnery $koly patii organizace a nadace, zabyvajici se podporou déti a mladeze
zdravotné postizené a déti s nafizenou ustavni nebo ochrannou vychovou po jejim skonceni.
Jedna se o: - Fond Sidus

- Projekt Sance
Cilem uvedené spoluprace je upeviiovat u zakt socialni citéni, vzajemnou empatii a uznani
prava kazdého ¢loveka na plnohodnotny Zivot.
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9. Hodnoceni zaku a autoevaluace skoly

Nazev skoly: SOS a SOU Tiest

Adresa Skoly: K Valse 1251/38, 589 01 Tiest

Nazev Skolniho vzdélavaciho programu: Kuchaft, kuchaiské prace

Kéd a nazev oboru vzdélavani: 65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby
DosaZeny stupei vzdélavani: Stiedni vzdé€lani s vyucnim listem

Délka vzdélavani: 3 roky

Forma vzdélavani: Denni studium

Platnost SVP: 0d 1.9.2017 pocinaje 1. rocnikem

Pravidla hodnoceni Zakl Skoly jsou zpracovany souladu se znénim zakona ¢. 561/2004 Sb.
(8kolsky zakon), dale v souladu s Vyhlaskou ¢. 13/2005 Sb. (o stfednim vzdélavani).

Vyucujici dané¢ho predmétu poskytuje zakovi za urcité konkrétni obdobi nezbytnou zpétnou
vazbu o tom, jak se mu dafi dosahovat v prib&hu vychovné vzdélavaciho procesu dil¢ich
konkretizovanych vystupti.

Vybér vhodnych forem a metod hodnoceni Zzika je pln¢ v kompetenci ucitele. Pfi vybéru
vhodné formy hodnoceni by mél ucitel zvazit jeji motivacni dopad na zaka s ohledem na jeho
moznosti a schopnosti. Pfi hodnoceni a pfi pribézné i celkové klasifikaci vyucujici ucitel
uplatiiuje pfiméfenou narocnost a pedagogicky takt vici zdkovi a pfihlizi k vékovym a
mentalnim zvlastnostem zéka.

Hodnoceni zdka za wurcité klasifikaéni obdobi se zaklddda na posouzeni dosazenych
ocekavanych vystupl, které jsou stanoveny v ucebnich osnovéach jednotlivych predméth
Skolniho vzdé€lavaciho programu. Hodnoceni musi byt zdivodnitelné, odborné spravné a
dolozitelné.

Kazdé pololeti se vydava Zdkovi vysvédceni. V prvnim pololeti je vysvédceni nahrazeno
,»Vypisem z katalogového listu®.

Hodnoceni vysledki vzdélavani Zéka na vysvédceni je vyjadieno klasifikacnim stupném.
Zakladem bézného hodnoceni zaka a hodnoceni na vysvédceni je tradicni klasifikace
vyjadiend stupnici 1 az 5. Ucitel je pfi klasifikaci povinen dodrZovat platné pravni piedpisy a
vnitini normy, pfedev§im vnitini klasifika¢ni fad, kde jsou stanovena pravidla pro klasifikaci.
Pravidla a kritéria pro hodnoceni pribéhu a vysledku vzdélavani a chovani zaki jsou soucasti

Skolniho fadu a jsou zakotvena ve vnitfnim klasifikacnim fadu Skoly.

Za hodnoceni zak odpovida predevsim ucitel. Pfi hodnoceni a pii prubézné i celkové
klasifikaci vyucujici ucitel uplatiiuje pfimérenou naro€nost a pedagogicky takt vici zakovi a
pfihlizi k v€ékovym  a mentalnim zvlaStnostem Zéka.

V piipadé mimotfadného zhorSeni prospéchu a pifi vyraznych zménach v chovani Zika
informuje tfidni ucitel zakonné zastupce zaka bezprostiedné a prokazatelnym zpiisobem.

Hodnoceni zakd je individudlni, ptfed klasifikaci se vyuzivd slovniho hodnocenti,
sebehodnoceni a kolektivniho hodnoceni.
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Moznosti sebehodnoceni zaka:

sebehodnoceni je pfirozenou soucasti procesu hodnoceni a ucitel ho miize vyuzit
vSude, kde je to mozné

sebehodnoceni sehravda vyznamnou roli smérem k zakovi, vytvafi u ncho
zodpovédnost a smysl vytvofit si pohled na sebe sama a umét objektivné své vykony
posoudit

zak je veden k dovednosti hodnotit sdm sebe smérem ke zdravému rozvoji po strance
psychické i socialni

sebehodnoceni nenahrazuje klasické hodnoceni ucitelem, pouze ho dopliuje a
motivuje zéka.

Hodnoceni prospéchu a chovani
Ridi se Vyhlaskou €. 13/2005 Sb. a pouziva se klasicka Ciselna forma hodnoceni, jedna se o
tzv. systém znamek.

Prospéch je klasifikovan stupni:

1 - vyborny
2 — chvalitebny
3 —dobry

4 — dostatecny
5 — nedostate¢ny.

Celkovy prospéch je hodnocen:
a) prospél s vyznamenanim
b) prospél
C) neprospél.

Zpiisob hodnoceni se tidi platnymi pravnimi ptedpisy.

Pribézné hodnoceni Zakii a hodnoceni vysledkii vzdélavani

Pti klasifikaci vysledkti v souladu s pozadavky ucebnich osnov a $kolniho vzdélavaciho
programu ucitel sleduje a hodnoti:

stupeni osvojeni uciva
prubézné vykon zaka

aktivitu zaka pfi vyucovani
soustavnou a svédomitou praci
samostatné domaci prace
pfipravenost na vyucovani.

Klasifikace souhrnného prospéchu se provadi na konci kazdého pololeti.

Pri klasifikaci je hodnocena.

ucelenost a trvalost osvojeni pozadovanych poznatkd, faktd a pojmu

kvalita a rozsah ziskanych védomosti, dovednosti a schopnosti

schopnost uplatiiovat osvojené poznatky a dovednosti

samostatnost pfi feSeni teoretickych a praktickych tkola

schopnost vyuzivat zkuSenosti a poznatky ziskané pii praktickych ¢innostech.

V odborném vycviku se hodnoti také:
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- vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem

- osvojeni si praktickych dovednosti a navyku

- vyuziti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych ¢innostech
- dodrzZovani technologickych postupii

- vztah z4ka k ¢innostem a zdjem o né

- aktivita, samostatnost, tvofivost a iniciativa.

Hodnoceni chovani zZaki:

Chovani je klasifikovano stupni:
1 — velmi dobré

2 —uspokojivé

3 — neuspokojivé

Znamka z chovani je vzdy uzaviena za ptislusné pololeti.
Snizeni zndmky z chovéni se tidi Pravidly pro hodnoceni prospéchu a chovani zaka, ktera
jsou soucasti Skolniho fadu.

Moznosti pouziti vychovnych opatieni:

- napomenuti tfidniho ucitele

- datka tfidniho ucitele

- dutka feditele Skoly

- podminéné vylouceni ze stfedni Skoly

- vylouceni ze stfedni Skoly.
Rovnéz udélovani vychovnych opatieni je zakotveno v Pravidlech pro hodnoceni prospéchu a
chovani zakt. Napomenuti a dutka tfidniho ucitele a napomenuti a ditka ucitele odborného
vycviku jsou v kompetenci tfidniho ucitele a ucitele odborného vycviku.
Snizeni znamky zchovani a udéleni vychovného opatfeni od dutky feditele Skoly je
projednavano  ve vychovné komisi za pfitomnosti:

- vychovné poradkyné

- zéstupce feditele Skoly

- zdkonného zastupce, nebo zletilého zéka

- tfidniho ucitele

- podle zavaznosti dal§iho pedagogického pracovnika.

Ziskavani podkladii pro hodnoceni
Podklady pro hodnoceni a chovani zdka ziskava ucitel zejména témito metodami, formami a
prostredky:

a) soustavnym diagnostickym pozorovanim zaka

b) sledovanim vykont zéka a jeho pfipravenosti na vyuku

€) riznymi druhy zkousek (pisemné, Gstni, praktické, grafické, pohybové)

d) kontrolnimi pisemnymi pracemi a praktickymi zkouskami

e) analyzou vysledkil ¢innosti zaka.

Zak musi byt z piislusného piedmétu vyzkousen Ustné i pisemné né&kolikrat v priib&hu
pololeti.

Ucitel oznamuje zakovi vysledek kazdé klasifikace a poukazuje na klady i nedostatky. Pfi
ustnim zkouSeni ucitel oznami zakovi vysledek klasifikace okamzité. Vysledek pisemnych
zkousek a praci a praktickych ¢innosti oznamuje v nejbliz§im mozném terminu.
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Vyucujici konzultuji terminy pisemnych praci, pfedevs§im ctvrtletnich a pololetnich, aby se
pisemné prace zvice predméti nezafazovaly do urCitého obdobi a nevytvafela se tak
nadmérnd zatéz zaka.

Ucitel je povinen vést neustale evidenci o klasifikaci zaka.

Vsechny znamky jsou zapisovany do zakovskych knizek, do tfidni knihy (ptehled klasifikace)
a do informacniho systém Skoly. Kazdému zékonnému zastupci nebo zletilému zakovi skoly
vyda piistupové udaje k informacnimu systému tak, aby zaci a zdkonni zastupci m¢éli prehled
o hodnoceni a klasifikaci zZaka

Autoevaluace Skoly

Cile a kritéria autoevaluace

Cilem autoevaluace skoly a jeji dalsi evaluacni ¢innost je poskytovani zpétné vazby o tom, jak
se Skole dafi napliovat stanovené vzdélavaci zaméry a cile, které jsou soucasn¢ také i
hodnocenim kvality $koly, hodnocenim kvality SVP a slouZi jako podklad pro planovani a
realizaci dal$iho rozvoje skoly.

Nastroje autoevaluace
- rozbor dokumentace skoly
- spoluprace a rozhovory s rodici a uciteli
- hodnoceni prace tfidniho ucitele na tseku ptidélené téidy
- spolupréace se zastupci statni spravy a samospravy
- srovnavaci proveérky a testy
- hospitace
- spoluprace s firmami v regionu skoly

Oblasti autoevaluace:

- materidlni, technické, ekonomické, hygienické a dalsi podminky vzdélavani
Z pohledu kazdého pedagogického pracovnika

- prubéh vzdélavani

- vysledky vzdélavani

- klima ve 8kole a vz4jemné vztahy s rodici a socialnimi partnery

- Tfizeni Skoly, kvalita personalni prace

- kvalita dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikil, soulad realizovaného Skolniho
vzdélavaciho programu s ramcovym vzdélavacim programem.

Casové rozvrzeni autoevaluaéni:
- hospitacni ¢innost (v prib&hu celého Skolniho roku)
- sebehodnoceni prace ucitelti a hodnoceni feditele Skoly za uplynuly Skolni rok.

Pribézne:
- pracovni rozhovory s uciteli, rodici, zaky
- vystupy vychovného poradenstvi
- vystupy skolniho metodika prevence
- setkdni se zastupci firem, UP, Policie, OSPODU apod.
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